FORMULARZ WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA

FORMULARZ DOT. WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOM OCNIKA (art. 402° Ksh)

Niniejszy formularz stanowi materiat pomocniczy, w rozumieniu przepisu art. 402> § 1 pkt 5 i § 3 Kodeksu
spétek handlowych, do wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika:

e e et een e eenean s (,PEINOMOCNIK?)
(imie i nazwisko albo firma petnomocnika)

umocowanego do dziatania w imieniu i na rzecz:

.................................................................................................................... (wAkcjonariusz ")
(imie i nazwisko albo firma Akcjonariusza)

na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu KOPEX Spétka Akcyjna z siedzibg w Katowicach, zwotanym na
dzien 17 lutego 2010 roku, godz. 12.00 w siedzibie Spotki w Katowicach przy ulicy Grabowej 1, na podstawie

petnomocnictwa z dnia ..........cccocii i i e L. TOKUL

PUNKT 1 PORZADKU OBRAD - podjecie uchwaty nr 1 w sprawie wyboru Przewodniczgacego Walnego Zgromadzenia

D ZA D PRZECIW D WSTRZYMUJE SIE D WEDLUG UZNANIA
PELNOMOCNIKA

D ZGLOSZENIE
SPRZECIWU

Liczba gtoséw: .............. | Liczba gtos6w: .............. | Liczba glosow: .............. Liczba gtosow: ..............

D INNE

PUNKT 3 PORZADKU OBRAD - podjecie uchwaty nr 2 w sprawie przyjecia porzadku obrad

D ZA D PRZECIW D WSTRZYMUJE SIE D WEDLUG UZNANIA
PELNOMOCNIKA

D ZGLOSZENIE
SPRZECIWU

Liczba gtosow: .............. Liczba gtoséw: .............. | Liczba gtoséw: .............. Liczba glosow: ..............

D INNE

PUNKT 4 PORZADKU OBRAD - podjecie uchwaty nr 3 w sprawie zmiany Statutu Spotki

D ZA D PRZECIW D WSTRZYMUJE SIE D WEDLUG UZNANIA
PELNOMOCNIKA

D ZGLOSZENIE
SPRZECIWU

Liczba glosow: .............. Liczba gtoséw: .............. | Liczba gtoséw: .............. Liczba glosow: ..............

D INNE
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PUNKT 4 PORZADKU OBRAD - podjecie uchwaty nr 4 w sprawie zmiany Statutu Spotki

D ZA D PRZECIW D WSTRZYMUJE SIE D WEDLUG UZNANIA
PELNOMOCNIKA

D ZGLOSZENIE
SPRZECIWU

Liczba glosow: .............. Liczba gloséw: .............. | Liczba gtoséw: .............. Liczba glosow: ..............

D INNE

PUNKT 4 PORZADKU OBRAD - podjecie uchwaty nr 5 w sprawie zmiany Statutu Spotki

D ZA D PRZECIW D WSTRZYMUJE SIE D WEDLUG UZNANIA
PELNOMOCNIKA

D ZGLOSZENIE
SPRZECIWU

Liczba gloséw: .............. | Liczba gloséw: .............. | Liczba gloséw: .............. Liczba glosow: ..............

D INNE

PUNKT 5 PORZADKU OBRAD - podijecie uchwaty nr 6 w sprawie ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spotki

D ZA D PRZECIW D WSTRZYMUJE SIE D WEDLUG UZNANIA
PELNOMOCNIKA

D ZGLOSZENIE

SPRZECIWU
Liczba glosow: .............. Liczba gloséw: .............. | Liczba gtoséw: .............. Liczba gtosow: ..............
I:I INNE
W imieniu Akcjonariusza:
Miejscowosc: Miejscowosc:
Data: Data:

OBJASNIENIA

Formularz nalezy wypetni¢ poprzez wstawienie znaku X" w wybranej rubryce. W przypadku wyboru rubryki ,inne” nalezy
szczegotowo okresli¢ instrukcje dotyczaca sposobu gtosowania przez petnomocnika.

W przypadku decyzji Akcjonariusza o glosowaniu odmiennie z posiadanych akcji prosimy wskaza¢ w odpowiedniej
rubryce liczbe gtoséw (akcji), z ktérych peinomocnik ma gtosowaé w dany sposoéb (,za”, ,przeciw’, ,wstrzymac sie”). W
braku takiego wskazania domniemywa sie, iz petnomocnik jest uprawniony do gtosowania we wskazany sposéb ze
wszystkich akcji posiadanych przez Akcjonariusza.

Projekty uchwat, ktérych podijecie jest planowane podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia KOPEX S.A. zostajg
ogtoszone wraz z niniejszym formularzem.

Informujemy jednoczesnie, iz ogtoszone projekty uchwat moga odbiega¢ od proponowanych uchwat poddawanych pod
gtosowanie w toku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Na wypadek zaistnienia takiej sytuacji proponujemy
okreslenie w rubryce ,inne” sposobu postepowania petnomocnika w takim przypadku.
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ZASTRZEZENIA

Niniejszy formularz nie jest kartg do glosowania.

Niniejszy formularz nie stuzy do weryfikacji przez Spotke KOPEX S.A. lub inne podmioty sposobu
gtosowania przez petnomocnika w imieniu Akcjonariusza.

Niniejszy formularz nie zastepuje dokumentu petnomocnictwa umocowujgcego petnomocnika do
wziecia udziatu w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu w imieniu Akcjonariusza.
Korzystanie z niniejszego formularza nie jest obligatoryjne i nie stanowi przestanki oddania gtosu
przez petnomocnika w imieniu Akcjonariusza.

PROJEKTY UCHWAL

Projekt uchwaty do punktu 1 porzgdku obrad NWZA

UCHWALA Nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
KOPEX Spétka Akcyjna w Katowicach
z dnia 17 lutego 2010 roku
w sprawie wyboru Przewodnicz acego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX Spoétka Akcyjna dziatajagc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu
spotek handlowych, § 49 Statutu Spotki oraz § 4 Regulaminu Walnego Zgromadzenia KOPEX Spétka Akcyjna
w Katowicach wybiera na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

LT = == 1 - U

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Projekt uchwaty do punktu 3 porzgdku obrad NWZA

UCHWALA Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
KOPEX Spétka Akcyjna w Katowicach
z dnia 17 lutego 2010 roku
w sprawie przyj ecia porz gdku obrad

81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX Spoétka Akcyjna postanawia przyja¢ nastepujacy porzadek obrad :

o 0 M bR

Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwat.
Przyjecie porzadku obrad .

Podjecie uchwat w przedmiocie zmiany Statutu Spotki.

Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spétki.

Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Projekt uchwaty (1) do punktu 4 porzgdku obrad NWZA

UCHWALA Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
KOPEX Spétka Akcyjna w Katowicach
z dnia 17 lutego 2010 roku
w sprawie zmiany Statutu Spotki

81
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX Spéika Akcyjna, dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek
handlowych oraz na podstawie § 54 ust. 2 pkt 1) Statutu Spoétki, postanawia zmienic tres¢ Statutu Spotki poprzez nadanie

jego dotychczasowemu § 5 nastepujacego brzmienia:

.85
Do Spotki stosuje sie przepisy ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2000 r. Nr 94,
poz. 1037, ze zm.) , inne obowigzujace przepisy prawa oraz postanowienia niniejszego Statutu.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia zarejestrowania zmiany Statutu w sadzie
rejestrowym wiasciwym dla Spotki .

Projekt uchwaty (2) do punktu 4 porzgdku obrad NWZA

UCHWALA Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
KOPEX Spétka Akcyjna w Katowicach
z dnia 17 lutego 2010 roku
w sprawie zmiany Statutu Spotki

81
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX Spétka Akcyjna, dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spoétek
handlowych oraz na podstawie § 54 ust. 2 pkt 1) Statutu Spdtki, postanawia zmieni¢ tres¢ Statutu Spotki w ten sposob, ze

skresla sie nastepujace paragrafy :

1. Skresla sie § 16 Statutu Spotki w brzmieniu:
.8 16

»L. Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo do nieodptatnego nabycia do 15% akcji Spétki nalezacych do Skarbu
Panstwa na zasadach okreslonych w ustawie o komercjalizacji i prywatyzacji.

2. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikéw nie moga byé przedmiotem przymusowego wykupu, o ktorym mowa w
art. 418 Kodeksu spotek handlowych.”

2. Skresla sie § 26 Statutu Spotki w brzmieniu:
.8 26

1. Do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spéiki, a Spoétka zatrudnia Sredniorocznie powyzej 500
pracownikow, Rada Nadzorcza powotuje w sklad Zarzadu jedng osobe wybrang przez pracownikéw Spotki na okres
kadencji Zarzadu.

2. Za kandydata wybranego przez pracownikdéw uznaje sie osobe, ktéra w wyborach uzyskata nie mniej niz 50% plus 1
waznie oddanych gtosow. Wynik gtosowania jest wigzacy dla Rady Nadzorczej pod warunkiem udziatu co najmniej 60%
wszystkich pracownikéw.

3. Kandydowa¢ na czlonka Zarzadu, wybieranego przez pracownikow, moze jedynie osoba posiadajgca minimum
trzyletni staz pracy w Spoice i pozostajaca z nig w stosunku zatrudnienia.

4. Wybory przeprowadzane sg w gltosowaniu tajnym, jako bezposrednie i powszechne, przez Komisje Wyborcze
powotane przez Rade Nadzorcza sposrdd pracownikow Spotki. W skiad Komisji nie moze wchodzi¢ osoba kandydujaca w
wyborach.

5. Niedokonanie wyboru czionka Zarzadu przez pracownikéw Spoétki nie stanowi przeszkody do podejmowania
waznych uchwat przez Zarzad.

6. Zarzad Spdtki zobowigzany jest udzieli¢ pomocy niezbednej dla przeprowadzenia wyborow.

7. Rada Nadzorcza uchwala szczegétowy regulamin wyboru i odwotania cztonka Zarzadu wybieranego przez
pracownikéw oraz przeprowadzania wyboréw uzupetniajacych, zgodnie z zasadami okreslonymi ponizej.
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8. Wybory kandydata na cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikdéw do Zarzadu pierwszej kadencji zarzadza
Rada Nadzorcza. Wyb6r kandydata na cztonka Zarzadu nastepnych kadencji odbywa sie z uwzglednieniem postanowien
§ 27.

9. Ustala sie nastepujace zasady oraz tryb wyboru i odwotania cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikéw, a
takze przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych:

1) Wybory organizuje i przeprowadza Komisja Wyborcza. W przypadku wielozaktadowej struktury organizacyjnej
Spoétki wybory organizuje i przeprowadza Gtéwna Komisja Wyborcza przy pomocy Okregowych Komisji
Wyborczych.

2) Komisje Wyborcze sa odpowiedzialne za sprawne przeprowadzenie wyboréw, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, Statutem oraz regulaminem prac Komisji.

3) Do zadan Gtéwnej Komisji Wyborczej nalezy w szczegélnosci:

a) opracowanie i ogtoszenie regulaminu prac Komisji,

b) ustalanie listy okregéw wyborczych oraz terminarza wyboréw,

c) sprawdzenie i rejestrowanie list wyborcow oraz ustalenie liczby pracownikéw, ktorym w dniu glosowania
przystuguje czynne prawo wyborcze,

d) biezace kontrolowanie przebiegu wyboréw w okregach wyborczych i dziatalnosci Okregowych Komisji
Wyborczych oraz rozpatrywanie skarg dotyczacych przebiegu wyboréw,

e) rejestrowanie zgtaszanych kandydatéw oraz ogtoszenie ich listy,

f)  sporzadzenie kart do glosowania i przygotowanie urn wyborczych,

g) nadzorowanie przebiegu gtosowania, obliczenie gtoséw, sporzadzenie protokotu korncowego oraz ustalenie i
ogtoszenie wynikéw wyboréw,

h) sprawowanie nadzoru nad $cistym przestrzeganiem postanowien Statutu dotyczacych wyboréw, a takze ich
interpretacji w sprawach spornych,

i) ustalenie obowigzujacego wzoru specjalnej pieczeci wyborczej.

4) Do zadan Okregowej Komisji Wyborczej nalezy w szczegoélnosci:

a) sprawdzenie list wyborcow w danym okregu wyborczym oraz ustalenie liczby pracownikéw, ktérym w dniu
gtosowania przystuguje czynne prawo wyborcze w okregu wyborczym,

b) przeprowadzenie glosowania i przekazanie urn z glosami do Gtéwnej Komisji Wyborczej,

c) wspotdziatanie z Gtéwna Komisjg Wyborczg w szczegdlnosci przy obliczaniu oddanych gltoséw.

5) Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgtoszonej w trybie okreslonym w pkt. 6 i 7.

6) Prawo zglaszania kandydatow przystuguje kazdej organizacji zwigzkowej dziatajgcej w Spoice oraz grupom
pracownikow liczacym co najmniej 50 osob. Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi.

7) Kandydatéw nalezy zgtasza¢ pisemnie do Gléwnej Komisji Wyborczej najpdzniej na 7 dni przed wyznaczonym
terminem gtosowania.

8) W przypadku niedokonania wyboru zgodnie z § 26 ust. 2, przystepuje sie do drugiej tury wyboréw, w ktorej
uczestniczy dwaéch kandydatéw, ktérzy w pierwszej turze uzyskali najwieksza ilos¢ gtosow.

9) Druga tura wyboréw przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury pierwszej z uwzglednieniem zmian
wynikajacych z pkt 8.

10) Po ustaleniu ostatecznych wynikow wyboréw Gtowna Komisja Wyborcza stwierdzi ich wazno$¢, a nastepnie
dokona stosownego ogtoszenia oraz przekaze dokumentacje wyboréw Radzie Nadzorczej.

11) Whniosek w sprawie odwotania cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikéw, sktada sie do Zarzadu Spétki,
ktdry niezwtocznie przekazuje go Radzie Nadzorczej.

12) Glosowanie nad odwotaniem czionka Zarzadu wybranego przez pracownikéw, przeprowadza sie w trybie
dotyczacym jego powotania, z zastrzezeniem § 28.”

3. Skresla sie § 27 Statutu Spotki w brzmieniu:
.8 27

1. Rada Nadzorcza zarzadza wybory kandydata do Zarzgadu wybieranego przez pracownikdéw Spotki na nastepng
kadencje, w ciggu dwoch miesiecy po uptywie ostatniego petnego roku obrotowego petnienia funkcji przez cztonka
Zarzadu. Wybory takie powinny odby¢ sie w terminie jednego miesigca od dnia ich zarzadzenia przez Rade Nadzorcza.

2. W razie odwotania, rezygnacji lub $mierci cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikéw przeprowadza sie wybory
uzupetniajace.

3. Wybory uzupelniajace zarzadza Rada Nadzorcza w terminie nie przekraczajagcym jednego miesigca od chwili
uzyskania przez Rade Nadzorczg informacji o zdarzeniu uzasadniajgcym przeprowadzenie wyboréw. Wybory takie
powinny sie odby¢ w okresie jednego miesigca od ich zarzgdzenia przez Rade Nadzorcza.

4. Do wyboréw uzupetniajgcych stosuje sie postanowienia § 26.”

4. Skresla sie § 28 Statutu Spoétki w brzmieniu:
.828

Na wniosek co najmniej 15% og6tu pracownikow Spotki Rada Nadzorcza zarzadza gtosowanie w sprawie odwotania
cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikdéw Spéiki. Wynik gtosowania jest wigzacy dla Rady Nadzorczej pod
warunkiem udziatu co najmniej 60% wszystkich pracownikéw i uzyskania wiekszosci niezbednej jak przy wyborze.”

5. Skresla sie § 29 Statutu Spotki w brzmieniu:
.829

1. Wybrany przez pracownikéw kandydat na czlonka Zarzadu, bedacy pracownikiem Spétki zatrudnionym na podstawie
umowy o prace, po powotaniu do Zarzadu:
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1) zawiera ze Spotka dodatkowg umowe o sprawowanie funkcji cztonka Zarzadu, a jego umowa o prace zachowuje
moc,
2) zachowuje nabyte uprawnienia pracownicze,
3) wykonuje prace na stanowisku wynikajacym z zawartej umowy o prace oraz uczestniczy w pracach Zarzadu na
zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu spétek handlowych i Statucie.
2. taczne wynagrodzenie czlonka Zarzadu wybranego przez pracownikéw z tytulu umowy o prace oraz umowy O
sprawowanie funkcji w Zarzadzie nie moze przekroczy¢ wielkosci okreslonych przez organ uprawniony do ustalenia
wynagrodzenia cztonkdw Zarzadu zgodnie z ustawg z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, ze zm.).”

6. Skresla sie § 36 Statutu Spotki w brzmieniu:
.8 36

1. Po zbyciu przez Skarb Panstwa ponad potowy akcji Spéiki, pracownicy tej Spotki zachowujg prawo wyboru
kandydatéw do Rady Nadzorczej w ilosci:

1)  dwodch os6b — w Radzie liczacej do 6 czionkdw,

2) trzech oséb — w Radzie liczacej od 7 do 10 cztonkow.
2. Rada Nadzorcza zarzadza wybory kandydatéw pracownikéw do Rady Nadzorczej. W tym zakresie stosuje sie
odpowiednio § 26 i 27.

3. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Wyboréw, zawierajacy szczegétowy tryb wyboru i odwotania cztonkéw Rady
Nadzorczej powotanych sposréd oséb wybranych przez pracownikow.”

7. Skresla sie § 37 Statutu Spotki w brzmieniu:

.8 37
Na pisemny wniosek co najmniej 15% pracownikow Spétki Rada Nadzorcza zarzadza gtosowanie o odwotanie osoby
wybranej przez pracownikow do Rady Nadzorczej. Wynik glosowania jest wigzacy dla Walnego Zgromadzenia pod
warunkiem udzialu w nim co najmniej 50 % wszystkich pracownikdw i uzyskania wiekszosci niezbednej jak przy
wyborze.”

8. Skresla sie § 38 Statutu Spotki w brzmieniu:

.8 38
W razie odwotania, rezygnacji lub $mierci czionka Rady Nadzorczej powotanego sposréd oséb wybranych przez
pracownikéw, do sktadu Rady Nadzorczej akcjonariusz posiadajacy, co najmniej 51 % og6tu gtosow powotuje osobe,
ktéra uzyskata kolejng najwiekszg liczbe gtosow w ostatnich wyborach. W przypadku braku takiej mozliwosci
przeprowadza sie wybory uzupetniajgce.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od dnia zarejestrowania zmiany Statutu w sadzie

rejestrowym wiasciwym dla Spotki .

Projekt uchwaty (3) do punktu 4 porzgdku obrad NWZA

UCHWALA Nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
KOPEX Spétka Akcyjna w Katowicach
z dnia 17 lutego 2010 roku
w sprawie zmiany Statutu Spofki

81
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX Spétka Akcyjna, dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek
handlowych oraz na podstawie § 54 ust. 2 pkt 1) Statutu Spoétki, postanawia zmienic tres¢ Statutu Spotki poprzez nadanie

jego dotychczasowemu § 35 nastepujacego brzmienia:

.8 35
1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu (5) do dziewieciu (9) os6b. Kadencja Rady trwa pie¢ lat.
2. Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie z zastrzezeniem ust. 4 niniejszego paragrafu. Cztonek
Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.

3. Cztonek Rady Nadzorczej rezygnacje sktada Zarzadowi na pismie.
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4. W razie odwotania, rezygnaciji lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej w trakcie kadenciji, akcjonariusz posiadajacy, co
najmniej 51 % ogo6tu gloséw ma prawo do powotania nowej osoby w sktad Rady Nadzorczej celem uzupetnienia jej
sktadu. Uprawnienie to nie narusza uprawnien innych akcjonariuszy w zakresie powotywania czionkéw Rady
Nadzorczej okreslonych w Kodeksie spétek handlowych lub w Statucie Spoétki.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia zarejestrowania zmiany Statutu w sadzie
rejestrowym wtasciwym dla Spotki .

Projekt uchwaty do punktu 5 porzgdku obrad NWZA

UCHWALA Nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
KOPEX Spétka Akcyjna w Katowicach
z dnia 17 lutego 2010 roku
w sprawie ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spotki

81
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX Spoétka Akcyjna, dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek
handlowych oraz na podstawie § 54 ust. 2 pkt 1) Statutu Spodiki, postanawia ustali¢ jednolity tekst Statutu Spoiki
uwzgledniajacy zmiany wynikajace z podjetych uchwat od Nr ..... do Nr ..... Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
KOPEX Spétka Akcyjna w Katowicach z dnia 17 lutego 2010 roku o tresci jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

Zalgcznik:
jednolity tekst Statutu Spofki
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od dnia zarejestrowania zmiany Statutu w sadzie
rejestrowym wtasciwym dla Spotki .
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