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UZASADNIENIE PROJEKTÓW UCHWAŁ 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PRIMETECH S.A. w Katowicach 

zwołanego na dzień 25 czerwca 2020 r.  

 
========================================================== 

W związku z porządkiem obrad zwołanego na dzień 25 czerwca 2020 r. Zwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia PRIMETECH S.A. zaproponowano podjęcie następujących uchwał: 

 

Pkt 2 porządku obrad 

Podjęcie uchwały Nr 1 w sprawie wyboru Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia. 

Uzasadnienie 
Uchwała o charakterze proceduralnym Walnego Zgromadzenia wynikające z przepisów Kodeksu 

spółek handlowych, postanowień Statutu Spółki oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia. 

Pkt 4 porządku obrad 

Podjęcie uchwały Nr 2 w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej. 

Uzasadnienie 
Uchwała o charakterze proceduralnym Walnego Zgromadzenia wynikające z przepisów Kodeksu 

spółek handlowych, postanowień Statutu Spółki oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia. 

Pkt 7 porządku obrad 

Podjęcie uchwały Nr 3 w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania finansowego PRIMETECH S.A. za rok 

obrotowy 2019. 

Uzasadnienie 
Projekt uchwały dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych dorocznie przez Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie Akcjonariuszy po zakończeniu roku obrotowego, a wymienionych w szczególności w 

przepisach Art. 395 §2 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych. 

Pkt 8 porządku obrad 

Podjęcie uchwały Nr 4 w sprawie zatwierdzenia Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 

obrotowy 2019. 

Uzasadnienie 
Projekt uchwały dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych dorocznie przez Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie Akcjonariuszy po zakończeniu roku obrotowego, a wymienionych w szczególności w 

przepisach Art. 395 §2 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych. 

Pkt 9 porządku obrad 

Podjęcie uchwały Nr 5 w sprawie sprawozdania Zarządu z działalności PRIMETECH S.A. oraz Grupy 

Kapitałowej PRIMETECH za 2019 rok. 

Uzasadnienie 
Projekt uchwały dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych dorocznie przez Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie Akcjonariuszy po zakończeniu roku obrotowego, a wymienionych w szczególności w 

przepisach Art. 395 §2 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych. 

Pkt 10 porządku obrad 

Podjęcie uchwały Nr 6 w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy 2019. 

Uzasadnienie 
Projekt uchwały dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych dorocznie przez Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie Akcjonariuszy po zakończeniu roku obrotowego, a wymienionych w szczególności w 

przepisach Art. 395 §2 pkt 2 Kodeksu spółek handlowych. 

Pkt 11 porządku obrad 

Podjęcie uchwał w sprawie udzielenia absolutorium członkom organów Spółki z wykonywania przez 

nich obowiązków w roku obrotowym 2019. 
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Uzasadnienie 
Projekt uchwały dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych dorocznie przez Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie Akcjonariuszy po zakończeniu roku obrotowego, a wymienionych w szczególności w 

przepisach Art. 395 §2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych. 

Pkt 12 porządku obrad 

Podjęcie uchwały w sprawie dalszego istnienia Spółki. 

Uzasadnienie 
W związku z zaistnieniem przesłanek opisanych w art. 397 k.s.h., zarząd zobowiązany jest 

niezwłocznie zwołać walne zgromadzenie celem powzięcia uchwały dotyczącej dalszego istnienia 

spółki. Zarząd rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy głosowanie za uchwałą w sprawie 

dalszego istnienia Spółki.  

Pkt 13 porządku obrad 

Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia Polityki wynagrodzeń członków Zarządu i członków Rady 
Nadzorczej oraz upoważnienia Rady Nadzorczej Spółki do uszczegółowienia elementów polityki 
wynagrodzeń. 

Uzasadnienie 
Zgodnie z art. 90d Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania 

instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych – Walne 

zgromadzenie spółki przyjmuje, w drodze uchwały, politykę wynagrodzeń członków zarządu i rady 

nadzorczej.  

 


