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1. OGOLNE INFORMACJE O SPOLCE

Firma spotki i adres Emitenta: KOPEX Spétka Akcyjna, ul. Grabowa 1, 40-172 Katowice

Tel. nr: +48 32 604 70 00;

Fax nr: +48 32 604 71 00;

Adres e-mail: kopex@kopex.com.pl

Adres korporacyjnej strony internetowej: www.kopex.com.pl

Numer statystyczny REGON: 271981166;

Numer identyfikacji podatkowej NIP: 634-012-68-49;

Krajowy Rejestr Sadowy: Spotka zarejestrowana jest w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy Katowice-Wschéod w Katowicach, Wydziat VI
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 0000026782;

Kapitat zaktadowy Emitenta: 74.332.538,00 zlotych i dzieli sie na 74.332.538 akcji zwyklych na

okaziciela, o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda. Wszystkie akcje
sa w petni optacone.

11. HISTORIA EMITENTA

Przedsiebiorstwo ,KOPEX" utworzone zostato na mocy zarzadzenia Nr 128 Ministra Gérnictwa i Energetyki z dnia
04 listopada 1961r. jako przedsiebiorstwo panstwowe pod nazwg ,Przedsiebiorstwo Budowy Zakiadow Gérniczych za
Granicg - KOPEX”, ktdére z dniem 01 stycznia 1962 roku rozpoczeto dziatalno$¢ gospodarczg jako generalny dostawca
obiektow i urzadzen goriczych na eksport. W maju 1971 roku przedsiebiorstwo uzyskato uprawnienia do prowadzenia
samodzielnej dziatalnosci w zakresie handlu zagranicznego obejmujace, na zasadach wytacznosci eksport i import
maszyn i urzadzen gorniczych, wiertniczych oraz kompletnych obiektéw gorniczych.

Po reorganizacji jednostek organizacyjnych gérnictwa od dnia 01 stycznia 1989 r. ,KOPEX" wystepuje jako
przedsiebiorstwo pafnstwowe pod nowa nazwa, Przedsiebiorstwo Eksportu i Importu ,KOPEX” w Katowicach.

W dniu 19 listopada 1993 r. podpisany zostat akt przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego w jednoosobowg spotke
Skarbu Panstwa pod firmg Przedsiebiorstwo Eksportu i Importu ,KOPEX” Spotka Akcyjna, za$ w dniu 3 stycznia 1994 r.
sad rejestrowy wpisat ,KOPEX” S.A. do rejestru handlowego pod numerem RHB 10375.

Debiut na parkiecie i pierwsze historyczne notowanie akcji ,KOPEX" S.A. na rynku podstawowym Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. miato miejsce w dniu 04 czerwca 1998 roku.

Postanowieniem sadu rejestrowego z dnia 23 pazdziernika 2003 r. zostata wpisana do rejestru zmieniona firma spotki na
uzywang aktualnie: ,,KOPEX” Spétka Akcyjna i dopuszczony skrot firmy: ,,KOPEX” S.A.

W dniu 16 grudnia 2004 roku 64,64% akcji ,KOPEX" S.A. wniesionych zostato przez Skarb Parstwa jako wktad
niepieniezny do Krajowej Spotki Cukrowej S.A. w zamian za akcje tej spotki objete przez Skarb Panstwa w ramach
podwyzszenia jej kapitatu zaktadowego.

Momentem zwrotnym w historii prywatyzacji KOPEX” S.A. byto zbycie wszystkich posiadanych akcji KOPEX” S.A. przez
Krajowg Spotke Cukrowg S.A. w dniu 09 lutego 2006 roku, ktére nabyt inwestor branzowy Zabrzanskie Zaktady
Mechaniczne S.A. z siedzibg w Zabrzu. Powstata woéwczas nowa Grupa ZZM-KOPEX, utworzyta najwieksza w Polsce
grupe przemystowg w branzy producentéw i dostawcow maszyn i urzadzen gérniczych oraz ustug gérniczych.

Kolejnym znaczacym etapem przemian byla przeprowadzona w Il potowie 2007 roku emisja 47.739.838 akcji
,KOPEX" S.A. serii ,B" na okaziciela, skierowana do akcjonariuszy Zabrzanskich Zaktadéw Mechanicznych S.A. w Zabrzu
i dokonana tzw. transakcja odwrotnego przejecia spdtki ZZM S.A. przez ,KOPEX" S.A. W wyniku tej transakcji
,KOPEX" S.A. zostat podmiotem dominujgacym i liderem Grupy Kapitatowej ,KOPEX" S.A. z firmami majacymi siedzibe
w Polsce i za granica.

Pod koniec 2009 roku przeprowadzona zostata, uwiericzona sukcesem emisja 6.700.000 akcji ,KOPEX" S.A. serii ,C”.
W dniu 01 grudnia 2009 roku zarejestrowane zostato podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki, ktéry wynosi aktualnie
74.332.538,- zlotych i dzieli sie na 74.332.538 akcji zwyklych na okaziciela, o wartosci nominainej 1,00 zt kazda.
Wszystkie akcje sq w petni optacone.

W 2009 roku nastapita zmiana nazwy grupy z dotychczas uzywanej ,Grupa ZZM-KOPEX" na nowg nazwe ,KOPEX
GROUP’ z jednoczesnym przyjeciem nowej symboliki graficznej.

‘. KOPEX
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1.2, PRZEDMIOT | ZAKRES DZIALANIA
Przedmiot dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci okre$la szczegdtowo § 6 Statutu Spotki.

Rodzajem przewazajacej dziatalnosci ,KOPEX" S.A. wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci (PKD 2007) jest: ,,sprzedaz
hurtowa maszyn wykorzystywanych w gornictwie, budownictwie oraz inzynierii ladowej i wodnej - PKD nr 4663Z”.

W ponad 51- letnim okresie istnienia ,KOPEX" S.A. wyspecjalizowat sie w prowadzeniu miedzynarodowego obrotu
handlowego z zagranicq przeksztatcajac sie z czasem w generalnego wykonawce i dostawce maszyn i urzadzen oraz
specjalistycznych ustug gérniczych i nowoczesnych technologii wykorzystywanych w gérnictwie wegla kamiennego,
brunatnego i rud metali niezelaznych. Dysponujac bogatym doswiadczeniem oraz zespotem wysoko wykwalifikowanych
specjalistow ,KOPEX" S.A. zamierza stac sie $wiatowej klasy ekspertem w zakresie wydobycia wegla i innych mineratow
oraz firma globalng, zapewniajaca najwyzszej jakosci serwis dla gérnictwa i innych gatezi przemystu.

Kompleksowe mozliwosci wykonawcze Grupy KOPEX obejmuja caly proces inwestycyjny w gornictwie
obejmujacy:

studium wykonalno$ci przedsiewziecia,

nadzér nad badaniami geologicznymi obszaru gorniczego oraz obliczanie zasobdéw ztoza,

opracowanie technologii udostepnienia ztoza,

projektowanie zaktadéw wydobywczych,

produkcije, dostawe i montaz maszyn, urzadzen i systeméw technologicznych wraz z obstugq serwisowg
i dostawg czesci zamiennych,

© budowe, rozbudowe, modernizacje, prowadzenie wydobycia i likwidacje kopaln,

< szkolenia kadr inwestora oraz wsparcie inzynieryjne podczas realizacji inwestycji.

00000

Oferowane przez Grupe KOPEX maszyny i urzadzenia dla gérnictwa to miedzy innymi:
e  zmechanizowane kompleksy Scianowe,

gdrnicze obudowy $cianowe i chodnikowe réznych typdw,

kombajny $cianowe,

kombajny chodnikowe,

przenosniki zgrzebtowe i tasmowe dla gornictwa podziemnego,

hydraulika sitowa i sterujgca do obudéw zmechanizowanych,

urzadzenia zasilania i sterowania elektrycznego,

elektronika goérnicza,

systemy automatyki,

urzadzenia metanometryczne oraz $rodki tacznosci,

aparatura kontrolno-pomiarowa,

koparki, zwatowarki, koparko-zwatowarki i przeno$niki taSmowe dla gérnictwa odkrywkowego,

wozy odstawcze (Waracar).

1.3. ZATRUDNIENIE | WYNAGRODZENIA

Do istotnych zdarzen w obszarze polityki personalnej KOPEX S.A. w 2013 roku nalezato utworzenie w strukturze
organizacyjnej spotki nowych jednostek organizacyjnych, koniecznych aby zrealizowa¢ zadania wynikajace z polityki
spotki.

W pionie Czlonka Zarzadu Dyrektora ds. Dziatalnosci Operacyjnej utworzono nowe Biuro Optymalizacji Procesow
Produkcyjnych i TQM oraz Dziat Zarzadzania Procesami Biznesowymi, natomiast w Pionie Cztonka Zarzadu Dyrektora
ds. Badan i Rozwoju utworzono Biuro ds. Badar i Rozwoju.

Ponadto znacznie rozbudowano obszar strategicznego zarzadzania zasobami ludzkimi poprzez utworzenie nastepujacych
jednostek organizacyjnych: Biuro Strategicznego HR, Dziat Coachingu i Mentoringu, Dziat Rekrutacji, Dziat Rozwoju
Pracownikéw, Dziat Informatycznych Systeméw Komunikacyjnych i Dziat Spotecznej odpowiedzialno$ci Biznesu.

W obszarze handlu utworzono Biuro Zarzadzania Projektami Zagranicznymi.
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SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI KOPEX S.A. ZA 2013 ROK

Pozostate zmiany kadrowe wynikaly z realizacji biezacych zadan spdtki i uwzglednialy zapotrzebowanie na
wykwalifikowany personel w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych spétki.

Zatrudnienie przedstawiato sie nastepujaco:

0SOBY
31.12.2013 31.12.2012
PRACOWNICY UMYSLOWI 221 243
PRACOWNICY FIZYCZNI 2
OGOLEM 243 260
Koszty zatrudnienia:
W TYS. PLN.
2013 ROK 2012 ROK
WYNAGRODZENIA 25.355 22.885
UBEZPIECZENIE SPOLECZNE | INNE SWIADCZENIA 5.111 4438
RAZEM 30.466 27.323
2, PODSTAWOWE WIELKOSCI EKONOMICZNO-FINANSOWE
21. JEDNOSTKOWY RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

W 2013 roku przychody ze sprzedazy Emitenta osiagnety poziom 326.304 tys. zt, i byly nizsze od wykonania
analogicznego okresu ubiegtego roku o 151.019 tys. zt., tj. 31,6%.

Za okres 2013 roku Emitent osiagnat przychody ze sprzedazy eksportowej w wysoko$ci 305.115 tys. zt. Gtéwne pozycje
to:

o dostawa i montaz kompletnych kompleksdw $cianowych oraz chodnikowych do Argentyny, Bo$ni i Hercegowiny,
Rosji oraz Serbii w wysoko$ci 186.715 tys. zt.;

dostawa kombajnéw Scianowych oraz czesci do Chin, Rumunii, Rosji w wysokosci 34.003 tys. z4.;

dostawa urzadzen transportujacych oraz czesci do Rosji, Ukrainy oraz Rumunii w wysoko$ci 36.410 tys. zt.;

ustugi gérnicze w wysoko$ci 26.022 tys. zt. realizowane we Francji oraz Turcji;

sprzedaz surowcow masowych (wegiel) w wysokosci 21.211 tys. zt. do Austrii, Hiszpanii, Niemiec, Norwegii, Stowacji
oraz Szwecji;

sprzedaz pozostatych maszyn i urzadzen gorniczych do Argentyny, Rumunii oraz Czech w wysokosci 713 tys. zt.;

o pozostate ustugi $wiadczone w Niemczech w wysoko$ci 41 tys. zt.

Ponizej przedstawiono strukture geograficzng eksportu Emitenta za okres styczen-grudzien 2013 roku:
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Na rynku krajowym za okres styczen-grudzien 2013 roku, Emitent uzyskat przychody ze sprzedazy w wysokoSci

21.189 tys. zt. na ktdre sktadajg sie migdzy innymi:

e  dostawa i montaz kompletnych kompleksow $cianowych (ustugi dzierzawy) w wysokosci 2.556 tys. zt.;

e  dostawa czesci do urzadzen transportujacych w wysokosci 1.076 tys. zt.;

e  pozostata sprzedaz w wysokos$ci 17.557 tys. zt. (ustugi informatyczne, ksiegowe, finansowe, leasingowe, dzierzawy
itp.).

Zysk brutto na sprzedazy w 2013 roku wyni6st 27.181 tys. zt., w stosunku do wyniku uzyskanego w analogicznym okresie
roku ubiegtego zmniejszyt sig 0 15.918 tys. zt., tj. 0 36,9%.

Koszty sprzedazy wyniosty w 2013 roku 8.337 tys. zt. i sg nizsze od poniesionych w stosunku do analogicznego okresu
ubiegtego roku 0 5.641 tys. zt., tj. 0 40,4%.

Koszty ogoinego zarzadu wyniosty w 2013 roku 27.333 tys. zt. i sg wyzsze od poniesionych w stosunku do analogicznego
okresu ubiegtego roku 0 5.922 tys. zt., j. 27,7%.
Pozostate przychody i koszty oraz zyski (straty) w analizowanym okresie przedstawiajg sie nastepujaco (w tys. zt):

e pozostate przychody:
0D 01.01.2013 OD 01.01.2012

DO 31.12.2013

DO 31.12.2012

Dywidendy 72.646 69.769
Dotacje 689 -
Umorzone zobowigzania 397 -
Odszkodowania, kary umowne, zwrot kosztéw sadowych 317 144
Rozwigzanie odpisow aktualizujgcych warto$¢ aktywow - 780
Pozostate 115 57
RAZEM 74.164 70.750

e pozostate koszty

0D 01.01.2013
DO 31.12.2013

0D 01.01.2012
DO 31.12.2012

Utworzone odpisy z tytutu aktualizacji aktywow 1.322 -
Koszty sadowe, zastepstwa procesowe, kary, odszkodowania 582 40.727
Naleznosci odpisane 27 685
Utworzone rezerwy - 463
Pozostate 215 284
RAZEM 2.146 42.159

e pozostate zyski (straty)

0D 01.01.2013
DO 31.12.2013

0D 01.01.2012
DO 31.12.2012

Wynik na transakcjach walutowych (dla ktérych nie prowadzi si¢ rachunkowosci

. , 1.066 730
zabezpieczen)
Wycena transakcji walutowych (dla ktérych nie prowadzi sie rachunkowosci

; . -74 4.798
zabezpieczen)
Rdznice kursowe (za wyjatkiem dotyczacych kredytow i pozyczek) -828 -6.238
Wynik ze sprzedazy $rodkéw trwatych 221 98
Wynik ze sprzedazy aktywéw finansowych (akcji, obligacii) 1.121 -152
Aktualizacja wartosci inwestycji (wycena pozyczek, rozrachunkéw
dlugoterminowych, akcji) -391 375
RAZEM 1.115 -389

Emitent ujgt w sprawozdaniu za 2013 rok dywidende za rok 2012 w wysokosci 72.646 tys. pln., w tym:
z Kopex Machinery S.A. w wysokosci 55.961 tys. pin., z Hansen Sicherheitstechnik AG w wysokos$ci 16.547 tys. pln. oraz
z Kopex GMBH w wysoko$ci 138 tys. pin.

Zysk z dziatalnosci operacyjnej w 2013 roku wyniost 64.644 tys. zt., w stosunku do wyniku uzyskanego w analogicznym
okresie roku ubiegtego zwiekszyt sie 0 28.732 tys. zt., 1j. 0 80,0%.
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Przychody i koszty finansowe w analizowanym okresie przedstawiajg sie nastepujaco (w tys. zi):

e przychody finansowe:
0D 01.01.2013 OD 01.01.2012
DO 31.12.2013 DO 31.12.2012

Odsetki 11.969 14.438
Dodatnie saldo réznic kursowych 2.090 -
Inne w tym: 3.870 1.735
e  prowizje od poreczen, gwarancji, kredytow 3.862 1.650
e rozwigzanie odpisow aktualizujacych naleznosci finansowe 7 32
e rozwigzanie rezerwy na koszty finansowe 1 50
e pozostate - 3
RAZEM 17.929 16.173

e  Kkoszty finansowe:
0D 01.01.2013 OD 01.01.2012
DO 31.12.2013 DO 31.12.2012

Odsetki 12.459 34.582
Ujemne saldo réznic kursowych - 2.209
Inne, w tym: 5.041 4.922
e koszty prowizji od poreczen, gwarancji, kredytow 5.033 4.762
e utworzone rezerwy na koszty finansowe - 145
e odpisy aktualizujgce naleznosci finansowe - 15
e inne 8 -
RAZEM 17.500 41.7113

Emitent w okresie od stycznia do grudnia 2013 r. uzyskat dodatnie saldo na dziatalnosci finansowej w wysokosci
429 tys. zt.

Emitent za 2013 rok wypracowat zysk netto w wysoko$ci 65.133 tys. zt.

Mozliwosci realizacji zobowigzan

Sytuacja ekonomiczno-finansowa Spétki znajduje odzwierciedlenie we wskaznikach ptynnosci finansowej, ktére wynosza,

odpowiednio:
31.12.2013 31.12.2012
e  plynno$¢ biezaca 1,15 0,99
e plynno$¢ szybka 1,15 0,98
e plynnos¢ gotdwkowa 0,09 0,03

Obecny poziom wskaznikow ptynnoéci nie wskazuje na ryzyko utraty mozliwosci biezacego regulowania zobowigzan
krétkoterminowych.

22. KOMENTARZ DO SYTUACJI FINANSOWEJ

Warto$¢ sumy bilansowej na koniec 2013 roku wynosita 1.734.931 tys. zt. i w stosunku do konca roku 2012 zmniejszyta
sig 0 231.670 tys. zt, tj. 11,8%. Gtéwnymi czynnikami powodujgcymi zmniejszenie sumy bilansowej byt spadek wartosci
aktywdw w grupie aktywow obrotowych o 230.373 tys. zt., tj. 46,5% (zmniejszenie krotkoterminowych naleznosci z tytutu
dostaw i ustug o 69,6%; zmniejszenie pozostatych krétkoterminowych naleznosci o 71,4%; zmniejszenie wartoSci
udzielonych pozyczek krotkoterminowych o 18,9%; zmniejszenie zapasow o 65,6%) oraz zmniejszenie aktywdw trwatych
0 1.297 tys. zk., 1. 0,1% (zmniejszenie diugoterminowych naleznosci leasingowych o 37,7%; zmniejszenie nieruchomosci
inwestycyjnych 0 18,9%).

W zobowigzaniach i kapitale wtasnym notuje sie zwigkszenie w grupie kapitatdw wiasnych o 61.824 tys. zt., tj. 4,5% oraz
zmniejszenie wartosci zobowigzan diugoterminowych o 22.576 tys. zt, tj. 359% (zmniejszenie wartosci kredytow
i pozyczek ditugoterminowych o 40,0%) oraz zobowigzan krétkoterminowych o 270.918 tys. zt., tj. 52,2% (zmniejszenie
warto$ci kredytow i pozyczek krotkoterminowych o 66,7%; zmniejszenie zobowigzan krétkoterminowych z tytutu dostaw
i ustug 0 59,4%).

Szczegotowe wartosci oraz struktura pozycji bilansowych wedtug stanu na koniec roku 2013 oraz 2012 zostaly
zamieszczone na s. 3. Sprawozdania Finansowego Kopex S.A.



‘ . KOPE x SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI KOPEX S.A. ZA 2013 ROK
G R o u P

2.3. WYBRANE WSKAZNIKI FINANSOWO-EKONOMICZNE

Ponizsza tablica przedstawia ksztattowanie sie wybranych wskaznikéw finansowo-ekonomicznych za okres 2013 roku na

tle roku 2012.
2013 2012
WSKAZNIKI RENTOWNOSCI
Wskaznik rentownosci brutto na sprzedazy (%) 833 9.03
(zysk brutto na sprzedazy / przychody ze sprzedazy) x 100 ! ’
Wskaznik rentownosci operacyjnej (%) 19 81 752
(zysk na dziatalnosci operacyjnej / przychody ze sprzedazy) x 100 ’ ’
Wskaznik rentownosci operacyjnej EBITDA (%)
” b . 21,38 8,15
(zysk operacyjny + amortyzacja / przychody ze sprzedazy) x 100
Wskaznik rentownosci netto sprzedazy (%) 19.96 296
(zysk netto / przychody ze sprzedazy) x 100 ' !
Wskaznik rentownosci kapitatu wiasnego (%) (ROE)
. ! 4,60 0,78
(zysk netto / przecietny stan kapitatu wtasnego) x 100
Wskaznik rentownosci kapitatu catkowitego (%) (ROA) 352 057
(zysk netto / przecietny stan kapitatu catkowitego) x 100 ! ’
WSKAZNIKI PLYNNOSCI
Wskaznik biezacy
L . o 1,15 0,99
(aktywa obrotowe / zobowigzania biezace pomniejszone o rezerwy oraz rozliczenia miedzyokresowe)
Wskaznik podwyzszonej ptynnosci
(aktywa obrotowe - zapasy / zobowigzania biezace pomnigjszone o rezerwy oraz rozliczenia 1,15 0,98
miedzyokresowe)
Wskaznik natychmiastowej ptynnosci
PN Y - o 0,09 0,03
($rodki pienigzne / zobowiazania biezace pomniejszone o rezerwy oraz rozliczenia migdzyokresowe)
WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI ZARZADZANIA
Wskaznik rotacji naleznosci w razach 551 245
(przychody ze sprzedazy / naleznoci z tytutu dostaw i ustug na koniec okresu) ! ’
Wskaznik rotacji naleznosci w dniach 66 149
(liczba dni w okresie / wskaznik rotacji naleznosci w razach)
Wskaznik rotacji zobowiazan w razach 508 302
(przychody ze sprzedazy/ zobowiazania z tytutu dostaw i ustug na koniec okresu) ! ’
Wskaznik rotacji zobowiazan w dniach 79 121
(liczba dni w okresie / wskaznik rotacji zobowigzan w razach)
Wskaznik rotacji zapasow w razach ) . 62,04 4634
(przychody ze sprzedazy towaréw / zapasy towaréw na koniec okresu)
Wskaznik rotacji zapaséw w dniach 6 8
(liczba dni w okresie / wskaznik rotacji zapaséw w razach)
WSKAZNIKI WYPLACALNOSCI
Wskaznik pokrycia odsetek zyskiem w razach 6.22 130
(zysk brutto + odsetki / odsetki) ! ’
Wskaznik obciazenia majatku zobowiazaniami (%)
T 16,61 29,58
(zobowigzania ogdtem / aktywa) x 100
Wskaznik pokrycia majatku kapitatami wiasnymi (%) 83,39 7042
(kapitaty wiasne / aktywa) x 100
Wskaznik zobowigzan do kapitatéw wtasnych (%)
- ! . 19,92 42,00
(zobowiazania na koniec okresu / kapitaty wtasne) x 100
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3. GRUPA KAPITALOWA. INFORMACJE O ZMIANACH W POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH
LUB KAPITALOWYCH EMITENTA ORAZ OKRESLENIE JEGO GLOWNYCH INWESTYCJI KRAJOWYCH
I ZAGRANICZNYCH W TYM INWESTYCJI KAPITALOWYCH DOKONANYCH POZA JEGO GRUPA
JEDNOSTEK POWIAZANYCH ORAZ OPIS METOD ICH FINANSOWANIA

3.1 OPIS ORGANIZACJI GRUPY KAPITALOWEJ EMITENTA
Grupe Kapitatowg ,KOPEX” S.A. (,Grupa KOPEX", ,Grupa”, ,Grupa Kapitatowa Emitenta”) tworza: jednostka dominujaca

,KOPEX” S.A. z siedzibg w Katowicach, oraz kilkana$cie jednostek zaleznych od niej z podmiotami powigzanymi. Spotki
te charakteryzuje rézny stopien znaczenia biznesowego w Grupie KOPEX i ich istotnosci.

JKOPEX” S.A. jako lider Grupy petni w tej strukturze role szczegdlng, skupiajgc centralne funkcje - jest zarzadem
holdingu, ustalajacym strategie rozwoju catej Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A., wskazuje spotkom nalezacym do Grupy
kierunki ich dziatan w sferze produkcji i ustug, badar i rozwoju, prowadzi poprzez Centrum Ksiegowosci centralnie
ksiegowo$¢ dla spotek Grupy, prowadzi poprzez Centrum Finansowe centralnie polityke finansowg spéfek Grupy,
koordynuje centralne zaopatrzenie i wdrozenia oraz rozwdj systemdw informatycznych w spotkach Grupy, a takze jako
podmiot dominujgcy w Grupie sprawuje funkcje nadzoru wiacicielskiego nad spétkami wechodzgcymi w skfad Grupy
Kapitatowej ,KOPEX” S.A.

Schemat Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A. wedtug stanu istniejacego na dzien 31 grudnia 2013 roku

KOPEX Spétka Akcyjna
J_, 100% ..], 100%
100
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_— Co. Ltd | Chimy
: Ty M

2.0 w icwidneli
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=) _Uwaga: kolorem z6ttym zaznaczono spétki z siedzibg za granica
Zrédfo: Spotka wg. stanu na dzien 31.12.2013r.
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Schemat Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A. wedlug stanu na dzien publikacji raportu rocznego

KOPEX Spoétka Akcyjna
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KOPEX - Y| ropex-ex-coaL Shandong Tagao 93,48%
" o % 50 % KOPEX MIN AD
P— KoF-g); ZF:IOJ!AGO Przedsigblorstwo Sp.zo.0. Mining . Nisz/Serbia
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L Ent | =5
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E
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Uwaga: kolorem zottym zaznaczono spétki z siedziba za granica
Zrédfo: Spotka wg. stanu na dzien publikacji raportu

3.2. POZYCJA RYNKOWA GRUPY KAPITALOWEJ EMITENTA

Co wyrdznia Grupe Kapitatowa ,KOPEX” S.A.

»  peta oferta produktowa i technologiczna dla gérnictwa weglowego (gémictwo podziemne, gérnictwo odkrywkowe),

»  indywidualne podejscie do potrzeb kazdego Klienta i wychodzenie naprzeciw Jego oczekiwaniom, poprzez
partnerskg postawe we wszystkich fazach realizacji projektu,

»  zdywersyfikowane portfolio klientow:
e czotowe korporacje wydobywcze na $wiecie,
e najwieksze w Polsce spdtki gornicze, skupiajace kopalnie wegla kamiennego, brunatnego i miedzi oraz
producenci energii,

» wilasna baza badawczo-rozwojowa oraz biuro projektowe, umozliwiajgce prowadzenie prac nad nowoczesnymi
i zaawansowanymi technologicznie produktami, dostosowanymi do zréznicowanych warunkéw geologicznych oraz
spetniajacymi oczekiwania najbardziej wymagajacych partnerdw biznesowych,

»  wiarygodno$¢ oraz przestrzeganie etycznych i prawnych regut prowadzenia biznesu, jako podstawa prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej i osiggniecia trwatego sukcesu,

»  wdrozone i stale doskonalone systemy zarzadzania jako$cig poswiadczone certyfikatami jako$ci wg norm ISO,
»  dysponowanie zespotem wysoko wykwalifikowanych i do$wiadczonych specjalistow,

> wielokulturowe $rodowisko pracy wynikajace z naszej obecno$ci na najwiekszych rynkach gémiczych na $wiecie
oraz zgromadzonych 51-letnich do$wiadczer zdobytych podczas realizacji projektdw w ponad 50 krajach $wiata,

»  realizacja strategii spotecznej odpowiedzialnosci biznesu CSR.
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3.3.  INFORMACJE O ZMIANACH W POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH LUB KAPITALOWYCH EMITENTA
ORAZ OKRESLENIE JEGO GLOWNYCH INWESTYCJI KRAJOWYCH | ZAGRANICZNYCH W TYM
INWESTYCJI KAPITALOWYCH DOKONANYCH POZA JEGO GRUPA JEDNOSTEK POWIAZANYCH

(ponizsze informacje obejmujg zdarzenia publikowane w raportach okresowych w okresie od dnia 01 stycznia 2013 roku
do 31 grudnia 2013 roku oraz zdarzenia od poczatku 2014 roku do dnia publikacji niniejszego raportu rocznego).

Zarzad ,KOPEX” S.A. majac na wzgledzie zapewnienie skutecznej realizacji zatozen nowej strategii Grupy KOPEX
zmierzajacej do zbudowania wysokoefektywnej organizacji realizujacej model biznesowy, wspierajacej wykorzystanie
synergii, dostosowujacej sie do zmieniajacych sie warunkéw zewnetrznych i wewnetrznych, a ponadto dagzacej do
obnizenia kosztéw operacyjnych i finansowych, a tym samym do wzrostu rentownosci oraz podwyzszenia ogéinej
efektywnosci i sprawnos$ci catej organizacji - podjat w dniu 26 listopada 2013 roku uchwate w sprawie przyjecia
»Programu Restrukturyzacji Organizacyjnej Grupy Kapitatowej ,,KOPEX” S.A. na lata 2013-2016" oraz ,,Programu
Optymalizacji Majatku kluczowych spétek Grupy Kapitatowej ,,KOPEX” S.A. na lata 2013-2015".

W wyniku restrukturyzacji organizacyjnej winno nastapic¢ uproszczenie struktury Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A. poprzez
zmniejszenie liczby spétek w Grupie i tym samym uczynienie jej bardziej przejrzystg oraz przemodelowanie jej sktadu pod
katem dziatalnosci podstawowej Grupy. Spodziewanym efektem tych dziatan bedzie takze ograniczenie kosztow
dziatalnosci i usprawnienie proceséw zarzadzania w Grupie.

Planowane procesy restrukturyzacji organizacyjnej w Grupie Kapitatowej ,KOPEX” S.A. beda polegaé na:

= inkorporacjilpotaczeniu/konsolidacji wybranych spotek z Grupy KOPEX, stuzacych zamiarowi budowy silnych,
wyspecjalizowanych oraz wyodrebnionych produktowo podmiotéw;

= eliminowaniu z Grupy KOPEX podmiotdw poprzez zbycie ich udziatow/akcji, dla ktorych stopa zwrotu
z inwestycji oraz ryzyka biznesowe nie uzasadniajg dalszej kontynuacji podjetej w przesziosci inwestycii
kapitatowej w te podmioty;

= eliminowaniu z Grupy KOPEX podmiotdw poprzez zbycie ich udziatow/akcji, w ktdrych Emitent posiada pakiety
mniejszo$ciowe, a ktdrych dziatalno$¢ nie jest zwigzana z ,core businessem” Grupy KOPEX;

= eliminowaniu z Grupy KOPEX wybranych spétek poprzez procesy likwidacyjne, np. spdtek, ktore nie rozpoczety
z réznych powoddw faktycznej dziatalno$ci gospodarczej lub spétek, ktore nie rokujg trwatej poprawy;

= nabywaniu/obejmowaniu akcjiludziatbw w nowych wybranych podmiotach celem wzmocnienia i uczynienie
jeszcze bardziej komplementarng oferty produktowej Grupy KOPEX i poprawy jej konkurencyjno$ci.

Realizacja powyZzszych dziatan restrukturyzacyjnych powierzona zostata utworzonej w pazdzierniku 2013 roku nowej
jednostce organizacyjnej w strukturze organizacyjnej ,KOPEX" S.A.: Biuro Restrukturyzacji i Optymalizacji Majatku
Grupy Kapitatowej.

Postepy w realizacji powyzszych dziatan restrukturyzacyjnych w Grupie Kapitatowej ,KOPEX” S.A. Emitent prezentowat
bedzie sukcesywnie w raportach okresowych, w ramach ponizszych punktéw niniejszego rozdziatu.

1) Nabycialobjecia akcjiludziatow przez ,KOPEX” S.A. lub przez inne spoiki z Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A.:

a) przeniesienie wtasnosci 100% udziatéw w spéice ,,STA-Odlewnie” Sp. z 0. 0. z siedziba w Tarnowskich
Goérach na ,KOPEX MACHINERY” S.A. w Zabrzu;

W wyniku zawarcia w dniu 16 pazdziernika 2013 roku Umowy przeniesienia wtasnosci udziatéw spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscig w trybie Art. 453 KC nastapito przeniesienie na rzecz spétki zaleznej ,KOPEX Machinery” Spotka
Akcyjna z siedzibg w Zabrzu wszystkich udziatow spétki ,STA-Odlewnie” spdtka z ograniczong odpowiedzialno$cig
z siedzibg w Tarnowskich Gorach, ktore uprawniajg do 100% ogétu gtoséw na zgromadzeniu wspélnikéw ,STA-Odlewnie”
Sp. z 0.0. Gtéwnym aktywem spotki ,STA-Odlewnie” Sp. z 0.0. bylo 92,73% udziatu w spétce HS LUBAN Sp. z 0.0.
z siedzibg w Lubaniu (do 2010r. pod firmg PONAR Lubah Sp. z 0.0.), ktérej przedmiotem dziatalnoci jest produkcja
sitownikéw hydraulicznych, a takze naprawa sitownikéw lub ich regeneracja. Spétka HS Luban Sp. z 0.0. posiada bardzo
bogate do$wiadczenie w branzy hydrauliki sitowej gtownie dzieki wysoko wyspecjalizowanej kadrze z wieloletnim
doswiadczeniem w produkcji cylindréw hydraulicznych. Docelowym zamierzeniem inwestycyjnym tej transakcji jest
utworzenie silnego Centrum Hydrauliki Sitowej wokot bedacej w strukturze ,KOPEX Machinery” S.A. spétki ,DOZUT -
TAGOR” Sp. z 0.0. w oparciu o w/w spdtke HS Luban Sp. z 0.0. w Lubaniu. W dniu 29 stycznia 2014 roku zawarte zostaty
z osobami fizycznymi trzy umowy sprzedazy udziatéw, w wyniku ktérych nabytych zostato przez spotke ,STA-Odlewnie”
sp. z 0.0. tacznie 120 udziatéw spétki ,HS Luban” Sp. z 0.0. Po tych transakcjach spétka ,STA-Odlewnie” sp. z 0.0. stata
si¢ posiadaczem 100% udziatow spotki ,HS Luban” Sp. z 0.0. Opisane dziatania sg jednym z elementéw przyjetego
programu restrukturyzacji organizacyjnej Grupy Kapitatowej ,KOPEX" S.A.
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b) zwiekszenie do 100% zaangazowania kapitalowego ,KOPEX” S.A. w niemieckiej spétce zaleznej Hansen
Sicherheitstechnik AG z siedzibg w Monachium/Niemcy;

W ramach konsekwentnej realizacji jednego z celow strategii budowania w ramach Grupy KOPEX silnej dywizji
elektryczno-elektronicznej

i dazenia do uproszczenia struktury Grupy niemieckiej spotki Hansen Sicherheitstechnik AG w Monachium podijeta zostata
w dniu 6 sierpnia 2013 roku na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Hansen Sicherheitstechnik AG
uchwata w sprawie wyrazenia zgody na przymusowy wykup przez ,KOPEX" S.A. akcji bedacych w posiadaniu
akcjonariuszy mniejszosciowych. W dniu 07.10.2013 r. Sad Rejestrowy w Monachium wpisat do rejestru handlowego
powyzszg uchwate Walnego Zgromadzenia i zgodnie z § 327e ust. 3 AktG (niemieckiego prawa akcyjnego), z chwilg
wpisu wymienionej uchwaty do niemieckiego rejestru handlowego i zwigzanym ztym przeprowadzonym wykupem
pozostatych akcji, KOPEX” S.A. stat sie wiascicielem 100% akcji spotki Hansen Sicherheitstechnik AG. Osiggniecie tego
celu jest punktem wyjscia do dalszych planowanych dziatan restrukturyzacyjnych spétek GK KOPEX, z ktérymi spétka
Hansen Sicherheitstechnik AG jest powigzana kapitatowo.

c¢) utworzenie spétki ,,Miilux Poland” Sp. z 0.0. z siedziba w Tarnowskich Gérach i objecie przez spdtke
+TAGOR” S.A. 33% udziatéw w kapitale zakladowym tej spdtki;

W dniu 11.10.2013 r. podpisana zostata trojstronna umowa o wspétpracy pomiedzy: ,KOPEX” S.A., Fabrykgq Maszyn
i Urzadzen ,TAGOR” S.A. (jednostka zalezna Emitenta, dalej TAGOR S.A.) oraz Miilux Oy (spotka nalezaca do Grupy
Miilukangas Oy z siedzibg w Raahe, Finlandia). Zgodnie z umowa, wspolnym zamiarem stron jest podjecie wzajemnej
wspdipracy w zakresie produkcji blach trudno$cieralnych, a gtéwnym celem podpisania ww. umowy o wspotpracy jest
stworzenie centrum logistyki i produkcji oraz prefabrykacji blach i wyrobéw o wiasnosciach trudno$cieralnych
z przeznaczeniem dla odbiorcow z Europy $rodkowej i wschodniej. Aby zrealizowaC powyzsze cele, strony zobowigzaty
sig do zawarcia w okresie do stycznia 2014 r. umowy sp6tki z ograniczong odpowiedzialno$cia, pod firma ,Miilux Poland”
Sp. zo.0., z siedzibg w Tarnowskich Gérach. Realizujac powyzsze zobowiazanie strony w dniu 15 stycznia 2014
roku zawarly nowa umowe o wspdlpracy, a takze zawigzana zostala umowa spoétki z ograniczong
odpowiedzialnoscig pod firma ,Miilux Poland” Sp. z o.0., z siedzibg w Tarnowskich Gérach, ktéra znajduje sie
aktualnie w fazie organizacji. Udzialowcami spotki Miilux Poland” Sp. z 0.0. sa: Milux Oy (jako udziatowiec
wiekszosciowy), ktory objat 5.360 udziatow, stanowigcych 67% w kapitale zaktadowym oraz spétka , TAGOR” S.A., ktdra
objefa 2.640 udziatéw, co stanowi 33% udziatu w kapitale zaktadowym nowoutworzonej spotki.

Spod2|ewane korzysci dla spdtek Grupy KOPEX z tytutu podjecia wspétpracy z Miilux Oy to:
restrukturyzacja spétki ,TAGOR" S.A. poprzez uniezaleznienie sig¢ od dekoniunktury na rynku weglowym
w komplementarnym obszarze produktowym,

+ bardziej efektywne wykorzystanie posiadanego zasobu technologicznego oraz zaplecza w TAGOR S.A., w tym
wykorzystanie wolnej powierzchni i podpisanie uméw na ustugi w obszarze przygotowania produkcji z ,Miilux
Poland” Sp. z 0.0.,

+ stworzenie zintegrowanego z podstawowym zakresem produkcyjnym ciggu technologicznego prefabrykaciji blach
i komponentow trudnoscieralnych racjonalizujgcego i usprawniajacego procesy produkcyjne,

+ uzyskanie wyzszej jakosci wyrobow spotek Grupy KOPEX dzigki dostepowi do najnowocze$niejszych technologii
obrébki cieplnej, poprawiajacych parametry techniczne i zywotno$¢ wyrobdw, w tym maszyn goriczych, gtdwnie
przeno$nikdw,

+ poszerzenie kompetencji kooperacyjnych na rynku krajowym i na rynkach zagranicznych, o blachy i wyroby
o wasnosciach trudnoscieralnych,

+  obniZenie kosztéw zaopatrzenia przez spdtki Grupy KOPEX w zakresie blach trudno$cieralnych.

Powyzsze dziatania sg elementem realizacji przyjetego planu restrukturyzacji organizacyjnej Grupy Kapitatowe;
,KOPEX" S.A. W ocenie Zarzadu ,KOPEX”" S.A. pierwsze efekty z tytutu podpisania umowy o wspétpracy z Miilux Oy
pojawig sie juz w roku 2014 i w latach kolejnych.

d) zwiekszenie do 95% zaangazowania kapitatowego ,KOPEX” S.A. w spolce zaleznej , KOPEX-Przedsigbiorstwo
Budowy Szybow” S.A. z siedziba w Bytomiu;

W wyniku prowadzonego procesu skupu akcji bedacych w posiadaniu bytych pracownikéw spotki ,KOPEX-
Przedsiebiorstwo Budowy Szybéw” S.A. zgodnie z potwierdzeniem Domu Maklerskiego na dzien 20 stycznia 2014 roku
,KOPEX” S.A. stat sie posiadaczem 4.430.476 akcji spdtki ,KOPEX-Przedsiebiorstwo Budowy Szybéw” S.A., co stanowi
95,0093% udziatu w kapitale zaktadowym. Dziatanie to jest zgodne z przyjetym planem restrukturyzacji organizacyjne;
Grupy Kapitatowej ,KOPEX"S.A. i dalszymi planowanymi dziataniami zmierzajacymi do osiagniecia 100%
zaangazowania kapitatowego.
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e) zwiekszenie do 100% zaangazowania kapitatlowego spétki ,KOPEX MACHINERY” S.A. w jej spélce zaleznej
DOZUT-TAGOR” Sp. z 0.0. z siedziba w Zabrzu;

W dniu 04.02.2014 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw ,DOZUT-TAGOR” Sp. z 0.0. podjeto uchwaty
w sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz dwoch udziatow spétki ,DOZUT-TAGOR” Sp. z 0.0 . na rzecz spétki ,KOPEX
MACHINERY” S.A. W dniu 05.03.2014 roku podpisane zostaty stosowne umowy na mocy ktérych udzialy te stanowiace
0,02% udziatu w kapitale zaktadowym przeszly na ,KOPEX MACHINERY” S.A. W dniu 12.03.2014 roku Sad Rejonowy
w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy KRS dokonat wpisu o nabyciu udziatéw ,DOZUT-TAGOR” Sp. z 0.0. przez ,KOPEX
MACHINERY” S.A. i tym samym osiggniecie 100% zaangazowania kapitatowego w tej spétce. Dotychczas ,KOPEX
MACHINERY” S.A. posiadata 99,98% udziatow spétki ,DOZUT-TAGOR” Sp. z 0.0. Kontynuowane bedg dalsze dziatania
restrukturyzacyjne spotek o podobnym profilu dziatalno$ci znajdujacych sie w GK KOPEX.

2) Procesy faczenia wybranych spétek z Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A.:

a) potaczenie KOPEX MACHINERY S.A. (spotka przejmujaca) i jej spotki zaleznej Grupa Zarzadzajaca HBS
Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach (spdtka przejmowana);

W ramach realizacji przyjetego programu restrukturyzacji organizacyjnej spdtek Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A., celem
uproszczenia struktury spotek Grupy KOPEX, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX MACHINERY S.A. z siedzibg
w Zabrzu w dniu 20.01.2014 r. wyrazito zgode na potaczenie spotek: KOPEX MACHINERY S.A. z siedzibg w Zabrzu
(spotka przejmujaca) i Grupa Zarzadzajaca HBS Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach (spétka przejmowana) zgodnie
z planem potaczenia z dnia 29.11.2013 r. opublikowanym w Monitorze Sadowym i Gospodarczym z dnia 04.12.2013 r.,
numer 238/2013 (4355), poz. 1730. Przedmiotowe potaczenie nastepuje w trybie przepisu art. 492 §1 pkt.1) Kodeksu
spotek handlowych, tj. poprzez przeniesienie catego majatku spotki przejmowanej na spotke przejmujaca (taczenie sie
poprzez przejecie) z uwzglednieniem postanowien przepisu art. 516 §6 Kodeksu spdtek handlowych, bez podwyzszania
kapitatu zakladowego spétki przejmujacej, zgodnie z przepisem art. 515 §1 Kodeksu spétek handlowych, bez
dokonywania zmian statutu spotki przejmujacej. W dniu 28.02.2014 roku Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat
Gospodarczy KRS wydat postanowienie nr: GL.X NS-REJ.KRS/2093/14/247, na podstawie ktdrego nastapito formalny
wpis o potgczeniu obu spétek.

3) Zbycia akcjiludziatéw przez ,,KOPEX” S.A. badz przez inne spétki z Grupy KOPEX-u , zawieszenia dziatalno$ci
badz procesy likwidacyjne spotek GK ,,KOPEX” S.A. podjete w ramach prowadzonego przez Emitenta procesu
restrukturyzacji organizacyjnej i porzadkowania sktadu spétek Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A.:

a) zbycie przez spotke posrednio zalezng ,TAGOR” S.A. w Tarnowskich Gérach 25% udziatéw Nepean
Longwall Pty Ltd z siedziba w Maitland/Australia;

Na podstawie zawartej umowy z dnia 13.02.2013 roku pomiedzy spotkg ,TAGOR” S.A. w Tarnowskich Gérach (spétka
posrednio zalezna od ,KOPEX" S.A.), a firmg australijskg Standens Equipment Pty Ltd oraz o$wiadczenia z dnia
26.06.2013r. zbyte zostaty wszystkie pozostate posiadane przez spdtke ,TAGOR” S.A. udziaty w spétce Nepean Longwall
Pty Ltd (poprzednio pod firmg INBYE Mining Services PTY Ltd.) w Australii w tacznej liczbie stanowigce 25% udziatéw
w kapitale spotki Nepean Longwall i tym samym  zakonczony zostat proces wyjscia z tej spotki dziatajacej na rynku
australijskim.

b) zbycie przez spdtke zalezng Hansen Sicherheitstechnik AG z siedziba w Monachium/Niemcy 50 % udziatéw
spotki Hansen Electric spol.s.r.o. z siedzibag w Opawie/Republika Czeska;

Na wniosek Zarzadu spdtki HANSEN Sicherheitstechnik AG Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki
HANSEN Sicherheitstechnik AG w dniu 26.03.2014 roku podjeto uchwate o wyrazeniu zgody na zbycie 50% udziatow
spotki Hansen Electric s.r.o. z siedzibg w Opawie /Republika Czeska/ na rzecz dwoch oséb fizycznych —
dotychczasowych wspotudziatowcow tej spdtki. W dniu 28.03.2014 roku zawarte zostaty umowy sprzedazy udziatow
spotki Hansen Electric s.r.o. i tym samym spdtka ta nie wchodzi juz w sktad Grupy HANSEN i Grupy KOPEX.
Przedmiotem dziatalno$ci tej spotki byta produkcja wyposazenia elektroenergetycznego w obudowie przeciwwybuchowe;.
Dziatanie to zgodne jest z przyjetym planem optymalizacji organizacyjnej i majatkowej spotek Grupy Kapitatowe;
KOPEX S.A..

c¢) proces likwidacji spotki ,EKOPEX” sp. z 0.0. z siedzibg w Biendudze/Ukraina;

Spotka ,EKOPEX” Sp. z 0.0. powstata w 2006 roku jako spotka z 0.0. prawa ukraifiskiego z udziatem dwoch innych
wspoInikow - firm ukrainskich, w zwigzku z dwczesnymi planami dotyczacymi rekultywaciji hatd weglowych. ,KOPEX” S.A.
posiada 20,00% udziatdw w tej spotce, ktérej kapitat zaktadowy wynosi 37.500 hrywien (ok.14.000 PLN). Spétka nie
rozpoczeta i nie prowadzi dziatalnoSci gospodarczej. Na wniosek miejscowego Urzedu Podatkowego (Panstwowej
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Inspekcji Podatkowej) Okregowy Sad Administracyjny we Lwowie wydat 16.05.2013 roku postanowienie o likwidacji osoby
prawnej i wyznaczeniu likwidatora spotki. Spétka nie ma zadtuzen z tytutu podatkéw i optat, a takze z tytutu sktadki
ryczattowej na ubezpieczenie spoteczne i sktadek ubezpieczeniowych do funduszu emerytalnego Ukrainy. Aktualnie toczy
sig formalno-prawna procedura likwidacyjna spdtki zgodnie z prawem miejscowym. Likwidacja tej spétki jest elementem
porzadkowania sktadu spdtek GK KOPEX.

4) Inne zdarzenia w ramach Grupy, ktore wystapity w okresie od daty przekazania ostatniego raportu
okresowego do dnia publikacji niniejszego raportu kwartalnego:

a) decyzja o zaniechaniu przez ,KOPEX” S.A. dziatalnosci obrotu energia elektryczna;

Zarzad ,KOPEX" S.A. podjat w dniu 01.10.2013r. Uchwate Nr 152/2013 w sprawie zakonczenia dziatalnosci
koncesjonowanej obrotu energia elektryczna, wykonywanej na podstawie decyzji Prezesa URE z dnia 25 lutego
2009r. nr OEE/538/9238/W/2/2008/PJ. Bezposrednimi powodami podjecia tej decyzji byly dwa czynniki, a mianowicie:
uzyskiwane stosunkowo niskie wskazniki rentownos$ci brutto realizowanej sprzedazy w tym segmencie dziatalno$ci oraz
wymagane duze zaangazowanie srodkéw finansowych niezbednych dla prowadzenia tej dziatalno$ci, co nie pozostawato
bez wpltywu na poziom wskaznikéw Grupy KOPEX. Aktualnie tocza sie formalno-prawne procedury zwigzane z realizacjg,
decyzji 0 zakoriczeniu w/w dziatalno$ci koncesjonowane.

b) projekt podziemnej kopalni wegla kamiennego na obszarze koncesyjnym O$wiecim-Polanka;

Projekt, ktérego celem jest budowa podziemnej kopalni wegla kamiennego na obszarze koncesyjnym O$wigcim-Polanka
realizowany jest przez spotke zalezng ,KOPEX-EX-COAL” Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach w ramach prowadzone;
dziatalnosci.

Z uwagi na wage i znaczenie tego projektu dla catej Grupy KOPEX Zarzad Emitenta zwrécit sie do Rady Nadzorczej
z wnioskiem o zaopiniowanie projektu budowy kopalni. Rada Nadzorcza ,KOPEX" S.A. w dniu 14.11.2013 r. po
zapoznaniu sie z raportem przygotowanym i zaprezentowanym przez ekspertow zewnetrznych, a takze uwzgledniajac
przedstawione uzasadnienie - podjeta uchwate o pozytywnym zaopiniowaniu przedmiotowego projektu i zobowigzata do
stalego jego monitorowania iinformowania o dalszych postepach. O powyzszej opinii Rady Nadzorczej Emitent
poinformowat publicznie w raportach biezacych nr 74 i nr 76 z dnia 19.11.2013 r.

Zgodnie z harmonogramem terminowym i zatozonymi kamieniami milowymi kontynuowane sa dalsze prace nad
powyzszym projektem.

c¢) zmiana firmy spotki ,KOPEX Electric Systems” Spétka Akcyjna na ,Elgdr+Hansen” Spdtka Akcyjna;

W dniu 29.01.2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ,KOPEX Electric Systems” S.A. na wniosek Zarzadu tej
spotki podjeto uchwate o zmianie firmy spotki ,KOPEX Electric Systems” S.A. na ,Elgér+Hansen” S.A. Wpis zmiany firmy
spotki w KRS nastapit w dniu 03.03.2014 roku na podstawie postanowienia Sadu Rejonowego Katowice-Wschéd
w Katowicach, Wydziat VIIl Gospodarczy KRS nr: KA.VIII NS-REJ.KRS/006373/14/192.

d) zmiana firmy spétki ,EL-GOR ”S.A. na ,KOPEX Electric Systems” Spétka Akcyijna;

W dniu 06.03.2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ,EL-GOR” S.A. na wniosek Zarzadu Spétki podjelo uchwate
o zmianie firmy spétki ,EL-GOR” S.A. na ,Kopex Electric Systems” S.A. Rejestracja zmiany firmy spotki nastapita w dniu
20.03.2014 roku na podstawie postanowienia Sadu Rejonowego Katowice-Wschdd w Katowicach, Wydziat VI
Gospodarczy KRS nr: KA.VIII NS-REJ.KRS/008091/14/871.

Gtéwne inwestycje Emitenta przedstawia ponizsza tablica:

WTYS. PLN.
INWESTYCJE WARTOSC
1. Warto$ci niematerialne i prawne 10.030
2. Zakup akcji i udziatow 6.902
3. Maszyny i urzadzenia 1.864
4. Budynki i nieruchomo$ci 313
5. Pozostate 631
Razem 19.740

Emitent w roku 2013 nie dokonywat inwestycji poza jego Grupg Kapitatowg. Inwestycje byly finansowane ze $rodkéw
wiasnych oraz z zewnetrznych zrodet finansowania (kredyty bankowe).
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4. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU ZASAD £ADU KORPORACYJNEGO W KOPEX S.A. W 2013 ROKU

Zgodnie z § 91 ust.5 pkt. 4) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych oraz warunkédw uznawania za réwnowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2009, Nr 33, poz. 259
z p6zniejszymi zmianami), a takze wypetniajac obowiazki wynikajace z Uchwaty Nr 1013/2007 Zarzadu Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 11 grudnia 2007 roku w sprawie okre$lenia zakresu i struktury raportu
dotyczacego stosowania zasad tadu korporacyjnego przez spétki gietdowe w zwigzku z § 2 Uchwaty Nr 718/2009 Zarzadu
Gietdy Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A. z dnia 16 grudnia 2009 roku w sprawie przekazywania przez spotki
gietdowe raportdw dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego — Emitent przekazuje ponizsze o$wiadczenie
0 stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w ,KOPEX” S.A. w roku 2013, ktdre zawiera w swej tresci informacje wymagane
wiw przepisami.

a) 1. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent lub na ktérego stosowanie
Emitent mogt sie zdecydowa¢ dobrowolnie oraz miejsce, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie
dostepny.

W 2013 roku Emitent podlegat zbiorowi zasad tadu korporacyjnego zawartych w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek
Notowanych na GPW” bedacym zatgcznikiem do Uchwaty nr 19/1307/2012 Rady Gietdy Papierow WartoSciowych
w Warszawie S.A. z dnia 21 listopada 2012 roku. Tekst obowigzujacego zbioru zasad jest dostepny publicznie na
oficjalnej stronie Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. po$wieconej zagadnieniom tadu korporacyjnego
spotek notowanych na Gléwnym Rynku GPW www.corp-gov.gpw.pl oraz na stronie internetowej Emitenta
www.kopex.com.pl w zaktadce dedykowanej akcjonariuszom ,Relacje inwestorskie” /,£ad Korporacyjny”.

2. Informacja odnosnie praktyk Emitenta w zakresie tadu korporacyjnego, ktére wykraczaja poza wymogi
przewidziane prawem krajowym.

o  Emitent wydaje wtasny miesiecznik internetowy Grupy KOPEX ,,ART OF MINING”, w ktérym prezentuje biezace
wydarzenia i ciekawostki z dziatalnosci Emitenta i spétek Grupy Kapitatowej ,KOPEX" S.A. w kraju i za granicg ,
a przez to inwestorzy i uczestnicy rynku kapitatowego majg mozliwos¢ wiekszego dostepu do biezacych informacii
o0 spdtkach Grupy. Kolejne wydania miesiecznika ,,ART OF MINING”, zamieszczane sg na stronie korporacyjnej
Emitenta pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Firma”;

o  Emitent bierze aktywny udziat w ,Akcji Inwestor” stworzonej z inicjatywy dziennika gospodarczego ,Puls Biznesu”
i bedacej platforma wymiany informacji miedzy inwestorami indywidualnymi, a spotkami gietdowymi.

o  Emitent wspdtorganizuje z wyspecjalizowang i dziatajagcg w branzy public relations firmg SJ Consulting Jarostaw
J. Szczepanski & Co. Spotka Jawna z siedzibg w Warszawie cykliczne spotkania z inwestorami i analitykami rynku
kapitatowego bezposrednio po publikacji raportéw okresowych, ktdre to z jednej strony sg okazjg do poznania
potrzeb informacyjnych interesariuszy, a z drugiej strony stuzg wzmacnianiu relacji i wiezi z rynkiem kapitatowym.

e  Prowadzenie wielojezycznych wersji strony korporacyjnej Emitenta. Aktualnie dostepna jest strona korporacyjna
KOPEX-u w jezyku polskim, angielskim, chifiskim i rosyjskim.

o  Wprowadzenie na stronie korporacyjnej Emitenta nowej zaktadki ,Odpowiedzialno$¢ Biznesu” w ktdrej Emitent
prezentuje wielorakie dziatania w tym obszarze w nastepujacych podzaktadkach tematycznych:

= ,Spofteczne zaangazowanie” (Dziatania charytatywne, Dziatania w zakresie promocji i rozwoju sportu,
Wspétpraca z samorzadem gospodarczym, Regulamin gospodarowania $rodkami Funduszu Celowego
Darowizn i Wykazy darowizn);

= ,Dziatania ekologiczne” (Cele $rodowiskowe, podjete dziatania na rzecz ochrony $rodowiska, Biuro przyjazne
dla $rodowiska, Certyfikaty, wyroznienia w zakresie ochrony $rodowiska);

= Stowarzyszenie KOPEX Group ,Chcemy poméc” kiore zatozone zostato z inicjatywy Pana Krzysztofa
Jedrzejewskiego akcjonariusza wiekszo$ciowego ,KOPEX" S.A. Stowarzyszenie przyjeto jako podstawowy cel
dziatanie na rzecz pracownikéw zatrudnionych we wszystkich spotkach Grupy KOPEX i skupia swe dziatania na
prowadzeniu dziatalno$ci charytatywno-opiekuriczej i dobroczynnej na rzecz pracownikéw i ich rodzin, a takze
na podejmowaniu dziatar ukierunkowanych na integracje zatdég wszystkich spotek Grupy KOPEX.
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b) Wskazanie w zakresie w jakim Emitent odstapit od stosowania postanowien zbioru zasad tadu
korporacyjnego zawartych w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW” ze wskazaniem
tych postanowien oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia.

Emitent uznajac zasady fadu korporacyjnego jako etyczne normy postepowania, ksztattujace relacje firm gietdowych
z otoczeniem rynkowym jak réwniez uznajac je za zgodne z dobrymi obyczajami kupieckimi i czynigcymi Spotke bardziej
przejrzysta na rynku kapitatowym przyjefa od poczatku do stosowania zdecydowang wigkszo$¢ zasad z dokumentu
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych Na GPW” w brzmieniu zaproponowanym przez Gietde Papierow Warto$ciowych
w Warszawie S.A. Emitent zgodnie z podejéciem ,przestrzegaj lub wyjasnij” w odniesieniu do nielicznych zasad, ktére
w Spoice nie sg ( w czesci lub w catosci) i do odwotania nie bedq stosowane publikowat raporty biezace EBI, a takze
odnosit sie do nich w ,O$wiadczeniach o stosowaniu w ,KOPEX" S.A. zasad fadu korporacyjnego” zamieszczanych
w ramach raportéw rocznych za lata 2008 - 2012.

Informacje dotyczace zasad tadu korporacyjnego jak i raporty EBI Spotki w zakresie tadu korporacyjnego, Emitent
udostepnia publicznie na swojej stronie internetowej pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie”
I £ad Korporacyjny/Raporty EBI".

W roku 2013 Emitent nie stosowat (w czesci lub w catosci) nastepujacych zasad tadu korporacyjnego:

Rozdziat I. ,,Rekomendacije dotyczace dobrych praktyk spoétek gieldowych”;

Rekomendacja I.1
»Op0tka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke informacyjng, zarbwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod,

jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajgcych szybkosc,
bezpieczenistwo oraz efektywny dostep do informacji.

Korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spdtka powinna w szczegéinosci:

-(..);

-(.)

- umoZzliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad
i upubliczniac go na stronie internetowej”;

Wyjasnienie

Uwzgledniajac strukture akcjonariatu Spotki, mozliwosci techniczno — organizacyjne, stabe doswiadczenia rynku w tym
zakresie | wystepujace zastrzezenia natury prawnej, a takze niewspotmierny koszt zwigzany z transmisjg ,na zywo” obrad
walnego zgromadzenia w sieci internetowej, Zarzad Emitenta uznat za niecelowe transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet. W opinii Emitenta zmienione w Il potowie 2009 roku przepisy o organizacji
walnych zgromadzen spotek publicznych i o obowigzkach informacyjnych spotek gietdowych w dostateczny sposéb
obliguja Spdtke do szerokiego zakresu przekazywania do publicznej wiadomosci obszernych i bardzo szczegotowych
informacji zwigzanych z walnymi zgromadzeniami w raportach biezacych i poprzez zamieszczanie okreslonych
wymaganych informacji i dokumentacji kierowanej do walnego zgromadzenia na korporacyjnej stronie internetowej Spotki
w zaktadce ,Relacje inwestorskie’/ ,Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy” i w ramach raportdw biezacych Spotki
kierowanych do publicznej wiadomosci . Do komunikacji ze Spdtka we wszystkich sprawach zwigzanych z walnym
zgromadzeniem Spotka udostepnia takze adres e-mailowy wza@kopex.com.pl. Warto réwniez podkreslié, iz Emitent
doktada starannoéci, aby prowadzona polityka informacyjna byta przejrzysta i efektywna oraz zapewniata jak najszersza
komunikacje z inwestorami. Stuzy temu takze przebudowany w 2013 roku serwis inwestorski w po$wigconej w cato$ci
temu zagadnieniu zaktadce ,Relacje inwestorskie” na stronie internetowej Emitenta www.kopex.com.pl.

Natomiast w zwigzku z wprowadzonymi zmianami w DPSN obowigzujacymi od 2013 roku polegajacymi m.in. na
wprowadzeniu do Rozdziatu Il. ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych” do zasady ,1. Spétka
prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na nigj, oprocz informacji wymaganych przez przepisy prawa:”
(....) nowego podpunktu ,9a) zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,” Emitent podjat
decyzje o zamieszczaniu od 2013 roku na korporacyjnej stronie internetowej ,KOPEX” S.A. zapisu z przebiegu obrad
walnego zgromadzenia w formie audio.

Rekomendacja 1.5.
»opotka powinna posiadac polityke wynagrodzeri oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen powinna

w szczegolnosci okreslac forme, strukture i poziom wynagrodzeri czionkéw organdw nadzorujacych i zarzadzajacych.
Przy okreslaniu polityki wynagrodze cztonkdw organoéw nadzorujgcych i zarzadzajacych spotki powinno miec
zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu
wynagrodzeri dyrektorow spotek notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009r.
(2009/385/WE).”
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Wyjasnienie
- Przy okreslaniu wynagrodzen cztonkéw organéw nadzorujacych i zarzadzajacych Spotki stosowane sg przez Emitenta
obowigzujace przepisy ustawy Kodeks spétek handlowych i postanowienia Statutu Spétki.

Zgodnie z obowigzujgcym Statutem Spétki wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej ustala uchwatg Walne
Zgromadzenie Spétki. Aktualnie stosowane zasady wraz z wysokoscig wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej Emitenta
okre$lone zostaty szczegotowo w zatgczniku nr 1 ,Zasady Wynagradzania Czionkéw Rady Nadzorczej KOPEX S.A.” do
Uchwaty nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ,KOPEX” S.A. z dnia 24.06.2010 roku.

Natomiast wynagrodzenia i jego elementy dla cztonkéw Zarzadu Spotki ustalane sg kazdorazowo uchwatg podejmowang
przez Rade Nadzorczg Emitenta zgodnie z postanowieniami obowigzujacego Spotke Statutu. Wysoko$¢ wynagrodzenia
uzalezniona jest od indywidualnych obowigzkéw cztonkéw Zarzadu oraz obszaréw odpowiedzialnosci powierzonych
poszczegdlnym cztonkom Zarzadu i adekwatna jest do sytuacii finansowej Spotki.

Ponadto Emitent publikuje corocznie w raporcie rocznym Spédtki informacje o wynagrodzeniu oséb zarzadzajgcych
i nadzorujacych zgodnie z wymogami § 91 ust. 6 pkt.17 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych oraz warunkdw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim
(Dz. U. z 2009, Nr 33, poz. 259 z p6zniejszymi zmianami).

Rekomendacja I.12.

,Op0tka powinna zapewni¢ akcjonariuszom moZliwo$¢ wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gfosu
w toku walnego zgromadzenia, poza migjscem odbywania walnego zgromadzenia, przy wykorzystaniu Srodkow
komunikacji elektronicznej.”

Wyjasnienie

Co do zapewnienia przez Spotke mozliwosci wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa glosu w toku walnego
zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego zgromadzenia, przy wykorzystaniu rodkoéw komunikacji elektroniczne;
Emitent wyraza stanowisko zgodne z obszernymi wyjasnieniami podanymi w dalszej czesci niniejszego oSwiadczenia
przy wyjasnieniach do rozdziatu IV DPSN odnosnie zasady IV.pkt.10. DPSN.

Rozdziat Il. ,,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych” :

Il. Zasada 1 pkt. 7) (czeSciowe odstepstwo)

»1. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na niej, oprocz informacji wymaganych przez przepisy
prawa:

"7) pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia,
wraz z odpowiedziami na zadawane pytania"

Wyjasnienie

Emitent bedzie umieszczat na swojej stronie korporacyjnej odpowiedzi na pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad tylko w odniesieniu do pyta zadawanych przez akcjonariuszy w formie pisemnej. Ponadto w zwigzku
z wprowadzonymi zmianami DPSN obowigzujacymi od 2013 roku Emitent zgodnie z zasada 11.9a) zamieszcza na stronie
internetowej zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia w formie audio (po jego zakoriczeniu).

Il. Zasada 1 pkt. 11)

»1. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na niej, oprocz informacji wymaganych przez przepisy
prawa:

"11) powziete przez zarzad, na podstawie o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogélnej liczby gtosoéw na walnym
zgromadzeniu spotki”

Wyjasnienie

Emitent przekazuje do publicznej wiadomosci zyciorys i doswiadczenie zawodowe czionka Rady Nadzorczej Emitenta, co
w ocenie Emitenta jest wystarczajacq informacjg do oceny mozliwo$ci sprawowania przez te osobe powierzongj jej funkii.
Informacje te zamieszczane sg w raportach biezacych oraz na stronie internetowej Emitenta pod adresem
www.kopex.com.pl w zaktadce ,KOPEX S.A.”/,Organy Spétki” i zawierajg w tresci zyciorysu zawodowego takze informacje
np. o powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogolne;j liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki, w przypadku, gdy sytuacja taka wystepuje i zostata ona Emitentowi
przekazana do wiadomosci.

18



‘ . KOPE x SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI KOPEX S.A. ZA 2013 ROK
G R o u P

Rozdziat lll. - ,,Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych”

lll. Zasada 2.

"Cztonek rady nadzorczej powinien przekazac zarzadowi spéiki informacje na temat swoich powigzan z akcjonariuszem
dysponujgcym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogoinej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu. Powyzszy
obowigzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka rady
nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez rade."

Wyjasnienie

Emitent przekazuje do publicznej wiadomosci zyciorys i doswiadczenie zawodowe cztonka Rady Nadzorczej Emitenta, co
w ocenie Emitenta jest wystarczajacq informacjq do oceny mozliwosci sprawowania przez te osobe powierzonej jej
funkcii.

Informacje te zamieszczane sg w raportach biezacych, a takze na stronie internetowej Emitenta pod adresem
www.kopex.com.pl w zaktadce ,Firma’/,Organy Spotki” i zawierajg w tresci zyciorysu zawodowego takze informacje np.
0 powigzaniach rodzinnych cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej
niz 5% ogdlnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu Spétki, w przypadku, gdy sytuacja taka wystepuje
i zostata ona Emitentowi przekazana do wiadomosci.

lll. Zasady 6 i 8.

W zwigzku opublikowanym raportem biezacym EBI nr 5/2013 z dnia 28.06.2013 roku, w ktérym Emitent poinformowat
0 podjetej uchwale przez ZWZA ,KOPEX” S.A. w dniu 26 czerwca 2013 roku o zmniejszeniu liczby czionkéw Rady
Nadzorczej ,KOPEX” S.A. z dotychczasowych (7) cztonkow do (5) czionkdw i o podjeciu przez Rade Nadzorczg uchwaty
w sprawie inkorporacji zadan Komitetu Audytu do zakresu kompetencyjnego Rady Nadzorczej oraz o niestosowaniu przez
Spotke z dniem 28.06.2013 roku do odwotania zasad tadu korporacyjnego, o ktérych mowa w rozdziale lll. pkt 6. , a takze
w rozdziale IlI. pkt 8. ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”. W ponizszych wyjasnieniach Emitent odniost sie
szerzej do

lll. Zasada 6.

"Przynajmniej dwdch cztonkow rady nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci od spétki i podmiotéw
pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze spotkq. W zakresie kryteriow niezalezno$ci cztonkéw rady nadzorczej powinien
by¢ stosowany Zatacznik Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow
niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od
postanowient pkt b) wyzej wymienionego Zatacznika osoba bedaca pracownikiem spotki, podmiotu zaleznego lub
podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajgcg kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa w tym
Zafgczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot niezaleznosci cztonka rady nadzorczej
w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie rzeczywiste i istotne powigzanie z akcjonariuszem majgcym prawo do
wykonywania 5% i wigcej ogdinej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu".

— Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Emitenta dokonuje wyboru czlonkéw Rady Nadzorczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu Spétki., z zastrzezeniem wynikajacym
z postanowienia § 35 ust. 4 Statutu Spotki ,iz w razie odwotania, rezygnaciji lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej
w trakcie kadencji, akcjonariusz posiadajacy, co najmniej 51% ogétu gtoséw ma prawo do powotania nowej osoby
w sktad Rady Nadzorczej celem uzupetnienia jej sktadu.

lll. Zasada 8.
"W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych w radzie nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatacznik | do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych (...)".

— Emitent stoi na stanowisku, iz wyodrebnienie w 5-cio osobowym sktadzie Rady Nadzorczej komitetéw nie jest
uzasadnione. W sktadzie Rady Nadzorczej zasiadajg cztonkowie posiadajacy odpowiednig wiedze i kompetencje
w zakresie zadar komitetow.
— Rada Nadzorcza ,KOPEX” S.A. na posiedzeniu w dniu 28 czerwca 2013 r. podjeta uchwate Nr 32/VI1/2013 w sprawie
inkorporacji zadan Komitetu Audytu do zakresu kompetencyjnego Rady Nadzorczej Spétki, z mocg obowigzujacg od
28 czerwca 2013 r. W powyzszej uchwale Rada Nadzorcza, dziatajac na podstawie Art. 86 ust. 3 i ust. 7 Ustawy
z dnia 22 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz nadzorze publicznym (Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649), stwierdzita, ze:
1) Rada Nadzorcza ,KOPEX” S.A. majac na uwadze fakt, iz Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,KOPEX" S.A.
w dniu 26 czerwca 2013 roku podjeto uchwate o zmniejszeniu liczby cztonkédw Rady Nadzorczej ,KOPEX” S.A.
z (7) siedmiu do (5) pieciu, a zatem skfada sie obecnie z nie wiecej niz 5 cztonkéw Rady postanawia,
iz w ramach Rady Nadzorczej ,KOPEX” S.A. nie bedzie funkcjonowa¢ wyodrebniony Komitet Audytu.
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2) Zadania Komitetu Audytu okreslone w Art.86 ust.7 cyt. wyzej ustawy oraz w § 4 ust.4 Regulaminu Rady

Nadzorczej ,KOPEX" S.A realizowane beda przez Rade Nadzorczg Spotki.

Do zadan tych nalezg;

a) monitorowanie procesu sprawozdawczo$ci finansowej;

b) monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania
ryzykiem;

¢) monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej;

d) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych;

Rozdziat IV. — ,,Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy”

IV. Zasada 10.
,10. Spotka powinna zapewnic¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze moga wypowiadac sie w toku obrad
walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad”.

Wyjasnienie

Emitent w zwiazku z nowelizacjg zbioru zasad ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” dokonang Uchwatg nr
19/1307/2012 Rady Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 21 listopada 2012 roku, po
przeprowadzonej gruntownej analizie podjat decyzje o nie przyjeciu do stosowania zasady tadu korporacyjnego zawartej
w czesci IV pkt 10. DPSN. Przeszkodg formalno-prawng nie przyjecia do stosowania tej zasady sg obecne zapisy Statutu
Emitenta, ktére nie dopuszczajg mozliwosci uczestniczenia, wypowiadania sie i wykonywania prawa gtosu przez
akcjonariuszy na walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. Ponadto w ocenie
Emitenta stosowanie powyzszej zasady, biorac pod uwage mate doswiadczenie rynku w tym zakresie, moze stwarzaé
realne zagrozenia mogace mie¢ istotny wptyw na organizacje i bezzaktdceniowy przebieg walnego zgromadzenia,
a w konsekwencji wptyna¢ na realizacje uprawnieri akcjonariuszy obecnych na miejscu odbywania walnego zgromadzenia
np. zwigzanych ze skutecznym podejmowaniem uchwat lub ewentualnym ich zaskarzaniem. W ocenie Emitenta obecnie
stosowane zasady udziatu w walnych zgromadzeniach sg zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami K.s.h.
i Statutu Spotki, a organizacja ich przebiegu w wystarczajacy sposob zabezpiecza interesy wszystkich akcjonariuszy.
Emitent wyraza takze poglad, ze aktualna struktura akcjonariatu Spétki nie uzasadnia takze z punktu ekonomicznego
ponoszenia dodatkowych znacznych kosztéw zwigzanych z organizacjg technicznego zabezpieczenia udziatu w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkdw komunikaciji elektronicznej jak i przeprowadzania transmisji obrad walnego
zgromadzenia w czasie rzeczywistym. Przebieg walnego zgromadzenia jest natomiast utrwalany na noéniku audio
i zamieszczany po odbyciu walnego zgromadzenia do publicznej wiadomosci przez Emitenta na stronie korporacyjnej
spotki pod adresem www.kopex.com.pl w zakfadce ,Relacje inwestorskie” /Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy.”

c) opis gtdwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systeméw kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Formalno — prawne zasady systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem uregulowane zostaty obowigzujacymi
w Spotce wewnetrznymi aktami prawnymi tj. zarzadzeniami wewnetrznymi Emitenta dotyczacymi miedzy innymi przyjecia
polityki rachunkowosci Spdtki, instrukcjami: sporzadzania, obiegu i kontroli dokumentéw finansowo-ksiegowych,
przeprowadzania inwentaryzacji, instrukcji kasowej i windykacji naleznosci oraz procedurami i instrukcjami w ramach
funkcjonujacego Systemu Zarzadzania Jakoscig wedtug normy 1SO 9001. Obowigzujgca w Spdtce organizacja
zabezpiecza rozdzielnos¢ kompetencyjng funkciji finansowych i ksiegowych , ktdre realizowane sg poprzez odrebne
jednostki organizacyjne Centrum Finansowe oraz Centrum Ksiegowe.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem proces sporzadzania sprawozdan finansowych
realizowany jest przy przestrzeganiu przez wszystkich uczestnikow tego procesu obowigzujgcych w  Spéice
wspomnianych wyzej regulacji formalno - prawnych. Bezpieczenstwo danych zagwarantowane jest poprzez funkcjonujacy
w Spolce system oparty na miedzynarodowej normie ISO 27001-,System zarzadzania bezpieczeristwem informacji”
i wspierajacego ten system dziatajace w Spdtce Forum Bezpieczenstwa Informacji. Celom bezpieczerstwa danych stuzg
stosowane zabezpieczenia praw dostepu do okreslonych baz danych poprzez ustalone poziomy dostepu oraz do systemu
ich przetwarzania, a takze obowigzujace procedury tworzenia kopii zapasowych i ich przechowywania okreslone przez
wiasne stuzby IT.

20



‘ . KOPE x SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI KOPEX S.A. ZA 2013 ROK
G R o u P

Stosowany system kontroli wewnetrznej w Spéice jest ustalonym zbiorem czynno$ci zapewniajacych zachowanie
prawidtowosci przebiegu i dokumentowania proceséw gospodarczych oraz poprawnos$ci ewidencji ksiegowej tych
proceséw, zapewnia kompletne ujecie i prawidtowe udokumentowanie w obszarach: zakupu i zaptat faktur, sprzedazy
i wptat naleznoci, systemu kalkulacji kosztéw i wyceny produktéw, wynagrodzen, pozostatych kosztow i przychodow.

W zakresie obrotu $rodkami majatkowymi dokonywana jest inwentaryzacja sktadnikbw majgtkowych w zakresie
i terminach wymaganych przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009r. Nr 152, poz.
1223, z pdzn. zm.). Dokumenty ksiegowe sg sprawdzane przez pracownikéw pod wzgledem merytorycznym, formalnym
i rachunkowym. W taricuchu systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem znaczacg role peti w Spétce Biuro
Kontrolingu, ktére z wykorzystaniem narzedzi informatycznych gromadzi statystyczne zbiory baz danych liczbowych
w celu ich przeksztatcania w informacje wynikowe, ktére wykorzystywane sa np. w sprawozdawczosci finansowej
i analizach, przy monitorowaniu okreslonych obszardw w celu wczesnego identyfikowania zagrozen oraz w celu
interpretacji zjawisk zwigzanych z prowadzong dziatalno$cig, a w szczegdlnosci do przygotowania i prezentowania
informacji okre$lonym odbiorcom, aw szczegdlnosci Radzie Nadzorczej i Zarzadowi Spétki na potrzeby kontroli
i zarzadzania.

Emitent sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci oraz
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi
w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie nieuregulowanym w tych standardach zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 wrze$nia1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) i wydanych na jej
podstawie przepiséw wykonawczych, jak réwniez spetniajg wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Finanséw
z dnia 19 lutego 2009r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw
wartoSciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem czionkowskim (Dz. U. z 2009r. Nr 33, poz. 259 z p6zn. zm.). Roczne sprawozdania finansowe
Spotek wchodzacych w skiad Grupy Kapitatowej KOPEX oraz roczne sprawozdania finansowe Emitenta (jednostkowe
i skonsolidowane) podlegaja kazdorazowo badaniu przez niezaleznego uprawnionego biegtego rewidenta wybieranego na
kazdy rok przez Rade Nadzorczg Emitenta, po analizie ztozonych Emitentowi ofert audytordw i z uwzglednieniem
rekomendacji Komitetu Audytu. Sprawozdania finansowe poddawane sa kazdorazowo wnikliwej ocenie przez Rade
Nadzorcza. Wyniki badania i oceny sprawozdan finansowych przez Rade Nadzorcza Spétki przedstawiane sg
Akcjonariuszom Spétki na zwyczajnym walnym zgromadzeniu przed podjeciem decyzji walnego zgromadzenia
0 zatwierdzeniu sprawozdania finansowego. Sprawozdania finansowe pdtroczne poddawane sg przegladowi przez
biegtego rewidenta.

Dobrym zwyczajem i utrwalong juz praktykg staly sie spotkania czlonkéw Rady Nadzorczej /Komitetu Audytu
z zapraszanym biegtym rewidentem przed i po badaniu dla oméwienia planu badania rocznego, kwestii jednolito$ci zasad
rachunkowo$ci w grupie, kluczowych zagadnien ksiegowych, a nastgpnie wynikéw badania audytora oraz uwag
i wnioskdw audytora z przeprowadzonego przegladu i z badania sprawozdan finansowych jednostkowych
i skonsolidowanych.

d) wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu w kapitale zaktadowym,
liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogdlnej liczbie gloséw na walnym
zgromadzeniu,

Kapitat zakladowy ,KOPEX" S.A. wynosi 74.332.538,00 PLN i dzieli sie na 74.332.538 akcji zwyklych na okaziciela,
o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda, w tym:

a) 19.892.700 akcji zwyklych na okaziciela serii A,
b) 47.739.838 akcji zwyktych na okaziciela serii B, oraz
c)  6.700.000 akcji zwyktych na okaziciela serii C.

Brak jest akcji uprzywilejowanych co do glosu. Od dnia 4 czerwca 1998 roku akcje ,KOPEX” S.A. sg notowane na rynku
podstawowym Gietdy Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A. (KPX PLKOPEX00018, Sektor: przemyst
elektromaszynowy, Segment: 50 PLUS, Indeks: mWIG80)
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Wedtug posiadanych przez Emitenta informaciji i zawiadomien na dzien przekazania raportu rocznego akcjonariuszami
posiadajagcymi  bezposrednio lub posrednio, co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu

KOPEX" S.A. sg:
liczba % udziat w kapitale ogélna liczba %
GLEEE BRI pom:lt(;l:jri\ych ?grg;xvg': gtoséw na WZA gtosow na WZA
Krzysztof Jedrzejewski 438929561 59,05% 43 892 956 59,05%
TDJ S.A. (posrednio poprzez podmioty zalezne) 74330002 9,99% 7433000 9,99%
Pozostali Akcjonariusze - Free Float 23 006 582 30,96% 23 006 582 30,96%

Zrédto: Spotka.

Uwagi:

1

taczny stan posiadania akcji ,KOPEX” S.A. przez Akcjonariusza wigkszosciowego Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego wraz z podmiotami

zaleznymi (bezposrednio i po$rednio) zgodnie z ostatnim zawiadomieniem z dnia 19.11.2013r. otrzymanym przez Spétke i KNF od Pana Krzysztofa

Jedrzejewskiego w trybie Art.160 ust.1 pkt.1) ustawy o obrocie instrumentami finansowymi (raport biezacy Nr 75/2013 z dnia 19 listopada 2013 roku)

w tym:

- bezpo$rednio posiada 43.310.175 akcji stanowigcych 58,27% udziatu w kapitale zaktadowym ,KOPEX” S.A. i uprawniajacych do 43.310.175
gloséw na walnym zgromadzeniu ,KOPEX” S.A., co stanowi 58,27% ogélnej liczby gloséw.

Lo

Spotka TDJ S.A. z siedzibg w Katowicach tacznie posiada posrednio poprzez swoje podmioty zalezne 7.433.000 akcji ,KOPEX" S.A., stanowiacych
9,99% udziatu w kapitale zaktadowym ,KOPEX" S.A. i uprawniajacych do 7.433.000 gtoséw na walnym zgromadzeniu ,KOPEX" S.A., co stanowi
9,99% ogdlnej liczby glosow, w tym:

- Spotka ZEH Sp. z 0.0. z siedzibg w Wieszowie posiada bezposrednio 4.720.000 akcji ,KOPEX" S.A., stanowigcych 6,35% udziatu w kapitale
zaktadowym ,KOPEX” S.A. i uprawniajacych do 4.720.000 gloséw na walnym zgromadzeniu ,KOPEX” S.A., co stanowi 6,35% ogolnej liczby
glosow;

- Spotka GALANTINE Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie posiada bezposrednio 2.713.000 akcji ,KOPEX" S.A., stanowiacych 3,64% udziatu
w kapitale zaktadowym ,KOPEX” S.A. i uprawniajgcych do 2.713.000 gtoséw na walnym zgromadzeniu ,KOPEX" S.A., co stanowi 3,64% ogoinej
liczby gtosow.

Wiekszosciowym akcjonariuszem Spotki TDJ S.A. jest Pan Tomasz Domogata, ktéry posrednio poprzez wyzej wskazane podmioty zalezne od

TDJ S.A. posiada 7.433.000 akcji stanowigcych 9,99% udziatu w kapitale zaktadowym ,KOPEX" S.A. i uprawniajacych do 7.433.000 gloséw na

walnym zgromadzeniu ,KOPEX" S.A., co stanowi 9,99% ogolnej liczby gtoséw.

O powyzszym Emitent poinformowat publicznie w raportach biezacych Nr 1/2014, 2/2014 i 3/2014 z dnia 3 stycznia 2014r.
oraz w raporcie biezacym Nr 5/2014 z dnia 8 stycznia 2014 r. o zmianie stanu posiadania akcji KOPEX S.A. przez ING
OFE zgodnie z otrzymanymi zawiadomieniami w trybie Art.160 ust.1 pkt.1) ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.

e) wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktdre daja specjalne uprawnienia kontrolne,
wraz z opisem tych uprawnien,

Wszelkie prawa z papieréw wartosciowych ,KOPEX” S.A. sg tozsame i nie dajg zadnemu z posiadaczy tych papieréw
specjalnych uprawnien kontrolnych.

f)  wskazanie wszelkich ograniczeri odno$nie wykonywania prawa gltosu, takich jak ograniczenie wykonywania
prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia czasowe dotyczace
wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktorymi, przy wspoétpracy spoétki, prawa kapitatowe
zwigzane z papierami wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych,

Emitentowi nie sg znane ograniczenia odno$nie wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy akcji Spétki ,KOPEX” S.A.
poza wynikajacymi z regulacji art. 364 § 2 Kodeksu spdtek handlowych w odniesieniu do akcji wiasnych skupionych
w ramach realizacji programu skupu akcji wiasnych przez ,KOPEX” S.A. {j. tacznie skupionych 276.500 akcji Spotki
,KOPEX” S.A., stanowigcych 0,37% udziatu w kapitale zaktadowym. Zgodnie z art. 364 § 2 K.s.h., Spdtka nie wykonuje
praw udziatowych z akcji wtasnych, z wyjatkiem uprawnien do ich zbycia lub wykonywania czynnosci, ktére zmierzajg do
zachowania tych praw, w zwigzku z czym nie jest wykonywane z nich prawo glosu na walnym zgromadzeniu.

g) wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papierow wartosciowych
emitenta,

Statut Emitenta nie zawiera ograniczen w zbywaniu albo nabywaniu akcji Emitenta. Emitentowi nie sg znane ograniczenia

dotyczace przenoszenia praw wiasnosci papierdw wartosciowych Emitenta poza zasadami wynikajacymi z ogdlnie
obwigzujacych przepiséw prawnych.
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h) opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania osdb zarzadzajacych oraz ich uprawnien,
w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji,

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania czlonkéw Zarzadu Emitenta uregulowane sg przepisami ustawy Kodeks
spotek handlowych oraz postanowieniami Statutu Spotki. Aktualnie obowigzujacy na dzien publikacji niniejszego raportu
Statut Emitenta — tekst jednolity obowigzujacy od dnia 28 marca 2014 roku jest dostepny publicznie na stronie
internetowej Emitenta pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie ” /,Podstawowe dokumenty
korporacyjne”.

Zgodnie z § 25 Statutu Spdtki cztonkéw Zarzadu Emitenta powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Zarzad sktada sie
z dwoch (2) do pieciu (5) oséb. Liczbe cztonkéw Zarzadu okre$la organ powotujacy. Kadencja cztonka Zarzadu trwa
piec (5) lat. Do cztonkdw Zarzadu nie stosuje sie kadencji wspolne;.

Stosownie do § 20 Statutu Spétki Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sadowych i pozasgdowych. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spétki, nie zastrzezone przepisami prawa
lub postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.
Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspétdziatanie dwoch czionkow Zarzadu albo jednego czionka
Zarzadu tacznie z prokurentem. We wszystkich umowach pomiedzy Spdtka, a cztonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi
Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza, ktéra moze upowazni¢, w drodze uchwaly, jednego lub wiecej cztonkdw do
dokonania takich czynnosci prawnych. W mys| Statutu Spétki umowy stanowigce podstawe zatrudnienia z cztonkami
Zarzadu moze zawierac takze Petnomocnik ustanowiony uchwalg Walnego Zgromadzenia.

W mysl § 22 Statutu Emitenta Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego na zasadach Kodeksu spotek handlowych.

Zasady dziatania Zarzadu Emitenta opisane zostaty szczegdtowo w punkcie k) podpunkt 1.1. niniejszego o$wiadczenia.

Prawo do podijecia decyzji o emisji lub wykupie akcji wynika z postanowien Statutu Spéiki, ktére sg tozsame z ogdlnie
obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym ustawy Kodeks spétek handlowych.

Zarzad Emitenta, w zakresie nabycia akcji wtasnych, posiadat upowaznienia udzielone uchwatg nr 1 NWZA KOPEX” S.A.
z dnia 11 grudnia 2008 roku w sprawie wyrazenia zgody i okre$lenia warunkéw nabycia akcji wiasnych przez Spotke
w celu zaoferowania ich do nabycia pracownikom Spdtki i Spdtek z nig powigzanych oraz uchwatg nr 2 NWZA
,KOPEX” S.A. z dnia 11 grudnia 2008 roku w sprawie udzielenia Zarzadowi Spotki upowaznienia do nabywania akcji
wiasnych w trybie art. 362 § 1 pkt. 8) Ksh. Upowaznienia te zgodnie z postanowieniami cyt. wyzej uchwat NWZA wygasty
z dniem 11 grudnia 2013 roku.

Ponadto do uprawnien Zarzadu, po uzyskaniu uprzedniej akceptacji Rady Nadzorczej, nalezg te zawarte
w postanowieniach § 11a Statutu Spdtki w zakresie upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote nie
wiekszg niz 10.500.000,- zlotych w okresie do dnia 14 marca 2017 roku na warunkach i zasadach okreslonych
postanowieniami uchwaty nr 9 NWZA ,KOPEX" S.A. z dnia 14.03.2013 roku w sprawie zmiany § 11a Statutu Spétki.

Uwagi:

1) Zmiana § 11a Statutu Spdtki zostata przyjeta uchwatg nr 9 NWZA ,KOPEX” S.A. w dniu 14 marca 2014 roku
i zarejestrowana przez wtadciwy Sad Rejestrowy. Emitent w raporcie biezacym nr 36 z dnia 02 kwietnia 2014 roku,
skorygowanym w dniu 10 kwietnia 2014 roku, poinformowat o zaskarzeniu ww. uchwaly przez jednego
z akcjonariuszy. Postepowanie sagdowe pozostaje w toku;

i)  opis zasad zmiany statutu spétki Emitenta,

Zmiana Statutu Emitenta zgodnie z § 54 ust.2 pkt.1) Statutu wymaga podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie, przy
czym do jej podjecia wymagana jest wiekszo$¢ % gtosow obecnych na walnym zgromadzeniu, o ile w szczeg6inych
przypadkach Kodeks spotek handlowych nie stanowi inaczej. Ponadto Statut Emitenta postanawia, iz uchwaly
w przedmiocie zmiany Statutu Spotki zwiekszajacej $wiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa przyznane
osobiscie poszczegolnym akcjonariuszom wymagajg zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza, za$ uchwata
w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spétki dochodzi do skutku bez wykupu, o ktrym mowa w art. 416 § 4 Kodeksu
spotek handlowych, jezeli zostanie powzieta wiekszo$cig 2/3 gtoséw przy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu oséb
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego. Zmiana Statutu Emitenta staje sie skuteczna z chwilg jej
wpisu do rejestru przedsiebiorcow przez sad rejestrowy wiasciwy dla Spotki.

W pozostatym zakresie co do zasad i trybu zmiany Statutu Emitenta obowigzujg ogélnie obowigzujace przepisy prawa,
w tym postanowienia szczegdtowe ustawy Kodeks spétek handlowych.

23



‘ . KOPE x SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI KOPEX S.A. ZA 2013 ROK
G R o u P

j)  sposdb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy
i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, jesli
taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepiséw prawa,

Podstawowe regulacie zwigzane ze zwotywaniem, organizacja, kompetencjami i przebiegiem Walnych Zgromadzen
Emitenta zawarte sq w Statucie Emitenta i opierajq sie zasadniczo na obowigzujacych spotki publiczne przepisach prawa,
za$ szczegotowe zasady natury organizacyjno — porzadkowej odbywania Walnych Zgromadzen Emitenta zawarte sg
w Regulaminie Walnego Zgromadzenia KOPEX Spétka Akcyjna. Aktualnie obowigzujgca tre$C tekstu jednolitego
Regulaminu Walnego Zgromadzenia ,KOPEX" S.A. z uwzglednieniem zmian wprowadzonych uchwatg nr 7 NWZA
,KOPEX" S.A. z dnia 20 lutego 2014 roku jest dostepna publicznie na stronie internetowej Emitenta pod adresem
www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie” /,Podstawowe dokumenty korporacyjne”.

Zgodnie z postanowieniami § 46 obowigzujacego Statutu Emitenta na dzien publikacji raportu, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotuje Zarzad Emitenta z wiasnej inicjatywy, a na zadanie Rady Nadzorczej w przypadku nie odbycia
corocznego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w ustawowym terminie szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego.
Coroczne zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta w terminie szes$ciu miesiecy od uptywu ostatniego
roku obrotowego jest obowigzkiem Zarzadu.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza Emitenta, jeZeli zwotanie go uzna za wskazane.
Prawo zwotania  Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje takze akcjonariuszom reprezentujgcym,
o najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gloséw w Spoice.

Prawo zadania zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgodnie z postanowieniami Statutu Emitenta majq
rowniez akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesty kapitatu zaktadowego Emitenta ztozone Zarzadowi
na pismie lub w postaci elektronicznej.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki www.kopex.com.pl
zaktadce ,Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy” oraz w sposéb okre$lony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie
z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych. Ogtoszenie to powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadzie$cia sze$¢ dni przed
terminem walnego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestq kapitatu zaktadowego mogg zadaé
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢
zgtoszone Zarzadowi nie pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia i powinno
zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostat
ztozone w postaci elektronicznej. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pézniej niz osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Zgromadzenia, ogtosic w sposob wiasciwy dla zwotania walnego zgromadzenia zmiany
w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Jezeli zadanie, o ktdrym mowa wyzej, zostanie ztozone
pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako
whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego
Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze odby¢ sie w Warszawie, Zabrzu lub w siedzibie Spdtki i moze, z zastrzezeniem
art. 404 Ksh, podejmowa¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych szczegétowym porzadkiem obrad zamieszczonym
w ogtoszeniu o jego zwofaniu. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej
w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zglosili taki wniosek, popartej 75% gtoséw akcjonariuszy
obecnych i uprawnionych do gtosowania na Walnym Zgromadzeniu. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg
bezwzgledng wiekszoscig gtosow, z wyjatkiem spraw w odniesieniu do ktdrych przepisy prawa lub postanowienia Statutu
stanowig inaczej.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg, stosownie do art. 406" Kodeksu spotek handlowych, tylko osoby
bedace akcjonariuszami Spétki ,KOPEX” S.A. na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia tj. w dniu zwanym
,Dniem Rejestracji” (Record date).

W celu zapewnienia udziatu w Walnym Zgromadzeniu, akcjonariusze uprawnieni ze zdematerializowanych akcji na
okaziciela powinni zgtosi¢ podmiotowi prowadzacemu ich rachunek papieréw wartoSciowych Zzadanie wystawienia
imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu nie wczesniej niz po ogtoszeniu 0 zwotaniu
Walnego Zgromadzenia i nie poZniej niz w pierwszym dniu powszednim po ,Dniu Rejestracji”.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu jest sporzadzana przez Spdtke na podstawie
wykazu akcjonariuszy zarejestrowanych na Walne Zgromadzenie, udostepnionego Spoice nie pozniej niz na tydzien
przed datg Walnego Zgromadzenia przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych i jest wytozona zgodnie z wymogiem
przepisu art. 407 § 1 Kodeksu spotek handlowych w siedzibie Spétki, przez 3 dni powszednie przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia.
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Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a nastepnie
sposrdd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia.
W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

Obowigzujacy Statut Spétki nie dopuszcza mozliwosci:
a)  uczestniczenia akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkdw komunikaciji elektronicznej,

b)  wypowiadania sie akcjonariuszy w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacii
elektronicznej,

c) wykonywania prawa gtosu przez akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu drogq korespondencyjng lub przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

Zgodnie z postanowieniami § 50 ust. 3 Statutu Spotki Walne Zgromadzenie uznaje sie za wazne, jesli
w posiedzeniu brali udziat akcjonariusze (akcjonariusz) reprezentujgcy co najmniej 50% kapitatu zaktadowego
spotki. 1)

Gtosowanie nad projektami uchwat i wnioskami odbywa sie w kolejnosci ich zgtaszania. Zgodnie z § 54 Statutu Emitenta
uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwyklg wigkszoscig gtoséw, jezeli przepisy szczeg6towe ustawy
Kodeks spétek handlowych lub Statutu Spétki nie stanowig inacze;.

W mysl § 50 ust. 1 Statutu Spétki uchwaty podejmowane przez Walne Zgromadzenie uznaje sie za wazne, jesli
w gtosowaniu brali udziat akcjonariusze (akcjonariusz) reprezentujacy co najmniej 50% kapitatu zaktadowego
spotki. »

Zwykta wigkszos¢ gtoséw wymagana jest w szczegdlnosci w nastepujacych sprawach:

1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
poprzedni rok obrotowy,

2) podjecia uchwaty co do podziatu zysku i pokrycia strat,

3) udzielenia absolutorium cztonkom organdw Spétki z wykonywania przez nich obowigzkéw.

Natomiast wiekszoscig ¥ gtosow podejmowane sg uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawach:
1)  zmiany Statutu, w tym emisji nowych akgji,

2) emisji obligacii,

3) zbycia przedsiebiorstwa Spdiki,
4)  potaczenia Spotki z inng Spotka,
5) rozwigzania Spétki.

Uchwata w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki dochodzi do skutku bez wykupu, o ktérym mowa w art. 416 § 4
Ksh, jezeli zostanie powzieta wigkszoscig 2/3 gtosdéw w obecnosci 0sdb reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego.

Uchwaty w przedmiocie zmiany Statutu Spotki zwiekszajacej $wiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa
przyznane osobiscie poszczegoinym akcjonariuszom wymagajq zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

Statut postanawia takze, ze Walne Zgromadzenie moze przyznac osobie, ktora sprawowata lub sprawuje funkcje cztonka
Rady Nadzorczej lub Zarzadu, zwrot wydatkow lub pokrycie odszkodowania, ktdre osoba ta moze by¢ zobowigzana
zapfaci¢ osobie trzeciej, w wyniku zobowigzan powstatych w zwigzku ze sprawowaniem funkcji przez te osobe, jezeli
osoba ta dziatata w dobrej wierze oraz w sposob, ktory w uzasadnionym $wietle okolicznosci przekonaniu tej osoby byt
w najlepszym interesie Spotki.

Statut Emitenta modyfikujac zasady ogdlne Ksh stanowi, iz nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie
i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomo$ci.

Ponadto do komunikacji akcjonariuszy ze Spotkq w sprawach zwigzanych z organizacjg Walnego Zgromadzenia
i przesytania dokumentéw zwigzanych z walnym zgromadzeniem Emitent udostepnia adres poczty elektronicznej:
wza@kopex.com.pl.

Uwagi:

1) Zmiana § 50 Statutu Spotki zostata przyjeta uchwatg nr 6 NWZA ,KOPEX” S.A. w dniu 20 lutego 2014 roku
i zarejestrowana przez wiasciwy Sad Rejestrowy. Emitent w raporcie biezacym nr 36 z dnia 02 kwietnia 2014 roku,
skorygowanym w dniu 10 kwietnia 2014 roku, poinformowat o zaskarzeniu ww. uchwaly przez jednego
z akcjonariuszy. Postepowanie sagdowe pozostaje w toku;
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k) sklad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego, oraz opis dziatania
organdw zarzadzajacych, nadzorujacych oraz ich komitetéw,

1. ZARZAD EMITENTA

Zgodnie z § 21 ust.1 Statutu Spoétki Zarzad sktada sie z dwoch (2) do pieciu (5) oséb. Liczbe cztonkéw Zarzadu
okresla organ powotujacy. Kadencja cztonka Zarzadu trwa pie¢ (5) lat. Zgodnie z § 25 Statutu Spétki cztonkéw
Zarzadu Emitenta powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,KOPEX” S.A. w dniu 26 czerwca 2013 roku udzielito wszystkim czionkom Zarzadu
Emitenta absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw w roku obrotowym 2012.

W dniu 04 marca 2014 roku Rada Nadzorcza ,KOPEX” S.A. ustalita liczbe cztonkdéw Zarzadu Spétki na (4) czterech
cztonkdw.

W okresie od 01 stycznia 2013 roku do dnia 31 grudnia 2013 roku Zarzad Spétki funkcjonowat w nizej podanym
skfadzie osobowym z uwzglednieniem zmian osobowych (vide uwagi pod tabela) jakie na przestrzeni roku 2013
zaszly w skladzie tego organu:

Sktad Zarzadu Spotki . Data powotania .
LR w skiad Zarzadu Lzl
Andrzej JAGIELLO Prezes Zarzadu 09.07.2012r. do dnia 27.05.2013r. 2)
i Wiceprezes Zarzadu 01.10.2009 .
Jozef WOLSKI Prezes Zarzadu 28.06.20131.9)
Andrzej MEDER Czlonek Zarzadu 01.02.2012r
Andrzej CZECHOWSKI Czlonek Zarzadu 12.12.2012r. do dnia 16.05.2013r. 1)
Arkadiusz SNIEZKO Czlonek Zarzadu 12.12.2012r.
Joanna WEGRZYN Czlonek Zarzadu 28.06.2013 r.4)
Zrodto: Spotka
Uwagi:
1) Pan Andrzej Czechowski w dniu 16.05.2013 roku ztozyt do Rady Nadzorczej pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z tym dniem z funkcji cztonka
Zarzadu;
2) Pan Andrzej Jagiello odwolany zostat przez Rade Nadzorcza z dniem 27.05.2013 roku ze skitadu Zarzadu Spotki i funkcji Prezesa
Zarzadu;

3)  Pan Jozef Wolski powotany zostat przez Rade Nadzorczg z dniem 28.06.2013 roku na funkcje Prezesa Zarzadu Spotki;
4)  Pani Joanna Wegrzyn powotana zostata przez Rade Nadzorcza z dniem 28.06.2013 roku w sktad Zarzadu ,KOPEX" S.A. na funkcje cztonka
Zarzadu;

Sktad osobowy Zarzadu ,,KOPEX” S.A. w okresie od 01 stycznia 2014 roku do dnia sporzadzenia niniejszego
raportu rocznego z uwzglednieniem zaszlych zmian osobowych w tym okresie, przedstawiat sie nastepujaco:

Sktad Zarzadu Spotki Funkeja v?astlfi ::vzv:r'za:‘li?: Uwagi
Jozef WOLSKI Prezes Zarzadu 28.06.2013 r.
Piotr BRONCEL Czlonek Zarzadu 01.02.2014 r.1)
Andrzej MEDER Czlonek Zarzadu 01.02.2012r.
Joanna WEGRZYN Cztonek Zarzadu 28.06.2013 r.
Arkadiusz SNIEZKO Cztonek Zarzadu 12.12.2012r. do dnia 03.03.2014r. 2)

Zrodto: Spotka

Uwagi:

1) Rada Nadzorcza KOPEX S.A. na posiedzeniu dniu 31 stycznia 2014 roku powotata w skiad Zarzadu Spotki Pana Piotra Broncla;
2)  Pan Arkadiusz Sniezko ztozyt do Rady Nadzorczej pisemne o$wiadczenie o rezygnaciji z dniem 03.03.2014r. z funkcji cztonka Zarzadu Spotki;
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1.1.  ZASADY DZIALANIA ORGANU ZARZADZAJACEGO EMITENTA

Zarzad Emitenta jako organ Spétki dziata na podstawie: (I) ustawy Kodeks spdtek handlowych, (Il) Statutu Spotki,
(1) Regulaminu Zarzadu oraz (IV) innych ogéinie obowigzujacych przepisow. Aktualnie obowigzujacy Statut Spétki oraz
Regulamin Zarzadu sq dostepne publicznie na stronie internetowej Spdtki pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce
,Relacje inwestorskie " /,tad korporacyjny” /,Podstawowe dokumenty korporacyjne”.

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania Zarzadu Emitenta opisane zostaty szczegdtowo w punkcie h) niniejszego
o$wiadczenia.

Stosownie do § 20 Statutu Spétki Zarzad prowadzi sprawy Spokki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sadowych i pozasadowych. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa
lub postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

Organizacje i tryb dziatania Zarzadu Emitenta okre$la ,Regulamin Zarzadu KOPEX Spdtka Akcyjna”, ktéry uchwala
Zarzad Spokki, a zatwierdza Rada Nadzorcza. Zgodnie z § 4 Regulaminu Zarzadu kazdy cztonek Zarzadu moze
prowadzi¢, bez uprzedniej uchwaty Zarzadu, sprawy nie przekraczajgce zakresu zwyktego zarzadu Spétki. Wedle Statutu
Emitenta uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu cztonkdw Zarzadu, przy
czym powotanie prokurenta wymaga uchwaty jednomy$inej wszystkich cztonkéw Zarzadu. W przypadku réwnej iloSci
gloséw decydujacy gtos posiada Prezes Zarzadu. Regulamin Zarzadu zezwala na podejmowanie przez Zarzad uchwat
takze za pomoca $rodkédw porozumiewania sig na odlegto$¢ (w tym: w trybie telekonferencii, faxem i e-mailem).

W my$l § 7 Regulaminu Zarzadu Emitenta do spraw wymagajacych uchwat Zarzadu nalezg wszystkie sprawy

przekraczajace zakres zwyktych czynnosci Zarzadu, a w szczegdlnosci:

a) zwolywanie przez Zarzad Spotki Walnych Zgromadzen oraz ustalanie ich porzadku obrad,

b) przyjecie rocznych sprawozdan tj. sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i sprawozdania finansowego Spéiki,
a takze rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego z dziatalnosci Grupy Kapitatowej KOPEX S.A.,

c) sporzadzenie wniosku w przedmiocie propozycji podziatu zysku Spétki albo sposobu pokrycia straty za dany rok
obrotowy,

d) ustanowienie prokurenta Spotki,

e) wewnetrzny podziat funkcji operacyjnego kierownictwa pomiedzy cztonkami Zarzadu,

f)  przyjecie Regulaminu Organizacyjnego lub jego zmiany, przyjecie schematu organizacyjnego przedsigbiorstwa spotki
lub jego zmiany,

g) ustalenie projektu Regulaminu Zarzadu Spétki,

h) inne sprawy zastrzezone do wylacznej kompetencji Zarzadu przez przepisy prawa i Statutu Spotki.

Ponadto zgodnie z postanowieniami Statutu Spétki Zarzad Emitenta obowiazany jest poza sprawami zastrzezonymi do

kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej uzyska¢ zgode Rady Nadzorczej Emitenta przed podjeciem

ktorejkolwiek z nastepujacych czynnosci:

a) o wyrazenie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia, wynajem, zastaw,
obcigzenie hipoteka, lub inne obcigzenie lub rozporzadzenie mieniem w drodze jednej czynno$ci, jezeli warto$é
danej transakcji przekracza 15% kwoty aktywdw netto, wedtug ostatniego bilansu rocznego,

b) zaciagniecia kredytu lub pozyczki, jesli zadtuzenie z tytutu danej czynnosci wyniesie powyzej 15% wartosci aktywow
netto Spotki, wykazanych w ostatnim bilansie rocznym,

€) udzielenia kredytu lub pozyczki, jesli dana transakcja przekracza 15% kwoty aktywdw netto wykazanych w ostatnim
bilansie rocznym.

2. RADA NADZORCZA EMITENTA

Zgodnie z § 35 Statutu Spotki Rada Nadzorcza ,,KOPEX” S.A. sktada si¢ z pieciu (5) do dziewigciu (9) oséb. Liczba
czlonkoéw Rady Nadzorczej danej kadencji ustalana jest przez Walne Zgromadzenie. Kadencja Rady Nadzorczej
trwa 5 (piec) lat. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest kadencjg wspolna.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX S.A. w dniu 27 czerwca 2012 roku ustalito liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki VII kadencji na (7) siedem os6b , ktéra zmieniona zostata w dniu 26 czerwca 2013 roku uchwatg Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy na pieciu cztonkéw Rady Nadzorczej.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,KOPEX" S.A. w dniu 26 czerwca 2013 roku udzielito wszystkim cztonkom Rady
Nadzorczej Emitenta absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2012.
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Sktad osobowy Rady Nadzorczej w okresie od 01 stycznia 2013 roku do dnia 31 grudnia 2013 roku
z uwzglednieniem zaznaczonych zmian (vide uwagi pod tabela) jakie na przestrzeni ostatniego roku obrotowego
zaszly w skladzie Rady Nadzorczej przedstawia ponizsza tabela:

Data powotania
Sktad Rady Nadiorczej Funkeja do Rady . Uwagi
VIl kadenciji Nadzorczej
Vil kadenciji
Krzysztof JEDRZEJEWSKI Przewodniczacy Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Michat ROGATKO Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Bogustaw BOBROWSKI Sekretarz Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Zofia DZIK Cztonek Rady Nadzorczej 27.06.2012r. do dnia 24.06.2013r. 1)
Adam KALKUSINSKI Czlonek Rady Nadzorczej 27.06.2012r. do dnia 25.06.2013r. 2)
Marzena MISIUNA Czlonek Rady Nadzorczej 27.06.2012r. do dnia 25.06.2013r. 2)
Wojciech NAPIORKOWSKI Czlonek Rady Nadzorczej 27.06.2012r. do dnia 25.06.2013r. 2)
Andrzej SIKORA Czlonek Rady Nadzorczej 26.06.2013r.%)
Piotr AUGUSTYNIAK Czlonek Rady Nadzorczej 26.06.2013r.%)

Zrédto: Spotka

Uwagi:

1) wdniu 24 czerwca 2013 roku Pani Zofia Dzik zlozyta pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z funkcji cztonka Rady Nadzorczej ,KOPEX" S.A.;

2)  w dniu 25 czerwca 2013 roku Pani Marzena Misiuna, Pan Adam Kalkusifski i Pan Wojciech Napiorkowski zozyli pisemne o$wiadczenia
o rezygnacji z funkcji cztonka Rady Nadzorczej KOPEX S.A.;

3)  wdniu 26 czerwca 2013 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy KOPEX S.A. ustalito liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej na (5) pieciu
cztonkéw i powotato do sktadu Rady Nadzorczej dwéch nowych czlonkéw Rady Nadzorczej celem uzupetnienia jej piecio osobowego sktadu
tj. Pana dr inz. Andrzeja Sikore oraz Pana Piotra Augustyniaka ;

Sklad osobowy Rady Nadzorczej ,KOPEX” S.A. w okresie od dnia 01 stycznia 2014 roku do dnia sporzadzenia
niniejszego raportu rocznego z uwzglednieniem zaszlych zmian osobowych w tym okresie przedstawial sie

nastepujaco:
Data powotania
Sktad Rady Nadzorczej . do Rady .
VIl kadencji PG Nadzorczej L
VIl kadenciji
Krzysztof JEDRZEJEWSKI Przewodniczacy Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Michat ROGATKO Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Bogustaw BOBROWSKI Sekretarz Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Andrzej SIKORA Czlonek Rady Nadzorczej 26.06.2013r.
Piotr AUGUSTYNIAK Czlonek Rady Nadzorczej 26.06.2013r. do dnia 20.02.2014r. 1)
Jozef DUBINSKI Czlonek Rady Nadzorczej 20.02.2014r.2)

Zrédfo: Spétka

Uwagi:

1) wdniu 20 lutego 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy KOPEX S.A. odwofato ze sktadu Rady Nadzorczej KOPEX S.A.

Pana Piotra Augustyniaka;

2)  wdniu 20 lutego 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy KOPEX S.A. powotato w skfad piecioosobowej Rady Nadzorczej
Spotki na funkcje cztonka Rady Nadzorczej KOPEX S.A. Pana prof. zw .dr hab. inz., cztonka koresp. PAN Jézefa Dubinskiego;

21. ZASADY DZIALANIA ORGANU NADZORUJACEGO EMITENTA ORAZ W JEGO RAMACH KOMITETOW

Rada Nadzorcza Emitenta jako organ Spétki dziata na podstawie: (1) ustawy Kodeks spotek handlowych, (II) Statutu
Spotki, (1) Regulaminu Rady Nadzorczej oraz (1V) innych ogdlnie obowigzujacych przepisow.

Zgodnie z § 35 Statutu Spotki Rada Nadzorcza ,,KOPEX” S.A. skiada si¢ z pieciu (5) do dziewieciu (9) oséb. Liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji ustalana jest przez Walne Zgromadzenie. Kadencja Rady Nadzorczej
trwa 5 (pigé) lat. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest kadencja wspélna.

Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie z zastrzezeniem wynikajacym z postanowienia § 35 ust.
4 Statutu Spdtki , iz w razie odwotania, rezygnaciji lub Smierci czionka Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, akcjonariusz
posiadajacy, co najmniej 51% ogdtu gtosébw ma prawo do powotania nowej osoby w sktad Rady Nadzorczej celem
uzupetienia jej sktadu. Uprawnienie to nie narusza uprawnien innych akcjonariuszy w zakresie powotywania czionkéw
Rady Nadzorczej okre$lonych w Kodeksie spétek handlowych lub w Statucie Spétki.
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Organizacje i tryb dziatania Rady Nadzorczej Emitenta okresla szczegdtowo Regulamin Rady Nadzorczej, ktory uchwala
Rada Nadzorcza Emitenta. Regulamin Rady Nadzorczej Emitenta uchwalony przez Rade Nadzorczg uchwatg
nr 73/VI/2010 z dnia 13 maja 2010 roku jest dostepny publicznie na stronie internetowej Spotki pod adresem
www.kopex.com.pl w zakladce ,Relacje inwestorskie” /,tad korporacyjny” /,Podstawowe dokumenty korporacyjne”.

Zgodnie ze Statutem Spdtki uchwatly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gloséw obecnych na
posiedzeniu cztonkdéw Rady.

Stosownie do postanowien § 19 ust. 3 Statutu Spdtki Przewodniczacy Rady Nadzorczej posiada decydujacy gtos
w przypadku réwnej ilosci gtoséw przy gtosowaniu nad powzieciem uchwaty Rady Nadzorczej. )

Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwaly na posiedzeniu , o ile obecna jest co najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy
cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie. Ponadto Statut Spétki dopuszcza podejmowanie uchwat w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, z zastrzezeniem ograniczen
okre$lonych w Kodeksie spotek handlowych oraz pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spétki do kompetencji Rady Nadzorczej Emitenta nalezy w szczegdlnosci:

1. ocena sprawozdan finansowych za ubiegty rok obrotowy oraz zapewnienie ich badania przez wybranego przez Rade
Nadzorcza biegtego rewidenta,

2. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnoci Spdtki za ubiegly rok obrotowy oraz zapewnienie jego badania przez
wybranego przez Rade Nadzorczg biegtego rewidenta,

3. wyrazanie zgody na zawarcie z subemitentem umowy, o ktérej mowa w Art. 433 Kodeksu spdtek handlowych,

4. ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, w tym odniesienie si¢ do proponowanej
kwoty przeznaczonej na dywidendy i terminéw wyptaty dywidend lub do proponowanych zasad pokrycia strat,

5. skiadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych mowa
wpkt. 1,214,

6. wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia, wynajem, zastaw, obcigzenie
hipoteka lub inne obcigzenie lub rozporzadzenie mieniem w drodze jednej czynnosci, jezeli warto$¢ danej transakgji
przekracza 15% kwoty aktywdw netto, wedtug ostatniego bilansu rocznego,

7. powolywanie, zawieszanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu,

8. delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci Zarzadu w razie zawieszenia lub odwotania
catego Zarzadu, lub gdy Zarzad z innych powodow nie moze dziata¢,

9. uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej okreslajacego jej organizacje i tryb dziatania.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez udzielanie uprzedniej zgody na podjecie przez Zarzad ktorejkolwiek

z nastepujacych czynnosci:

1. zaciggniecie kredytu lub pozyczki, jesli zadtuzenie z tytutu danej czynno$ci wyniesie powyzej 15% warto$ci aktywow
netto Spotki, wykazanych w ostatnim bilansie rocznym,

2. udzielenie kredytu lub pozyczki, jesli dana transakcja przekracza 15% kwoty aktywéw netto wykazanych w ostatnim
bilansie rocznym.

Rada Nadzorcza Emitenta przy wyborze niezaleznego biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych stosuje aktualnie obowigzujace przepisy prawa, a w szczegdlnosci regulacje zawarte w ustawie z dnia
22 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz nadzorze publicznym (Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649 z p6zn. zm.) oraz postanowier uchwalonego przez
Rade Nadzorczg wewnetrznego aktu ,Regulamin w sprawie dokonywania wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie
sprawozdania finansowego Spdiki jednostkowego i skonsolidowanego”, ktory okresla sposéb i tryb postepowania Zarzadu i Rady
Nadzorczej Emitenta przy wyborze biegtego rewidenta. Wybor biegtego rewidenta w sytuacii, gdy istnieje KOMITET AUDYTU
przy Radzie Nadzorczej dokonywany jest z uwzglednieniem rekomendacii tego Komitetu.

KOMITET AUDYTU

W okresie od 27.11.2009 roku do dnia 10.10.2012 roku Rada Nadzorcza Emitenta skladajaca sie z nie wiecej niz
5 cztonkéw nie powotywata Komitetu Audytu , a zadania komitetu audytu okreslone w Art.86 ust.7 Ustawy z dnia 22 maja
2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz
nadzorze publicznym (Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649 z p6zn. zmianami) realizowata poprzez wiaczenie tych zadan do zadan
Rady Nadzorczej, ktére ujete zostaty w Regulaminie Rady Nadzorczej Spétki (§ 4 punkt 4 Regulaminu Rady Nadzorczej).
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Rada Nadzorcza nowej kadenciji, ktéra powotana zostata przez ZWZA w dniu 27.06.2012r. w 7 osobowym skfadzie,
w wykonaniu obowigzku wynikajacego z Art.86 ust.1 cyt. wyzej Ustawy z dnia 22 maja 2009 r. , podjeta na posiedzeniu
w dniu 10 pazdziernika 2012 r. uchwate nr 09/VI1/2012 o powofaniu 3 osobowego Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.
Komitet Audytu petnit funkcje konsultacyjno - doradcze dla Rady Nadzorczej i wspierat Rade Nadzorczg w wykonywaniu
jej statutowych obowigzkéw kontrolno — nadzorczych. Komitet Audytu dziatat w oparciu o ,Regulamin Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej KOPEX S.A.” i okreslat szczegdtowy sposdb organizacji, zadania i tryb dziatania Komitetu Audytu.

ZWZA KOPEX S.A. w dniu 26 czerwca 2013 roku podjeto uchwate o zmniejszeniu liczby czlonkédw Rady Nadzorczej
KOPEX S.A. z dotychczasowych (7) czlonkéw do (5) cztonkéw. Rada Nadzorcza ,KOPEX" S.A. na posiedzeniu w dniu
28 czerwca 2013 r. podjeta uchwate Nr 32/VII/2013 w sprawie inkorporacji zadan Komitetu Audytu do zakresu
kompetencyjnego Rady Nadzorczej Spotki, z mocg obowigzujacg od 28 czerwca 2013 r. W powyzszej uchwale Rada
Nadzorcza, dziatajgc na podstawie Art. 86 ust. 3 i ust. 7 Ustawy z dnia 22 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich
samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz nadzorze publicznym (Dz. U. 2009 nr
77 poz. 649), stwierdzita, ze:

1) Rada Nadzorcza ,KOPEX” S.A. majac na uwadze fakt, iz Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,KOPEX" S.A. w dniu
26 czerwca 2013 roku podjeto uchwate o zmnigjszeniu liczby cztonkéw Rady Nadzorczej ,KOPEX" S.A. z (7) siedmiu
do (5) pieciu, a zatem sktada sie obecnie z nie wigcej niz 5 czlonkéw Rady postanawia, iz w ramach Rady
Nadzorczej ,KOPEX" S.A. nie bedzie funkcjonowaé wyodrebniony Komitet Audytu .

2) Zadania Komitetu Audytu okreslone w Art.86 ust.7 cyt. wyzej ustawy oraz w § 4 ust.4 Regulaminu Rady Nadzorcze;
,KOPEX" S.A realizowane bedg przez Rade Nadzorcza Spotki.
Do zadan tych naleza;
a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowe;;
b) monitorowanie skuteczno$ci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem,;
¢) monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej;
d) monitorowanie niezalezno$ci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych;

Uwagi:

1) Zmiana § 19 Statutu Spotki zostata przyjeta uchwata nr 5 NWZA ,KOPEX" S.A. w dniu 20 lutego 2014 roku
i zarejestrowana przez wiasciwy Sad Rejestrowy. Emitent w raporcie biezacym nr 36 z dnia 02 kwietnia 2014 roku,
skorygowanym w dniu 10 kwietnia 2014 roku, poinformowat o zaskarzeniu ww. uchwaly przez jednego
z akcjonariuszy. Postepowanie sagdowe pozostaje w toku;

5. INFORMACJA UZUPELNIAJACA

5.1. OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI

Sytuacja finansowa Spotki na 31.12.2013 r. przedstawia sie nastepujaco:
»  stan zobowigzan kredytowych na dzieft 31.12.2013 r. wynosit 134.429 tys. zt.,
» stan $rodkdéw pienieznych na dzien 31.12.2013 r. wynosit 21.498 tys. zt.

Wspoipraca z bankami finansujacymi dziatalnos¢ statutowa Spétki przebiega prawidtowo. Z podjetych zobowigzan wobec
instytucji finansujgcych KOPEX S.A. wywiazuje sie terminowo, bez zakiécen nastepuje obstuga zawartych umoéw
kredytowych zaréwno w zakresie terminowej sptaty zadtuzenia kredytowego jak i odsetek oraz prowizji.

Spotka w roku 2013 poprzez skuteczne zarzadzanie zasobami finansowymi zapewnita sobie ptynng obstuge finansowg
zobowigzan handlowych oraz pozostatych zobowigzan finansowych.

W tym celu spdtka wykorzystywata wiasne $rodki pienigzne jak i réwniez korzystata z finansowania zewnetrznego
(kredyty, pozyczki). W roku 2013 Spétka pozyskata dodatkowe Srodki pieniezne z otrzymanych dywidend w wysokosci
109.583 tys. z.

Spotka posiada wielocelowe limity kredytowe w bankach w wysokosci 320.044 tys. zt. (PKO BP, ING Bank Slaski
i Raiffeisen Bank), dodatkowo linie gwarancyjne w réznych bankach na taczng kwote 338.898 tys. zt.

Spotka na biezaco reguluje kredytowe zobowigzania odsetkowe wobec bankéw. W Spéice nie wystepuja
przeterminowane zobowigzania handlowe i publiczno-prawne.

Intensywnie prowadzona byta windykacja naleznosci przeterminowanych, na biezgco monitorowano i odzyskiwano
pfatno$ci kontraktowe.

Wystepujace nadwyzki srodkdw pienieznych lokowane byty w bankach (lokaty typu overnight).

Monitorowane sg na biezaco wskazniki ptynnosci i zadtuzenia tak, aby zachowac je na bezpiecznym poziomie.
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Spotka sporzadza i aktualizuje w okresach miesiecznych przewidywany cash-flow na okres 6 miesiecy, ktéry pozwala jej
elastycznie reagowac na biezace i przyszie potrzeby finansowe poszczegéinych biur handlowych i pozostatych jednostek
organizacyjnych Spétki.

Warunki kosztowe uzyskiwanych linii kredytowo-gwarancyjnych sg wynikiem indywidualnych negocjacji zmierzajgcych do
mozliwie najnizszych obcigzen finansowych.

Dobry standing finansowy Spétki (monitorowany i oceniany na biezaco przez banki finansujace) pozwala Spétce korzystaé
bez przeszkod z finansowania zewnetrznego pomimo zaistniatego ogdlno$wiatowego kryzysu finansowo-gospodarczego.

W roku 2012 zakoriczono proces obejmowania obligacji weglowych emitowanych przez Katowicki Holding Weglowy S.A.,
w roku 2013 zostaty wykonane dostawy wegla w ramach ostatnich transz wykupu obligacii serii 62, 73 i 78.

Spotka zabezpiecza sie przed ryzykiem walutowym stosujac instrumenty pochodne typu forward. Spétka prowadzi
rachunkowos$¢ zabezpieczen oraz hedging naturalny. Nie stosowata i nie stosuje transakciji spekulacyjnych.

Spotka zabezpieczyta sobie mozliwosé sfinansowania planowanych na 2014r. transakcji handlowych, jak i akwizyciji
finansowych poprzez dostepnos¢ do niewykorzystanych a przyznanych przez banki linii kredytowych.

Spétka posiada wiele bankowych linii gwarancyjnych i ubezpieczeniowych, ktdre pozwalajg jej bez przeszkdd ptynnie
pozyskiwa¢ (wymagane przez klientéw krajowych i zagranicznych) gwarancje przetargowe, na zwrot zaliczki, na dobre
wykonanie oraz gwarancje ptatnosci.

Nalezy podkresli¢, iz dobry standing finansowy i jednoczesny dostep do bankowych linii kredytowych pozwala Spéice na
branie udziatu w wielu krajowych i miedzynarodowych przetargach, w ktdrych jednym z warunkéw jest odpowiednio
wysoki potencjat finansowy oferenta.

W 2011r (poczawszy od 1-go czerwca 2011) w ramach spdtki Kopex SA powstato Centrum Finansowe Grupy Kopex SA.
W pierwszym etapie objeto ono swoimi dziataniami 9 spotek z Grupy.

Celem utworzenia centrum byta m.in. standaryzacja proceséw finansowych, obiegu dokumentéw, optymalizacja
zarzadzania kadrami finansowymi, optymalizacja kosztow finansowych.

W 2013r. w szeregi spdtek obstugiwanych przez Centrum Finansowe zostata wigczona spétka Elgér + Hansen. W roku
2014 przewiduje sie wigczenie kolejnych spdtek z Grupy w struktury Centrum Finanséw Kopex S.A.

51.1. INFORMACJA O KORZYSTANIU Z KREDYTOW BANKOWYCH

W okresie sprawozdawczym KOPEX S.A. finansowat prowadzong dziatalno$¢ korzystajgc miedzy innymi z kredytow
bankowych w rachunku biezacym. Stan zadluzenia w poszczegdlnych bankach na dzien 31.12.2013r. prezentuje
ponizsze zestawienie.

WTYS. PLN
PRZYZNANA KWOTA
LP. | NAZWA BANKU RODZAJ KREDYTU OKRES KREDYTOWANIA |  KREDYTU /LINI nggﬁﬁ;ﬁﬁ:@g‘\
(ZGODNIE Z UMOWA) Az el
kredyt w rachunku biezacym | 30.06.2006 179.000 12.265
1. PKO BP SA kredyt obrotowy 29052012 | 01.07.2014 20,000 20,000
gwarancje bankowe 30.06.2006 62.000 10490
i akredytywy
2. PKO BP SA kredyt obrotowy nieodnawialny |49 15 5041 | 09.06.2016 110.235 56.014
w walucie polskiej (celowy)
kredyt w rachunku biezacym 36.000 21.033
3. ING BSK SA : 28062011 | 19.07.2014
gwarancje bankowe 9.450 2048
i akredytywy
RAIFFEISEN BANK kredyt w rachunku biezacym 29.030" 25.020
4 N 03.09.2013 | 29.08.2014
gwarancje bankowe 20.7362 6.702
RAZEM 466.451 153.572

1) Limit na kredyt w rachunku biezacym ustalony jako rwnowarto$¢ 7 min EUR przeliczony na PLN wg kursu z dnia 31.12.2013r.
2)  Limit na gwarancje bankowe ustalony jako réwnowarto$¢ 5 min EUR przeliczony na PLN wg kursu z dnia 31.12.2013r.
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W roku 2013r. mialy miejsce nastepujace zdarzenia:

e KOPEX S.A. posiada z PKO BP S.A. umowe kredytu w formie limitu kredytowego wielocelowego od 30.06.2006r.
Termin wykorzystania i sptaty w/w kredytu przypada na dzien 01.07.2014. Na koniec roku 2013 catkowity limit
kredytowy wynosit 261.000 tys. zt. W ramach limitu, KOPEX S.A. korzysta z:

1. kredytu w rachunku biezacym w wysokosci 179.000 tys. zt.,

2. kredytu obrotowego odnawialnego w wysokosci 20.000 tys. zt.,

3. limitu na gwarancje bankowe i akredytywy w obrocie krajowym i zagranicznym w wysoko$ci 62.000 tys. zt.
Zwazywszy na specyfike funkcjonowania Spétki niezwykle korzystne jest elastyczne dostosowanie struktury
wykorzystania poszczegdlnych instrumentéw bankowych (réznego rodzaju kredyty, gwarancje, akredytywy)
w ramach kredytu wielocelowego”. Oprocentowanie kredytu stanowi WIBOR 1M powiekszony o marze banku.

e 0Od dnia 28.06.2011r. spétka korzysta z umowy wieloproduktowej zawartej z ING Bankiem Slaskim S.A. W roku 2013
zostato podpisanych kilka anekséw do przedmiotowej umowy. W ramach Umowy z ING Bankiem Slaskim spétka
KOPEX SA korzysta z limitu kredytowego w wysokosci 36.000 tys. zh. oraz z limitu na gwarancje bankowe
i akredytywy w wysokoSci 9.450 tys. zt. Linia kredytowa moze zosta¢ wykorzystana na biezacq dziatalno$é
gospodarczg w formie kredytu obrotowego w rachunku kredytowym, kredytu obrotowego w rachunku bankowym lub
jako limit do wykorzystania w celu zabezpieczenia wierzytelnodci banku z tytutu gwarancji lub akredytyw. Kredyt
oprocentowany jest wg zmiennej stopy procentowej WIBOR 1M powiekszony o marze banku. Limit kredytowy
udostepniony zostat do dnia 19.07.2014r.

e KOPEX S.A. korzysta réwniez z kredytu obrotowego nieodnawialnego, ktéry zostat udostepniony przez Bank PKO
BP S.A. w ramach umowy zawartej w dniu 19.12.2011r. Wysoko$¢ kredytu wynosita 110.235 tys. zt. Umowa zostata
zawarta do dnia 09.06.2016r. Srodki uzyskane w ramach w/w kredytu przeznaczone zostaly na sfinansowanie
kontraktu podpisanego z KHW S.A. na dostawy przeno$nikéw zgrzebtowych, sekcji obudéw zmechanizowanych,
kruszarek oraz wyposazenia elektrycznego do eksploatacji w $cianach zawatowych dla KHW S.A. KWK Mystowice-
Wesofa. Kredyt oprocentowany w oparciu o zmienny Wibor 1M powiekszony o marze banku.

o W dniu 03.09.2013 r. zostata zawarta z Raiffeisen Bank Polska SA umowa o limit kredytowy wielocelowy. Wysoko$¢
limitu kredytowego w rachunku biezacym wynosi rownowarto$¢ 7.000 tys. EUR., a wysoko$¢ przydzielonego limitu na
gwarancje bankowe stanowi réwnowarto$¢ 5.000 tys. EUR. Kredyt oprocentowany jest wg zmiennej stopy
procentowej WIBOR 1M powigkszony o marze banku. Termin sptaty przypada na dzien 29.08.2014r.

Zgodnie z obowigzujacg w KOPEX S.A. politykg warunki korzystania z kredytow bankowych oraz koszty kredytowania
byly kazdorazowo negocjowane z bankami. Sposrod ofert skiadanych przez banki do realizacji wybierane byly oferty
najkorzystniejsze dla spétki zarowno pod wzgledem cenowym, wymaganych przez banki prawnych zabezpieczen ich
splaty oraz specyfiki funkcjonowania Spétki.

5.1.2. INFORMACJE O UDZIELONYCH | OTRZYMANYCH POZYCZKACH, PORECZENIACH | GWARANCJACH
- STAN NA 31.12.2013

e  Pozyczki zaciagniete przez KOPEX S.A.

Na dzien 31.12.2013r. spdtka Kopex S.A. sptacita wszystkie otrzymane pozyczki.

e Pozyczki udzielone przez KOPEX S.A.

Na koniec 2013 roku saldo wykorzystania udzielonych przez KOPEX S.A. pozyczek (bez odsetek) wynosito odpowiednio:
a. pozyczki udzielone w PLN > 44.678 tys. PLN,
b. pozyczki udzielone w EUR > 11.461 tys. EUR,
c. pozyczki udzielone w USD - 2.200 tys. USD.

W TYS. PLN.
- DATA UDZIELENIA : SALDO ZADLUZENIA NA
LP. POZYCZKOBIORCA POZYCZKI KWOTA POZYCZKI DZIEN 31.12.2013 TERMIN SPLATY
1. AUTOKOPEX 10.04.2012 3.000 3.000 31.12.2014
2. AUTOKOPEX 22.05.2012 17.963 17.505 31.08.2018
3. PROMACK 29.11.2012 1.800 850 31.01.2014
4. PROMACK 18.12.2012 1.400 1.400 31.01.2014
5. PROMACK 20.12.2012 300 300 31.01.2014
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; DATA UDZIELENIA ; SALDO ZADLUZENIA NA
LP. POZYCZKOBIORCA POZYCZKI KWOTA POZYCZKI DZIEN 31.12.2013 TERMIN SPLATY
6. PROMACK 28.12.2012 1.800 1.800 31.01.2014
7. STA-ODLEWNIE 03.12.2012 4.300 4.300 30.12.2014
8. PROMACK 17.01.2013 450 450 31.01.2014
9. PROMACK 30.01.2013 2.000 2.000 31.01.2014
10. KOPEX-EKO 28.03.2013 1.973 1.973 31.03.2014
1. KOPEX- EX COAL 23.06.2013 5.000 5.000 30.06.2018
12. KOPEX-FAMAGO 18.07.2013 5.000 5.000 31.12.2014
13. PROMACK 10.10.2013 1.100 1.100 31.01.2014
RAZEM 46.086 44.678
WTYS. EUR.
; DATA UDZIELENIA ; SALDO ZADLUZENIA NA
LP. POZYCZKOBIORCA POZYCZKI KWOTA POZYCZKI DZIEN 31.12.2013 TERMIN SPLATY
1. KOPEX MIN 31.10.2007 1.900 1.900 31.12.2014
2. KOPEX MIN 25.05.2009 1.100 1.100 31.12.2014
3. KOPEX MIN 15.07.2009 126 126 31.12.2014
4, KOPEX MIN 27.01.2010 60 60 31.12.2014
5. KOPEX MIN 17.08.2010 600 600 31.12.2014
6. KOPEX MIN 17.08.2010 300 300 31.12.2014
7. KOPEX MIN 10.10.2010 200 200 31.12.2014
8. KOPEX MIN 04.11.2011 5.500 5.500 31.12.2014
9. KOPEXMIN LIV A.D. 10.04.2008 500 500 31.12.2015
10. KOPEXMIN LIV A.D. 25.05.2009 35 35 31.12.2015
1. KOPEX MIN 15.07.2009 40 40 31.12.2014
12. KOPEX MIN 14.08.2013 1.100 1.100 31.12.2014
ODSETKI OD POZYCZEK 1.864
RAZEM 11.461 13.325
W TYS. USD.
LP. POZYCZKOBIORCA DATS;’;Z(;EIRENIA KWOTA POZYCZKI SAngEZ’;? ?1" :JZZ 55‘1'? AL TERMIN SPLATY
1. ggﬁ?é/_\’\g.?‘cl)l% 11.04.2011 2.000 2.000 31.12.2014
2. ggﬁ?é/\'\g_'#lor\é% 17.08.2012 500 200 30.04.2014
RAZEM 2.500 2.200

W roku 2013 zostaty prolongowane terminy sptaty nastepujacych pozyczek:
.KW” Promack S.K.A. pozyczki w tacznej wysokosci 7.900 tys. zt., zostaly prolongowane do 31.01.2014r,
Kopex Mining Contractors Indonezja - pozyczka z dn. 17.08.2012 r., zostata prolongowana do 30.04.2014 r.
Kopex Mining Contractors Indonezja - pozyczka z dn. 11.04.2011 r., zostata prolongowana do 31.12.2014 r.
KOPEX Min - pozyczki w tacznej wysokosci 10.926 tys. EUR., zostaty prolongowane do 31.12.2014 r.
KOPEX Min - Liv - pozyczki w tacznej wysokosci 535 tys. EUR., zostaty prolongowane do 31.12.2015r.

WYKAZ UDZIELONYCH PORECZEN

W TYS. PLN.
PODMIOT ZA PODMIOT NA
DATA KTORY | RZECZKTOREGO | KWOTAPORECZENIA | FRZEZNACZENIE KWOT DATA
LP. | UDZIELENIA OBJETYCH OBOWIAZYWANIA
PORECZENIA UDZIELONO UDZIELONO LUB GWARANCJI PORECZENIEM PORECZENIA
PORECZENIA PORECZENIA
KOPEX- poreczenie umowy
1. 22.07.2008 FAMAGO PKO BP SA 23.000 kredytowej 01.07.2014
KOPEX poreczenie umowy
2. 20.12.2010 MACHINERY ING LEASE 13.428 leasingowe 31.12.2014
KOPEX poreczenie umowy
3. 22.02.2011 MACHINERY PKO BP SA 19.743 kredytowsj 31.07.2016
KOPEX- poreczenie umowy
4. 01.03.2011 FAMAGO BRE LEASING 3.715 leasingowe] 15.06.2016
KOPEX- poreczenie umowy
5. 21.04.2011 FAMAGO BRE LEASING 1.589 leasingowe 16.04.2016
KOPEX poreczenie umowy .
6. 17.08.2011 MACHINERY PKO BP SA 10.939 kredytowej bezterminowo
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PODMIOT ZA PODMIOT NA
AL KTORY | RZECZKTOREGO | KWOTAPORECZENIA | PRZEZNACZENIE KWOT L
LP. | UDZIELENIA OBJETYCH OBOWIAZYWANIA
PORECZENIA | UDZIELONO UDZIELONO LUB GWARANCJI PORECZENIEM PORECZENIA
PORECZENIA PORECZENIA
KOPEX poreczenie umowy
7. 16.09.2011 MACHINERY ING LEASE 12.682 oasngone] 31.10.2015
KOPEX poreczenie umowy .
8. | 27102011 MACHINERY PKO BP SA 21.667 codytone] bezterminowo
9. 07.11.2011 TAGOR DZ Bank 34.000 porgezenie umowy 21.09.2015
kredytowej
ELGOR + poreczenie umowy
10. | 31.01.2012 HANSEN BRE Bank 12.000 edytone] 31.07.2016
KOPEX poreczenie umowy
1. | 19.03.2012 MACHINERY BRE Bank 4500 codytone] 05.02.2015
12. | 22052012 | KOPEX-PBSz ING LEASE 10.150 poreczenie umowy 22.05.2016
leasingowej
KOPEX poreczenie umowy
13. | 28.05.2012 MACHINERY ING LEASE 8.300 Toasingowe] 31.08.2016
KOPEX- poreczenie umowy
14. | 23.07.2012 FAMAGO BRE LEASING 836 roasngone] 28.08.2017
15. | 31.07.2012 KOPEX EKO ING LEASE 1.047 poreczenie umowy 17.09.2016
leasingowej
KOPEX poreczenie umowy
16. | 05.02.2013 FAMAGO BZ WBK SA 20.000 edytone] 17.01.2017
KOPEX poreczenie umowy .
17. 05.06.2013 MACHINERY PKO BP SA 150.243 kredytowej bezterminowo
18. | 28.06.2013 | KOPEX-PBSz PKO BP SA 20.000 poreczenie umowy bezterminowo
kredytowej
19. | 13422013 KOPEX - KOPEX - PBSZ 5.000 poreczenie pozyczki 31.12.2014
: e FAMAGO : ¢ Y e
20. | 30.12.2013 TAGOR PKO BP SA 118.000 porgezenie umowy 31.12.2014
kredytowej
TAGOR poreczenie umowy
KOPEX handlowej; poreczenie do
0D 17.05.2010 P - 0D 31.12.2013
21. DO 25.09.2013 MACHINERY POZOSTALE 49.054 zamowien na m‘aterla_}y, DO BEZTERMINOWO
KOPEX poreczenie pozyczki;
FAMAGO poreczenie gwarancji
RAZEM 539.893
WTYS. EUR.
PODMIOT ZA PODMIOT NA
LA KTORY | RZECZKTOREGO | KWOTAPORECZENIA | PRZEZNACZENIE KWOT AL
LP. | UDZIELENIA OBJETYCH OBOWIAZYWANIA
PORECZENIA | UDZIELONO UDZIELONO LUB GWARANCJI PORECZENIEM PORECZENIA
PORECZENIA PORECZENIA
KOPEX i
1. 17.11.2011 MACHINERY ING BSK SA 500 transakcji skarbowe 30.10.2017
KOPEX- poreczenie do umowy na
2. | 27122011 FAMAGO BRE BANK 44 qwarancie 31.01.2015
KOPEX poreczenie na
0D 09.12.2009 FAMAGO; zabezpieczenie 0D 31.12.2013
3 | posora0t2 | TAGOR; POZOSTALE 7964 | cwentualnych zobowiazai, | DO 30.062016
KOPEX MIN zamowien
RAZEM 8.508
WYKAZ PORECZEN OTRZYMANYCH PRZEZ KOPEX S.A.
W TYS. PLN.
DATA PODMIOT PODMIOT NA
Lp. | UDZIELENIA | KTORY UDZIELIL | RZECZ KTOREGO | KWOTA PORECZENIA P”Ezgsféﬁ‘éﬁ idhions osow?:sz ANIA
| PORECZENIA | PORECZENIAZA | UDZIELONO LUB GWARANCJI PORECZENIEM PORECZENIA
KOPEX SA PORECZENIA
KOPEX poreczenie umowy
1. 02.07.2008 MACHINERY PKO BP SA 261.000 redytowe] 01.07.2014
KOPEX poreczenie umowy
2. 19.12.2011 MACHINERY PKO BP SA 110.235 rodytowe 09.06.2017
RAZEM 371.235
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W TYS. EUR.
DATA PODMIOT PODMIOT NA
\p| UDZELENIA |KTORYUDZELK |  RZECZ | KWOTAPORECZENIA PRZEzggféTE;‘(':EIKWW BN AANIA
*| PORECZENIA |PORECZENIAZA | KTOREGO LUB GWARANCJI oIV PORAZCZIEWNI i
KOPEX SA UDZIELONO E E
1 25.02.2011 KOPEX ING BSK SA 1500 transakcje pochodne 30.10.2017
: e MACHINERY : jep 0.
RAZEM 1500

W 2013 roku zostaly udzielone, na rzecz KOPEX SA, poreczenia przez Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego do:
— pozyczek udzielonych spotce KW SP Z 0.0. Promack S.K.A w dniach od 17.01.2013r. do 10.10.2013r.
w facznej wysokosci 3.550 tys. zt.,
— aneksu do pozyczki udzielonej spoétce ,KW” SP Z O.0. Autokopex S.K.A w dniu 28.01.2013r. w wysokosci
5.500 tys. zt.,
— do umowy gwarancyjnej zawartej z ,KW” SP Z 0.0. Autokopex S.K.A w dniu 25.04.2013r. w wysokosci
10.000 tys. zt.

GWARANCJE UDZIELONE

Stan gwarancji udzielonych przez KOPEX S.A. na dzien 31.12.2013 wynosit 220.903 tys. zt. Sg to gwarancje
przetargowe, kontraktowe (na zwrot zaliczek i dobrego wykonania). Gwarancje sg wystawione w nastepujacych bankach
oraz towarzystwach ubezpieczeniowych: Raiffeisen Bank Polska S.A.; PKO BP S.A.; ING Bank Slaski S.A.; BNP Paribas
Bank Polska S.A.; Citi Bank Handlowy S.A.; Deutsche Bank Polska S.A.; TU Allianz Polska S.A.; Deutsche Bank Niemcy;
BZ WBK S.A.

5.1.3. OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZAMIERZEN INWESTYCYJNYCH, W TYM INWESTYCJI
KAPITALOWYCH, W POROWNANIU DO POSIADANYCH SRODKOW, Z UWZGLEDNIENIEM
MOZLIWYCH ZMIAN W STRUKTURZE FINANSOWANIA TEJ DZIALALNOSCI W 2014 ROKU

W roku 2014 KOPEX S.A. przewiduije realizacje nastepujacych zamierzen inwestycyjnych:

e objecie nowych udziatéw,

e wdrozenie centralnego systemu kopii zapasowych, rozbudowa rozwigzan do monitoringu infrastruktury, zakup
systemu backupu kluczowych komputerdw, modernizacja systemu monitoringu, rozwoj systemu Lotus/Connections,
wdrozenie systemu B, wdrozenie elektronicznego obiegu dokumentdéw, wdrozenie modelu planowania
dtugoterminowego, zakup sprzetu komputerowego,

e modernizacja budynku biurowego Kopex S.A.

taczna kwota inwestycji wyniesie 20.730 tys. zt. Powyzsze inwestycje w gtownej mierze finansowane bedg ze $rodkow

wiasnych KOPEX S.A. oraz z zewnetrznych zrédet finansowania.

5.2. UMOWY UBEZPIECZENIA — STAN NA 31.12.2013

ubezpieczenie mienia — TUIR WARTA S.A., ERGO Hestia S.A., TUIRR AXAS.A,;

ubezpieczenie OC prowadzonej dziatalnosci i posiadanego mienia - TUIR WARTA S.A;

ubezpieczenie OC Cztonkdéw Wiadz sp6tki - TUIR ALLIANZ POLSKA S.A

ubezpieczenie OC pomiotdw uprawnionych do wykonywania dziatalno$ci ustugowej w zakresie prowadzenia ksiag

rachunkowych i czynno$ci doradztwa podatkowego- TUIR AXA S.A.

ubezpieczenie budowlano-montazowe - TUIR WARTA S.A.; Uniga TU S.A.

o ubezpieczenie kosztéw leczenia i NNW pracownikéw na delegacjach oraz na kontraktach zagranicznych - ERGO
HESTIAS.A,

o ubezpieczenie nastepstw nieszczesliwych wypadkéw NNW na terytorium RP — ERGO HESTIA S.A;;

o ubezpieczenie mienia w transporcie (cargo) -ERGO HESTIA S.A;;

o ubezpieczenia komunikacyjne - TUIR WARTA S.A., ERGO HESTIA S.A.; TUIR ALLIANZ POLSKA S.A,;

BENEFIA TU S.A. VIENNA INSURANCE GROUP; Powszechny Zaktad Ubezpieczen S.A.
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5.3.

INFORMACJE O LACZNEJ WARTOSCI WYNAGRODZEN | NAGROD WYPLACONYCH LUB NALEZNYCH
DLA OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH EMITENTA W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA
ORAZ INFORMACJE O WARTOSCI WYNAGRODZEN | NAGROD OTRZYMANYCH Z TYTULU PELNIENIA
FUNKCJI WE WLADZACH JEDNOSTEK ZALEZNYCH, WSPOLZALEZNYCH | STOWARZYSZONYCH

W 2013 ROKU (NETTO)

Wynagrodzenia 0s6b Nadzorujacych oraz Zarzadzajacych Emitentem zostaty zamieszczone w punkcie 20. Sprawozdania
Finansowego Kopex S.A.

5.4.

ISTOTNE CZYNNIKI RYZYKA | ZAGROZEN.

CHARAKTERYSTYKA ZEWNETRZNYCH | WEWNETRZNYCH CZYNNIKOW ISTOTNYCH DLA ROZWOJU
SPOLKI. OCENA CZYNNIKOW NIETYPOWYCH MAJACYCH WPLYW NA WYNIK Z DZIALALNOSCI

ZA ROK OBROTOWY 2013

Istotne czynniki ryzyka i zagrozen przedstawione zostaty w ponizszej analizie SWOT

SZANSE

ZAGROZENIA

Wzrost zapotrzebowania na kompleksowe dostawy i ustugi
wynikajace z rozwoju gornictwa gtebinowego na rynku krajowym

i miedzynarodowym;

Zainteresowanie na wielu rynkach dalszg eksploatacja gtebinowa
kopalh odkrywkowych;

Zainteresowanie projektami typu feasibility study w zakresie
przemystu wydobywczego;

Zapotrzebowanie na ustugi gérnicze, takze zwigzane z wydobyciem
soli i innych mineratow;

Znaczny wzrost jakosciowy polskich produktéw przemystowych
oraz ich atrakcyjno$¢ cenowa;

Szersze otwarcie na dziatalno$¢ polskich przedsigbiorstw na
rynkach $wiatowych;

Wzrost naktadéw i wymagan zwigzanych z ochrong $rodowiska;
Realizacja programu optymalizacji zarzadzania majatkiem oraz
procesami produkcyjnymi.

Szybko postepujaca konsolidacja gtéwnych konkurentéw Spotki;
Odczuwalny brak specjalistow w typowych zawodach
przemystowych;

Roziozenie w czasie procesu zwrotu naktadéw poniesionych na
produkcije, dostawy i rozruch systeméw i konieczno$¢
znaczacego prefinansowania;

Umacnianie si¢ pozycji firm konkurencyjnych polskich

i zagranicznych;

Rosnaca konkurencja na rynkach $wiatowych oraz krajowym;
Ryzyko prowadzenia prac w zmieniajacych sig¢ warunkach
gorniczo-geologicznych;

Opdznienia w harmonogramach realizacji niektorych uméw;
Wysokie bariery wejcia na niektore rynki;

Wzrost kosztéw zwigzanych z odtwarzaniem posiadanego
zaplecza produkcyjnego;

Istniejace granice wykorzystania posiadanych mocy
produkcyjnych;

Duze, nieprzewidywalne wahania kurséw walut.

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

Dostep do zaplecza produkcyjnego zapewniajacego
kompleksowos¢ oferty handlowej;

Ugruntowana pozycja i marka firmy w kraju i zagranicg;

Wejscie w nowe obszary zbytu, ktére wymagaja zaawansowanych
technologii;

Dywersyfikacja geograficzna oferowanych produktow

i $wiadczonych ustug,

Stato$¢ wspdtpracy z klientami;

Stabilna sytuacja finansowa;

Ogromne do$wiadczenie w prowadzeniu duzych projektow
inwestycyjnych na catym $wiecie;

Zdywersyfikowany portfel oferowanych produktow i ustug;

Dobre zorientowanie w potrzebach kontrahentéw zagranicznych i
mozliwo$ciach produkcyjnych polskiego przemystu budowy maszyn
gérniczych;

Doswiadczenie w pozyskiwaniu zrddet finansowania i budowaniu
trade finance dla projektow inwestycyjnych;

Dos$wiadczenie w skutecznym ograniczeniu ryzyka kursowego;
Korzystna relacja zadiuzenia wobec aktywéw;

Dywersyfikacja instytucji finansowych obstugujacych Grupe.

Rozproszenie aktywow Spotki;

Zbyt niski potencjat rezerwowej kadry pracowniczej na
realizowanych projektach ustugowych za granicg;

Znaczne uzaleznienie wartos$ci przychodow od koniunktury

w branzy gérnictwa weglowego;

Stosunkowo dtugi czas rotacji zapaséw i naleznosci handlowych.
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EMITENT - RYZYKO STOP PROCENTOWYCH

KOPEX S.A. finansuje swojg dziatalno$¢ korzystajac z kredytow oprocentowanych wg zmiennej stopy procentowej
WIBOR 1M + marza. W celu minimalizacji ryzyka stopy procentowej KOPEX S.A. zamienit zmienne strumienie ptatno$ci
odsetkowych na state, zawierajgc dnia 07.02.2013r. transakcje IRS. Nominat transakcji 100 min zt, okres zakonczenia
transakcji 30.06.2014r. Na dzien 31.12.2013 wycena z tytutu transakcji zabezpieczajacej ryzyko stop procentowych
wynosita -395 tys. zt.

RYZYKO WALUTOWE - EMITENT

Spétka narazona jest na ryzyko walutowe gtéwnie z tytutu prowadzenia dziatalno$ci podstawowej tj. transakcji sprzedazy
i zakupu towardw i ustug w walutach obcych (gtéwnie w EUR i USD).

Gtownymi instrumentami finansowymi zabezpieczajacymi ryzyko walutowe sg terminowe transakcje walutowe typu
forward.

Dla ograniczenia ryzyka walutowego zgodnie z przyjeta przez Zarzad strategig stosujemy procedure zabezpieczania
rzeczywistych przeptywéw finansowych.

Spotka nie zawiera transakcji spekulacyjnych.

Spotka KOPEX S.A. w roku 2005 przyjeta ,Strategie zabezpieczenia ryzyka walutowego oraz stép procentowych”,
zgodnie z ktdérg dokonywane sg transakcje zabezpieczenia ryzyka kursowego (w stosunku do kursu walutowego
przyjetego w kalkulacji ofertowej) z chwilg podpisania kontraktu handlowego, a w przypadku kontraktow dotyczacych
obrotu weglem z chwilg ztoZenia zlecenia wysytki towaru.

Spoétka stosuje rachunkowo$¢ zabezpieczen (szczegdlowy opis w zasadach rachunkowosci) oraz hedging naturalny.

Na dzien 31.12.2013 r. Spdtka posiadata otwarte zabezpieczajace pozycje walutowe w wysokosci:
o 2.200 tys. USD,
e 58.053tys. EUR.

Warto$¢ godziwg wiw zawartych transakcji terminowych na dzier 31.12.2013 r. szacowano na taczng kwote: 9.648 tys.
zt., z tego 988 tys. zt, stanowity zrealizowane transakcje zabezpieczajgace utrzymywane w kapitatach wlasnych do
momentu zajécia planowane;j transakcji zabezpieczanej, a 8.660 tys. zt., stanowity niezrealizowane transakcje wg modeli
wycen stosowanych przez banki, w ktorych transakcije te zawarto.

Na warto$¢ godziwg 9 648 tys. zt sktadajq sie:
— kwota 6.402 tys. zt. (z tego 988 tys. zt. stanowily zrealizowane, a 5.414 tys. zt. stanowity niezrealizowane
transakcje) ujeta zostata jako aktualizacja kapitatéw wtasnych,
— kwota 3.246 tys. zt. w rachunku zyskéw i strat (z czego 495 tys. zt. dotyczy transakji, dla ktérych prowadzona
jest rachunkowos$¢ zabezpieczen).

Dodatnia wycena na 31.12.2013 r. transakcji zabezpieczajacych Spdtki dokonana zostata przez banki w oparciu 0 kurs
spot: USD 3,012; EUR 4,1472.

5.5. PERSPEKTYWY ROZWOJU EMITENTA | GRUPY KAPITALOWEJ

W ocenie Emitenta znaczacy wptyw na osiggane przez niego wyniki finansowe w perspektywie co najmniej kolejnego roku

beda miaty:

o  \Wymagajaca sytuacja na rynku producentow wegla, ktdra przektada sie w polskim gérnictwie na regres wydatkow
inwestycyjnych, ktére w 2014 bedg pozostawaly na ograniczonym poziomie, determinowanym poziomem
aktualnych i przewidywanych w najblizszej przyszioéci cen wegla. Srodki na inwestycje w roku 2014 nie zwieksza
sig zardwno w kraju jak i na rynkach zagranicznych, w szczegoéInosci na rynku rosyjskim.

e  Ksztaltowanie sie koniunktury na wegiel na ogoinoswiatowych rynkach surowcdw. Zaostrzona polityka klimatyczna
Unii Europejskiej, ktéra nie sprzyja tworzeniu sie realnej alternatywy dla energetyki weglowej, a tym samym
zapotrzebowaniu na wegiel energetyczny.

o Dalsza dywersyfikacja dziatalnosci Grupy zaréwno w aspekcie geograficznym jak i produktowym, rezygnacja
z zadan stabo zwigzanych z podstawowg dziatalno$cig Grupy Kopex lub o niskim poziomie rentownosci.

e  Prowadzenie dalszych intensywnych prac badawczo-rozwojowych zmierzajacych do wiekszej modularyzacii
maszyn i urzadzen dla gérnictwa. Grupa Kopex poprzez prace nad nowymi typami maszyn i urzadzen chce
zaspokoi¢ dotychczas niespetnione oczekiwania klientow zaréwno krajowych jak i zagranicznych. Coraz czesciej
polskie i rosyjskie spétki weglowe siegajq po dostawy komplekséw wydobywczych ,pod klucz’ od jednego
generalnego wykonawcy, ponoszacego odpowiedzialno$¢ za prawidtowe dziatanie systeméw. W celu zwigkszenia
wolumenu sprzedazy Grupa promuije i zacheca klientéw do zakupu kompletnych systemdw Scianowych. Mozliwosci
technologiczne Kopex Machinery w potaczeniu z potencjatem spotek Tagor i Elgér-Hansen pozwalajg na oferowanie
kompletnego wyposazenia $cian wydobywczych widzac takze szanse na poprawe rentownosci przy takiej formie
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5.6.

sprzedazy. Wspomnie¢ nalezy, ze prace nad nowatorskim systemem do zautomatyzowanego wybierania poktadéw
cienkich i bardzo cienkich o nazwie MIKRUS przeszly juz do fazy eksploatacyjnej. Biorac pod uwage fakt, ze ponad
30% wegla zalega w poktadach pofatdowanych, nachylonych i poprzerastanych twardymi skatami, gdzie
efektywno$¢ bardzo kosztownych systeméw strugowych jest bardzo niska — MIKRUS jest w tych warunkach
obiecujacg alternatywa, nie tylko zresztg na rynku krajowym.

Realizacja programu optymalizacji wykorzystania majatku Grupy Kapitatowej oraz programu optymalizacji procesow
produkcji. Procesy inkorporacyjne, sprzedazowe i likwidacyjne pozwolg na ograniczenie liczby podmiotéw do 22
w Grupie w 2016 r., a optymalizacja proceséw produkcji wplynie na ograniczenie TKW we wszystkich aspektach
kosztowych.

Dynamizowanie ustug posprzedazowych i dziatania stuzb serwisowych poprzez budowe kompetencji w Chinach
(tworzenie spdtki Kopex Taian), rozbudowe spdtki Kopex Sibir w Rosji , a takze rozwijanie zaplecza aftermarket
w rejonie Workuty. Ponadto Kopex wspélnie z Shandong Machinery Group tworzy centrum badan i rozwoju
w Pekinie. O$rodek stanowit bedzie zaplecze rozwigzan technologicznych dla produktéw przeznaczonych na rynek
chinski. Na rynku polskim podstawowg forma dystrybucji kombajnéw jest dzierzawa tychze urzadzen, gdzie Kopex
Machinery i ZZM-Maszyny Gornicze posiadajg swoj 40% udziat.

Dalsza stabilizacja w zakresie ustug gorniczych $wiadczonych przez spdtki Kopex — PBSz i Dalbis. Wyniki tego
sektora w kontekscie spowolnienia w gérnictwie sg szczegdlnie dobre. Spétka PBSz z powodzeniem realizuje
zatozenia budzetowe, pomimo rozwigzania przez inwestora czeskiego kontraktu na poglebianie szybu Karvina jak
réwniez zakonczenia realizacji kontraktu z ZGH Bolestaw. Realizacja kontraktu dotyczacego glebienia szybu 1 Bzie
w JSW powinna przebiega¢ bez wiekszych probleméw zwigzanych z warunkami hydrogeologicznymi. Spdtki
uczestnicza w ogtaszanych przez inwestorow przetargach, pozyskujac nowe kontrakty.

Utrzymywanie dobrego poziomu wynikéw w segmencie gornictwo — urzadzenia elektryczne i elektroniczne.
Elgor+Hansen jest liderem w opracowaniach, produkcji i wdroZeniach elektrycznej aparatury w obudowach
przeciwwybuchowych. Do istotnych wydarzen biznesowych w roku 2013 zaliczy¢ nalezy — dostarczenie zestawow
manewrowych do zasilania kombajnéw $cianowych oraz odstawy Scianowej w kopalniach Kompanii Weglowej,
skrzyn aparaturowych i aparatury przeciwwybuchowej do kombajnéw chodnikowych Remagu i Sandvika, a takze
wyposazenia elektrycznego do kompleksow Scianowych dla odbiorcow w Bo$ni, Ros;ji i Argentynie.

Elgor+Hansen jest réwniez dostawcq aparatury elekirycznej do systeméw strugowych firmy CATERPILLAR
dostarczanych do polskich kopaln.

W wielu podgrupach produktowych z dziedziny systeméw zasilania i dystrybucji mocy w polskich kopalniach
Elgor+Hansen bedzie w kolejnych kwartatach posiadat dominujaca pozycie.

INFORMACJA O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH, TOWARACH ORAZ USLUGACH SPOLKI

Struktura produktowa przychodéw ze sprzedazy Kopex S.A. za 2013 rok na tle 2012 roku zostata przedstawiona
w punkcie 2.1. niniejszego sprawozdania oraz w punkcie 14. Sprawozdania Finansowego Kopex S.A.

5.7.

RYNKI ZBYTU KOPEX S.A.

Gtéwne rynki zbytu Kopex S.A.:

ZAGRANICA:

o  Argentyna — eksport maszyn i urzadzen gérniczych,
e  Austria - eksport wegla,

e Bosnia i Hercegowina — eksport maszyn i urzadzen gorniczych,
o  Chiny — eksport maszyn i urzadzen gérniczych,

e  Czechy - eksport maszyn i urzadzen gorniczych,

e  Francja — ustugi gérnicze,

e Hiszpania - eksport wegla,

o Niemcy - eksport wegla,

o Norwegia — eksport wegla,

o Rosja - eksport maszyn i urzadzen gérniczych,

e  Rumunia - eksport maszyn i urzadzen gérniczych,
o  Serbia - eksport maszyn i urzadzen gorniczych,

e  Stowacja - eksport wegla,

e  Szwecja — eksport wegla,

e  Turcja — ustugi gérnicze,

o Ukraina - eksport maszyn i urzadzen gorniczych.
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KRAJ: ustugi: informatyczne, ksiegowe, leasingowe, finansowe, dzierzawy, najmu oraz sprzedaz towarowa, w tym:
maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego.

Najwiekszymi odbiorcami Emitenta w roku 2013 byly spétki dziatajgce w segmencie sprzedazy: gornictwo. Spotki
usytuowane byly w Argentynie, Rosji, Bosni i Hercegowinie, Chinach, Turcji, Francji, Polsce, Serbii, Ukrainie, Rumunii
oraz Czechach. W segmencie sprzedazy wegla byty spdtki usytuowane w Hiszpanii, Szwecji, Niemczech, Stowaciji, Austrii
oraz Norwegii.

W okresie 2013 roku kryterium ilosciowe, okre$lajace klienta gtéwnego zostato osiggniete z trzema kontrahentami.
Przychody z pierwszym kontrahentem w wysoko$ci 81.695 tys. zt., zrealizowane zostaty w segmencie: gornictwo; brak
jest z powyzszym odbiorcg powigzania kapitatowego z Kopex S.A.

Przychody z drugim kontrahentem w wysokosci 47.211 tys. zt., zrealizowane zostaly w segmencie: gérnictwo; brak jest
z powyzszym odbiorcg powigzania kapitatowego z Kopex S.A.

Przychody z trzecim kontrahentem w wysokosci 42.689 tys. zt., zrealizowane zostaty w segmencie: gornictwo; brak jest
z powyzszym odbiorcg powigzania kapitatowego z Kopex S.A.

Gtowni dostawcy Spatki za okres 2013 roku:

KOPEX S.A. w gtdéwnej mierze sprawuje funkcje centralnego koordynatora dostaw materiatéw dla spotek Grupy
Kapitatowej. Grupa posiada rozwinigtq sie¢ zaopatrzenia gtéwnie opartg o rynek krajowy.

Najwigkszymi dostawcami Emitenta w roku 2013 w segmencie; gornictwo oraz sprzedazy wegla sg spotki dziatajace na
rynku krajowym.

Udziat dwdch z dostawcdw przekroczyt 10% udziat w przychodach ze sprzedazy Kopex S.A. w 2013 roku. W pierwszym
przypadku byta to Spdtka dziatajgca w segmencie sprzedazy: gornictwo, ktdrej udziat w sprzedazy wyniost 24,8%;
powyzszy dostawca jest spotka bezposrednio zalezng od Kopex S.A.

W drugim przypadku byta to Spétka dziatajgca takze w segmencie: gérnictwo, ktdrej udziat w sprzedazy wyniost 19,6%;
powyzszy dostawca jest spétka posrednio zalezng od Kopex S.A.

5.8. ZNACZACE UMOWY - ZDARZENIA DLA DZIALALNOSCI SPOLKI ORAZ GRUPY KAPITALOWEJ

W okresie sprawozdawczym Emitent oraz Spotki zalezne prowadzity statutowa dziatalno$¢ gospodarcza,
Spotki wehodzace w sktad Grupy Kapitatowej w okresie sprawozdawczym zawarly ponadto szereg uméw handlowych,
z ktérych do gtéwnych naleza:

e umowy podpisane z Kompanig Weglowa ktdrych przedmiotem gtownie byla: realizacja specjalistycznych ustug
gbrniczych, dzierzawa oraz serwis kombajnéw Scianowych, dostawa czesci zamiennych, dostawa stojakéw
ciernych, dostawa oraz serwis przeno$nikdw zgrzebtowych, dostawa przekaznikéw oraz zabezpieczen
elektrycznych i elektronicznych, remont podzespotow przenosnikéw zgrzebtowych o tacznej wartoSci
ok. 401 min. zt.,

e umowy podpisane z Jastrzebskg Spétka Weglowg przez poszczegoine spdtki Grupy Kapitatowej o wartosci
ok. 112 min. zt. Umowy dotyczyly gtdwnie realizacji specjalistycznych ustug gorniczych oraz dzierzawy kombajnéw,
dostawy maszyn oraz czesci zamiennych,

e umowy podpisane z Katowickim Holdingiem Weglowym przez poszczegolne spdtki Grupy Kapitatowej o warto$ci
ok. 137 min. zt. Umowy dotyczyly gtéwnie: specjalistycznych ustug gérniczych, dzierzawy kombajnéw oraz dostawy
maszyn oraz czesci zamiennych.

e 28 marca 2013 roku konsorcjum firm w sktadzie: Kopex SA, Kopex-Famago Sp. z 0.0., Kopex Machinery SA
podpisato kontrakt z Javno Preduzece "Elektroprivreda Srbije" na dostarczenie systemu przeno$nikéw tasmowych
do kopalni odkrywkowej wegla brunatnego w Zagtebiu Kolubara w Serbii. Warto§¢ zaméwienia przekracza 28 min
euro.

e 16 maja 2013 roku w kopalni wegla brunatnego Breza zostat podpisany kontrakt na dostawe zmechanizowanego
kompleksu $cianowego do podziemnej eksploatacji wegla. Umowa o wartodci prawie 10 min euro zostanie
sfinansowana przez JP Elektroprivreda Bosnia i Hercegowina (BiH) z Sarajewa.

e 28 sierpnia 2013 roku zostata podpisana umowa pomiedzy Potudniowym Koncernem Weglowym S.A. - a Kopex -
Przedsigbiorstwo Budowy Szybéw S.A., ktorej przedmiotem jest Pogtebianie szybu Janina VI z wykonaniem
dwustronnego wlotu szybowego na poziomie 800 oraz zabudowa infrastruktury w szybie. Warto§¢ umowy wynosi
103 min. Z.. netto.

o 4 |utego 2014 roku zostaly podpisane dwie umowy z firmg Zaktady Mechaniczne Bumar - Labedy S.A. z siedzibg
w Gliwicach, ktérych stronami sg: KOPEX S.A. - jako Sprzedajacy oraz Zaktady Mechaniczne Bumar - Labedy S.A.
- jako Kupujacy. Przedmiotem pierwszej umowy jest: ,Dostawa kompletnego kompleksu $cianowego oraz czesci
zamiennych, przeprowadzenie szkoleri, sprawowanie u odbiorcy koricowego w Argentynie nadzoru technicznego
nad montazem i uruchomieniem oraz nad pracg kompleksu w okresie pierwszych 6 m-cy wydobycia, w tym
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dostarczenie dokumentaciji technicznej”. Warto$¢ umowy wynosi: 33.950.000,00 EUR brutto tj. 143.863.125,00 zt
wedtug Sredniego kursu walut opublikowanego przez NBP z dnia 03.02.2014 r. Przedmiotem drugiej umowy jest:
,Dostawa dwdch kombajndéw chodnikowych typu KTW-200/1 wraz z urzadzeniami zasilajgcymi i urzadzeniami
odstawy oraz czesci zamiennych, przeprowadzenie szkolei, sprawowanie u odbiorcy koricowego w Argentynie
nadzoru technicznego nad montazem i uruchomieniem oraz nad pracg urzadzeh w okresie pierwszych 6 m-cy
pracy, w tym dostarczenie dokumentacji technicznej”. Warto§¢ umowy wynosi: 22.490.000,00 EUR brutto
tj. 95.301.375,00 zt wedtug $redniego kursu walut opublikowanego przez NBP z dnia 03.02.2014 r. Odbiorcqg
koricowym obu przedmiotowych dostaw jest kopalnia Yacimiento Carbonifero Rio Turbio w Argentynie..

W dniu 14.02.2014 r. zostat podpisany aneks do umowy z francuskq firmg Mines de Potasses d'Alsace S.A.
z siedzibg w Wittelsheim we Francji (zwanej dalej MDPA), zawartej w dniu 26.01.2007 r. ktérej przedmiotem byto:
,Utrzymanie ruchu poeksploatacyjnego instalacji gérniczych i zamknigcie zaktadu gdrniczego.” Realizacja
przedmiotu umowy aktualnie obejmuje: - zapewnienie utrzymania ruchu i dziatania instalacji dotowych
i powierzchniowych zamykanego zaktadu gorniczego w Wittelsheim oraz wyposazenia i urzadzen goérniczych,
oddanych Emitentowi do dyspozycji przez MDPA, - budowe tam izolacyjnych w strefie eksploatowanej i likwidacje
Szybéw Joseph i Else. Podpisany w dniu 14.02.2014 r. aneks do ww. umowy przediuza okres jej realizacji do dnia
30.06.2021 r. z mozliwoScig przediuzania o kolejne roczne okresy. Warto$¢ rob6t objetych aneksem wy wynosi:
21.732.291,99 EUR netto tj. 90.254.208,63 zt wedtug Sredniego kursu walut opublikowanego przez NBP z dnia
14.02.2014 .

Wszystkie znaczace informacje za okres 2013 roku dostepne sg na stronie internetowej KOPEX S.A. pod adresem:
http://www.kopex.com.pl/idm,3336,biezace.html

5.9.

WYKAZ INFORMACJI O ISTOTNYCH TRANSAKCJACH ZAWARTYCH PRZEZ EMITENTA _
LUB JEDNOSTKE OD NIEGO ZALEZNA Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI NA INNYCH WARUNKACH NIZ
RYNKOWE, WRAZ Z ICH KWOTAMI ORAZ INFORMACJAMI OKRESLAJACYMI CHARAKTER TYCH
TRANSAKCJI

Zgodnie z posiadang wiedzg KOPEX S.A. ani spotki zalezne lub posrednio zalezne od Emitenta nie zawieraty w 2013r.
transakcji z podmiotami powigzanymi na warunkach innych niz rynkowe.

5.10.

OBJASN!ENIE ROZNIC POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI WYKAZANYMI W RAPORCIE
A WCZESNIEJ PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI WYNIKOW NA 2013 ROK

KOPEX S.A. nie publikowat prognoz wynikéw na 2013 rok.

5.11. ZESTAWIENIE LICZBY ORAZ WARTOSCI NOMINALNEJ WSZYSTKICH AKCJI KOPEX S.A. BEDACYCH
W POSIADANIU OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH KOPEX S.A.

A. Okreslenie tacznej liczby oraz warto$ci nominalnej wszystkich akcji emitenta oraz akgji i udziatéw w jednostkach
powigzanych emitenta bedacych w posiadaniu 0sdb zarzadzajacych Emitenta na dzien 31.12.2013r. i na dzien
przekazania raportu rocznego.

Zmiany w stanie
posiadania akcji
taczna liczba taczna wartos¢ »KOPEX” S.A.
Imie i Nazwisko Funkcja w Zarzadzie posiadanych akcji nominalna w ztotych w okresie od
3 »KOPEX” S.A. »KOPEX” S.A. posiadanych akcji przekazania
»KOPEX” S.A. ostatniego
raportu
kwartalnego
Jozef Wolski Prezes Zarzadu nieposiada | @ - bez zmian 1)
Piotr Broncel gfg;‘;koﬁ%zfg& 4 nieposiada | @ e bez zmian 1)
Andrzej Meder Cztonek Zarzadu nieposiada | @ e bez zmian 1)
Joanna Wegrzyn Cztonek Zarzadu nieposiada | @ e bez zmian 1)
Arkadiusz Sniezko gfgg;%%%?g& 4 nieposiada | @ e bez zmian 1)

Zrédfo: Spétka

Uwaga:

') stan posiadania akcji Emitenta_bez zmian w okresie od przekazania ostatniego raportu kwartalnego QSr-4/2013 w dniu 26 lutego 2014 roku.
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B. Okreslenie tacznej liczby oraz warto$ci nominalnej wszystkich akcji emitenta oraz akcji i udziatéw w jednostkach
powigzanych emitenta bedacych w posiadaniu 0s6b nadzorujacych Emitenta na dzien 31.12.2013r. i na dzien
przekazania raportu rocznego.

Zmiany w stanie
Laczna liczba posiadania akcji
. . . taczna wartos¢ ,KOPEX” S.A.
Funkcja w Radzie posiadanych - .
_ . . - nominalna w ztotych w okresie od
Imig i Nazwisko Nadzorczej ake;ji posiadanych akcji przekazania
»KOPEX” S.A. »KOPEX” S.A. ,KOPEX” S.A. ostatniego
raportu
kwartalnego
Krzysztof Jedrzejewski Przewodniczacy Rady 43.892.956 43.892.956 - PLN .
Nadzorczej bez zmian 2)
Michat Rogatko \r(lvzilgez[())rrii\g/jodniczqcy Rady nieposiada | @ - bez zmian 2)
Bogustaw Bobrowski zng(}?ge?ady nieposiada | 0 - bez zmian 2)
. . Cztonek Rady Nadzorczej . . .
Piotr Augustyniak do dnia 20.02.2014 roku nieposiada | 0 - bez zmian 2)
Andrzej Sikora Czlonek Rady Nadzorczej nieposiada | 0 - bez zmian 2)
. e Cztonek Rady Nadzorczej . . .
Jozef Dubinski od dnia 20.02.2014 roku nieposiada | @ - bez zmian 2)

Zrédfo: Spétka

Uwaga:

1) taczny stan posiadania akcji ,KOPEX” S.A. przez Akcjonariusza wigkszo$ciowego Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego wraz z podmiotami zaleznymi
(bezposrednio i posrednio) zgodnie z ostatnim zawiadomieniem z dnia 19.11.2013r. otrzymanym przez Spétke i KNF od Pana Krzysztofa
Jedrzejewskiego w trybie Art.160 ust.1 pkt.1) ustawy o obrocie instrumentami finansowymi (raport biezacy Nr 75/2013 z dnia 19 listopada 2013 roku)
w tym:

- bezposrednio posiada 43.310.175 akcji stanowiacych 58,27% udziatu w kapitale zaktadowym ,KOPEX” S.A. i uprawniajacych do 43.310.175 glosow
na walnym zgromadzeniu ,KOPEX" S.A., co stanowi 58,27% ogdlnej liczby gtosow.

2) stan posiadania akcji Emitenta_bez zmian w okresie od przekazania ostatniego raportu kwartalnego QSr-4/2013 w dniu 26 lutego 2014 roku .

512.  INFORMACJE O UMOWACH W WYNIKU KTORYCH MOGA W PRZYSZLOSCI NASTAPIC ZMIANY
W PROPORCJACH POSIADANYCH AKCJI PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY

Zarzad KOPEX S.A. w dniu 03 stycznia 2014 roku otrzymat pismo spotki FAMUR S.A. z siedzibg w Katowicach z dnia
03.01.2014 r. zawierajgce propozycje podjecia negocjacji zmierzajacych do wypracowania koncepcji potaczenia spotki
KOPEX S.A. i FAMUR S.A. poprzez przeniesienie catosci majatku KOPEX S.A. na FAMUR S.A. w zamian za nowe akcje
FAMUR S.A. Jednocze$nie Emitent powziat informacje o przekazaniu w dniu 03.01.2014r. przez spétke FAMUR S.A.
raportu biezacego Nr 1/2014 z dnia 03.01.2014r., w ktérym podat do publicznej wiadomos$ci swoje zamiary wobec
KOPEX S.A. w zakresie okre$lonym w wyzej wymienionym pismie. Z tresci tego raportu wynika takze miedzy innymi, ze
FAMUR S.A. w dniu 3 stycznia 2014r. podpisat ze spotkg TDJ S.A., bedacq posrednio akcjonariuszem dominujgcym
FAMUR S.A. umowe dajacq prawo zakupu od podmiotu zaleznego TDJ S.A. 7.433.000 akcji KOPEX S.A., stanowigcych
9,9996% w ogdlnej liczbie gtosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy KOPEX S.A. Cena nabycia tych akcji
wyniesie 10,75 zt za jedng akcje. Prawo zakupu przystugiwac bedzie spotce FAMUR S.A. w okresie do 30 czerwca 2014r.

Zarzad KOPEX S.A. w raporcie biezacym nr 4/2014 z dnia 03 stycznia 2014 roku przekazat do publicznej wiadomo$ci
swoje stanowisko i poinformowat, iz przed otrzymaniem wyzej wskazanego pisma FAMUR S.A. nie byly prowadzone
zadne rozmowy ze spotkg FAMUR S.A. w kwestii potaczenia obu spdtek, dlatego tez przedmiotowe pismo oraz
wymieniony wyzej raport biezacy, termin i sposob ich przekazania przyjete zostaly przez KOPEX S.A. z duzym
zaskoczeniem. Stad tez, w ocenie Zarzadu KOPEX S.A. przedstawiona przez FAMUR S.A. jednostronna propozycja jest
bezzasadna.
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5.13. INFORMACJE O UMOWACH KOPEX S.A. Z PODMIOTEM UPRAWNIONYM DO BADANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Podmiotem  uprawnionym do badania sprawozdan finansowych KOPEX S.A. za 2013 rok jest
PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. z siedzibg przy Al Armii Ludowej 14, 00-638 Warszawa. Umowa
z PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. zostata zawarta 29.02.2012 roku i dotyczy przegladu oraz badania jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania KOPEX S.A. za rok 2012. Umowa ulega automatycznemu przedtuzeniu na kolejne
lata, maksymalnie do 2016 roku, pod warunkiem podjecia przez Rade Nadzorczg uchwaty dokonujacej wyboru
PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. jako podmiotu uprawnionego do przegladu i badania sprawozdan Emitenta. Wykaz
zawartych uméw z powyzszym kontrahentem oraz warto$¢ wynagrodzenia za okres 2013 roku przedstawia ponizsza

tablica:
W PLN.
PRZEDMIOT UMOWY WYZFK\ gﬁggﬁym
Przeglad pétrocznego jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania pétrocznego oraz badanie rocznego
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego 90.000,00
Umowy doradztwa podatkowego 44.000,00
134.000,00

Podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych KOPEX SA. za 2012 rok byt
PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. z siedziba przy Al. Armii Ludowej 14, 00-638 Warszawa. Wykaz zawartych umow
z powyzszym kontrahentem oraz warto$¢ wynagrodzenia za okres 2012 roku przedstawia ponizsza tablica:

W PLN.
WYNAGRODZENIE
PRZEDMIOT UMOWY ZA 2012 ROK
Przeglad pétrocznego jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania pétrocznego oraz badanie rocznego
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego 90.000,00
Umowy doradztwa podatkowego 47.940,00
137.940,00

5.14. WSKAZANIE POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM, ORGANEM WLASCIWYM
DLA POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ

Na dzien ztozenia sprawozdania Emitent, ani zadna ze Spdtek Grupy Kapitatowej Emitenta nie toczy postepowania przed
sqdem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, ktérej warto$¢ stanowi
co najmniej 10% kapitatow wiasnych Emitenta.

5.15. ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM EMITENTA
| JEGO GRUPA KAPITALOWA

Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsigbiorstwem Emitenta i Grupg Kapitatowg zostaty przedstawione
w punkcie 3. niniejszego sprawozdania.

516.  INFORMACJE O SYSTEMIE KONTROLI PROGRAMOW AKCJI PRACOWNICZYCH

Na dzien publikacji niniejszego Sprawozdania Spétka nie posiada programdw motywacyjnych dla pracownikéw opartych
na akcjach Spotki.

517.  INNE WAZNE ZDARZENIA MAJACE WPLYW NA DZIALALNOSC SPOLKI

Nie wystapity inne wazne zdarzenia w 2013 roku, majace wplyw na dziatalno$¢ spotki, a ktdre nie zostaty ujete
w Sprawozdaniu Zarzadu.
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5.18. OSWIADCZENIE ZARZADU

Zarzad oswiadcza, ‘e Sprawozdanie z dziatalno$ci KOPEX S.A. za rok 2013 zawiera prawdziwy obraz rozwoju
i osiggnieé Emitenta oraz sytuacji Grupy Kapitatowej w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

PODPISY
fonek Zargadu Cz%onek'iaa;qdu (C%!on k Zarzadu PrezesZd
oanna Wegrzyn " Andze] Meder Piotr Broncel Jozef Wolski

Katowice, dnia 29,04.2014 .
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