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1. PODSTAWOWE DANE O PODMIOCIE DOMINUJACYM
Firma spéfki i adres Emitenta:

KOPEX Spétka Akcyjna
ul. Grabowa 1
40-172 Katowice

Tel. Nr: +48 32 604 70 00; Fax Nr: + 48 32 604 71 00;

Adres e-mail: kopex@kopex.com.pl

Adres korporacyjnej strony internetowej: www.kopex.com.pl
Numer statystyczny REGON: 271981166;

Numer identyfikacji podatkowej NIP: 634-012-68-49;

KRS: Spdtka zarejestrowana jest w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy Katowice-Wschdéd w Katowicach, Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 0000026782;

Kapitat zaktadowy Emitenta: 74.332.538,00 zlotych i dzieli sie na 74.332.538 akcji zwyklych na okaziciela, o wartosci
nominalnej 1,00 zt kazda. Wszystkie akcje sa w petni optacone.

1.1. HISTORIA EMITENTA

Przedsiebiorstwo ,KOPEX" utworzone zostalo na mocy zarzadzenia Nr 128 Ministra Gérnictwa i Energetyki z dnia
04 listopada 1961r. jako przedsiebiorstwo panstwowe pod nazwg ,Przedsigbiorstwo Budowy Zaktadow Gérniczych za
Granicg - KOPEX”, ktdre z dniem 01 stycznia 1962 roku rozpoczeto dziatalno$¢ gospodarczg jako generalny dostawca
obiektow i urzadzen gérniczych na eksport. W maju 1971 roku przedsigbiorstwo uzyskato uprawnienia do prowadzenia
samodzielnej dziatalnosci w zakresie handlu zagranicznego obejmujace, na zasadach wytacznosci eksport i import maszyn
i urzadzen gorniczych, wiertniczych oraz kompletnych obiektdéw gorniczych. Po reorganizacji jednostek organizacyjnych
gérnictwa od dnia 01 stycznia 1989 r. ,KOPEX" wystepuje jako przedsiebiorstwo panstwowe pod nowg nazwa
Przedsiebiorstwo Eksportu i Importu ,KOPEX” w Katowicach.

W dniu 19 listopada 1993 r. podpisany zostat akt przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego w jednoosobowg spétke
Skarbu Panstwa pod firmg Przedsiebiorstwo Eksportu i Importu ,KOPEX” Spétka Akcyjna, zas w dniu 3 stycznia 1994 r. sad
rejestrowy wpisat ,KOPEX" S.A. do rejestru handlowego pod numerem RHB 10375.

Debiut na parkiecie i pierwsze historyczne notowanie akcji KOPEX-u S.A. na rynku podstawowym Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. miato miejsce w dniu 04 czerwca 1998 roku.

W dniu 2 pazdziernika 2003 r. zostata wpisana do rejestru zmieniona firma spétki na uzywang aktualnie: KOPEX Spotka
Akcyjna i dopuszczony skrot firmy: ,KOPEX” S.A.

W dniu 16 grudnia 2004 roku 64,64% akcji ,KOPEX” S.A. wniesionych zostato przez Skarb Panstwa jako wkiad niepieniezny
do Krajowej Spotki Cukrowej S.A. w zamian za akcje tej spotki objete przez Skarb Panistwa w ramach podwyzszenia jej
kapitatu zaktadowego.

Momentem zwrotnym w historii prywatyzacji ,KOPEX" S.A. byto zbycie wszystkich posiadanych akcji ,KOPEX” S.A. przez
Krajowg Spdtke Cukrowa S.A. w dniu 09 lutego 2006 roku, ktdre nabyt inwestor branzowy Zabrzanskie Zaktady
Mechaniczne S.A. z siedzibg w Zabrzu. Powstata wowczas nowa Grupa ZZM - KOPEX, utworzyta najwiekszg w Polsce
grupe przemystowg w branzy producentow i dostawcow maszyn i urzadzen gérniczych oraz ustug gérniczych.

Kolejnym znaczacym etapem przemian byta przeprowadzona w Il potowie 2007 roku emisja 47.739.838 akcji
,KOPEX" S.A. serii ,B” na okaziciela, skierowana do akcjonariuszy Zabrzanskich Zaktadéw Mechanicznych S.A. w Zabrzu
i dokonana tzw. transakcja odwrotnego przejecia spdtki ZZM S.A. przez ,KOPEX" S.A. W wyniku tej transakcji ,KOPEX" S.A.
zostat podmiotem dominujacym i liderem Grupy Kapitatowej KOPEX S.A. z firmami majacymi siedzibe w Polsce i za granica.

Pod koniec 2009 roku przeprowadzona zostata, uwienczona sukcesem emisja 6.700.000 akcji ,KOPEX" S.A. serii ,C”
W dniu 01 grudnia 2009 roku zarejestrowane zostato podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki, ktdry wynosi aktualnie
74.332.538,- ztotych.
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1.2, PRZEDMIOT | ZAKRES DZIALANIA GRUPY KAPITALOWEJ

Dziatalno$¢ podstawowa Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A. (,Grupa KOPEX”", ,Grupa®) skupia sie na produkcji maszyn
i urzadzen wykorzystywanych w przemysle gorniczym. Jednakze Grupa Kapitatowa jest nie tylko producentem i dostawca
maszyn i urzadzen dla gdrnictwa wegla kamiennego, brunatnego i rud metali niezelaznych, lecz przede wszystkim
generalnym wykonawca przedsiewzie¢ inwestycyjnych, oferujgcym peing obstuge proceséw inwestycyjnych w gérnictwie.
Grupe KOPEX wyrdznia mozliwo$¢ oferowania kompleksowych rozwigzan dla gérnictwa podziemnego i odkrywkowego
i mozliwo$¢ realizacji zaméwienia zgodnie ze $cisle okreslonymi, indywidualnymi wymaganiami kontrahenta. Grupa KOPEX
skupia cenionych i uznanych w kraju i na Swiecie producentow wysokiej klasy maszyn i urzadzen oraz nowoczesnych
technologii i rozwigzan dla gornictwa. Grupa wykorzystuje specjalistyczne mozliwosci spotek wchodzacych w jej skiad, ktdre
poprzez swojg zrdznicowang, oferte produktowo — ustugowg wzajemnie sie uzupemiaja.

Kompleksowe mozliwosci wykonawcze Grupy KOPEX obejmuja caty proces inwestycyjny w gornictwie obejmujacy:
studium wykonalno$ci przedsiewziecia,

nadzér nad badaniami geologicznymi obszaru gorniczego oraz obliczanie zasobdéw ztoza,

opracowanie technologii udostepnienia ztoza,

projektowanie zaktadéw wydobywczych,

produkcje, dostawe i montaz maszyn, urzadzer i systemoéw technologicznych,

budowe, rozbudowe, modernizacje, prowadzenie wydobycia i likwidacje kopaln,

szkolenia kadr inwestora oraz wsparcie inzynieryjne podczas realizacji inwestycj.

OO0V

Oferowane przez Grupe KOPEX maszyny i urzadzenia to m.in.;
zmechanizowane kompleksy $cianowe,

gbrnicze obudowy Scianowe i chodnikowe réznych typdw,
kombajny $cianowe,

kombajny chodnikowe,

przenosniki zgrzebtowe i taSmowe dla gérnictwa podziemnego i odkrywkowego,
hydraulike sitowa i sterujgcg do obudéw zmechanizowanych,
urzadzenia zasilania i sterowania elektrycznego,

elektronika gérnicza,

systemy automatyki,

urzadzenia metanometryczne oraz Srodki tacznosci,
aparatura kontrolno-pomiarowa.

Grupe Kapitatowg ,KOPEX" S.A. wspdttworzy obecnie ponad kilkadziesiat firm w kraju i za granica. Za granicg Grupa
KOPEX posiada spdtki w Europie, Afryce Pid., Azji i Australii. Aktualny Schemat organizacyjny Grupy Kapitatowej
KOPEX S.A. przedstawiony zostat w punkcie 3.1. niniejszego sprawozdania okresowego.

Charakterystyka podstawowych przedmiotéw dziatalno$ci istotnych spdtek z Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A.

= LKOPEX” S.A. - przedmiot dziatalnosci Spdtki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci okresla szczeg6towo
§ 6 Statutu Spotki. Rodzajem przewazajacej dziatalnosci ,KOPEX” S.A. wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD
2007) jest: ,sprzedaz hurtowa maszyn wykorzystywanych w gornictwie, budownictwie oraz inzynierii lgdowej
i wodnej - PKD nr 4663Z”.

W ponad 50 letnim okresie istnienia ,KOPEX” S.A. wyspecjalizowat sie w prowadzeniu miedzynarodowego
obrotu handlowego z zagranica przeksztalcajac sie z czasem w generalnego wykonawce i dostawce maszyn
i urzadzen oraz specjalistycznych ustug goérniczych i nowoczesnych technologii dla gérnictwa podziemnego
i odkrywkowego. Uzupetnieniem dziatalnosci spétki jest handel surowcami masowymi (wegiel i koks)
i handel energia.

— KOPEX MACHINERY S.A. (od 01.10.2012 po potaczeniu spdtek Zabrzanskie Zaklady Mechaniczne S.A.,
RYFAMA S.A. i WAMAG S.A.) - producent gérniczych kombajndw $cianowych i chodnikowych, organéw urabiajacych
do kombajnédw Scianowych i chodnikowych, przeno$nikdw Scianowych, przeno$nikdw podscianowych, reduktorow
zebatych, dynamicznych kruszarek urobku, zawieszen linowych, zespotow ciggnikowych, napedéw zwrotnych
z nadaznym napinaniem fancucha, przeno$nikéw tasmowych, zwrotni typu ,Ryfama” przenosnika tasmowego,
systeméw i urzadzen do mechanicznej przerdbki wegla (m.in. kruszarki, przesiewacze, wiréwki, osadzarki), urzadzen
transportujacych (m.in. przenosniki rurowe, kubetkowe, zgrzeblowe, klatki, skipy). Ponadto dostawca filtréw do uktadow
zraszania w kombajnach.

= Fabryka Maszyn i Urzadzerh TAGOR S.A. - projektant i producent obudéw zmechanizowanych, zmechanizowanych
obuddw skrzyzowan, przenosnikdéw tadmowych i zgrzebtowych, dostawca elementéw obuddw indywidualnych.
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— Zabrzanskie Zaklady Mechaniczne — Maszyny Gérnicze Sp. z 0.0. - wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn,
urzadzeh oraz débr materialnych, produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci, produkcja maszyn ogdlnego
przeznaczenia.

= DOZUT-TAGOR Sp. z 0.0. — producent uszczelnien do hydrauliki sitowej, sterowniczej i pneumatyki, wykonawca
ekologicznych powtok ochronnych dla hydrauliki sitowej w technologii DURACHROM.

= WARATAH Engineering (KOPEX WARATAH) Pty Ltd /Australial - producent wozéw odstawczych pod wtasng markq
Waracar oraz serwisant tych urzadzen. Ponadto oferuje: ognioszczelne obudowy elektryczne, bolter miner'y, mobilne
obudowy oferowane we wspotpracy z amerykanskim Fletcher'em, jak réwniez continous miner'y oraz kombajny
chodnikowe przy wspdtpracy z niemieckim AckerWirth'em.

= Shandong TAGAO Mining Equipment Manufacturing Co. Ltd. /Chiny/ - produkuje obudowy zmechanizowane
zaréwno do poktadéw niskich o grubosci 0,9-2,1m, jak rowniez poktadéw $rednich - o wysokosci 4,0m do systemu
eksploatacji z podbierka, o podpornosci 2.800kN - 15.600kN. Sekcje obudowy mogg by¢ produkowane jako
czterostojakowe, do eksploatacji tzw. systemem z podbierkg lub jako dwustojakowa obudowa podporowo-ostonowa.

= Kopex-Sibir Sp. z 0.0. /Rosja/ - obstuga serwisowa u Klienta, prowadzenie remontéw, zaopatrywanie Klientow
w zapasowe cze$ci do maszyn i urzadzen oraz pomoc podczas dostaw nowych rozwigzan.

= KOPEX ELECTRIC SYSTEMS S.A. - producent aparatury elekirycznej dla gdrnictwa; opracowuje dokumentacje
techniczng urzadzen elekirycznych stosowanych w gérictwie, zajmuje sie peing obstugg inwestycji, w tym
projektowanie, produkcja i remonty urzadzen budowy przeciwwybuchowej, jak réwniez wykonawstwem dokumentacii
zintegrowanych systeméw zasilania i sterowania komplekséw wydobywczych.

= HANSEN Sicherheitstechnik AG /Niemcy/ - przedmiotem dziatalnosci spotki jest nabywanie i zarzadzanie wtasnym
i lub obcym majatkiem, udziatami w innych przedsiebiorstwach dziatajacych w zakresie produkcji i sprzedazy
przeciwwybuchowych urzadzen elektrycznych, a w szczegoinosci projektowanie, produkcja i remonty systemoéw
rozdziatu i dystrybucji mocy elektrycznej w obudowie przeciwwybuchowej, kompletacja dostaw wyposazenia
elektrycznego do urzadzer gdrniczych, opracowanie dokumentacji technicznej uktadéw elektrycznych stosowanych
w gbrnictwie, a zwtaszcza w pomieszczeniach zagrozonych wybuchem, produkcja elektroniki dla gérnictwa.

= KOPEX AFRICA Pty Ltd /RPA/ - jest spotkg dopuszczong w RPA przez SABS do prowadzenia produkciji, naprawy
oraz przerdbek stacji rozdziatu mocy w obudowie przeciwwybuchowej oraz w obudowie nie przeciwwybuchowej dla
przemystu gérniczego. Spotka dostarcza takze wyposazenie oraz zapewnia serwis do rozrusznikdw silnikow
elektrycznych, stacji roboczych, stacji sterowniczych, ruchomych podstacji, stacji skrzyzowania chodnik - $ciana,
specjalistycznych urzadzen dostosowanych do potrzeb klienta oraz projektéw prowadzonych w przemysle gérniczym.

= KOPEX-Przedsiebiorstwo Budowy Szybéw S.A. — Budownictwo, dziatalno$¢ w zakresie architektury, inzynierii,
wynajem maszyn i urzadzen bez obstugi, w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji maszyn dla gérnictwa,
kopalnictwa i budownictwa. Wykonawca specjalistycznych ustug gorniczych: wyrobisk pionowych (gtéwnie szybdw
i szybikéw), poziomych i tuneli.

— Slaskie Towarzystwo Wiertnicze DALBIS Sp. z 0.0. - spotka specjalizuje sie w wierceniu otworéw o réznorodnym
przeznaczeniu oraz we wdrazaniu technologii wiertniczych w robotach inzynieryjnych i geotechnicznych zardwno na
powierzchni jak i w podziemnych zaktadach gérniczych.

= KOPEX-EX-COAL Sp. z 0.0. - podstawowym przedmiotem dziatalno$ci spotki jest wydobywanie wegla kamiennego,
dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z le$nictwem, wydobywanie torfu oraz dziatalnos$¢ ustugowa wspomagajaca pozostate
gbrnictwo i wydobywanie.

= P.T. KOPEX MINING CONTRACTORS /Indonezja/ - $wiadczenie ustug/prac goérniczych i dzierzawa sprzetu
gbrniczego. Realizuje prace zwigzane z projektowaniem, planowaniem, budowg kopalii wegla, z prowadzeniem robot
przygotowawczych oraz z prowadzeniem eksploatacji. Ponadto, Spétka oferuje profesjonalne ustugi konsultacyjne
w zakresie geologii, skierowane do przemystu wydobywczego regionu Azji i Pacyfiku.

= KOPEX-FAMAGO Sp. z 0.0. - producent wyposazenia dla gornictwa odkrywkowego: kompletnych systeméw KTZ
(koparka, tasmocigg, zwatowarka), koparek, zwatowarek, koparko-zwatowarek, przenosnikéw tasmowych oraz
wielkogabarytowych zawordw i upustow dla przemystu hydro-energetycznego.

= HSW Odlewnia Sp. z 0.0. - producent odlewow staliwnych i zeliwnych do maszyn budowlanych, urzadzen dzwigowych
i transportowych, dla gérnictwa, hutnictwa, cementowni, energetyki oraz przemystu morskiego i maszyn rolniczych.
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1.3.  ZATRUDNIENIE | WYNAGRODZENIA

W 2012 roku Spétki Grupy KOPEX realizowaly zadania w zakresie kreowania polityki personalnej ksztattujacej rozwdj

zasobow ludzkich w powigzaniu z realizacjq strategii i zadan Spotek.

Zasadniczymi kierunkami dziatania byty m.in.:

o weryfikacja przydatnosci pracownikéw w poszczegdlnych grupach zawodowych do realizacji wyznaczonych celéw,

¢ elastyczne dostosowanie form, poziomu i struktury zatrudnienia do sytuacji na rynku zaméwien w kraju i za granica,

e podnoszenie kwalifikacji zawodowych i kompetenciji pracownikéw poprzez uczestnictwo w specjalistycznych szkoleniach,
kursach, seminariach,

¢ dostosowanie zatrudnienia do planowania i wprowadzania zmian technologicznych i konstrukcyjnych oferowanych przez
Spotki Grupy KOPEX wyrobdw,

¢ racjonalizacja zatrudnienia przez dostosowanie struktury zatrudnienia do zmieniajgcych si¢ uwarunkowaé funkcjonowania
spotek.

Prowadzona polityka kadrowa umozliwita optymalizacje zatrudnienia w Spétkach Grupy KOPEX, harmonijne
wykonanie zadan produkcyjnych przy efektywnym wykorzystaniu posiadanych zasobow ludzkich.

Zatrudnienie przedstawiato sie nastepujgco:

0SOBY
31.12.2012 31.12.2011
PRACOWNICY UMYSLOWI 1.818 1.886
PRACOWNICY FIZYCZNI 3.911 3.853
OGOLEM 5.729 5.739
Koszty zatrudnienia:
W TYS. PLN.
2012ROK 2011 ROK
WYNAGRODZENIA 338.323 306.974
UBEZPIECZENIE SPOLECZNE | INNE SWIADCZENIA 77.341 67.876
RAZEM 415.664 374.850
2. PODSTAWOWE SKONSOLIDOWANE WIELKOSCI EKONOMICZNO-FINANSOWE

21. SKONSOLIDOWANY JEDNOSTKOWY RACHUNEK ZYSKOW | STRAT GRUPY KAPITALOWEJ
PRZYCHODY | WYNIKI PRZYPADAJACE NA POSZCZEGOLNE SEGMENTY OPERACYJNE

Majac na uwadze regulacie MSSF 8 obowigzujace od 01.01.2009 dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej podzielono na segmenty
operacyjne odzwierciedlajace gtéwne kierunki dziatalnosci a jako gtéwny segment wyodrebniono gdrictwo. W ramach segmentu
gormictwo dokonano potgczenia segmentéw branzowych skierowanych do podobnego rodzaju grup klientéw na oferowane
produkty i ustugi. Podstawowym kryterium prezentacji segmentow operacyjnych jest podziat wynikajacy ze struktury zarzadzania
i raportowania wewnetrznego Grupy.
= Segment — gérnictwo, obejmuje nastepujace obszary dziatalnosci:

— ustugi gérnicze,

— produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen dla gérnictwa podziemnego,

— produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen dla gérnictwa odkrywkowego,

— produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen elektrycznych i elektronicznych,

— odlewy.

Pozostate segmenty operacyjne:

= produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen dla przemystu,
= sprzedaz energii,

= sprzedaz wegla,

= pozostata dziatalno$c.
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Spotki Grupy Kapitatowej prowadza gtéwng dziatalno$C skierowang do goérnictwa, polegajacq na sprzedazy maszyn
i urzadzen dla gornictwa podziemnego, odkrywkowego oraz przemystu, ustug gérniczych, wtym kompletnych obiektéw
przemystowych, sprzedazy surowcow i energii, a takze ustug konsultingowych oraz po$rednictwa w tym zakresie
w handlu krajowym i zagranicznym.

Natomiast pozostata dziatalno$¢ to przede wszystkim: ustugi budowlane, ustugi warsztatowe, ustugi dzierzawy, ustugi agencyjne,
ustugi spedycyjno-transportowe, ustugi leasingowe, ustugi serwisowe oraz ustugi remontowe.

Dziatalno$¢ powyzsza w zasadniczej mierze nie ma charakteru dziatalno$ci masowej, lecz jest dziatalno$cia specyficzna,
uzalezniong od indywidualnych potrzeb odbiorcow.

Przy wyborze segmentdw operacyjnych kierowano sie przede wszystkim wiarygodno$cig i poréwnywalno$cig informacji na
przestrzeni czasu dla réznych grup towaréw iustug Grupy Kapitatowej jak réwniez wzigto pod uwage jej strukture
organizacyjna.

Nalezy zwréci¢ uwage na fakt, iz nie wszystkie wyodrebnione segmenty spetniajq ilosciowy prég 10% lub wigcej facznych
zewnetrznych i wewnetrznych przychodow. Jednostka decydujac sie na ich prezentacje miata na wzgledzie ich istotnos¢.
Organ odpowiedzialny za podejmowanie decyzji w jednostce, ocenia wyniki dziatalnoci poszczegdlnych segmentow
operacyjnych opierajgc sie 0 wynik ze sprzedazy brutto oraz wynik z dziatalno$ci operacyjnej, co znajduje swoje
odzwierciedlenie w ich prezentacji. Korekty konsolidacyjne, wytaczenia uwzglednione sg w przychodach oraz wyniku
segmentow, co obiektywizuje wynik segmentu.

Grupa dziata w wielu obszarach geograficznych, dlatego kierownictwo jednostki uznato za konieczne uzupetnienie
zaprezentowanych przychodéw ze sprzedazy w poszczegolnych krajach, z uwagi na fakt ztozonosci aktywnosci terytorialnej
Grupy Kapitatowej. Ponizsze tablice przedstawiajg informacje o skonsolidowanych segmentach operacyjnych w podziale
branzowym oraz w ujeciu geograficznym.
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INFORMACJE O SKONSOLIDOWANYCH SEGMENTACH OPERACYJNYCH W PODZIALE BRANZOWYM
GORNICTWO
Produkcja
. Produkcja - i sprzedaz . ”
. Pmdl.]kqa i sprzedaz Prod_ukcla - maszyn Sprzedaz energii | Sprzedaz wegla szosta@ . Wy%gczemg War_tosc
i sprzedaz maszyn - sprzedaz maszyn i . . dziatalnosé konsolidacyjne skonsolidowana
A : , maszyn i . i urzadzen dla
Ustugi gornicze i urzadzen dla " urzadzen Odlewy RAZEM GORNICTWO
L urzadzen dla przemystu
gornictwa gomictwa elektrycznych
podziemnego odkywkowego i elektronicznych
2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
Przychody segmentu razem 302682 | 233120 | 1435220 | 1193283 | 99318 | 82986 | 224 607 | 286345 | 47 174 | 44231 | 2109001 | 1839965 | 16 886 | 39986 | 355940 | 360 075 | 29608 | 36 082 | 119422 | 147212 | -597 112 | -431610 | 2033745 | 1991 710
ey spament od Klentow 294738 | 228160 | 955800 | 894440 | 99309 | 82674 | 188540 | 240696 | 19611 | 21266 | 1557 998 | 1467236 | 16850 | 34007 | 351198 | 355636 | 20608 | 36082 | 78091 | 98749 2033745 | 1991710
Egﬁ;igﬂi::gmen‘” od ientow 7944 | 4960 | 479420 | 298843 9| 312| 36067 | 45649 | 27563 | 22965 | 551003 | 372729 | 36| 5979 | 4742| 4439 41331 | 48463 | -597 112 | -431610
Przychody migdzy segmentami 4742 4439 41331 | 48463 46 073 52 902
Wynik segmentu - wynik brutto ze sprzedazy 58263 | 46636 250726 | 204487 | 14357 | 10693 | 54430 | 88035| 8630 | 7837 386 406 357 688 | -2 323 -450 9 867 9964 | 1667 | 2429 | 13698 | 22695 409 315 | 392 326
Wynik operacyjny segmentu 38959 | 29004 94 246 108892 | 5710 560 | 23837 | 50831 | 4332 | 4421 167 084 193708 | -4931 | 6924 1182 2087 505 971 | -14048 | -4137 149792 185 705
Koszty operacyjne nie przypisane do
segmentu 40475
Razem wynik operacyjny 109317 | 185705
Wynik z dziatalnosci finansowej catej grupy -49 018 -33763
Odpis wartosci firmy jednostek 1491
podporzadkowanych .
Utrata kontroli nad spétka zalezng -209 24619
Udziat w zyskach (stratach) netto jednostek
podporzadkowanych wycenianych metoda 16 863 12 575
praw wiasno$ci
Zysk (strata) brutto 76953 | 187645
Podatek dochodowy 20 962 34671
Skonsolidowany zysk (strata) netto 55991 152 974
Zysk (strata) netto przypadajacy udziatom
niekontrolujgcym 2705 9335
Zysk (strata) netto przypadajacy
akcjonariuszom spétki dominujacej 53286 | 143639

Aktywa trwate (inne niz instrumenty finansowe, aktywa z tytutu podatku odroczonego, aktywa z tytutu $wiadczen pracowniczych po okresie zatrudnienia oraz prawa wynikajace z umow ubezpieczeniowych)
Grupy Kapitatowej w 88,5% zlokalizowane sg w kraju pochodzenia Jednostki Dominujacej. Pozostate 11,5% zlokalizowane jest w pozostatych krajach.
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INFORMACJE O SKONSOLIDOWANYCH PRZYCHODACH W UJECIU GEOGRAFICZNYM
GORNICTWO
Produkcja i sprzedaz ”
Produkcja i sprzedaz | Produkcja isprzedaz | Produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen Sprzedaz energii Sprzedaz wegla Pozostata dziatalnos¢ skorzzﬁgz\?vana
Usiugigomicze | "5  urzadzen da i | urzadzen mzls;ky;y'cirnzyagff” Odlewy RAZEM GORNICTWO | dla przemysiu
podziemnego odkrywkowego elektronicznych
2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
AFRYKA PLD 40709 47 669 40709 47 669 40709 47 669
ARGENTYNA 81328 227 81328 227 81328 227
AUSTRALIA 92305 | 108 669 5986 3026 98 291 111695 1103 1013 99394 | 112708
AUSTRIA 2228 228 2228 228 7877 8676 8303 18 408 8904
BIALORUS 175 414 472 1718 647 2132 647 2132
BOSNIA 858 147 282 1005 282 2 18 1007 300
BULGARIA - - 286 - 286
CHINY 16 893 21798 16 893 21798 16 893 21798
CHORWACJA - - 15 15 -
CZECHY 25639 2012 22 359 15150 13781 37 497 61779 54 659 37320 50 589 1187 1679 100 286 106 927
DANIA - - 4987 130 - 5117
FRANCJA 14 767 9512 242 14767 9754 1261 328 16028 10 082
GRECJA 613 - 613 - 613
HISZPANIA 12 31 51 104 62 135 125 13613 6789 8 13 756 6914
HOLANDIA 1786 1786 - 2694 1786 2694
INDONEZJA 1256 4026 1256 4026 1256 4026
INDIE 52 716 52 716 52 716
ISLANDIA 300 300 - 300 -
KAZACHSTAN 963 989 963 989 963 989
KOSOWO - - 1688 181 - 1869
MACEDONIA 75 587 75 587 9 21 6 90 608
NIEMCY 2943 2373 1276 188 27 320 20778 10 830 28 572 42 369 51911 11925 11092 43 300 89452 726 801 98 320 153 256
NORWEGIA 4293 2248 4293 2248 3034 6 266 7327 8514
POLSKA 242241 | 202826 | 492355 | 656611 66 747 57817 | 108501 78211 12079 9546 | 921923 | 1005011 12155 | 262178 | 202092 72681 85100 | 1256782 | 1304 358
ROSJA 4978 | 241348 82 964 4884 31134 246232 | 119076 290 5143 | 246522 | 124219
RUMUNIA 22 102 698 102 720 102 720
SERBIA 6432 10 851 6432 10 851 3653 8419 2052 1380 12137 20 650
SLOWACJA 29 1602 29 1602 523 4827 4658 18 040 5210 24 469
SLOWENIA 398 77 578 976 77 976 77
SZWAJCARIA - - 4 - 4
SZWECJA 897 502 1016 1913 502 201 1913 703
TURCJA 7818 719 338 8 156 719 8 156 719
UKRAINA 5977 1441 - 7418 - 7418
USA 1208 1604 5092 1208 6 696 23 1231 6 696
W. BRYTANIA 3213 - 3213 - 3213
WEGRY 2077 12 2077 12 423 2077 435
WLOCHY 74 1680 74 1680 74 1680
Razem sprzedaz 294738 | 228160 | 955800 894 440 99 309 82674 | 188540 | 240696 19611 21266 | 1557998 | 1467 236 16 850 34007 | 351198 355 636 29 608 36 082 78 091 98749 | 2033745 | 1991710
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Skonsolidowane przychody netto ze sprzedazy produktow, towaréw i materiatdw Grupy Kapitatowej w 2012 roku wyniosty
2.033.745 tys. zt. wzrost przychoddw ze sprzedazy wynidst w analizowanym okresie 42.035 tys. Z., {j. 2,1%.

Analizujac branzowg strukture skonsolidowanych przychoddw ze sprzedazy za 2012 rok, mozna zauwazy¢, ze najwigkszy
wzrost GRUPA KOPEX zanotowata w segmencie:
e gornictwo (wzrost 0 6,2%) w tym w nastepujacych obszarach dziatalnosci:

— ustugi gérnicze (wzrost 0 29,2%),

— produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen dla gérmictwa podziemnego (wzrost 0 6,9%),

— produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen dla gérnictwa odkrywkowego (wzrost 0 20,1%),

— odlewy (spadek 0 7,8%),

— produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen elektrycznych i elektronicznych (spadek 0 21,7%).

Spadek sprzedazy zanotowano w segmentach:

e produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen dla przemystu (spadek o 50,5%),
e sprzedaz energii elektrycznej (spadek 0 1,2%),

e sprzedaz wegla (spadek 0 17,9%),

e pozostatej dziatalno$ci (spadek o0 20,9%).

Strukture segmentowg przychodéw netto ze sprzedazy produktdw, towaréw i materiatéw za rok 2012 w relacji do
analogicznego okresu roku poprzedniego prezentuje ponizszy rysunek:

SEGMENTOWA STRUKTURA SKONSOLIDOWANYCH PRZYCHODOW ZE SPRZEDAZY NETTO

WTYS. PLN.
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Strukture geograficzng przychodéw z poszczegblnych segmentdw sprzedazy za 2012 rok prezentujq ponizsze rysunki
(w tys. zt):
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Produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen dla przemystu Sprzedaz energii
udziat w sprzedazy ogdtem 0,8% udziat w sprzedazy ogdtem 17,3%
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Skonsolidowany zysk brutto na sprzedazy w 2012 roku wyniést 409.315 tys. zt., w stosunku do wyniku uzyskanego
w analogicznym okresie roku ubiegtego zwiekszyt sie 0 16.989 tys. zt., tj. 0 4,3%.

Koszty sprzedazy wyniosty w 2012 roku 43.270 tys. zt. - ich poziom jest nizszy od poniesionych w stosunku do
analogicznego okresu ubiegtego roku o 4.826 tys. zt.

Koszty ogélnego zarzadu wyniosty w 2012 roku 167.134 tys. zt - ich poziom jest 0 2.795 tys. zt. nizszy w stosunku do
wykonania analogicznego okresu roku poprzedniego.

Pozostate przychody i koszty oraz zyski (straty) w analizowanym okresie przedstawiajq sie nastepujaco (w tys. z4):

e pozostate przychody:

od 01.01.2012 od 01.01.2011

do 31.12.2012 do 31.12.2011
Odszkodowania, kary, koszty sagdowe 6.281 11.755
Nadwyzki inwentaryzacyjne 1.540 1.261
Umorzone zobowigzania 1.044 1.114
Sprzedaz ustug socjalnych 829 484
Dotacje 254 359
Pozostate 1.241 2.639
Pozostate przychody, razem 11.189 17.612
e pozostate koszty:

od 01.01.2012 od 01.01.2011

do 31.12.2012 do 31.12.2011
Utworzone rezerwy 96 1.934
Utworzone odpisy z tytutu aktualizacji aktywow 38.044 13.352
Kary, koszty sadowe, odszkodowania 41.362 6.085
Koszty prac rozwojowych-zaniechana produkcja 5.131 251
Koszt utrzymania obiektéw socjalnych 1.429 480
Niedobory inwentaryzacyjne 1.633 209
Renty wyréwnawcze 296 -
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od 01.01.2012
do 31.12.2012

KOPEX S.A.

od 01.01.2011
do 31.12.2011

Naleznosci odpisane 540 4.588
Ztomowanie sktadnikéw majatku obrotowego 199 902
Pozostate 1.473 571
Pozostate koszty, razem 90.203 28.372

e  pozostate zyski (straty)

od 01.01.2012
do 31.12.2012

od 01.01.2011
do 31.12.2011

Wynik na transakcjach walutowych (dla ktérych nie prowadzi sie rachunkowosci

. , 1.796 28
zabezpieczen)
Wycena transakcji walutowych (dla ktérych nie prowadzi sie rachunkowosci

; . 4.786 1.575
zabezpieczen)
Réznice kursowe (za wyjatkiem dotyczacych kredytow i pozyczek) -16.875 14.165
Wynik ze sprzedazy $rodkéw trwatych -921 4.682
Wynik ze sprzedazy aktywéw finansowych (akcji, obligacii) 21 270
Aktualizacja wartosci inwestycji (wycena pozyczek, rozrachunkdw dtugoterminowych, 249 1444
akeji) .
Pozostate 371 -
Pozostate zyski (straty), razem -10.580 22.164

W 2012 roku Grupa Kapitatowa uzyskata wynik na dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 109.317 tys. zt., co jest wynikiem
stabszym od osiggnietego w analogicznym okresie roku poprzedniego, spadek zysku na dziatalno$ci operacyjnej wyniost

76.388 tys. zt.

Zasadniczy wptyw na uzyskany wynik operacyjny miat wyrok Sadu Okregowego zasadzajacy od Kopex S.A. zaptate

zobowigzan wobec FAMUR S.A. w tacznej kwocie 56.048 tys. zt.

Przychody i koszty finansowe w analizowanym okresie przedstawiajg sie nastepujaco (w tys. zt.):

e przychody finansowe:

od 01.01.2012
do 31.12.2012

od 01.01.2011
do 31.12.2011

Odsetki, w tym: 23.026 18.019
z tytutu udzielonych pozyczek 6.277 1.920
z tytutu leasingu 9.892 6.995
pozostate odsetki 6.857 9.104
Inne przychody finansowe, w tym: 285 2.463
rozwigzanie odpisow aktualizujacych naleznosci finansowe 85 -
prowizje od poreczen, gwarancji 178 2.046
pozostate 22 417
Przychody finansowe, razem 23.311 20.482

e  koszty finansowe:

od 01.01.2012
do 31.12.2012

od 01.01.2011
do 31.12.2011

Odsetki, w tym: 69.282 40.337
od kredytow i pozyczek 45.872 34.777
z tytutu leasingu 5.572 -
pozostate odsetki 17.838 5.560
Inne koszty finansowe, w tym: 3.047 13.908
utworzenie rezerwy na koszty finansowe 108 443
prowizje od poreczen, gwarancji 115 -
odpisy aktualizujace naleznosci finansowe - 6.066
prowizje od kredytow 2.073 2.055
pozostate 751 5.344
Koszty finansowe, razem 72.329 54.245
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Sytuacja finansowa Grupy Kapitatowej znajduje odzwierciedlenie we wskaznikach ptynnosci finansowej, kiére wynosza
odpowiednio:

31.12.2012 31.12.2011
o wskaznik ptynnosci biezacej 1,46 1,45
o wskaznik ptynnosci szybkiej 1,03 1,02
o wskaznik ptynnosci gotowkowej 0,09 0,14

Obecny poziom wskaznikéw ptynnosci nie wskazuje na ryzyko utraty mozliwosci biezacego regulowania zobowigzan
krétkoterminowych.

Wynik finansowy netto Grupy Kapitatowej zostat ustalony na poziomie przychodow i kosztéw poszczegélnych jednostek
tworzacych Grupe z wylaczeniem przychoddw i kosztow oraz niezrealizowanych zyskow pomiedzy jednostkami objetymi
konsolidacja.

Skonsolidowany zysk brutto za styczen-grudzien 2012 roku, wyniost 76.953 tys. zt.

W okresie 2012 roku Grupa Kapitatowa wypracowata zysk netto przypadajacy akcjonariuszom spotki dominujgcej w wysokosci
53.286 tys. zt.

2.2. SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ | JEGO STRUKTURA

Poréwnanie zasadniczych pozycji aktywow i pasywdw analizowanego okresu przedstawia ponizsza tablica.

WTYS. PLN.
apmp SgE OFW A Do

Aktywa
Aktywa trwate 2.333.309  62,5% 2.337.438  62,7% 99,8% |
Wartosci niematerialne 91.471 2,4% 99.714 2,7% 91,7%
Warto$¢ firmy jednostek podporzadkowanych 1.246.888  33,4% 1254713  33,7% 99,4%
Rzeczowe aktywa trwate 764.662  20,5% 749.853  20,1% 102,0%
Nieruchomosci inwestycyjne 29.383 0,8% 29177 0,8% 100,7%
Inwestycje rozliczane zgodnie z metoda praw wtasnoci 55.132 1,5% 59.645 1,6% 92,4%
Dtugoterminowe naleznosci leasingowe 91.592 2,5% 83.361 2,2% 109,9%
Pozostate diugoterminowe aktywa 15.317 0,4% 19.646 0,5% 78,0%
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 38.864 1,0% 41.329 1,1% 94,0%
Aktywa obrotowe 1.389.487  37,2% 1.387.899  37,3% 100,1% |
Zapasy 409.214  11,0% 416.595  11.2% 98,2%
Krotkoterminowe naleznosci z tytutu dostaw i ustug 534516  14,3% 476.290  12,8% 112,2%
Krotkoterminowe pozostate naleznosci 103.710 2,8% 118.357 3,2% 87,6%
Krotkoterminowe naleznosci leasingowe 73.175 2,0% 61.401 1,7% 119,2%
Udzielone pozyczki krétkoterminowe 74141 2,0% 58.013 1,6% 127,8%
Nalezno$ci dotyczace biezacego podatku dochodowego 4.822 0,1% 1.673 0,0% 288,2%
Pochodne instrumenty finansowe 12.167 0,3% 1.655 0,0% 735,2%
Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy 1.548 0,0% 510 0,0% 303,5%
Aktywa z tytutu uméw o ustugi budowlane 94.621 2,5% 116.944 3,1% 80,9%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 81.583 2,2% 136.461 3,7% 59,8%
Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy 12.890 0,3% 1 0,0%
Aktywa razem 3.735.696  100,0% 3.725.338  100,0% 100,3%
Zobowiazania i kapitat wtasny
Kapitat wiasny 2.491.464  66,7% 2.477.988  66,5% 100,5%
Kapitat zaktadowy 74.333 2,0% 74.333 2,0% 100,0%
Akcje wiasne 2979 -0,1% 2979 -01% 100,0%
Emisja akcji powyzej warto$ci nominalnej 1.054.942  28,2% 1.054.942  28,3% 100,0%
Kapitat z aktualizacji wyceny 5.944 0,2% 664 0,0% 895,2%
Rdznice kursowe z przeliczenia 19.712 0,5% 36.708 1,0% 53,7%
Zyski zatrzymane 1.333.876  35,7% 1283512 34,5% 103,9%
Kapitat udziatéw niekontrolujacych 5.636 0,2% 30.808 0,8% 18,3%
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sz SEER L aoone A1 a0

Zobowiazania diugoterminowe 238.213 6,4% 237.216 6,4% 100,4% |
Kredyty i pozyczki diugoterminowe 148.063 4,0% 129.997 3,5% 113,9%
Diugoterminowe pozostate zobowigzania 6.486 0,2% 12.120 0,3% 53,5%
Dtugoterminowe zobowigzania leasingowe 65.300 1,8% 69.397 1,9% 94,1%
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1.054 0,0% 3.708 0,1% 28,4%
Diugoterminowa rezerwa z tytutu $wiadczen pracowniczych 11.827 0,3% 14.308 0,4% 82,7%
Pozostate dtugoterminowe rezerwy na zobowigzania 1.017 0,0% 5.104 0,1% 19,9%
Dtugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 4.466 0,1% 2.582 0,1% 173,0%
Zobowiazania krétkoterminowe 1.006.019  26,9% 1.010.134  27,1% 99,6% |
Kredyty i pozyczki krétkoterminowe 570.763  15,3% 521.669  14,0% 109,4%
Krotkoterminowe zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 212.616 57% 278.545 7,5% 76,3%
Krotkoterminowe pozostate zobowigzania 134.006 3,6% 123.211 3,3% 108,8%
Krotkoterminowe zobowigzania leasingowe 31.602 0,8% 22143 0,6% 142,7%
Zobowiazania z tytutu biezacego podatku dochodowego 2.050 0,1% 2.836 0,1% 72,3%
Pochodne instrumenty finansowe 895 0,0% 6.931 0,2% 12,9%
Krotkoterminowa rezerwa z tytutu $wiadczen pracowniczych 8.924 0,2% 8.126 0,2% 109,8%
Pozostate krotkoterminowe rezerwy na zobowigzania 19.229 0,5% 13.712 0,3% 140,2%
Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 25.934 0,7% 32.961 0,9% 78,7%

| Zobowiazania i kapitat wiasny, razem 3.735.696  100,0% 3.725.338  100,0% 100,3% |

Warto$¢ skonsolidowanej sumy bilansowej na koniec 2012 roku wynosita 3.735.696 tys. zt. i w stosunku do stanu na koniec
2011 r. zwigkszyta sie 0 0,3%. Gtéwnym czynnikiem powodujacym zwigkszenie sumy bilansowej byto zwigkszenie aktywow
obrotowych o 0,1%. W zobowigzaniach i kapitale wiasnym notuje sie zwigkszenie w grupie kapitatow witasnych
0 13.476 tys. zt. oraz wzrost wolumenu zobowigzan dtugoterminowych o 997 tys. zt., tj. 0 6,6% i zmniejszenie zobowigzan
krotkoterminowych 0 4.115 tys. zt., tj. 0 0,4%.

Najistotniejsze zmiany na koniec 2012 roku:

+ AKTYWA:

(V)

zmiany nastapity w grupie aktywow obrotowych, ktdre ulegly zmnigjszeniu wedtug stanu na koniec 2012 roku
w stosunku do korica 2011 roku z 1.387.899 tys. zt. do 1.389.497 tys. Zt., 1j. 0 0,1%. Najistotniejsze zmiany to:
zmniejszenie zapasow z 416.595 tys. zt. do 409.214 tys. zt., tj. 0 1,8%;

zwigkszenie krotkoterminowych naleznosci z tytutu dostaw i ustug z 476.290 tys. zt. do 534.516 tys. zt., fj. 0 12,2%;
zmniejszenie pozostatych krotkoterminowych naleznosci z 118.357 tys. zt. do 103.710 tys. zt., tj. 0 12,4%;
zwiekszenie krotkoterminowych naleznosci leasingowych z 61.401 tys. zt. do 73.175 tys. 2., tj. 0 19,2%;

zwigkszenie stanu udzielonych pozyczek krétkoterminowych z 58.013 tys. zt. do 74.141 tys. zt., 1. 0 27,8%;
zwiekszenie w pozycji pochodne instrumenty finansowe z 1.655 tys. zt., do 12.167 tys. zt., {j. 0 635,2%;

zwiekszenie nalezno$ci dotyczacych biezacego podatku dochodowego z 1.673 tys. zt., do 4.822 tys. zt., tj. 0 188,2%;
zmniejszenie pozycji Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty z 136.461 tys. zt., do 81.583 tys. Z., tj. 0 40,2%;
zmniejszenie aktywow z tytutu umow o ustugi budowlane z 116.944 tys. zt, do 94.621 tys. zt., tj. 0 19,1%.

O

spadek wartosci w grupie aktywow trwatych wedtug stanu na koniec 2012 roku w stosunku do korica roku 2011
04.129 tys. zt, 1j. 0,2% nastapit gtownie poprzez:

zmniejszenie w pozycji wartosci niemateriaine 0 8.243 tys. zt., tj. 0 8,3%;

zmniejszenie w pozycji warto$¢ firmy jednostek podporzadkowanych o 7.825 tys. L., tj. 0 0,6%;

zmniejszenie w pozycji inwestycji rozliczanych zgodnie z metoda praw wiasnosci 0 4.513 tys. zt., tj. 0 7,6%;
zmniejszenie w pozycji pozostate dtugoterminowe aktywa 0 4.329 tys. zt., j. 0 22,0%.

o zwiekszenie wartosci w pozycji aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy o 12.889 tys. zt.
+ ZOBOWIAZANIA | KAPITALY WLASNE:

Po stronie zobowigzan i kapitatéw wiasnych notuje sie zwigkszenie kapitatu wtasnego o 13.476 tys. zt.

Na zwiekszenie wartosci zobowigzan dtugoterminowych wedtug stanu na koniec 2012 roku w stosunku do stanu na koniec
roku 2011 0 997 tys. zt. wptyneto gtéwnie:

= zwiekszenie pozycji kredytéw i pozyczek diugoterminowych o 18.066 tys. zt., tj. 0 13,9%;

= zwiekszenie diugoterminowych rozliczer migdzyokresowych o 1.884 tys. zt., tj. 0 73,0%;
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Na zmniejszenie wartosci zobowigzan krotkoterminowych wedtug stanu na koniec 2012 roku w stosunku do korica roku 2011

04.115 tys. zt. wplynely gtownie:

zmniejszenie w pozycji krotkoterminowe zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 0 65.929 tys. zt., tj. 0 23,7%;

= zmniejszenie W pozycji zobowigzan z tytutu biezacego podatku dochodowego o 786 tys. zt., tj. 0 27,7%;

= zmniejszenie w pozycji pochodne instrumenty finansowe 0 6.036 tys. L., tj. 0 87,1%;

= zmniejszenie w pozycji krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe o 7.027 tys. zt., 1. 0 21,3%;
= wzrost w pozycji kredyty i pozyczki krétkoterminowe 0 49.094 tys. zt., tj. 0 9,4%;

= wzrost w pozycji pozostatych krétkoterminowych zobowigzan o 10.795 tys. 4., tj. 0 8,8%;

= wzrost w pozycji krotkoterminowych zobowigzar leasingowych 0 9.459 tys. zt., 1j. 0 42,7%.

2.3.  WYBRANE WSKAZNIKI FINANSOWO-EKONOMICZNE

Ponizsza tablica przedstawia ksztattowanie sie wybranych wskaznikéw finansowo-ekonomicznych za okres 2012 roku na tle

roku 2011.
2012 2011
WSKAZNIKI RENTOWNOSCI
Wskaznik rentownosci brutto na sprzedazy 2013 1970
(zysk brutto na sprzedazy / przychody ze sprzedazy) x 100 ’ ’
Wskaznik rentownosci operacyjnej 5.38 9.32
(zysk na dziatalno$ci operacyjnej / przychody ze sprzedazy) x 100 ’ ’
Wskaznik rentownosci operacyjnej EBITDA
; ; . 11.62 14.48
(zysk operacyjny + amortyzacja / przychody ze sprzedazy) x 100
Wskaznik rentownosci netto sprzedazy 262 791
(zysk netto przypadajacy akcjonariuszom spétki dominujacej / przychody ze sprzedazy) x 100 ’ ’
Wskaznik rentownosci kapitatu wtasnego (ROE) 214 594
(zysk netto przypadajacy akcjonariuszom spétki dominujacej / przecietny stan kapitatu wiasnego) x 100 ’ '
Wskaznik rentownosci kapitatu catkowitego 143 407
(zysk netto przypadajacy akcjonariuszom spétki dominujacej / przecietny stan kapitatu catkowitego) x 100 ’ ’
WSKAZNIKI PLYNNOSCI
Wskaznik biezacy 146 145
(aktywa obrotowe / zobowigzania biezace pomniejszone o rezerwy oraz rozliczenia miedzyokresowe) ’ '
Wskaznik podwyzszonej ptynnosci
(aktywa obrotowe - zapasy / zobowigzania biezace pomniejszone o rezerwy oraz rozliczenia 1.03 1.02
misdzunkracnwe)
Wskaznik natychmiastowej ptynnosci
NI A . o 0.09 0.14
($rodki pieniezne / zobowigzania biezace pomniejszone o rezerwy oraz rozliczenia miedzyokresowe)
WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI ZARZADZANIA
Wskaznik obrotu nalezno$ciami w razach
; . A . 4.02 4.52
(przychody ze sprzedazy / przecigtny stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug)
Wskaznik obrotu naleznosciami w dniach ) .
h . ) - o 91 dni 81 dni
(liczba dni w okresie / wskaznik obrotu naleznosciami w razach)
Wskaznik obrotu zobowigzan w razach
(koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatéw + koszty sprzedazy i ogdinego zarzadu / przecietny 7.47 7.68
stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug)
Wskaznik obrotu zobowigzan w dniach ’ .
(liczba dni w okresie / wskaznik obrotu zobowigzan w razach) 49 dni 48 dni
Wskaznik obrotu zapasami w razach
i . ) . . 9.75 7.88
(przychody ze sprzedazy towaréw / przecigtny stan zapaséw towaréw)
Wskaznik obrotu zapasami w dniach ) .
(liczba dni w okresie/ wskaznik obrotu zapasami w razach) 37 dni 46 dni
WSKAZNIKI WYPLACALNOSCI
Wskaznik pokrycia odsetek zyskiem w razach 211 565
(zysk brutto + odsetki / odsetki) ! ’
Wska;nlk pbcqzenla majatku zobowigzaniami 33.31 33.48
(zobowigzania ogdtem / aktywa) x 100
Wskazmk pokrycia majatku kapitatami wtasnymi 66.69 66.52
(kapitaty wlasne / aktywa) x 100
Wskaznik zobowiazan do kapitatéw wtasnych 50.00 45.00

(przecietne zobowiazania / kapitaly wtasne) x 100
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3. GRUPA KAPITALOWA. INFORMACJE O ZMIANACH W POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH
LUB KAPITALOWYCH EMITENTA ORAZ OKRESLENIE JEGO GLOWNYCH INWESTYCJI KRAJOWYCH
I ZAGRANICZNYCH W TYM INWESTYCJI KAPITALOWYCH DOKONANYCH POZA JEGO GRUPA
JEDNOSTEK POWIAZANYCH ORAZ OPIS METOD ICH FINANSOWANIA

3.1. OPIS ORGANIZACJI GRUPY KAPITALOWEJ EMITENTA

Na dzien 31 grudnia 2012 roku Grupe Kapitatowg ,KOPEX" S.A. (zwang dalej takze ,Grupa KOPEX’, ,Grupa”, ,Grupa
Kapitatowa Emitenta”) tworza; jednostka dominujaca ,KOPEX" S.A. z siedzibg w Katowicach oraz kilkana$cie jednostek
zaleznych od niej z podmiotami powiazanymi. Spétki te charakteryzuje rézny stopien znaczenia biznesowego w Grupie
KOPEX i ich istotnosci.

LKOPEX” S.A. jako lider Grupy peti w tej strukturze role szczegolng, skupiajac centralne funkcje - jest zarzadem holdingu,
ustalajgcym strategie rozwoju caftej Grupy Kapitatowej, wskazuje spétkom nalezgcym do Grupy kierunki ich dziatari w sferze
produkgji i ustug, prowadzi poprzez Centrum Ksiegowo$ci centralnie ksiegowos$¢ dla spbfek Grupy, prowadzi poprzez
Centrum  Finansowe  centralnie  polityke  finansowq spdtek  Grupy, koordynuje  centralne  zaopatrzenie
i wdrozenia oraz rozw6j systeméw informatycznych spotek Grupy, a takze petni funkcje nadzoru wiascicielskiego nad
spotkami Grupy Kapitatowej KOPEX S.A.

Schemat Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A.

KOPEX Spotka Akcyjna

100% \|, 100%

KOPEX MACHINERY §.A,

\L 94.54%
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Ta%, | MIN PROIZVODNJA AD |
ikwi i

- Co. Ltd { Chiny
AT | y] KopExC o7 783,
=% Sp.zoo i w likwidac]
0% | P1.koPEX MINING NisziSerbia
100% | Fabryka Maszyni CONTRACTORS o0 %
Urzadzen Diskartalndonez]a KOPEX - EKO PP
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©  Uwaga: kolorem zottym zaznaczono spotki z siedziba za granica
Zrédfo: Spotka wg. stanu na dzien publikacji raportu.
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3.2, POZYCJA RYNKOWA GRUPY KOPEX

Grupa KOPEX to generalny wykonawca przedsiewzie¢ inwestycyjnych w gornictwie wegla kamiennego, brunatnego i rud
metali niezelaznych, oferujgcy petng obstuge inwestycji. Kompleksowa oferta Grupy KOPEX obejmuje: projektowanie,
produkcje, dostawe i montaz maszyn oraz kompletnych systeméw technologicznych, a takze serwis i szkolenia.

Grupe KOPEX wyrdznia:

> pelna oferta produktowa i technologiczna dla gérmictwa weglowego (gornictwo podziemne, gdrnictwo odkrywkowe):
e maszyny i urzadzenia goérnicze, elektronika do maszyn gérniczych i systemy elektryczne i elektroniczne dla kopaln,
o mozliwosci zaoferowania catego kompleksu $cianowego na kazdym rynku,
o innowacyjne i technologicznie zaawansowane produkty oraz rozwigzania wtasne,

>  obecnos¢ na najwiekszych rynkach gorniczych na $wiecie,

»  zdywersyfikowane portfolio klientow:
e czotowe korporacje wydobywcze na $wiecie,
o najwieksze w Polsce kopalnie wegla oraz producenci energii.

3.3.  INFORMACJE O ZMIANACH W POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH LUB KAPITALOWYCH EMITENTA
ORAZ OKRESLENIE JEGO GLOWNYCH INWESTYCJI KRAJOWYCH | ZAGRANICZNYCH W TYM
INWESTYCJI KAPITALOWYCH DOKONANYCH POZA JEGO GRUPA JEDNOSTEK POWIAZANYCH

(ponizsze informacje obejmujg zdarzenia publikowane w raportach okresowych w okresie od dnia 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia
2012 roku oraz zdarzenia do dnia publikacji niniejszego raportu rocznego).

1) Nabycialobjecia akcji/udziatéw przez ,KOPEX " S.A. lub przez inne spétki z Grupy Kapitatowej KOPEX S.A.:

a) nabycie przez Zabrzariskie Zaktady Mechaniczne S.A. w Zabrzu udziatéw w spéice ,KOPEX-Sibir” Sp. z o.0.
z siedziba w Nowokuzniecku/Federacja Rosyjska;

Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne S.A. w Zabrzu (obecnie KOPEX MACHINERY S.A. - jednostka zalezna od Emitenta)
posiadajacq dotychczas 99,5% udziatu w kapitale zaktadowym spotki ,KOPEX-Sibir" Sp. z 0.0. z siedzibg
w Nowokuzniecku (Federacja Rosyjska) zwiekszyta do 100% stan posiadania udziatdw w tej spétce. Podstawowym
przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest sprzedaz urzadzen gorniczych i czesci zapasowych oraz serwisowanie urzadzen
gérniczych.

b) nabycie przez spdtke ,TAGOR” S.A. udzialéw w spéice ,BREMASZ” Sp. z 0.0. z siedzibg w Dabrowie
Godrniczej;

Spotka ,TAGOR” S.A. z siedzibgq w Tarnowskich Gérach (spétka zalezna od ZZM S.A.) na mocy umowy z dnia 02.02.2012
roku nabyta od Bytomskiego Holdingu Produkcyjno-Ustugowego S.A. w upadtosci 1.170 udziatéw stanowigcych 24,90%
udziatu w kapitale zakladowym w spéice Bytomskie Przedsiebiorstwo Remontu Obudéw Zmechanizowanych ,BREMASZ”
Sp. z 0.0. z siedzibg w Dabrowie Gérniczej. Po tej transakcji ,TAGOR” S.A. posiadat 100% udziatéw w spétce ,BREMASZ”
Sp. z 0.0. i zgodnie ze strategig kolejnym etapem byta jej konsolidacja z ,TAGOR” S.A. opisana ponizej w pkt.2) ppkt. c).

c) nabycie przez Zabrzanskie Zaklady Mechaniczne S.A. w Zabrzu udzialéw w spéice ,DOZUT-TAGOR”
Sp. 2 0.0. z siedzibg w Zabrzu

Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne S.A. w Zabrzu ( obecnie KOPEX MACHINERY S.A. - jednostka zalezna od Emitenta) na
mocy umowy z dnia 17.05.2012 r. nabyta od Instytutu Techniki Gorniczej KOMAG w Gliwicach pakiet 4.318 udziatow spotki
,DOZUT-TAGOR" Sp. z 0.0. i tym samym zwigkszyta swoj udziat w kapitale zaktadowym tej spotki do 99,98%.

d) nabycie przez KOPEX ELECTRIC SYSTEMS S.A. w Tychach udziatéw w spétce KOPEX Technology Sp. z 0.0.
z siedziba w Zabrzu

W dniu 30.05.2012 r. spotka KOPEX ELECTRIC SYSTEMS S.A. w Tychach (jednostka posrednio zalezna od Emitenta)
nabyla od dotychczasowych wspolnikow (spétki z Grupy KOPEX) 100 % udziatow spétki KOPEX Technology Sp. z o.0.
i zgodnie ze strategig kolejnym etapem byta jej konsolidacja z KOPEX ELECTRIC SYSTEMS S.A. opisana ponizej
w pkt.2) ppkt. d).

e) zarejestrowanie przez KOPEX MIN — LIV A.D. z siedzibg w Niszu /Serbia (jednostka zalezna) spdtki ,KOPEX
MIN USLUGI” d. 0.0. z siedziba w Niszu /Serbia

W dniu 15.05.2012 r. zostata zarejestrowana spdtka z ograniczong odpowiedzialnosciag KOPEX MIN ,USLUGI" d. o.o.
z siedzibg w Niszu /Serbia, ktdrej jedynym udziatowcem jest spotka KOPEX MIN — LIV AD. z siedzibgq w Niszu /Serbia
(jednostka zalezna od KOPEX S.A.). Przedmiotem dziatania tej spotki jest ustugowa dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiegowa
i kontrolna oraz doradztwo podatkowe. Spotka praktycznie $wiadczy ustugi zarzadzania finansami, ksiegowe, prawne,
kadrowo-ptacowe oraz informatyczne dla serbskich spotek KOPEX-u.
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f) dalsze zwiekszenie zaangazowania kapitalowego ,KOPEX” S.A. w niemieckiej spéice zaleznej Hansen
Sicherheitstechnik AG z siedzibg w Monachium/Niemcy;

W ramach realizacji jednego z celow strategii budowania w ramach Grupy KOPEX silnej dywizji elektryczno-elektroniczne;
i zZwigzanej z tym polityki dalszego zwiekszania zaangazowania kapitatowego KOPEX S.A. w niemieckiej spotce zaleznej
Hansen Sicherheitstechnik AG w Monachium wchodzacej w skiad tej dywizji, KOPEX S.A. zwigkszyt stan zaangazowania
kapitatowego w ciggu roku 2012 do poziomu 98,57% na dzien 31.12.2012 roku. KOPEX S.A. dazyt bedzie do osiggniecia
100% stanu posiadania.

2) Potaczenia wybranych spoétek z Grupy Kapitatowej ,KOPEX ” S.A. majace na celu uproszczenie jej struktury
i uczynienie bardziej przejrzysta, ograniczenie kosztow dziatalnosci i usprawnienie zarzadzania, a takze
stuzace zamiarowi budowy wyodrebnionych produktowo, wyspecjalizowanych, silnych podmiotéw na bazie
istniejacych, a mianowicie:

a) pofaczenie spotki Zaktad Elektroniki Goérniczej ,ZEG” S.A. w Tychach (spdtka przejmujaca) ze spotka
Elgér+Hansen” Sp. z 0.0. w Chorzowie (spdtka przejmowana);

Podjeta na poczatku 2011 roku i zrealizowana decyzja o potaczeniu spdtek Zaktad Elektroniki Gérniczej ,ZEG” S.A.
w Tychach i ,Elgér+Hansen” Sp. z 0.0. w Chorzowie byta elementem strategii porzadkowania struktury wewnetrznej Grupy
KOPEX i budowania w ramach Grupy KOPEX silnej dywizji elektryczno-elekironicznej. Obie wymienione firmy mialy bardzo
zblizony przedmiot dziatalno$ci. Jak podano w uzasadnieniu fuzja pozwoli uzyska¢ wyzsza efektywnos¢ gospodarowania,
umozliwi lepsze wykorzystanie mocy produkcyjnych i ustugowych, zwiekszy warto$¢ zintegrowanego przedsiebiorstwa,
upro$ci zarzadzanie, a takze zwiekszy przejrzystos¢ Grupy. W dniu 02 stycznia 2012 roku wydane zostato postanowienie
Sadu Rejonowego Katowice — Wschod w Katowicach o wpisie z tym dniem pofaczenia spdtek Zaktad Elektroniki Gornicze;
,ZEG” S.A. w Tychach (spotka przejmujaca) ze spotka ,Elgér+Hansen” Sp. z 0.0. w Chorzowie (spétka przejmowana). Wraz
z potaczeniem nastapita zmiana firmy spétki na nowa; ,,KOPEX Electric Systems” Spotka Akcyjna.

b) potaczenie spétek: Zabrzanskie Zaklady Mechaniczne S.A. w Zabrzu (spétka przejmujaca), Rybnicka Fabryka
Maszyn ,RYFAMA” S.A. w Rybniku (spétka przejmowana) oraz ,WAMAG” S.A. w Watbrzychu (spétka

przejmowana);

Realizacja potaczenia spdtek: Rybnicka Fabryka Maszyn ,RYFAMA” Spotka Akcyjna, ,WAMAG” Spdtka Akcyjna
i Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne Spétka Akcyjna byta czescig konsekwentnie realizowanej przez Zarzad Grupy KOPEX
strategii porzadkowania struktury wewnetrznej Grupy KOPEX i zapowiadanego zamiaru budowania w ramach Grupy KOPEX
silnej dywizji mechanicznej na bazie spdtek o zblizonym profilu dziatalnoci. Nowa firma umozliwi ujednolicenie polityki
produktowej w zakresie proponowanych maszyn i urzadzen oraz kierunku rozwoju produktéw. Pozwoli takze na optymalne
wykorzystanie mozliwosci kadrowych i produkcyjnych, co z kolei przyczyni sig¢ do poprawy wydajnoSci pracy oraz
ograniczenia strat. W dniu 01 pazdziernika 2012 wydane zostato postanowienie Sadu Rejonowego w Gliwicach, X Wydziat
Gospodarczy o dokonanym wpisie w KRS w/w potaczenia spotek i zmianie firmy spétki na: KOPEX MACHINERY Spétka
Akcyjna z siedzibg w Zabrzu. W ramach potaczonego przedsiebiorstwa funkcjonujg zaktady produkcyjne w Zabrzu, Rybniku
i w Watbrzychu. Jedynym akcjonariuszem spotki KOPEX MACHINERY S.A. w Zabrzu jest KOPEX S.A.

c) potaczenie spétki TAGOR S.A. w Tarnowskich Goérach (spétka przejmujaca) ze spétka ,BREMASZ Sp. z o.0.
w Dabrowie Gérniczej (spdtka przejmowana);

W dniu 02 lipca 2012 roku wydane zostato przez Sad Rejonowy w Gliwicach postanowienie o zarejestrowaniu w rejestrze
przedsiebiorcow spotki TAGOR S.A. pofaczenia Fabryki Maszyn i Urzadzen TAGOR S.A. (spétka przejmujaca)
z Bytomskim Przedsiebiorstwem Remontu Obudéw Zmechanizowanych BREMASZ Sp. z 0.0. (spétka przejmowana) na
mocy uchwaty nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Wsp6Inikéw z dnia 15 maja 2012 roku.

d) potaczenie spétki KOPEX ELECTRIC SYSTEMS S.A. (spétka przejmujaca) ze spétka KOPEX Technology
Sp. z 0.0. ( spétka przejmowana);

Dnia 19.10.2012r. ogtoszony zostat w MSiG plan potaczenia spotek KOPEX Electric Systems S.A. (spotka przejmujaca) oraz
KOPEX Technology Sp. z o0.0. (spdtka przejmowana). Decyzja o konsolidacji byta elementem strategii
i konsekwentnie prowadzonego planu porzadkowania struktury i sktadu spétek Grupy Kapitatowej KOPEX.

W dniu 1.02.2013 r., Sad Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach dokonat wpisu potaczenia spotek KOPEX Electric
Systems S.A. (spotka przejmujaca) oraz KOPEX Technology Sp. z 0.0.(spétka przejmowana).
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3) Zbycia akcjiludziatéw przez KOPEX S.A. badz przez inne spotki z Grupy KOPEX-u, zawieszenia dziatalnosci
badz procesy likwidacyjne spétek GK KOPEX S.A. podjete w ramach prowadzonego przez Emitenta procesu
restrukturyzacji i porzadkowania spotek Grupy Kapitatowej ,,KOPEX” S.A.:

a) likwidacja spotki ,Elgor + Hansen” Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia w likwidacji w Chorzowie

W dniu 29 maja 2012 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki ,Elgér + Hansen” Spotka z ograniczong
odpowiedzialnodcig z siedzibg w Chorzowie (wczesniej pod firmg Elgér + Hansen SBS Sp. z 0.0.) podjeto uchwate
w sprawie rozwigzania Spotki i ogtoszenia otwarcia jej likwidacji. Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach
postanowieniem z dnia 21 stycznia 2013 roku wykreslit spdtke z KRS i tym samym proces likwidacji zostat zakonczony.

b) decyzja o rozwiazaniu spdtki Przedsiebiorstwo Realizacji Inwestycji Przemystowych i Konsultingu
+KOPEX-ENGINEERING” Sp. z 0.0. w likwidacji w Katowicach

W dniu 01 sierpnia 2012 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspoinikow Spétki dziatajacej pod firmg Przedsigbiorstwo
Realizacji Inwestycji Przemystowych i Konsultingu ,KOPEX-ENGINEERING” Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig,
podjeto uchwaty w sprawie rozwigzania Spotki i postawienia jej dniem 01 sierpnia 2012 roku w stan likwidacji oraz
w sprawie powotania jednoosobowego likwidatora w osobie Pani Teresy Gajda. W dniu 22 kwietnia 2013 roku wptyneto
postanowienie Sadu Rejonowego Katowice Wschod w Katowicach z dnia 16.04.2013r. o wykre$leniu podmiotu
Przedsigbiorstwo Realizacji Inwestycji Przemystowych i Konsultingu ,KOPEX-ENGINEERING” Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z Krajowego Rejestru Sadowego i o wpisie zakonczenia likwidacji spotki.

c) podziat spétki KOPEX MIN — OPREMA A.D. z siedziba w Niszu /Serbia

W dniu 10 sierpnia 2012 r. spotka KOPEX MIN — OPREMA A.D. z siedzibg w Niszu/Serbia zostata wykreslona z rejestru
spdtek handlowych wskutek jej podziatu na dwie nowe spotki KOPEX MIN A.D. oraz KOPEX Proizvodnja A.D. z siedzibg
w Niszu/Serbia. Obie spotki: KOPEX MIN A.D. i KOPEX Proizvodnja A.D. zostaty zarejestrowane z dniem 10 sierpnia 2012 .
Ich podstawowym przedmiotem dziatania pozostaje produkcja metalowych konstrukcji i czesci konstrukcii.
KOPEX S.A. posiada pakiet kontrolny w obu spotkach. Dziatanie powyzsze byto jednym z etapow realizacji przyjetego
w marcu 2012 roku planu restrukturyzacji spotek serbskich.

d) decyzja o likwidacji spétki KOPEX Proizvodnja A.D. w likwidacji z siedzibg w Niszu /Serbia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki KOPEX Proizvodnja A.D. podjefo w dniu 05 listopada 2012 roku uchwate
o uruchomieniu postepowania likwidacyjnego i wyznaczeniu likwidatora w osobie dr Zorana Cvetkovica. Na decyzje
o likwidaciji spotki wptynety: niekorzystny rozwdj sytuacji gospodarczej na tym rynku, skutkujacy wstrzymywaniem inwestycji
i spadkiem popytu w obszarze produktowym spdtki i w konsekwencji dalsze pogarszanie sie sytuacji finansowej spotki
(bedacej jedna z kilku posiadanych przez KOPEX S.A. na rynku serbskim o podobnym profilu dziatalnosci). Obecnie trwajg
wymagane procedury formalno — prawne zwigzane z likwidacja spdtki w Serbii.

e) zbycie akcji spotki serbskiej KOPEX MIN-MONT A.D. z siedzibg w Niszu /Serbia

W dniu 20 grudnia 2012 roku zbyte zostaty wszystkie posiadane przez KOPEX S.A. akcje spotki KOPEX MIN - MONT A.D.
z siedziba w Niszu/Serbia stanowigce 84,85% udziatu w kapitale zaktadowym. Decyzja o wyjsciu z tej spdtki byta
konsekwencjg realizowanego procesu porzadkowania portfela spdtek serbskich bedacych w posiadaniu KOPEX-u na tym
rynku zgodnie z przyjetym w marcu 2012 roku i realizowanym w kolejnych miesigcach planem restrukturyzacji spotek
serbskich.

Poza wyzej opisanymi w punkcie 3.3. zdarzeniami i zmianami w Grupie Kapitatowej ,KOPEX” S.A. nie nastapity w okresie
sprawozdawczym zadne inne istotne zmiany we wzajemnych powigzaniach kapitatowych i organizacyjnych.

Gtéwne inwestycje Grupy Kapitatowej Emitenta w finansowy i rzeczowy majatek trwaty za 2012 rok przedstawia ponizsza
tablica:

W TYS. PLN.
INWESTYCJE Wartos¢
1. Maszyny i urzadzenia 112.843
2. Akwizycje i przejecia 38 330
3. Budynki i nieruchomosci 11.300
4. Wartosci niematerialne 5.311
5. Nowe produkty i przedsiewziecia 1.108
6. Inne 7.050
Razem 175.942

Grupa Kapitatowa w roku 2012 nie dokonywata inwestycji poza jej Grupg Kapitatowa. Inwestycje byly finansowane ze
Srodkow wiasnych Spotek oraz z zewnetrznych zrédet finansowania (kredyty bankowe).
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4 OSWIADCZENIE O STOSOWANIU ZASAD LADU KORPORACYJNEGO W KOPEX S.A. W 2012 ROKU

Zgodnie z § 91 ust.5 pkt. 4) Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow warto$ciowych oraz warunkdw uznawania za réwnowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2009, Nr 33, poz. 259
z pbdzniejszymi zmianami ), a takze wypetniajac obowiazki wynikajace z Uchwaty Nr 1013/2007 Zarzadu Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 11 grudnia 2007 roku w sprawie okre$lenia zakresu i struktury raportu dotyczacego
stosowania zasad tadu korporacyjnego przez spdtki gieldowe w zwigzku z § 2 Uchwaly Nr 718/2009 Zarzadu Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 16 grudnia 2009 roku w sprawie przekazywania przez spoiki gietdowe
raportéw dotyczacych stosowania zasad tadu Kkorporacyjnego - Emitent przekazuje ponizsze oSwiadczenie
o stosowaniu tadu korporacyjnego w Spolce w roku 2012, kiére zawiera w swej tresci informacje wymagane
w/w przepisami.

a) Wskazanie zbioru zasad fadu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent lub na ktérego stosowanie
Emitent mogt sie zdecydowac¢ dobrowolnie oraz miejsce, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie
dostepny.

W 2012 roku Emitent podlegat zbiorowi zasad tadu korporacyjnego zawartych w dokumencie ,Dobre Praktyki Spoétek
Notowanych na GPW” bedacym zatgcznikiem do Uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw Warto$ciowych
w Warszawie S.A. z dnia 04 lipca 2007 roku i obowigzujacemu od dnia 01 stycznia 2012 roku znowelizowanemu zbiorowi
zasad ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” (zmiany wprowadzone zostaty Uchwatg nr 15/1282/2011 Rady Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 sierpnia 2011 roku oraz Uchwalg nr 20/1287/2011 Rady Gietdy
Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A. z dnia 19 pazdziernika 2011 roku). Tekst obowigzujacego zbioru zasad jest
dostepny publicznie na oficjalnej stronie Gieldy Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A. po$wieconej zagadnieniom fadu
korporacyjnego spétek notowanych na Gtéwnym Rynku GPW www.corp-gov.gpw.pl oraz na stronie internetowej Emitenta
www.kopex.com.pl w zaktadce dedykowanej akcjonariuszom ,Relacje inwestorskie” /,tad Korporacyjny”.

— Informacja odnosnie praktyk Emitenta w zakresie fadu korporacyjnego, ktére wykraczajg poza wymogi
przewidziane prawem krajowym.

e  Emitent wydaje wiasny miesiecznik internetowy Grupy KOPEX ,,ART OF MINING”, w ktérym prezentuje biezace
wydarzenia i ciekawostki z dziatalnosci Emitenta i spotek Grupy Kapitatowej KOPEX S.A. w kraju i za granica,
a przez to inwestorzy i uczestnicy rynku kapitalowego majg mozliwos¢ wiekszego dostepu do biezacych informacii
o spotkach Grupy. Kolejne wydania miesiecznika ,,ART OF MINING”, zamieszczone sg na stronie korporacyjnej
Emitenta pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Firma”;

e  Emitent bierze aktywny udziat w ,Akcji Inwestor” stworzonej z inicjatywy dziennika gospodarczego ,Puls Biznesu’
i bedacej platformg wymiany informacji miedzy inwestorami indywidualnymi, a spdtkami gietdowymi.

e  Emitent wspdtorganizuje wraz z wyspecjalizowana i dziatajacg w branzy public i investor relations firmg CC GROUP
Sp. z 0.0. w Warszawie cykliczne spotkania z inwestorami i analitykami rynku kapitatowego bezposrednio po publikacji
raportdw okresowych, ktore to z jednej strony sq okazjg do poznania potrzeb informacyjnych interesariuszy, a z drugie;
strony stuza wzmacnianiu relacji i wiezi z rynkiem kapitatowym.

e  Prowadzenie wielojezycznych wersji strony korporacyjnej Emitenta. Aktualnie dostepna jest strona korporacyjna
KOPEX-u w jezyku polskim, angielskim, chifiskim i rosyjskim.

b) Wskazanie w zakresie w jakim Emitent odstapit od stosowania postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego
zawartych w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” ze wskazaniem tych postanowien
oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia.

Emitent uznajac zasady fadu korporacyjnego jako etyczne normy postepowania, ksztattujgce relacje firm gietdowych
z otoczeniem rynkowym jak rowniez uznajac je za zgodne z dobrymi obyczajami kupieckimi i czynigcymi Spotke bardziej
przejrzystg na rynku kapitatowym przyjeta od poczatku do stosowania zdecydowang wigkszos¢ zasad z dokumentu ,Dobre
Praktyki Spdtek Notowanych Na GPW” w brzmieniu zaproponowanym przez Gietde Papieréw Wartosciowych. Emitent
zgodnie z podejsciem ,przestrzegaj lub wyjasnij’ w odniesieniu do nielicznych zasad, ktére w Spdice nie sg
(w czesci lub w cato$ci) i do odwotania nie bedg stosowane Spdtka publikowata raporty biezace, a takze odnosita sie do nich
w ,Os$wiadczeniach o stosowaniu w ,KOPEX” S.A. zasad tadu korporacyjnego” zamieszczanych w ramach raportéw
rocznych za lata 2008-2011. W zwigzku opublikowanym raportem biezacym EBI nr 1/2012 z dnia 11.10.2012 w ktorym
Emitent poinformowat o powotaniu przez Rade Nadzorczg Komitetu Audytu oraz o ustaniu tym samym stanu
nieprzestrzegania zasad tadu korporacyjnego, o ktérych mowa w czesci lll. pkt. 8., a takze w czesci lll. pkt. 6. ,Dobrych
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Praktyk Spotek Notowanych na GPW”, co do ktérych wezesniej ,KOPEX” S.A. o$wiadczyt, iz nie sg i nie bedg do odwotania
stosowane, Emitent w niniejszym o$wiadczeniu zasad tych nie wymienia jako niestosowane w 2012 roku.

Informacje dotyczace zasad tadu korporacyjnego jak i raporty EBI Spdtki w zakresie tadu korporacyjnego, Emitent
udostepnia publicznie na swojej stronie internetowej pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie”
I,tad Korporacyjny”.

W roku 2012 Emitent nie stosowat (w czesci lub w catosci) nastepujacych zasad tadu korporacyjnego:

Czes$¢ I. ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych”;

Rekomendacja I.1.- zasada czesciowo nie stosowana.

»opotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywng polityke informacyjng, zarébwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod,
jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajgcych szybkosc,
bezpieczenstwo oraz efektywny dostep do informacji. Korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spotka powinna
w szczegdlnosci:

-(.)

-(..)

- umoZliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowaé przebieg
obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowej”;

Wyjasnienie

- Uwzgledniajac strukture akcjonariatu Spétki, mozliwosci techniczno — organizacyjne, stabe do$wiadczenia rynku w tym
zakresie i wystepujace zastrzezenia natury prawnej, a takze niewspdtmierny koszt zwigzany z transmisjg ,na zywo” obrad
walnego zgromadzenia w sieci internetowej, Zarzad Emitenta uznat za niecelowe transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, a takze rejestrowanie jego przebiegu obrad i upublicznianie na stronie
internetowej. W opinii Emitenta zmienione w Il potowie 2009 roku przepisy o organizacji walnych zgromadzen spotek
publicznych i o obowigzkach informacyjnych spotek gietdowych w dostateczny sposob obligujq Spoétke do szerokiego
zakresu przekazywania do publicznej wiadomosci obszernych i bardzo szczegétowych informacji zwigzanych z walnymi
zgromadzeniami w raportach biezacych i poprzez zamieszczanie okreslonych informacji i dokumentacji kierowanej do
walnego zgromadzenia na korporacyjnej stronie internetowej Spétki w zaktadce ,Relacje inwestorskie” / ,Walne
Zgromadzenia Akcjonariuszy”. Do komunikacji ze Spotkg we wszystkich sprawach zwigzanych z walnym zgromadzeniem
Spotka udostepnia takze adres e-mailowy wza@kopex.com.pl. Warto réwniez podkresli¢, iz Emitent doktada starannosci,
aby prowadzona polityka informacyjna byta przejrzysta i efektywna oraz zapewniata jak najszerszg komunikacje
z inwestorami. Stuzy temu takze serwis inwestorski na stronie internetowej Emitenta www.kopex.com.pl, wzorowany na
modelowym serwisie relacji inwestorskich.

W zwigzku z wprowadzonymi zmianami w DPSN obowigzujacymi od 2013 roku polegajacymi m.in. na wprowadzeniu do
czesci Il ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych” do zasady , 1. Spétka prowadzi korporacyjng strone
internetowq | zamieszcza na niej, oprocz informacji wymaganych przez przepisy prawa:” nowego podpunktu
,9a) zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,” Emitent informuje, ze podjat decyzje
0 zamieszczaniu od 2013 roku na korporacyjnej stronie internetowej Kopex S.A. zapisu z przebiegu obrad walnego
zgromadzenia w formie audio (po jego zakoriczeniu).

Rekomendacija 1.4.

.Spotka powinna dazy¢ do tego, aby w sytuacji, gdy papiery wartosciowe wyemitowane przez spétke sq przedmiotem obrotu
w réznych krajach (lub na réznych rynkach) i w ramach réznych systemow prawnych, realizacja zdarzer korporacyjnych,
zwigzanych z nabyciem praw po Stronie akcjonariusza, nastepowata w tych samych terminach we wszystkich krajach,
w ktérych sg one notowane”.

Wyjasnienie

- Zasada ta nie ma zastosowania w odniesieniu do papieréw wartosciowych Emitenta, albowiem papiery warto$ciowe
wyemitowane przez Spotke nie sg przedmiotem obrotu w innych krajach (lub na réznych rynkach) i w ramach réznych
systeméw prawnych.

Rekomendacja L.5.
»op6tka powinna posiadac polityke wynagrodzeri oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzeri powinna

w szczegblno$ci okre$lac forme, strukture i poziom wynagrodzeh cztonkéw organdw nadzorujgcych i zarzadzajgcych. Przy
okreSlaniu polityki wynagrodzeri cztonkéw organdw nadzorujgcych i zarzgdzajgcych spétki powinno miec¢ zastosowanie
zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzeri dyrektorow
spotek notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009r. (2009/385/WE).”

Wyjasnienie
- Przy okreslaniu wynagrodzeni cztonkéw organdéw nadzorujacych i zarzadzajacych Spdtki stosowane sg obowigzujace
przepisy Kodeksu spotek handlowych i Statutu Spotki.
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Zgodnie z obowigzujacym Statutem Spétki wynagrodzenia cztonkdéw Rady Nadzorczej ustala uchwatg Walne Zgromadzenie
Spétki. Zasady te wraz z wysoko$cig wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej Emitenta okreslone zostaly szczegétowo
w zataczniku nr 1 ,Zasady Wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej KOPEX S.A.” do Uchwaly nr 19 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy KOPEX S.A. z dnia 24.06.2010 roku.

Natomiast wysoko$¢ wynagrodzenia i jego elementy dla czionkéw Zarzadu Spétki ustalane sg zgodnie z postanowieniami
obowigzujacego Spotke Statutu przez Rade Nadzorcza i dziatajgcego na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej w jej imieniu
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Wysoko$¢ wynagrodzenia uzalezniona jest od indywidualnych obowigzkéw cztonkow
Zarzadu oraz obszaréw odpowiedzialno$ci powierzonych poszczegdlnym czionkom Zarzadu i adekwatna jest do sytuacii
finansowej Spotki.

Emitent publikuje w raporcie rocznym informacje o wynagrodzeniu oséb zarzadzajacych i nadzorujacych zgodnie
z wymogami § 91 ust. 6 pkt.17 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacii
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebgdacego panstwem czionkowskim (Dz. U. z 2009,
Nr 33, poz. 259 z pdzniejszymi zmianami).

Rekomendacja I.12. (dotyczaca nowych mozliwosci udziatu w walnym zgromadzeniu)

Wyjasnienie

Co do zapewnienia przez Spotke mozliwosci udziatu akcjonariuszom w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw
komunikacji elektronicznej Emitent wyrazit swoje stanowisko w o$wiadczeniu przekazanym na Gietde dnia 30.04.2012 roku
w raporcie rocznym za 2011 rok, a takze odniést sie do tej kwestii przy wyjadnieniach do rekomendacji 1.1. Ponadto
problematyka tej rekomendacji wigze sie réwniez z obszernymi wyjasnieniami podanymi w dalszej czeSci niniejszego
o$wiadczenia przy zasadzie IV.pkt.10. DPSN.

Cze$¢é Il. ,,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych”:

Il. Zasada 1 pkt. 7) (czeSciowe odstepstwo)

»1. Spotka prowadzi korporacyjnq strone internetowgq i zamieszcza na niej, oprocz informacji wymaganych przez przepisy
prawa:

"7) pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia,
wraz z odpowiedziami na zadawane pytania"

Wyjasnienie

Emitent bedzie umieszczat na swojej stronie korporacyjnej odpowiedzi na pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad tylko w odniesieniu do pytan zadawanych w formie pisemnej. Ponadto w zwigzku z wprowadzonymi
zmianami DPSN obowigzujacymi od 2013 roku Emitent zgodnie z zasadg 11.9a) zamieszcza¢ bedzie na stronie internetowej
zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia w formie audio. (po jego zakoriczeniu).

Il. Zasada 1 pkt. 11)

1. Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, oprécz informacji wymaganych przez przepisy
prawa:

"11) powziete przez zarzad, na podstawie o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o powigzaniach czfonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu spotki"

Wyjasnienie

Emitent przekazuje do publicznej wiadomosci zyciorys i doSwiadczenie zawodowe czionka Rady Nadzorczej Emitenta, co
w ocenie Emitenta jest wystarczajacg informacjg do oceny mozliwo$ci sprawowania przez te osobe powierzone;j jej funkji.
Informacje te zamieszczane sa w raportach biezacych oraz na stronie internetowej Emitenta pod adresem www.kopex.com.pl
w zaktadce ,KOPEX S.A.”/,Organy Spotki” i zawierajg w tresci zyciorysu zawodowego takze informacje np. 0 powigzaniach
cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Spétki, w przypadku, gdy sytuacja taka wystepuje i zostala ona Emitentowi przekazana do
wiadomosci.
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Czes¢é lll. —,,Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych”

lll. Zasada 2.

"Cztonek rady nadzorczej powinien przekazac zarzadowi spotki informacje na temat swoich powigzan z akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogoéinej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu. Powyzszy
obowigzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, moggcych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka rady
nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez rade."

Wyjasnienie

Emitent przekazuje do publicznej wiadomosci Zyciorys i doswiadczenie zawodowe cztonka Rady Nadzorczej Emitenta, co
w ocenie Emitenta jest wystarczajacg informacja do oceny mozliwo$ci sprawowania przez te osobe powierzonej jej funkgji.
Informacje te zamieszczane sq w raportach biezacych, a takze na stronie internetowej Emitenta pod adresem
www.kopex.com.pl w zaktadce ,Firma’/,Organy Spotki® i zawierajg w tresci zyciorysu zawodowego takze informacje
np. o powigzaniach rodzinnych cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej
niz 5% ogolnej liczby glosbw na Walnym Zgromadzeniu Spotki, w przypadku, gdy sytuacja taka wystepuje
i zostata ona Emitentowi przekazana do wiadomo$ci.

Czes$¢ IV. — ,.Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy”

IV. Zasada 10.
,10. Spbtka powinna zapewnic¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze mogq wypowiadac sie w toku obrad
walnego zgromadzenia przebywajgc w migjscu innym niz miejsce obrad,

3) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia”.

Wyjasnienie

Zasada ta nie byta w roku 2012 obowigzujaca (stosowanie zalecone zostato najpdzniej od 01 stycznia 2013 roku).

W zwigzku z nowelizacjg zbioru zasad ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” dokonang Uchwata nr 19/1307/2012
Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 21 listopada 2012 roku (z treSci zasady 10. wykreslony
zostat ppkt. 3). Emitent po przeprowadzonej gruntownej analizie podjat decyzje o nie przyjeciu w 2013 roku do stosowania
zasady fadu korporacyjnego zawartej w czesci IV pkt. 10. DPSN (ppkt. 1 i 2) dotyczacej generalnie zapewnienia przez
Spotke mozliwosci udziatu akcjonariuszom w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkdéw komunikacji elektroniczne;.
Podstawowg przeszkoda formalno-prawng nie przyjecia do stosowania tej zasady sg obecne zapisy Statutu Emitenta, ktdre
nie dopuszczajg mozliwosci uczestniczenia, wypowiadania sie i wykonywania prawa gtosu przez akcjonariuszy na walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikaciji elektronicznej. Ponadto w ocenie Emitenta stosowanie powyzsze;
zasady, biorac pod uwage mate do$wiadczenie rynku w tym zakresie, moze stwarza¢ realne zagrozenia mogace miec¢
istotny wplyw na organizacje i przebieg walnego zgromadzenia, a w konsekwencji wptyngC na realizacje uprawnien
akcjonariuszy obecnych na miejscu odbywania walnego zgromadzenia np. zwigzanych ze skutecznym podejmowaniem
uchwat lub ewentualnym ich zaskarzaniem.

W ocenie Emitenta obecnie stosowane zasady udzialu w walnych zgromadzeniach sg zgodne obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami K.s.h. i Statutu Spdtki, a organizacja ich przebiegu w wystarczajacy sposéb zabezpiecza interesy
wszystkich akcjonariuszy. Emitent wyraza takze poglad, Zze aktualna struktura akcjonariatu Spétki nie uzasadnia takze
z punktu ekonomicznego ponoszenia dodatkowych znacznych kosztéw zwigzanych z organizacjg technicznego
zabezpieczenia udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektroniczne;.

c) opis gtdwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systemoéw kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Formalno — prawne zasady systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem uregulowane zostaly obowigzujacymi
w Spolce wewnetrznymi aktami prawnymi tj. Regulaminem Organizacyjnym Przedsigbiorstwa — Spétki, zarzadzeniami
wewnetrznymi migdzy innymi w sprawie przyjecia polityki rachunkowosci Spdiki, instrukcjami: sporzadzania, obiegu
i kontroli dokumentéw finansowo-ksiegowych, przeprowadzania inwentaryzacji, instrukcji kasowej i windykacji naleznosci
oraz procedurami i instrukcjami w ramach funkcjonujacego Systemu Zarzadzania JakoScig wedtug normy ISO 9001.
Obowigzujaca w Spétce organizacja zabezpiecza rozdzielno$¢ kompetencyjng funkcji finansowych i ksiegowych, ktére
realizowane sg poprzez odrebne jednostki organizacyjne Centrum Finansowe oraz Centrum Ksiegowe. W ramach systemu
kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem proces sporzadzania sprawozdan finansowych realizowany jest przy
przestrzeganiu przez wszystkich uczestnikdéw tego procesu obowigzujacych w Spdtce wspomnianych wyzej regulacii
formalno - prawnych. Bezpieczenstwo danych zagwarantowane jest poprzez funkcjonujacy w Spétce system oparty na
miedzynarodowej normie I1SO 27001 - ,System zarzadzania bezpieczenstwem informacji” i wspierajacego ten system
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dziatajace w Spotce Forum Bezpieczenstwa Informacji. Celom bezpieczenstwa danych stuzg stosowane zabezpieczenia
praw dostepu do okreslonych baz danych poprzez ustalone poziomy dostepu oraz do systemu ich przetwarzania, a takze
obowigzujgce procedury tworzenia kopii zapasowych i ich przechowywania.

Stosowany system kontroli wewnetrznej w Spétce jest ustalonym zbiorem czynnoSci zapewniajacych zachowanie
prawidtowos$ci przebiegu i dokumentowania procesow gospodarczych oraz poprawnosci ewidencji ksiegowej tych proceséw,
zapewnia kompletne ujecie i prawidlowe udokumentowanie w obszarach: zakupu i zaptat faktur, sprzedazy
i wptat naleznosci, systemu kalkulacji kosztéw i wyceny produktéw, wynagrodzen, pozostatych kosztdw i przychodéw.
W zakresie obrotu $rodkami majgtkowymi dokonywane jest uzgadnianie sald. Dokumenty ksiggowe sg sprawdzane przez
pracownikdw pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym. W fancuchu systemu kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem znaczaca role petni w Spétce Biuro Kontrolingu, ktore z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
gromadzi statystyczne zbiory baz danych liczbowych w celu ich przeksztatlcania w informacje wynikowe, ktdre
wykorzystywane sg np. w sprawozdawczo$ci finansowej i analizach, przy monitorowaniu okreslonych obszaréw w celu
wczesnego identyfikowania zagrozer oraz w celu interpretacji zjawisk zwigzanych z prowadzong dziatalnoScia,
a w szczegblnoSci do przygotowania i prezentowania informacji okre$lonym odbiorcom, w tym Radzie Nadzorczej
i Zarzadowi Spotki na potrzeby kontroli i zarzadzania.

Emitent sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci oraz
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi
w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie nieuregulowanym w tych standardach zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 wrze$nia1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013r. poz. 330) i wydanych na jej podstawie przepisom
wykonawczym, jak rowniez  speiniajg  wymagania  okreSlone w  rozporzadzeniu  Ministra  Finansow
z dnia 19 lutego 2009r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréow
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
panstwem czlonkowskim (Dz. U. z 2009r. Nr 33, poz. 259 z pdzn. zm.). Roczne sprawozdania finansowe (jednostkowe
i skonsolidowane) podlegajg kazdorazowo badaniu przez niezaleznego uprawnionego biegtego rewidenta wybieranego na
kazdy rok przez Rade Nadzorczg Emitenta, po analizie ztozonych Emitentowi ofert audytoréw i z uwzglednieniem
rekomendacji Komitetu Audytu. Sprawozdania finansowe poddawane sg kazdorazowo ocenie przez Rade Nadzorcza.
Wyniki badania i oceny sprawozdan finansowych przedstawiane sg Akcjonariuszom Spotki na zwyczajnym walnym
zgromadzeniu przed podjeciem decyzji walnego zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego. Sprawozdania
finansowe pdtroczne poddawane sg przegladowi przez biegtego rewidenta. Dobrym zwyczajem i praktykq staty sie spotkania
cztonkéw Rady Nadzorczej / Komitetu Audytu z zapraszanym biegtym rewidentem przed i po badaniu dla oméwienia planu
badania rocznego, kwestii jednolitosci zasad rachunkowo$ci w grupie, kluczowych zagadnieh ksiegowych i wynikéw oraz
uwag audytora z przeprowadzonego przegladu i z badania sprawozdan finansowych.

d) wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akc;ji, ich procentowego udziatlu w kapitale zaktadowym,
liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogoélnej liczbie gtosow na walnym
zgromadzeniu

Wedtug posiadanych przez Emitenta informacji na dzien przekazania raportu rocznego akcjonariuszami posiadajacymi
bezposrednio lub posrednio, co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu ,KOPEX" S.A. sa:

liczba posiadanych AOUEE T LETELD ogolna liczba %
ELIGIe A akeji il gtosow na WZA gloséw na WZA
KOPEX S.A.
Krzysztof Jedrzejewski 43896 459 1 59,06 % 43 896 459 59,06 %
Aviva OFE Aviva BZ WBK 6500 000 2 8,74 % 6500 000 8,74 %
ING OFE 5000 000 3 6,72 % 5000 000 6,72 %
Pozostali Akcjonariusze 18936 079 25,48 % 18936 079 25,48 %

Ogolna liczba akeji i gloséw = 74.332.538. Brak akcji uprzywilejowanych co do glosu.
Zrodto: Spotka wedtug posiadanych pisemnych zawiadomien o zmianie stanu posiadania i informacji bedacych w posiadaniu Emitenta na dzien
01.03.2013r.

Uwagi:

1) Laczny stan posiadania akcji ,KOPEX" S.A. przez Akcjonariusza wiekszo$ciowego Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego (bezposrednio
i posrednio) z uwzglednieniem zmian, o ktérych Emitent poinformowat zgodnie z zawiadomieniami z dnia 28.12.2011r otrzymanymi
przez Emitenta od Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego w trybie Art.160 ust.1- ustawy o obrocie instrumentami finansowymi (raport
biezacy Nr 201/2011 z dnia 28 grudnia 2011 roku) oraz w trybie Art.69 - ustawy o ofercie publicznej (raport biezacy Nr 202/2011
z dnia 28 grudnia 2011 roku), w tym:

a) bezposrednio posiada 43.310.175 akcji stanowiacych 58,27% udzialu w kapitale zakladowym KOPEX S.A.
i uprawniajacych do 43.310.175 gtoséw na walnym zgromadzeniu KOPEX S.A., co stanowi 58,27% ogo6lnej liczby
glosow,
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b) posrednio poprzez spotke KOPEX S.A. posiada 276.500 akcji Spotki ,KOPEX” S.A. (skupione przez KOPEX akcje wiasne),
stanowigce 0,37% udziatu w kapitale zaktadowym. (Uwaga: zgodnie z art.364 § 2 K.s.h., spétka nie wykonuje praw udziatowych
z akcji wiasnych, z wyjatkiem uprawnien do ich zbycia lub wykonywania czynno$ci, ktére zmierzajg do zachowania tych praw,
w zwigzku z czym nie jest wykonywane z nich prawo gtosu na walnym zgromadzeniu),

c) posrednio poprzez Ojca Damiana Jedrzejewskiego posiada 309.784 akcji Spétki ,KOPEX" S.A., stanowigcych 0,417% udziatu
w kapitale zaktadowym i uprawniajacych do 309.784 gloséw na walnym zgromadzeniu KOPEX S.A. , co stanowi 0,417% ogodlnej
liczby gtosow.

2 stan posiadania akcji ,KOPEX" S.A. przez Aviva OFE Aviva BZ WBK SA Emitent podat zgodnie ze stanem akcji wykazanych w licie
akcjonariuszy na Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 27 czerwca 2012 roku i raportem biezacym nr 92/2012 z dnia 27.06.2012r.
informujacym o akcjonariuszach posiadajacych co najmniej 5% gtoséw na zwyczajnym walnym zgromadzeniu.

3 stan posiadania akcji ,KOPEX” S.A. przez ING OFE Emitent podat zgodnie ze stanem akcji wykazanych w liscie akcjonariuszy na
Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 27 czerwca 2012 roku i raportem biezacym nr 92/2012 z dnia 27.06.2012r. informujacym
0 akcjonariuszach posiadajacych co najmniej 5% gtosow na zwyczajnym walnym zgromadzeniu.

e) wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktére daja specjalne uprawnienia kontrolne, wraz
z opisem tych uprawnien,

Wszelkie prawa z papierow wartosciowych ,KOPEX” S.A. sg tozsame i nie dajg zadnemu z posiadaczy tych papierow
specjalnych uprawnien kontrolnych.

f)  wskazanie wszelkich ograniczenn odno$nie wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie wykonywania
prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gloséw, ograniczenia czasowe dotyczace
wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktorymi, przy wspétpracy spoétki, prawa kapitatowe zwigzane
z papierami wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych,

Emitentowi nie sg znane ograniczenia odnosnie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy akcji Spotki ,KOPEX" S.A.
poza wynikajacymi z regulacji art. 364 § 2 Kodeksu spdtek handlowych w odniesieniu do akcji wtasnych skupionych
w ramach realizacji programu skupu akcji wlasnych przez ,KOPEX" S.A. {j. tacznie skupionych 276.500 akcji Spotki
LKOPEX" S.A., stanowigcych 0,37% udzialu w kapitale zakladowym. Zgodnie z art. 364 § 2 K.s.h., Spétka nie wykonuje praw
udziatowych z akcji wiasnych, z wyjatkiem uprawnien do ich zbycia lub wykonywania czynno$ci, ktdre zmierzajg do
zachowania tych praw, w zwigzku z czym nie jest wykonywane z nich prawo gtosu na walnym zgromadzeniu.

g) wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papierdw wartosciowych
emitenta,

Statut Emitenta nie zawiera ograniczen w zbywaniu albo nabywaniu akcji Emitenta. Emitentowi nie sg znane ograniczenia
dotyczace przenoszenia praw wiasnosci papierdw wartosciowych Emitenta poza zasadami wynikajacymi z ogolnie
obwigzujacych przepisow prawnych.

h) opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania os6b zarzadzajacych oraz ich uprawnien,
w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji,

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu Emitenta uregulowane sg przepisami ustawy Kodeks
spotek handlowych oraz postanowieniami Statutu Spotki. Aktualnie obowigzujacy na dzien publikacji niniejszego raportu
Statut Emitenta — tekst jednolity obowigzujacy od dnia 09 lipca 2012 roku jest dostepny publicznie na stronie internetowe;
Emitenta pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie ” /,tad korporacyjny”.

Zgodnie z § 25 Statutu Spotki cztonkdéw Zarzadu Emitenta powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Zarzad sktada sie
z dwoch (2) do pieciu (5) osob. Liczbe czionkéw Zarzadu okresla organ powotujacy. Kadencja czionka Zarzadu trwa
pie¢ (5) lat. Do cztonkdw Zarzadu nie stosuje sie kadencji wspoingj.

Stosownie do § 20 Statutu Spotki Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sadowych i pozasgdowych. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spdtki, nie zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.
Do sktadania o$wiadczer w imieniu Spdtki wymagane jest wspotdziatanie dwoch czlonkdw Zarzadu albo jednego cztonka
Zarzadu tacznie z prokurentem. We wszystkich umowach pomiedzy Spétka, a czionkami Zarzadu oraz w sporach z nimi
Spétke reprezentuje Rada Nadzorcza, ktéra moze upowazni¢, w drodze uchwaty, jednego lub wigcej cztonkoéw do dokonania
takich czynno$ci prawnych. W mys$l Statutu Spétki umowy stanowigce podstawe zatrudnienia z cztonkami Zarzadu moze
zawiera¢ takze Petnomocnik ustanowiony uchwalg Walnego Zgromadzenia.

W my$l § 22 Statutu Emitenta Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywane;
dywidendy na koniec roku obrotowego na zasadach Kodeksu spétek handlowych.

Zasady dziatania Zarzadu Emitenta opisane zostaly szczegétowo w punkcie k) podpunkt 1.1. niniejszego o$wiadczenia.
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Prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji wynika z postanowien Statutu Spotki, kiére sg tozsame z ogélnie
obowigzujacymi przepisami prawa, w tym ustawy Kodeks spdtek handlowych.

Zarzad Emitenta, w zakresie wykupu akcji wiasnych, posiada upowaznienia udzielone uchwatg nr 1 NWZA KOPEX S.A.
z dnia 11 grudnia 2008 roku w sprawie wyrazenia zgody i okre$lenia warunkow nabycia akcji wlasnych przez Spétke
w celu zaoferowania ich do nabycia pracownikom Spotki i Spdtek z nig powigzanych oraz uchwatg nr 2 NWZA
KOPEX S.A. z dnia 11 grudnia 2008 roku w sprawie udzielenia Zarzadowi Spétki upowaznienia do nabywania akcji wtasnych
w trybie art. 362 § 1 pkt. 8) Ksh.

Ponadto do uprawnien Zarzadu nalezaly te zawarte w postanowieniach § 11a Statutu Spétki w zakresie upowaznienia do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote nie wiekszg niz 6.700.000,- ztotych w okresie do 24.06.2012 roku.
Z upowaznienia tego Zarzad skorzystat przy przeprowadzonej w IV kwartale 2009 roku i uwienczonej sukcesem emisji
6.700.000 akcji ,KOPEX” S.A. serii ,C” na okaziciela i zarejestrowaniu w KRS dnia 01 grudnia 2009 roku podwyzszenia
o kwote 6.700.000,- ztotych kapitatu zaktadowego Spotki, ktdry aktualnie wynosi 74.332.538,- ztotych.

i)  opis zasad zmiany statutu spétki Emitenta,

Zmiana Statutu Emitenta zgodnie z § 54 ust.2 pkt.1) Statutu wymaga podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie, przy
czym do jej podjecia wymagana jest wiekszo$¢ % gtosow obecnych na walnym zgromadzeniu. Ponadto Statut Emitenta
postanawia, iz uchwaty w przedmiocie Statutu Spotki zwiekszajacej Swiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa
przyznane osobiscie poszczegolnym akcjonariuszom wymagajq zgody wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotycza, za$
uchwata w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spotki dochodzi do skutku bez wykupu, o ktérym mowa w art. 416 § 4
Kodeksu spétek handlowych, jezeli zostanie powzieta wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu
0s6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego. Zmiana Statutu Emitenta staje sie skuteczna z chwilg jej
wpisu do rejestru przedsiebiorcow przez sad rejestrowy wiasciwy dla Spotki.

W pozostatym zakresie co do zasad i trybu zmiany Statutu Emitenta obowigzujg ogélnie obowigzujace przepisy prawa,
w tym postanowienia szczegdtowe ustawy Kodeks spotek handlowych.

i)  sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy
i sposobu ich wykonywania, w szczeg6lnosci zasady wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, jesli
taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepisow prawa,

Podstawowe regulacje zwigzane ze zwotywaniem, organizacja, kompetenciami i przebiegiem Walnych Zgromadzen
Emitenta zawarte sa w Statucie Emitenta i opierajq sie zasadniczo na obowigzujacych spétki publiczne przepisach prawa,
za$ szczegotowe zasady natury organizacyjno — porzadkowej odbywania Walnych Zgromadzen Emitenta zawarte sg
w Regulaminie Walnego Zgromadzenia ,KOPEX” S.A. Aktualnie obowigzujgca tre$¢ Regulaminu Walnego Zgromadzenia
LKOPEX" S.A. zostata uchwalona przez Walne Zgromadzenie uchwatg nr 20 z dnia 24 czerwca 2010 roku i jest dostepna
publicznie na stronie internetowej Emitenta pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie”
I,ad korporacyjny”.
Zgodnie z postanowieniami § 46 obowigzujgcego Statutu Emitenta na dzien publikacji raportu, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie zwoluje Zarzad Emitenta z wlasnej inicjatywy, a na zadanie Rady Nadzorczej w przypadku nie odbycia
corocznego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w ustawowym terminie szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego.
Coroczne zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta w terminie szesciu miesiecy od uptywu ostatniego
roku obrotowego jest obowigzkiem Zarzadu.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad lub Rada Nadzorcza Emitenta, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.
Prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje takze akcjonariuszom reprezentujgcym,
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spdice.
Prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgodnie z postanowieniami Statutu Emitenta majq
réwniez akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Emitenta zlozone Zarzadowi na
pismie lub w postaci elektroniczne;.
Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki www.kopex.com.pl
w zakfadce ,Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy” oraz w sposéb okre$lony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie
z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych. Ogtoszenie to powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed
terminem walnego zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestq kapitatu zaktadowego mogq zadac
umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢
zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia i powinno
zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé
Ztozone w postaci elekironicznej. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Zgromadzenia, ogtosi¢ w sposob wiasciwy dla zwotania walnego zgromadzenia zmiany
w porzadku obrad, wprowadzone na Zzadanie akcjonariuszy. Jezeli zadanie, o ktbrym mowa wyzej, zostanie ztozone pdznie;
niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek
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o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad tego
Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze odby¢ sie w Warszawie, Zabrzu lub w siedzibie Spétki i moze, z zastrzezeniem
art. 404 Ksh, podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych szczegblowym porzadkiem obrad zamieszczonym
w ogloszeniu o jego zwotaniu. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczone;
w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, popartej 75% gtoséw akcjonariuszy obecnych
i uprawnionych do gtosowania na Walnym Zgromadzeniu. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng,
wigkszoscig glosow, z wyjatkiem spraw w odniesieniu do ktérych przepisy prawa lub postanowienia Statutu stanowig inaczej.
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilo8¢ reprezentowanych na nim akcji, z zastrzezeniem koniecznosci
uzyskania kworum dla podjecia niektorych uchwat przewidzianego w przepisach prawa oraz Statucie Emitenta.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg, stosownie do art. 406" Kodeksu spotek handlowych, tylko osoby
bedace akcjonariuszami Spdtki KOPEX S.A. na szesna$cie dni przed datq Walnego Zgromadzenia tj. w dniu zwanym
,Dniem Rejestracji” (Rekord date).

W celu zapewnienia udzialu w Walnym Zgromadzeniu, akcjonariusze uprawnieni ze zdematerializowanych akcji na
okaziciela powinni zgtosi¢ podmiotowi prowadzacemu ich rachunek papieréw wartosciowych zadanie wystawienia imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu nie wcze$niej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po ,Dniu Rejestracji”.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu jest sporzadzana przez Spotke na podstawie wykazu
akcjonariuszy zarejestrowanych na Walne Zgromadzenie, udostepnionego Spotce nie pozniej niz na tydzien przed datq
Walnego Zgromadzenia przez Krajowy Depozyt Papieréw Warto$ciowych i jest wytozona zgodnie z wymogiem przepisu art.
407 § 1 Kodeksu spotek handlowych w siedzibie Spotki, przez 3 dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a nastepnie
sposrdd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia.
W razie nieobecnosci tych os6b Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

Statut Spdtki nie dopuszcza mozliwosci:

a) uczestniczenia akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikaciji elektroniczne;j,

b) wypowiadania sie akcjonariuszy w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacii
elektronicznej,

c) wykonywania prawa gtosu przez akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu drogg korespondencyjng Ilub przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

Glosowanie nad projektami uchwat i wnioskami odbywa sie w kolejnosci ich zgtaszania. Zgodnie z § 54 Statutu Emitenta

uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwyklg wigkszoscig gtosow, jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych

lub Statutu Emitenta nie stanowig inaczej. Wigkszo$¢ ta wymagana jest w szczegoinosci w nastepujacych sprawach:

1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za poprzedni
rok obrotowy,

2) podjecia uchwaty co do podziatu zysku i pokrycia strat,

3) udzielenia absolutorium cztonkom organdw Spdtki z wykonywania przez nich obowigzkdow.

Natomiast wiekszo$cig % gloséw podejmowane sg uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawach:

1) zmiany Statutu, w tym emisji nowych akgji,

2) emisji obligacji,

3) zbycia przedsiebiorstwa Spdtki,

4) potgczenia Spdtki z inng Spétka,

5) rozwigzania Spotki.

Uchwata w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spdtki dochodzi do skutku bez wykupu, o ktérym mowa w art. 416 § 4
Ksh, jezeli zostanie powzigta wigkszoscig 2/3 gloséw w obecnosci osob reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego.

Uchwaty w przedmiocie Statutu Spotki zwigkszajacej $wiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa przyznane
osobiscie poszczegdlnym akcjonariuszom wymagajg zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

Statut postanawia takze, ze Walne Zgromadzenie moze przyzna¢ osobie, kiéra sprawowata lub sprawuje funkcje cztonka
Rady Nadzorczej lub Zarzadu, zwrot wydatkéw lub pokrycie odszkodowania, ktére osoba ta moze by¢ zobowigzana zaptaci¢
osobie trzeciej, w wyniku zobowigzan powstatych w zwigzku ze sprawowaniem funkcji przez te osobe, jezeli osoba ta
dziatata w dobrej wierze oraz w sposéb, ktéry w uzasadnionym Swietle okolicznosci przekonaniu tej osoby byt
w najlepszym interesie Spotki.

Statut Emitenta modyfikujac zasady ogoine Ksh. stanowi, iz nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie
i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.
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Postanowienia zawarte w Regulaminie Walnego Zgromadzenia i Statucie Emitenta odnosnie praw akcjonariuszy
i sposobu ich wykonywania sg tozsame z prawami akcjonariuszy wynikajacymi z ogolnie obowigzujgcych przepiséw prawa.
Ponadto Emitent udostepnia adres poczty elektronicznej: wza@kopex.com.pl do komunikacji akcjonariuszy ze Spotkg
w sprawach zwigzanych z organizacjg Walnego Zgromadzenia i przesytania dokumentow zwigzanych z walnym
zgromadzeniem.

k) sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis dziatania organéw
zarzadzajacych, nadzorujacych oraz ich komitetow.

1. ZARZAD EMITENTA

Zgodnie z § 21 ust.1 Statutu Spétki Zarzad skiada sie z dwaoch (2) do pieciu (5) osob. Liczbe cztonkéw Zarzadu
okresla organ powotujacy. Kadencja cztonka Zarzadu trwa pieé (5) lat. Zgodnie z § 25 Statutu Spoétki czionkéw
Zarzadu Emitenta powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza na posiedzeniu odbytym w dniu 27 stycznia 2012 roku zwiekszyta liczbe czionkdw Zarzadu z (3) trzech na
(5) pieciu. Do cztonkoéw Zarzadu nie stosuje sie kadencji wspdinej. Kadencja cztonka Zarzadu Spotki trwa 5 lat. Zwyczajne
Walne Zgromadzenie ,KOPEX" S.A. w dniu 27 czerwca 2012 roku udzielito wszystkim cztonkom Zarzadu Emitenta
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2011.

W okresie od 01 stycznia 2012 roku do dnia 31 grudnia 2012 roku Zarzad Spotki funkcjonowat w nizej podanym skladzie
osobowym z uwzglednieniem zmian (vide uwagi pod tabela) jakie na przestrzeni ostatniego roku obrotowego zachodzity
w skfadzie Zarzadu:

Skiad Zarzadu Spotki Funkeja vlaztka* ;a:;l:rl::;z Uwagi

Marian KOSTEMPSKI Prezes Zarzadu 23.06.2008 r. do dnia 10.01.2012r. 1)
Krzysztof JEDRZEJEWSKI Prezes Zarzadu 16.01.2012r.3) do dnia 26.06.2012r. 4)
Andrzej JAGIELLO Prezes Zarzadu 09.07.2012r.5)

Jozef WOLSKI Wiceprezes Zarzadu 01.10.2009 r.

Joanna PARZYCH Wiceprezes Zarzadu 23.06.2008 r. do dnia 11.12.2012r.7)
Artur KUCHARSKI Czlonek Zarzadu 01.02.2012r.3) do dnia 21.09.2012r. 6)
Andrzej MEDER Czlonek Zarzadu 01.02.2012r.3)

Andrzej CZECHOWSKI Czlonek Zarzadu 12.12.2012r.8)

Arkadiusz SNIEZKO Cztonek Zarzadu 12.12.20121.9)

Zrédto: Spotka

Uwagi:
1) zdniem 10.01.2012 roku Pan Marian Kostempski odwotany zostat przez Rade Nadzorczg z funkcji Prezesa Zarzadu Spotki;

2)  z dniem 16.01.2012 roku Pan Krzysztof Jedrzejewski powotany zostat przez Rade Nadzorczg w sktad Zarzadu Spétki na
funkcje Prezesa Zarzadu Spdtki;

3)  wdniu 27.01.2012 roku Rada Nadzorcza ustalita liczbe cztonkéw Zarzadu na pieciu i powotata z dniem 01.02.2012 roku
w sktad Zarzadu Spotki dwéch nowych cztonkéw Zarzadu, a mianowicie Pana Artura Kucharskiego oraz Pana Andrzeja
Medera;

4)  Pan Krzysztof Jedrzejewski ztozyt do Rady Nadzorczej o$wiadczenie o rezygnacji z dniem 26.06.2012r. z funkcji Prezesa
Zarzadu;

5)  z dniem 09.07.2012 roku Pan Andrzej Jagiello powotany zostat przez Rade Nadzorcza w sktad Zarzadu Spétki na funkcje
Prezesa Zarzadu Spofki;

6) zdniem 21.09.2012 roku Pan Artur Kucharski odwotany zostat przez Rade Nadzorcza z funkcji cztonka Zarzadu Spétki;

7)  Pani Joanna Parzych w dniu 11 grudnia 2012 roku zlozyta do Rady Nadzorczej o$wiadczenie o rezygnacji z tym dniem
z funkcji Wiceprezesa Zarzadu;

8) z dniem 12122012 roku Rada Nadzorcza powotala w skiad Zarzadu Spotki dwoch nowych czlonkow Zarzady,
a mianowicie Pana Andrzeja Czechowskiego oraz Pana Arkadiusza Sniezko.
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Sktad osobowy Zarzadu ,KOPEX" S.A. na dzien sporzadzenia niniejszego raportu:

KOPEX S.A.

Skiad Zarzadu Spétki Funkcja Jae ;’:‘é’:r'::('iz Uwagi
Andrzej JAGIELLO Prezes Zarzadu 09.07.2012r.
Jozef WOLSKI Wiceprezes Zarzadu 01.10.2009 r.
Andrzej MEDER Czlonek Zarzadu 01.02.2012r.
Andrzej CZECHOWSKI Cztonek Zarzadu 12.12.2012r.
Arkadiusz SNIEZKO Czlonek Zarzadu 12.12.2012r.

Zrodto: Spétka
1.1.  ZASADY DZIALANIA ORGANU ZARZADZAJACEGO EMITENTA

Zarzad Emitenta jako organ Spétki dziata na podstawie: (I) ustawy Kodeks spdtek handlowych, (Il) Statutu Spotki,
(Il) Regulaminu Zarzadu oraz (IV) innych ogdlnie obowigzujacych przepiséw. Aktualnie obowigzujacy Statut Spotki oraz
Regulamin Zarzadu sg dostepne publicznie na stronie internetowej Spotki pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce
,Relacje inwestorskie " /,tad korporacyjny”.

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania Zarzadu Emitenta opisane zostaly szczegdtowo w punkcie h) niniejszego
o$wiadczenia.

Stosownie do § 20 Statutu Spotki Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sgdowych i pozasadowych. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spdtki, nie zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

Organizacje i tryb dziatania Zarzadu Emitenta okre$la ,Regulamin Zarzadu KOPEX Spétka Akcyjna”, ktory uchwala Zarzad
Spotki, a zatwierdza Rada Nadzorcza. Zgodnie z § 4 Regulaminu Zarzadu kazdy czionek Zarzadu moze prowadzi¢, bez
uprzedniej uchwaty Zarzadu, sprawy nie przekraczajace zakresu zwyktego zarzadu Spotki. Wedle Statutu Emitenta uchwaty
Zarzadu zapadajq bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu cztonkéw Zarzadu, przy czym powotanie
prokurenta wymaga uchwaty jednomy$inej wszystkich cztonkdw Zarzadu. W przypadku rownej ilodci glosdw decydujacy gtos
posiada Prezes Zarzadu. Regulamin Zarzadu zezwala na podejmowanie przez Zarzad uchwat takze za pomocg Srodkdw
porozumiewania sie na odlegtosé (w tym: w trybie telekonferencji, faxem i e-mailem).

W mysl § 7 Regulaminu Zarzadu Emitenta do spraw wymagajacych uchwat Zarzadu nalezg wszystkie sprawy

przekraczajgce zakres zwyktych czynno$ci Zarzadu, a w szczegoinosci:

a) zwotywanie przez Zarzad Spotki Walnych Zgromadze oraz ustalanie ich porzadku obrad,

b) przyjecie rocznych sprawozdan tj. sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i sprawozdania finansowego Spotki,
a takze rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej KOPEX S.A.,

c) sporzadzenie wniosku w przedmiocie propozycji podziatu zysku Spdtki albo sposobu pokrycia straty za dany rok
obrotowy,

d) ustanowienie prokurenta Spéiki,

e) wewnetrzny podziat funkcji operacyjnego kierownictwa pomiedzy czionkami Zarzadu,

f)  przyjecie Regulaminu Organizacyjnego lub jego zmiany, przyjecie schematu organizacyjnego przedsiebiorstwa spotki
lub jego zmiany,

g) ustalenie projektu Regulaminu Zarzadu Spéiki,

h) inne sprawy zastrzezone do wytacznej kompetencji Zarzadu przez przepisy prawa i Statutu Spotki.

Ponadto zgodnie z postanowieniami Statutu Spétki Zarzad Emitenta obowigzany jest poza sprawami zastrzezonymi do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej uzyska¢ zgode Rady Nadzorczej Emitenta przed podjeciem
ktorejkolwiek z nastepujacych czynnosci:

a) o wyrazenie zgody na transakcje obejmujgce zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia, wynajem, zastaw, obcigzenie
hipotekg, lub inne obcigzenie lub rozporzadzenie mieniem w drodze jednej czynno$ci, jezeli warto$¢ danej transakcii
przekracza 15% kwoty aktywow netto, wedtug ostatniego bilansu rocznego,

b) zaciagniecia kredytu lub pozyczki, jesli zadtuzenie z tytutu danej czynno$ci wyniesie powyzej 15% wartosci aktywow
netto Spotki, wykazanych w ostatnim bilansie rocznym,

c) udzielenia kredytu lub pozyczki, jesli dana transakcja przekracza 15% kwoty aktywow netto wykazanych w ostatnim
bilansie rocznym.
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2. RADA NADZORCZA EMITENTA

Zgodnie z § 35 Statutu Spoétki Rada Nadzorcza ,,KOPEX” S.A. sktada sie z pieciu (5) do dziewieciu (9) oséb. Liczba
czlonkow Rady Nadzorczej danej kadencji ustalana jest przez Walne Zgromadzenie. Kadencja Rady Nadzorczej trwa
5 (pie¢) lat. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest kadencja wspdina.

Rada Nadzorcza ,KOPEX” S.A. sz6stej kadencji powotana zostata w dniu 29 czerwca 2007 roku przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie ,KOPEX” S.A. w piecioosobowym (5) sktadzie na piecioletnig kadencje wspdlna,

W okresie od 01 stycznia 2012 roku do dnia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy tj. do dnia 27.06.2012 roku
Rada Nadzorcza funkcjonowata w nizej podanym sktadzie osobowym z uwzglednieniem zmian (vide uwagi pod tabelg) jakie
w tym okresie zachodzity w jej sktadzie:

Data powotania

Skfad Rady Nadzorczej . do Rady .
VI kadencji LG Nadzorczej gl
VI kadenc;ji
Krzysztof JEDRZEJEWSKI Praewodnczzcy Redly Dadzorczd 12.04.2010r. do dnia 13.01.2012r. )

Wiceprzewodniczacy RN do16.01.2012,
Artur KUCHARSKI Przewodniczacy RN od 16.01.2012 19.04.2010r. do dnia 27.01.2012r.3)
do 27.01.2012

Sekretarz Rady Nadzorczej do 16.01.2012,
Wiceprzewodniczacy RN od 16.01.2012 do

Michat ROGATKO 27.01.2012, Przewodniczacy RN od 27.01.2012 12.04.2010r.
do 27.06.2012
Czlonek Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczaca
Marzena MISIUNA RN od 27.01.2012 21.04.2008r.
do 27.06.2012
Adam KALKUSINSKI Cztonek Rady Nadzorczej 07.04.2008r.
Bogustaw BOBROWSKI Sekretarz Rady Nadzorczej od 16.01.2012 16.01.2012r.2)
Adam LYCZKOWSKI Czlonek Rady Nadzorczej 27.01.2012r.3) do dnia 03.02.2012r.4)
Zofia DZIK Czionek Rady Nadzorczej 06.02.2012r.9)
Zrodto: Spétka
Uwagi:

1) wdniu 13 stycznia 2012 roku Pan Krzysztof Jedrzejewski ztozyt pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z funkcji Przewodniczacego
i cztonka Rady Nadzorczej KOPEX S.A. w trakcie kadenciji;

2)  w dniu 16 stycznia 2012 roku na podstawie § 35 ust.4 Statutu Emitenta, powotany zostat nowy cztonek Rady Nadzorczej
- Pan Bogustaw Bobrowski celem uzupetnienia piecioosobowego wymaganego sktadu osobowego Rady Nadzorczej
KOPEX S.A,;

W dniu 16 stycznia 2012 roku Rada Nadzorcza ukonstytuowata sie na nowo. Na funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej
wybrano Pana Artura Kucharskiego. Na funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej wybrano Pana Michata Rogatko,
a na funkcje Sekretarza Rady Nadzorczej wybrano Pana Bogustawa Bobrowskiego;

3)  w dniu 27 stycznia 2012 roku Pan Artur Kucharski zlozyt pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z funkcji Przewodniczacego
i cztonka Rady Nadzorczej KOPEX S.A. w trakcie kadencji, a na podstawie § 35 ust.4 Statutu Emitenta, powotany zostat
w dniu 27 stycznia 2012 roku nowy czlonek Rady Nadzorczej - Pan Adam Lyczkowski celem uzupetnienia pigcioosobowego
wymaganego sktadu osobowego Rady Nadzorczej KOPEX S.A,;

Po tych zmianach osobowych Rada Nadzorcza postanowita w dniu 27 stycznia 2012 roku wybra¢ na funkcje Przewodniczacego
Rady Nadzorczej Pana Michata Rogatko, a Panig Marzene Misiuna na funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;j;

4)  wdniu 03 lutego 2012 roku Pan Adam Lyczkowski ztozyt pisemne o$wiadczenie o rezygnacii z funkciji cztonka Rady Nadzorczej
KOPEX S.A. w trakcie kadencji;

5) w dniu 06 lutego 2012 roku na podstawie § 35 ust.4 Statutu Emitenta, powotany zostat nowy czionek Rady Nadzorczej
- Pani Zofia Dzik celem uzupetnienia piecioosobowego wymaganego skladu osobowego Rady Nadzorczej KOPEX S.A,;

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX S.A. w dniu 27 czerwca 2012 roku powzieto uchwaty o udzieleniu wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej KOPEX S.A. absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw za rok obrotowy 2011.

W zwigzku z uptywem kadencji i wygasnieciem mandatow czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki Zwyczajne Walne
Zgromadzenie KOPEX S.A. w dniu 27 czerwca 2012 roku ustalito liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej Spétki VIl kadenciji
na (7) siedem osob oraz powotato czionkéw Rady Nadzorczej Spotki VIl kadencji (sktad osobowy Rady Nadzorczej
i petnione funkcje po ukonstytuowaniu sie czionkéw Rady na pierwszym posiedzeniu w dniu 27.06.2012 roku przedstawia
tabela ponizej).
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W okresie od dnia 27 czerwca 2012 roku do dnia publikacji niniejszego raportu sktad osobowy Rady Nadzorczej
KOPEX S.A. nie ulegat zmianie i przedstawiat si¢ nastepujaco:

Data powotania
M hore L,

VII kadencji
Krzysztof JEDRZEJEWSKI Przewodniczacy Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Michat ROGATKO Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Bogustaw BOBROWSKI Sekretarz Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Marzena MISIUNA Czlonek Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Adam KALKUSINSKI Czlonek Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Zofia DZIK Czlonek Rady Nadzorczej 27.06.2012r.
Wojciech NAPIORKOWSKI Czlonek Rady Nadzorczej 27.06.2012r.

Zrodto: Spotka

2.  ZASADY DZIALANIA ORGANU NADZORUJACEGO EMITENTA ORAZ W JEGO RAMACH KOMITETOW

Rada Nadzorcza Emitenta jako organ Spotki dziata na podstawie: (1) ustawy Kodeks spotek handlowych, (I1) Statutu Spétki,
(1) Regulaminu Rady Nadzorczej oraz (IV) innych ogdlnie obowigzujacych przepisow.

Organizacje i tryb dziatania Rady Nadzorczej Emitenta okresla szczegétowo Regulamin Rady Nadzorczej, ktéry uchwala
Rada Nadzorcza Emitenta. Obowigzujacy aktualnie Regulamin Rady Nadzorczej Emitenta uchwalony przez Rade
Nadzorcza uchwatg nr 73/VI/2010 z dnia 13 maja 2010 roku jest dostepny publicznie na stronie internetowej Spétki pod
adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie” /,tad korporacyjny”.

Zgodnie z § 35 Statutu Spotki Rada Nadzorcza ,KOPEX" S.A. skiada sie z pieciu (5) do dziewieciu (9) osdb. Liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji ustalana jest przez Walne Zgromadzenie. Kadencja Rady Nadzorczej trwa
5 (pie€) lat. Kadencja czlonkéw Rady Nadzorczej jest kadencjg wspdlna,

Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie z zastrzezeniem wynikajacym z postanowienia § 35 ust.
4 Statutu Spdtki , iz w razie odwotania, rezygnaciji lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, akcjonariusz
posiadajacy, co najmniej 51% ogo6tu glosow ma prawo do powotania nowej osoby w sklad Rady Nadzorczej celem
uzupetnienia jej sktadu. Uprawnienie to nie narusza uprawnien innych akcjonariuszy w zakresie powotywania cztonkdéw Rady
Nadzorczej okreslonych w Kodeksie spdtek handlowych lub w Statucie Spotki.

Zgodnie ze Statutem Spotki uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gloséw obecnych na posiedzeniu
cztonkdéw Rady. Rada Nadzorcza moze podjaC uchwaly na posiedzeniu, o ile obecna jest co najmniej potowa jej cztonkow,
a wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie. Ponadto Statut Spotki dopuszcza podejmowanie uchwat w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sig na odlegto$¢, z zastrzezeniem ograniczen
okreslonych w Kodeksie spdtek handlowych oraz pod warunkiem, Zze wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki do kompetencji Rady Nadzorczej Emitenta nalezy w szczegdlnosci:

1. ocena sprawozdan finansowych za ubiegty rok obrotowy oraz zapewnienie ich badania przez wybranego przez Rade
Nadzorcza biegtego rewidenta,

2. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki za ubiegly rok obrotowy oraz zapewnienie jego badania przez
wybranego przez Rade Nadzorczg biegtego rewidenta,

3. wyrazanie zgody na zawarcie z subemitentem umowy, o ktérej mowa w Art. 433 Kodeksu spdtek handlowych,

4. ocena wnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, w tym odniesienie si¢ do proponowanej
kwoty przeznaczonej na dywidendy i terminéw wyptaty dywidend lub do proponowanych zasad pokrycia strat,

5. skiadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow czynno$ci, o ktérych mowa
wpkt. 1,2i4,

6. wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia, wynajem, zastaw, obcigzenie
hipoteka, lub inne obcigzenie lub rozporzadzenie mieniem w drodze jednej czynno$ci, jezeli warto$¢ danej transakcii
przekracza 15% kwoty aktywdw netto, wedtug ostatniego bilansu rocznego,

7. powotywanie, zawieszanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu,

8. delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci Zarzadu w razie zawieszenia lub odwotania catego
Zarzadu, lub gdy Zarzad z innych powoddw nie moze dziatac,

9. uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej okreslajacego jej organizacie i tryb dziatania.
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Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez udzielanie uprzedniej zgody na podjecie przez Zarzad ktérejkolwiek

z nastepujacych czynnosci:

1. zaciggniecie kredytu lub pozyczki, jesli zadtuzenie z tytutu danej czynno$ci wyniesie powyzej 15% warto$ci aktywow
netto Spotki, wykazanych w ostatnim bilansie rocznym,

2. udzielenie kredytu lub pozyczki, jesli dana transakcja przekracza 15% kwoty aktywéw netto wykazanych w ostatnim
bilansie rocznym.

Rada Nadzorcza Emitenta przy wyborze niezaleznego biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych stosuje aktualnie obowigzujace przepisy prawa, a w szczego6lnosci regulacie zawarte w ustawie z dnia
22 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych
oraz nadzorze publicznym (Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649 z p6zn. zm.) oraz postanowien uchwalonego przez Rade Nadzorczg
wewnetrznego aktu ,Regulamin w sprawie dokonywania wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego Spdtki jednostkowego i skonsolidowanego”, ktory okresla sposob i tryb postepowania Zarzadu i Rady Nadzorczej
Emitenta przy wyborze biegtego rewidenta. Wybér biegtego rewidenta od momentu powotania pod koniec 2012 roku KOMITETU
AUDYTU przy Radzie Nadzorczej dokonywany jest z uwzglednieniem rekomendacji tego Komitetu.

KOMITET AUDYTU

W okresie od 27.11.2009 roku do dnia 10.10.2012 roku Rada Nadzorcza Emitenta sktadajaca si¢ z nie wiecej niz
5 czlonkéw nie powotywata Komitetu Audytu, a zadania komitetu audytu okreslone w Art.86 ust.7 Ustawy z dnia 22 maja
2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz
nadzorze publicznym (Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649 z p6zn. zmianami) realizowata poprzez wigczenie tych zadan do zadan
Rady Nadzorczej, ktdre ujete zostaty w Regulaminie Rady Nadzorczej Spétki (§ 4 punkt 4 Regulaminu Rady Nadzorcze)).

Rada Nadzorcza nowej kadencji, ktéra powotana zostata przez ZWZA w dniu 27.06.2012r. w 7 osobowym skfadzie,
w wykonaniu obowigzku wynikajacego z Art.86 ust.1 cyt. wyzej Ustawy z dnia 22 maja 2009 r., podjeta na posiedzeniu
w dniu 10 pazdziernika 2012 r. uchwate nr 09/VI1/2012 o powotaniu 3 osobowego Komitetu Audytu Rady Nadzorcze;.
Komitet Audytu petni funkcje konsultacyjno - doradcze dla Rady Nadzorczej i wspiera Rade Nadzorczg w wykonywaniu jej
statutowych obowigzkéw kontrolno — nadzorczych. Na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 10.12.2012 roku zatwierdzony
zostat ,Regulamin Komitetu Audytu Rady Nadzorczej KOPEX S.A.", ktdrego tre$¢ zamieszczona zostata na stronie
korporacyjnej Emitenta pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie ” /,Lad korporacyjny”. Regulamin
Komitetu Audytu okre$la szczegdtowy sposéb organizacji, zadania i tryb dziatania Komitetu Audytu.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:

a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej w Spétce i jej grupie kapitatowej;

b) monitorowanie rzetelnosci informacii finansowych przedstawianych przez Spétke;

c) monitorowanie skutecznosci funkcjonowania systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania
ryzykiem w Spoice;

d) dokonywanie przegladu ofert dot. badania sprawozdan finansowych i wydawanie Radzie Nadzorczej rekomendacii
dotyczacych wyboru audytora, oraz formutowanie opinii i uwag, co do warunkéw i wysokoSci wynagrodzenia
wybieranego audytora zewnetrznego,

e) monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej w tym spotkania z biegtym rewidentem w celu oméwienia
charakteru i zakresu przegladu péirocznego i badania rocznego sprawozdan finansowych, a takze wynikdw, wnioskow
i uwag biegtego rewidenta z przegladu pétrocznego i badania rocznego sprawozdan finansowych;

f) monitorowanie niezaleznosci i obiektywizmu biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych;

g) kontrolowanie charakteru i zakresu ewentualnych innych ustug zlecanych wybranemu biegtemu rewidentowi;

h) badanie powodéw rezygnacji z ustug biegtego rewidenta;

i) analizowanie relacji Spdtki z podmiotami powigzanymi wchodzacymi w skiad grupy kapitatowej, a w szczegdlnosci
rekomendowanie Radzie Nadzorczej decyzji odnosnie zawarcia przez Spdtke znaczacej umowy z podmiotem
powigzanym z grupy kapitatowej.

Odnosnie zasad funkcjonowania Komitetu Audytu w Regulaminie postanowiono, iz posiedzenia Komitetu Audytu odbywajg
sie, co najmniej raz na kwartat, w terminach ustalonych przez Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczacego Komitetu
Audytu. Posiedzenia Komitetu Audytu mogq by¢ zwotywane z inicjatywy kazdego z cztonkéw Komitetu Audytu lub innego
cztonka Rady Nadzorczej, a takze na wniosek Zarzadu, biegtego rewidenta, audytora wewnetrznego.
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5. INFORMACJA UZUPELNIAJACA

5.1. OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI

Sytuacja finansowa Grupy Kapitatowej na 31.12.2012 r. przedstawia si¢ nastepujaco:
e stan zobowigzan kredytowych i pozyczek na dzien 31.12.2012 r. wynosit 718.826 tys. zt.,
o stan $rodkéw pienieznych na dzien 31.12.2012 r. wynosit 81.583 tys. zt.

Grupa w roku 2012 skutecznie zarzadzata zasobami finansowymi, tak aby zapewni¢ ptynng obstuge finansowg zobowigzan
handlowych oraz pozostatych zobowigzar finansowych.

W tym celu spotki z Grupy wykorzystywaty wtasne $rodki pieniezne, wypracowany zysk i amortyzacje, uzyskane dywidendy,
jak réwniez korzystaty z finansowania zewnetrznego (kredyty, pozyczki, leasingi).

Grupa Kapitalowa KOPEX na realizacje przyjetych celow posiada miedzy innymi wielocelowe limity kredytowe
w wysokosci 947 min zt.

W roku 2012 nastapity sptaty kredytow i pozyczek w wysokoSci 232.561 tys. zt. Grupa na biezaco reguluje kredytowe
zobowigzania odsetkowe wobec bankéw. W Grupie Kapitatowej nie wystepujg przeterminowane zobowigzania publiczno-
prawne. Zakupy finansowych aktywéw sfinansowane zostaty czesciowo $rodkami wilasnymi oraz czesciowo przez
finansowanie zewnetrzne.

Intensywnie prowadzona byta windykacja nalezno$ci przeterminowanych, na biezaco monitorowano i odzyskiwano ptatnosci
kontraktowe.

Wystepujace nadwyzki Srodkéw pienieznych lokowane byty w bankach (lokaty typu overnight).
Monitorowane sg na biezaco wskazniki ptynnosci i zadtuzenia tak, aby zachowa¢ je na bezpiecznym poziomie.

W roku 2012, celem redukcji zadtuzenia netto w Grupie Kopex, kluczowe spétki opracowaty ,Program Optymalizacji Majatku
Trwatego i Obrotowego”, ktéry przewiduje w latach 2012 — 2015 znaczne obnizenie poziomu zadtuzenia netto.

Cel ten zostanie osiggniety dzieki:

1) uptynnieniu nieproduktywnego majatku trwatego (nieruchomosci, grunty, urzadzenia itd.),

2)  sprzedazy / zagospodarowaniu istniejacych zapaséw materiatéw i wyrobdw gotowych,

3)  przyspieszeniu cyklu inkasa naleznosci.

Pierwsze istotne i wymierne efekty wdrozenia i realizacji w/w programoéw obserwowane beda na koniec 2013r.

Spotki z Grupy Kapitatowe] sporzadzajg i aktualizujg w okresach miesiecznych przewidywany cash-flow na okres
6 miesiecy, ktdry pozwala elastycznie reagowa¢ na biezace i przyszle potrzeby finansowe poszczegoinych spotek
z Grupy.

Warunki kosztowe uzyskiwanych linii kredytowo-gwarancyjnych sg wynikiem indywidualnych negocjacji zmierzajacych do
mozliwie najnizszych obcigzen finansowych. Warto podkreslic, iz Grupa Kapitatowa zabezpieczyta na okres trzech lat
(do 2014r.) korzystne warunki cenowe w jednym z bankéw finansujacych.

Dobry standing finansowy Grupy (monitorowany i oceniany na biezaco przez banki finansujgce) pozwala Spdtkom
z Grupy korzysta¢ w dotychczasowym stopniu z finansowania zewnetrznego pomimo zaistniatego ogélno$wiatowego
kryzysu finansowo-gospodarczego.

W trakcie roku 2012 nastapito objecie przez Spotke Kopex imiennych obligacii serii 51, 57, 62, 73, 78 emitowanych przez
Katowicki Holding Weglowy S.A. z siedzibg w Katowicach o tacznej wartosci nominalnej 121.600 tys. zt. Wykup obligacii
nastepuje poprzez Swiadczenie niepieniezne w postaci dostaw wegla, przy czym dostawy wegla w ramach transzy wykupu
obligacji serii 51 oraz 57 zostaty wykonane w 2012 roku. Objecie obligacji nr 78 zakonczyto proces obejmowania obligaci
weglowych emitowanych przez Katowicki Holding Weglowy S.A.

Spotki z Grupy zabezpieczajg sie przed ryzykiem walutowym stosujac instrumenty pochodne typu forward. Grupa prowadzi
rachunkowos$¢ zabezpieczen oraz hedging naturainy. Nie stosowata i nie stosuje transakciji spekulacyjnych.

Grupa zabezpieczyta sobie mozliwos¢ sfinansowania planowanych na 2012 r. transakcji handlowych poprzez dostepnosé
do niewykorzystanych a przyznanych przez banki linii kredytowych.

Grupa posiada wiele bankowych linii gwarancyjnych i ubezpieczeniowych, ktére pozwalajg jej bez przeszkéd ptynnie
pozyskiwa¢ gwarancje przetargowe, na zwrot zaliczki, na dobre wykonanie oraz gwarancje ptatno$ci.

Nalezy podkresli¢, iz dobry standing finansowy i jednoczesny dostep do bankowych linii kredytowych pozwala Grupie
Kapitatowej na branie udziatu w wielu krajowych i miedzynarodowych przetargach, w ktdrych jednym z warunkéw jest
odpowiednio wysoki potencjat finansowy oferenta.

W 2011r (poczawszy od 1-go czerwca 2011) w ramach spétki Kopex S.A. powstato Centrum Finansowe Grupy Kopex S.A.
W pierwszym etapie objeto ono swoimi dziataniami 9 spétek z Grupy.

Celem utworzenia centrum byta m.in. standaryzacja proceséw finansowych, obiegu dokumentéw, optymalizacja zarzadzania
kadrami finansowymi.
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Efektami przeprowadzonej centralizacji sa;

oW =

© ~

optymalizacja kosztéw finansowych,
skuteczne zarzadzanie ptynno$cig finansowa z wykorzystaniem ,cash poolingu” w Grupie,
stworzenie jednolitego wizerunku Grupy na rynkach finansowych,

optymalizacja zadtuzenia i wskaznikow finansowych,
skuteczniejsze zarzadzanie ryzykiem finansowym, kredytowym i walutowym,
mozliwo$¢ uzyskania wielocelowych,
z Grupy w oparciu o solidarng odpowiedzialno$¢,
wzmozenie dyscypliny finansowej,
szczego6towy monitoring zewnetrznych kowenantow finansowych,

9. ujednolicenie procedur finansowych w Grupie Kopex S.A.,
10. modyfikacje informatycznego systemu FK celem skuteczniejszego raportowania o stanie finanséw Grupy,
11. optymalne wykorzystanie potencjatu i do$wiadczer zawodowych kadry pracowniczej.

W roku 2012 kolejna spétka Grupy (Ryfama)

KOPEX S.A.

wieloproduktowych limitéw kredytowych w bankach dla kilkunastu spotek

zostata wigczona w obstuge Centrum Finansowego. Z poczatkiem

pazdziernika nastgpita zmiana nazwy spotki Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne S.A. na Kopex Machinery S.A.
Z jednoczesnym wchionieciem spotek Wamag S.A. i Ryfama S.A. W zwigzku z tym Centrum Finansowe dokonato scalenia

rachunkéw bankowych,

Machinery.

W roku 2013 przewiduje sie wtaczenie kolejnych spotek z Grupy w struktury Centrum Finansow Kopex S.A.

5.2.

ICH TERMINOW WYMAGALNOSCI

=) ZOBOWIAZANIA Z TYTULU KREDYTOW | POZYCZEK - STAN NA 31.12.2012

Kwota kredytu / pozyczki pozostata do sptaty

INFORMACJE O ZACIAGNIETYCH KREDYTACH, O UMOWACH POZYCZEK Z UWZGLEDNIENIEM

rozrachunkéw, limitdw kredytowo-gwarancyjnych podmiotow, ktére weszly w skiad Kopex

Nazwa (firma)

ze wskazanierr'l form; prawne’j’

Siedziba

Kwota kredytu / pozyczki wg

umowy

Czgsé

Czesé

wtys. zt.

waluta
kredytu/pozyczki

wtys. 24

wtys. zt.

waluta
kredytu/pozyczki

Warunki
oprocentowania

Termin

splaty

Zabezpieczenia

PKOBP S.A.

Katowice

110.235

PLN

56.014

22406

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

09.06.2016

cesje naleznosci

z kontraktow,
poreczenie, weksel
wiasny

PKO BP S.A.

Katowice

20.000

PLN

20.000

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

01.07.2014

hipoteka kaucyjna
na nieruchomosci +
cesja z polisy, cesja
naleznoéci z
kontraktu,
petnomocnictwo do
rachunkow
bankowych,
porecznie, zastaw
na akcjach

PKO BP S.A.

Katowice

179.000

PLN

145.699

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

01.07.2014

hipoteka kaucyjna
na nieruchomosci
+cesja z polisy,
cesja naleznosci

z kontraktu,
petnomocnictwo do
rachunkow
bankowych,
porecznie, zastaw
na akcjach

INGBSK S.A.

Katowice

36.000

PLN

35.603

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

20.07.2013

hipoteki na
nieruchomosciach,
zastaw rejestrowy
na maszynach

i zapasach
hutniczych,
petnomocnictwo do
rachunkow
bankowych, cesja
z kontraktow

Living ad

Beograd

22

RSD

22

RSD

30.06.2013

La strada Caffe

Nis.
Serbia

43

RSD

43

RSD

03.01.2013

Minholding

Nis.
Serbia

RSD

RSD

stopa NBS

weksel in blanco

Kopex Min. Fitip w likwidacji

Nis.
Serbia

1.379

RSD

1.379

RSD

bezodsetkowe

21.03.2013

PKO BP SA

Katowice

24.000

PLN

21.583

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

01.07.2014

WEKSEL "IN
BLANCO",
poreczenie cywilne
Kopex, poreczenie
wekslowe KMSA
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Kwota kredytu / pozyczki pozostata do sptaty

KOPEX S.A.

Nazwa (firma)

pozy Y y Y
ze wskazaniem formy prawnej

Siedziba

Kwota kredytu / pozyczki wg
umowy

Czesé
dtugoterminowa

Czesé

krétkoterminowa

waluta

wiys. 2 | e dytulpozyczki

wtys. zA.

wtys. zt

waluta
kredytu/pozyczki

Warunki
oprocentowania

Termin

splaty

Zabezpieczenia

ING BSK SA

Katowice

16.000 PLN

15.921

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

01.07.2014

hipoteki na
nieruchomo$ciach
KM SA, PBSz, KES
SA, zastaw
rejestrowy na
maszynach i
zapasach hutniczych
KM SA, zastaw
rejestrowy na
maszynach Famago
i Tagor,
petnomocnictwo dla
banku do
dysponowania
rachunkami
kredytobiorcow

w banku PKO BP

i ING, cesja

z kontraktow PBSZ,
Famago i Tagor

ING Bank Siski SA

Katowice

70.000 PLN

68.717

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

20.07.2013

hipoteki na
nieruchomosciach
KM SA, PBSz, KES
SA, zastaw
rejestrowy na
maszynach

i zapasach
hutniczych KM SA,
zastaw rejestrowy
na maszynach
Famago i Tagor,
pefnomocnictwo dla
banku do
dysponowania
rachunkami
kredytobiorcow

w banku PKO BP

i ING, cesja

z kontraktow PBSZ,
Famago i Tagor

DZ BANK

Warszawa

30.785 PLN

21.545

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

21.03.2015

weksel in blanco
poreczony przez
Kopex SA;
poreczenie cywilne
firmy Kopex,
zastawy rejestrowe
KM SA i Tagor

DZ BANK

Warszawa

28.195 PLN

12.130

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

12.05.2014

weksel in blanco,
poreczenie na kwote
34 min PLN, cesja
wierzytelnosci

z kontraktu, zastaw
rejestrowy

PKO BP

Warszawa

98.000 PLN

84.342

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

30.11.2013

weksel in blanco
poreczony przez
Kopex SA,
poreczenie cywilne
Kopexu, zastawy
rejestrowe ZZM

i Tagoru

PKO BP

Warszawa

20.000 PLN

20.000

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

30.11.2013

ING BSK SA

Bytom

17.500 PLN

11.537

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

hipoteki na
nieruchomosciach
KM SA, PBSz, KES
SA, zastaw
rejestrowy na
maszynach

i zapasach
hutniczych KM SA,
zastaw rejestrowy
na maszynach
Famago i Tagor,
petnomocnictwo dla
banku do
dysponowania
rachunkami
kredytobiorcow

w banku PKO BP
iING, cesja

z kontraktow PBSZ,
Famago i Tagor

PKO BP SA

Bytom

8.000 PLN

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

weksel wlasny,
poddanie sie
egzekucji,
poreczenie KM SA
i KOPEX SA

PKO BP SA

Gliwice

21.884 AUD/PLN

12.158

2.862

AUD/PLN

1M LIBOR AUD
+MARZA

30.06.2016

poreczenie KOPEX,
zastaw rejestrowy
na mat .hutniczych
KM SA
(znajdujacych sie

w Tagor), cesja

z polisy
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Kwota kredytu / pozyczki pozostata do sptaty

KOPEX S.A.

Nazwa (firma)

pozy Y y Y
ze wskazaniem formy prawnej

Siedziba

Kwota kredytu / pozyczki wg
umowy

Czesé
dtugoterminowa

Czesé
krétkoterminowa

waluta

wiys. 2 | e dytulpozyczki

wtys. zA.

wtys. zt

waluta
kredytu/pozyczki

Warunki
oprocentowania

Termin

splaty

Zabezpieczenia

PKO BP SA

Gliwice

30.615 PLN

30000

PLN

PKO BP SA

Gliwice

70.389 PLN

30378

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

30.06.2014

weksel wiasny,
petnomocnictwo do
rachunku w ING,
poreczenie KOPEX,
hipoteka faczna na
nieruchomosciach
Tagor SA
w Tarnowskich
Gorach i Zabrzu
wraz z cesja z polisy

ING BSK SA

Gliwice

16.000 PLN

4017

PLN

ING BSK SA

Gliwice

31.500 PLN

29.109

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

30.04.2015

20.07.2013

hipoteki na
nieruchomosciach
KM SA, PBSz, KES
SA, zastaw
rejestrowy na
maszynach
i zapasach
hutniczych KM SA,
zastaw rejestrowy
na maszynach
Famago i Tagor,
petnomocnictwo dla
banku do
dysponowania
rachunkami
kredytobiorcow
w banku PKO BP
iING, cesja
z kontraktow PBSZ,
Famago i Tagor

BNP Paribas Bank Polska S.A.

Katowice

7.150 PLN

6.322

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

01.03.2013

weksel whasny in
blanco, zastaw
rejestrowy na
zapasach i cesja
praw z polisy
ubezpieczeniowej,
hipoteka kaucyjna
na nieruchomosci,
cesja praw z polisy
ubezpieczeniowej
nieruchomosci,
cesja naleznosci

PKO BP SA

Rybnik

7.080 PLN

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

21.000 PLN

21.000

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

18.08.2013

weksel whasny in
blanco, poreczenie
cywilne udzielone
przez KOPEX SA,
petnomocnictwa do
rachunkow
bankowych

PKO BP SA

Rybnik

10.939 PLN

3561

3.053

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

28.02.2015

przelew
wierzytelnosci,
poreczenie cywilne
KOPEX SA

PKO BP SA

Rybnik

21.667 PLN

6019

7222

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

31.10.2014

przelew
wierzytelnosci,
poreczenie cywilne
KOPEX SA

BRE Bank SA.

Katowice

3.000 PLN

1053

1.062

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

05.01.2015

przelew
wierzytelnosci,
poreczenie cywilne
KOPEX SA

ING BSK SA

Gliwice

12.000 PLN

3395

3.937

PLN

WIBOR 1M
+MARZA

30.04.2015

petnomocnictwo do
dysponowania
$rodkami na
rachunku biezacym
KMSA w ING

REL IBIS Sp.z 0.0.

Warszawa

5.197 PLN

650

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

28.02.2013

2 weksle wiasne in
blanco/Porgczenie
Kopex S.A.
| pefnomocnictwo do
dysponowania

WFOSIGW

Katowice

2201 PLN

1468

891

PLN

3%

15.12.2015

gwarancja bankowa
1 min z.., porgczenie
cywilno-prawne
KOPEX S.A.
1,5minzt.

WFOSIGW

Katowice

1.003 PLN

451

PLN

3%

31.03.2013

blokada lokaty na kwote
622,000,00 z

Reiffeisen Bank Polska SA

Warszawa

12.000 PLN

4.596

PLN

WIBOR 1M
+ MARZA

09.11.2013

weksel , petnomocnictwo
do rachunku ,

BRE Bank SA

Warszawa

10.000 PLN

4.617

PLN

Wibor O/N
+MARZA

31.01.2013

weksel , petnomocnictwo
do rachunku ,
poreczenie KOPEX SA

Standard Bank of South Aftica

RPA

4142 ZAR

4.060

ZAR

MARZA
w zaleznosci od
kwoty
wykorzystanego
limitu

Hipoteka

Razem

946.930

148.063

570.763

Na dzieri publikacji niniejszego sprawozdania finansowego pozyczke 650 tys. zt. sptacono w umownym terminie.
Termin sptaty kredytow bankowych na taczng kwote 10.939 tys. zt. przediuzono do 02.05.2013r. (6.322 tys. zt)
oraz do 31.01.2014r. (4.617 tys. zt). Termin sptaty pozyczki na kwote 451 tys. zt jest renegocjowany.
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53. WYKAZ ZOBOWIAZAN WARUNKOWYCH

Zwiekszenia (+)

Stan na 31.12.2012 S
Zmniejszenia (-)

Stan na 31.12.2011

Zobowiazania warunkowe razem, w tym: 86.028 -48.959 134.987

1. Na rzecz jednostek powigzanych - -

2. Na rzecz pozostatych jednostek 86.028 -48.959 134.987
- udzielonych gwarancii i poreczen 78.906 -48.421 127.327
- wystawionych weksli 7.122 538 7.660

Roszczenia i sprawy sporne

W dniu 8 i 11 stycznia 2010 roku zostaty doreczone do Kopex S.A. przez Sad Okregowy w Katowicach nizej wymienione
odpisy pozwow:

a) pozew wniesiony przez Fazos S.A. w sprawie 0 zapfate przeciwko spotkom Kopex S.A. i Tagor S.A. (jednostka posrednio
zalezna). Warto$¢ przedmiotu sporu w pozwie okreslona zostata na kwote 51.876 tys. zt.

b) pozew wniesiony przez Fazos S.A. w sprawie 0 zapfate przeciwko spotkom Kopex S.A. i Tagor S.A. (jednostka posrednio
zalezna). Warto$¢ przedmiotu sporu w pozwie okre$lona zostata na kwote 22.207 tys. zt. Dnia 29 marca 2013r. Sad
Okregowy w Katowicach ogfosit w niniejszej sprawie wyrok, mocg ktdrego oddalit w catosci powodztwo. Wyrok jest
nieprawomocny. Powodowej spétce przystuguje prawo wniesienia wzgledem niego apelacji do Sadu Apelacyjnego
w Katowicach.

c) pozew wniesiony przez Famur S.A. przeciwko Kopex S.A. w sprawie o zaptate kwoty 41.532 tys. zt. W dniu 26 kwietnia
2012r. Sad Okregowy w Katowicach, rozpatrujgc sprawe z powddztwa spétki FAMUR S.A. w Katowicach przeciwko
Emitentowi o zapfate kary umownej, wydat wyrok, mocg, ktérego zasadzit od KOPEX S.A. kwote 40.262 tys. zt. wraz
ustawowymi odsetkami oraz kosztami procesu. W pozostatej czeSci powodztwo zostato oddalone. Zarzad KOPEX S.A.
skorzystat z przystugujacego mu prawa do wniesienia apelacji od wyroku, jednak Sad Apelacyjny w Katowicach w dniu
8 listopada 2012 roku oddalit apelacje Emitenta i utrzymat w mocy wyrok wydany w przedmiotowej sprawie przez Sad
Okregowy w Katowicach w dniu 26.04.2012 r.

W wykonaniu prawomocnego wyroku Sadu Apelacyjnego w dniu 9.11.2012 r. Emitent uregulowat na rzecz Famur S.A. kwote
56.048 tys. zt., obejmujacq kwote gtowna, odsetki oraz zwrot kosztow procesu. W dniu 1 marca 2013r. w Sadzie
Apelacyjnym w Katowicach KOPEX S.A. ztozyt skarge kasacyjng wzgledem wyroku tego sadu z dnia 8 listopada 2012r.
Wedtug stanowiska Kancelarii Prawnej reprezentujacej Kopex S.A. i Tagor S.A. prawdopodobiefstwo uwzglednienia przez
sqd roszczenia FAZOS i zapfate kwot opisanych w punkcie a) jest nizsze niz prawdopodobiefistwo jego oddalenia, ze
wzgledu na brak umownych podstaw do ich formutowania oraz brak adekwatnego zwigzku przyczynowo-skutkowego.
W zwigzku z tym KOPEX S.A. w oparciu o przepisy MSR 37 uznal, iz nie istnieje obecny obowigzek wynikajacy z przesztych
zdarzen i nie utworzyt rezerwy.

54.  INFORMACJE O LACZNEJ WARTOSCI WYNAGRODZEN | NAGROD WYPLACONYCH LUB NALEZNYCH
DLA 0SOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH EMITENTA W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA
ORAZ INFORMACJE O WARTOSCI WYNAGRODZEN | NAGROD OTRZYMANYCH Z TYTULU PELNIENIA
FUNKCJI WE WLADZACH JEDNOSTEK ZALEZNYCH, WSPOLZALEZNYCH | STOWARZYSZONYCH
W 2012 ROKU (NETTO)

Wynagrodzenia o0s6b Nadzorujacych oraz Zarzadzajacych Emitentem zostaly zamieszczone w punkcie 16.
Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej Kopex S.A.

5.5. OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZAMIERZEN INWESTYCYJNYCH, W TYM INWESTYCJI
KAPITALOWYCH, W POROWNANIU DO POSIADANYCH SRODKOW, Z UWZGLEDNIENIEM
MOZLIWYCH ZMIAN W STRUKTURZE FINANSOWANIA TEJ DZIALALNOSCI W 2012 ROKU

W roku 2013 Grupa Kapitatowa KOPEX przewiduje realizacje nastepujacych inwestycii:
e budynki, nieruchomosci, maszyny i urzadzenia = 162 min zt.,

e nowe produkty i przedsigwzigcia = 8 min zt.,

e warto$ci niematerialne = 8 min zt.,

e pozostate = 9 min zt.

Powyzsze inwestycje finansowane beda ze $rodkéw wiasnych Spdtek oraz z zewnetrznych Zrodet finansowania (kredyty
bankowe).
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5.6.

5.7.

UMOWY UBEZPIECZENIA GRUPY KOPEX S.A. - stan na 31.12.2012

ubezpieczenie mienia - PZU S.A., ERGO Hestia S.A., TUIR AXA S.A., TUIR ALLIANZ POLSKA SA,
ubezpieczenie OC prowadzonej dziatalnosci i posiadanego mienia - TUIR AXA S.A.,

ubezpieczenie OC Cztonkéw Wiadz Spétki - TUIR ALLIANZ POLSKA S.A.,

ubezpieczenie OC pomiotdw uprawnionych do wykonywania dziatalno$ci ustugowej w zakresie prowadzenia ksiag
rachunkowych i czynno$ci doradztwa podatkowego - PZU S.A.,

ubezpieczenie budowlano-montazowe - TUIR WARTA S.A.; TUIR ALLIANZ POLSKA S.A,,

ubezpieczenie kosztdw leczenia i NNW pracownikow na delegacjach oraz na kontraktach zagranicznych - ERGO
HESTIASA,

ubezpieczenie nastepstw nieszczesliwych wypadkdw NNW na terytorium RP - ERGO HESTIA S.A,,
ubezpieczenie mienia w transporcie (cargo) - ERGO HESTIA S.A.,

ubezpieczenie OC oséb wykonujacych czynnosci dozoru gorniczego - ERGO Hestia S.A.,

ubezpieczenie OC przewoznika w ruchu krajowym i miedzynarodowym - TUIR WARTA S.A.,

ubezpieczenia komunikacyjne - TUIR WARTA S.A., ERGO HESTIA S.A;; TUIR ALLIANZ POLSKA S.A;
BENEFIA TU S.A. VIENNA INSURANCE GROUP.

ISTOTNE CZYNNIKI RYZYKA | ZAGROZEN.

CHARAKTERYSTYKA ZEWNETRZNYCH | WEWNETRZNYCH CZYNNIKOW ISTOTNYCH DLA ROZWOJU
GRUPY KAPITALOWEJ. OCENA CZYNNIKOW NIETYPOWYCH MAJACYCH WPLYW NA WYNIK

Z DZIALALNOSCI ZA ROK OBROTOWY 2012

Istotne czynniki ryzyka i zagrozen przedstawione zostaty w ponizszej analizie SWOT

SZANSE ZAGROZENIA
e Wzrost zapotrzebowania na kompleksowe dostawy i ustugi e Szybko postepujaca konsolidacja gtéwnych konkurentow Spétki;
wynikajace z rozwoju gornictwa gtebinowego na rynku krajowym e Odczuwalny brak specjalistow w typowych zawodach
i miedzynarodowym; przemystowych;
e  Zainteresowanie na wielu rynkach dalsza eksploatacjg gtebinowg . Roztozenie w czasie procesu zwrotu naktadéw poniesionych na
kopalr odkrywkowych; produkcje, dostawy i rozruch systeméw i koniecznosé
e  Zainteresowanie projektami typu feasibility study w zakresie znaczacego prefinansowania;
przemystu wydobywczego; e Luka pokoleniowa wsrod wykwalifikowanych gornikow
e  Zapotrzebowanie na ustugi gérnicze, takze zwigzane z wydobyciem w Polsce;
soli i innych mineratow; . Umacnianie sie pozyciji firm konkurencyjnych polskich
e Znaczny wzrost jakosciowy polskich produktow przemystowych i zagranicznych;
oraz ich atrakcyjnos¢ cenowa; e Zmiany w przepisach prawnych i podatkowych;
. Szersze otwarcie na dziatalno$¢ polskich przedsiebiorstw na o Wzrost kosztéw pracy / wynagrodzen;
rynkach $wiatowych; e Wzrost cen energii elektrycznej;
. Wzrost naktadéw i wymagan zwiazanych z ochrong $rodowiska; . Rosnaca konkurencja na rynkach $wiatowych oraz krajowym;

. Ryzyko prowadzenia prac w zmieniajacych sie warunkach
gérniczo-geologicznych;

. Opdznienia w harmonogramach realizacji niektorych uméw;

o Wysokie bariery wejécia na niektore rynki;

e Wzrost kosztow zwigzanych z odtwarzaniem posiadanego
zaplecza produkcyjnego;

. Istniejace granice wykorzystania posiadanych mocy
produkcyjnych;

o Wystepujacy obecnie kryzys gospodarczo-finansowy;

e Duze, nieprzewidywalne wahania kursow walut;

e Ograniczenie akcji kredytowej bankoéw wraz ze wzrostem kosztu
pozyskania zewnetrznego finansowania.
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MOCNE STRONY SLABE STRONY
. Dostep do zaplecza produkcyjnego zapewniajacego . Rozproszenie aktywow Spotki;
kompleksowos¢ oferty handlowej; e Zbyt niski potencjat rezerwowej kadry pracowniczej na
. Ugruntowana pozycja i marka firmy w kraju i zagranica; realizowanych projektach ustugowych za granica;

o Wejscie w nowe obszary zbytu, ktére wymagaja zaawansowanych e Znaczne uzaleznienie wartosci przychodow od koniunktury
technologii; w branzy gérniczej wegla.

. Dywersyfikacja geograficzna oferowanych produktéw
i Swiadczonych ustug,

. Stato$¢ wspdtpracy z klientami;

. Korzystna struktura wtascicielska zapewniajaca przejrzysta
strategie rozwoju Grupy Kapitatowej;

. Stabilna sytuacja finansowa;

. Ogromne doswiadczenie w prowadzeniu duzych projektow
inwestycyjnych na catym $wiecie;

e Zdywersyfikowany portfel oferowanych produktéw i ustug;

. Dobre zorientowanie w potrzebach kontrahentéw zagranicznych i
mozliwosciach produkcyjnych polskiego przemystu budowy maszyn
gérniczych;

. Dos$wiadczenie w pozyskiwaniu zrodet finansowania i budowaniu
trade finance dla projektow inwestycyjnych;

. Doswiadczenie w skutecznym ograniczeniu ryzyka kursowego.

RYZYKO WALUTOWE

Spotki z Grupy narazone sg na ryzyko walutowe gtéwnie z tytutdw wynikajacych z prowadzonej dziatalnosci podstawowe;
tj. transakciji sprzedazy i zakupu towaréw i ustug w walutach obcych (gtéwnie w EUR, USD i CZK).

Gtéwnymi instrumentami finansowymi zabezpieczajacymi ryzyko walutowe sg terminowe transakcje walutowe typu forward
oraz opcje.

Dla ograniczenia ryzyka walutowego zgodnie z przyjeta przez Grupe strategiq stosuje sie procedure zabezpieczania
rzeczywistych przeptywow finansowych.
Grupa nie zawiera transakciji spekulacyjnych.

Grupa w roku 2005 przyjeta ,Strategie zabezpieczenia ryzyka walutowego oraz stép procentowych”, zgodnie z ktdrg
dokonywane sg transakcje zabezpieczenia ryzyka kursowego (w stosunku do kursu walutowego przyjetego w kalkulacii
ofertowej) z chwilg podpisania kontraktu handlowego, a w przypadku kontraktéw dotyczacych obrotu weglem/energig
elektryczng z chwilg ztozenia zlecenia wysylki towaru /zakupu energii.

Grupa stosuje rachunkowos$¢ zabezpieczen (szczegdtowy opis w zasadach rachunkowosci) oraz hedging naturainy.

Na dzien 31.12.2012 r. Grupa posiadata otwarte zabezpieczajace pozycje walutowe w wysokosci:
e  3.761tys. USD,
e 68206 tys. EUR,
e  6.208 tys. AUD,
o 251.700 tys. CZK.

Warto§¢ godziwg w/w zawartych transakcji terminowych na dzier 31.12.2012r. szacowano na tgczng kwote:

14.017 tys. zt. (dodatnia wartos¢), z tego +2.745 tys. zt. stanowity zrealizowane fransakcje zabezpieczajace utrzymywane
w kapitatach wiasnych do momentu zaj$cia planowanej transakcji zabezpieczanej, a +11.272 tys. zt. (dodatnia warto$¢)
stanowity wyceny niezrealizowanych transakcji wg modeli wycen stosowanych przez banki, w ktérych transakcje te zawarto.

Na dodatnig warto$¢ godziwg 14.017 tys. zt. sktadajq sie:
— kwota +7.550 tys. zt. (dodatnia warto$¢) zostata ujeta jako aktualizacja kapitatéw wiasnych (z tego +2.745 tys. zt.
stanowity zrealizowane, a +4.887 tys. zt. stanowity niezrealizowane transakcje),
— kwota +6.386 tys. zt w rachunku zyskéw i strat, z czego +3.117 tys. zt. dotyczy transakcji, dla ktérych prowadzona
jest rachunkowos¢ zabezpieczen.
Kwota -81 tys. zt. przypadajgca na udziaty niekontrolujace zostata wytaczona z konsolidacii.

Dodatnia wycena na 31.12.2012 r. transakcji zabezpieczajacych spotek z Grupy dokonana zostata przez banki w oparciu
o kurs spot USD 3,0996; EUR 4,0882; AUD 3,2183; CZK 0,1630.
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58.

PERPEKTYWY ROZWOJU EMITENTA | GRUPY KAPITALOWEJ

RYNEK KRAJOWY - 2012 ROK

Rok 2012 roku charakteryzowat si¢ dla podmiotow Grupy kontynuacjq wzrostu sprzedazy osiggnietego w roku 2011.
W szczegdlnosci wzrost ten dotyczyt obrotéw na rynku krajowym oraz na rynku rosyjskim.

Znaczaca, krajowa sprzedaz Grupy Kapitatowej w segmencie maszyn i urzadzen dla gornictwa podziemnego realizowana
w 2012 roku to:

w dziedzinie kombajnéw:

o dzierzawy kombajnéw $cianowych typu KSW-880EU, KSW-460NE oraz KSW-475 do kopalh wegla kamiennego.
Na koniec roku 2012 w dzierzawie na rynku polskim znajdowato sie 79 kombajnéw Scianowych,

o remonty kombajndw $cianowych i dostawy czesci zamiennych,

o sprzedaz na rynku krajowym kombajnu chodnikowego KTW-200,

e dzierzawa kombajnéw chodnikowych po remoncie,

w dziedzinie przeno$nikéw:
o zrealizowano 10 duzych dostaw systemoéw przenosnikdw zgrzebtowych za kwote ponad 51 min zt.,
o wykonano szereg dostaw cze$ci zamiennych,

w dziedzinie obuddéw zmechanizowanych:

o dostawa elementdw hydrauliki sitowej do obudéw zmechanizowanych typu Tagor,

o kontrakt w ramach konsorcjum z firmg Pumar na dostawe nowych sekcji obudéw zmechanizowanych dla kopalni
wegla kamiennego Kompanii Weglowej,

o dostawa czesci zamiennych do obudéw do kopaln KW S.A.,

o dostawy stojakéw ciernych Valent,

o dostarczono w sumie 840 sekcji obudéw zmechanizowanych do réznych odbiorcdw na rynku krajowym,

w dziedzinie wyposazenia elektrycznego przeznaczonego dla gérnictwa podziemnego:

kontynuowano sprzedaz wyposazenia elektrycznego do $cian strugowych i komplekséw $cianowych,
budowa powierzchniowej stacji odmetanowania wraz z infrastruktura,

dostawa wyposazenia elektrycznego dla dwoch komplekséw chodnikowych z kombajnem KTW-200,
dostawa urzadzen do kompleksu $cianowego 3,3 kV dla KWK Murcki — Staszic,

dostawa stacji transformatorowych,

serwis urzadzen,

w dziedzinie ustug gdrniczych realizowano nastepujace gtowne kontrakty:

o wykonanie rury szybowej oraz dwustronnego wlotu szybu 1Bzie dla JSW SA KWK Borynia - Zofidwka Ruch
Zofiowka,

o wydtuzenie i uruchomienie wyciggu szybowego szybu | dla KWK Budryk,

e modernizacja gérniczego wyciagu szybowego szybu Il dla KWK Pnidwek, - zlecenie zakohnczone w 2012,

e modernizacja gbrniczego wyciggu szybowego szybu Piotr dla KWK Mystowice-Wesota,

e prace zwigzane z budowg kopalni Polanka,

w dziedzinie produkcji i dostaw systeméw dla gérnictwa odkrywkowego i przemystu:

o zrealizowano dostawe i montaz koparki wielonaczyniowej kotowej KWK1500.1 dla KWB Turdw,

e zaprojektowano, wykonano i zmontowano samojezdny, gasienicowy, obrotowy przeno$nik tasmowy w PGEGIK
oddz. Turdw,

o dostawa dzwigdéw ramowych i wciggarki dla AXTech sp. z. 0.0.,

o budowa nowej wsadnicy ,pod klucz” dla WZK Vctoria S.A. w Watbrzychu,

Znaczace dostawy z punktu widzenia rozwoju oferty Grupy KOPEX to:

uruchomienie w petni zautomatyzowanego kompleksu Scianowego dla Scian niskich na KWK Pniéwek. Kompleks ten jest
w pefni projektem specjalistow z firm Grupy Kapitalowej Kopex. Umozliwia operowanie catym systemem
Z bezpiecznego miejsca, tj. kabiny aparaturowej w chodniku pods$cianowym, bez koniecznej obecnosci zatogi
w pracujacej Scianie. Bedzie on jedng z najlepszych propozycii nie tylko w Polsce ale réwniez na rynkach zagranicznych,
zaprojektowanie, wyprodukowanie i instalacja systemu $cianowego alternatywnego dla systeméw strugowych firmy
BUCYRUS. System $cianowy z aktywng gtowicq urabiajacg o nazwie MIKRUS ma szanse sta¢ si¢ istotng alternatywq
wybierania $cian niskich i bardzo niskich tam, gdzie zastosowanie systemoéw strugowych jest nieekonomiczne lub wrecz
niemozliwe.
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W 2013 roku spodziewane jest zakoniczenie testowej eksploatacji kompleksu dla $cian niskich typu MIKRUS.
Po uwzglednieniu wnioskéw z eksploatacji i dokonanych korektach projektowych system ten bedzie wydtuzony do peinej
dtugosci Sciany 250 metréw i zainstalowany juz na roboczo w jednej z wybranych kopalh JSW S.A.

RYNKI ZAGRANICZNE

Rosja

W pierwszych kwartatach 2012 utrzymata sie tendencja do organizacji przetargéw na wyposazenie kompleksowe petnych

systemdéw $cianowych na rynku Federacji Rosyjskiej — najwazniejszym z perspektywy historycznej rynku zagranicznym firm

Grupy Kopex. Tam réwniez odnotowano tendencje do zamdwien o charakterze kompleksowym.

Dos¢ wysokg dynamikg wzrostowg cechowata sie réwniez sprzedaz na tym rynku poszczegdlnych maszyn i urzadzen

produkowanych przez podmioty Grupy Kopex. Do gtéwnych kontraktéw naleza;

e dostawa kombajnu $cianowego typu KSW-1140EZ dla spétki JUZHKUZBASSUGOL dla kopalni ,Atardinska” oraz
kombajnéw typu KSW-460 NE dla kopalni ,Intinska” i kopalni ,Pofosuchirska”,

e dostawa systemow przenosnikow zgrzebtowych.

Perspektywy na 2013 rok sg obiecujgce. Przewidywane jest pozyskanie kilku zlecer na budowe komplekséw $cianowych,
a takze na kombajny $cianowe, chodnikowe, przeno$niki i obudowy zmechanizowane.

Chinska Republika Ludowa

Rynek chinski, mimo ze w dziedzinie wzrostu wydobycia koryguje wczesniejsze prognozy, jest jednym ze strategicznych
kierunkéw sprzedazy Grupy Kopex. Dobrze rozwija sie sprzedaz nowoczesnych kombajnéw $cianowych klasy
KSW-1500EU poprzez struktury spotki TAGAO. Perspektywom znacznego rozwoju tej sprzedazy sprzyja reorganizacja
gérnictwa chirskiego. Zjednoczenie Xinwen weszto w roku 2011 w nowg, strukture integrujaca sze$¢ podobnych zjednoczen
w tej prowincji o nazwie Shandong Energy Group, w ktérej Tagao stato sie czescig Shandong Machinery Group - zaplecza
technicznego wspomnianej grupy energetyczno-weglowej. Wraz z dostawa ostatniej jednostki kombajnu, partnerzy chinscy
rozpoczeli rozmowy 0 poszerzeniu zakresu wspotpracy o systemy przeno$nikow zgrzebtowych Grupy Kopex.

KOPEX prowadzi rozmowy dot. dostawy kombajnéw do poktadéw o bardzo duzym nachyleniu (rzedu 40-43 stopni),
w ktdrych panujg bardzo specyficzne warunki eksploatacyjne.

W Il kwartale 2012 KOPEX otworzyt swoje biuro w prowincji Shanxi, 2-giej pod wzgledem wydobycia wegla prowinci
w Chinach, w ktdrej roczne wydobycie wegla ksztattuje si¢ na poziomie 700 min t. Potencjalni kontrahenci sg zainteresowani
dostawami kombajnéw KSW-1500EU oraz kombajnami KSW-460NE1. Prowadzone sg prace zmierzajace do utworzenia
wiasnego centrum serwisowo-remontowego.

Serbia / Bo$nia Hercegowina

W ramach linii kredytowej z Europejskiego Banku Odbudowy i Rozwoju na potrzeby inwestycyjne - kopalnia Kolubara
wybrata oferte Grupy Kopex na dostawe systemu przenosnikéw tasmowych B2000.

Dla realizacji tego zadania utworzono konsorcjum firm Grupy Kopex w sktadzie Kopex, Kopex Famago i Kopex Machinery.
W IV kwartale 2012 roku Kopex rozpoczat dostawe zakontraktowanego kompletnego kompleksu zmechanizowanego dla
kopalni Banovici w Bosni.

Perspektywy na 2013 rok:
o realizacja podpisanego kontraktu na projekt, wykonawstwo, instalacje i wdrozenie kompleksu przenosnikéw dla
kopalni odkrywkowej Kolubara w Serbii,
o rozstrzygniecie przetargu na dostawe kompleksu zmechanizowanego na kopalnig¢ BREZA.

Argentyna

Kopex jest réwniez obecny na dobrze rozwijajgcym sig gorniczym rynku argentynskim i w 2012 roku rozpoczat realizacje
kolejnych projektéw dla klienta argentynskiego z Rio Turbio (Patagonia). W 2013 roku realizowane bedg dostawy
m.in. kolejnego kompleksu $cianowego dla tegoz klienta i Kopex stanie sie najwiekszym zagranicznym dostawcg maszyn
i systeméw gérniczych w Argentynie (3 petne kompleksy zmechanizowane). Zakres dostaw zostanie poszerzony
o przenos$niki tasmowe i kombajny chodnikowe z kompletnym osprzetem i urzadzeniami odstawy przodkowe;.
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Niemcy

W roku 2012 zrealizowano nastepujace kontrakty:
e portale oraz konstrukcja urzadzenia do zatadunku statkéw — projekt CEREJRON, portal obrotowy, komunikacja
wiezy i komunikacja portalu obrotowego dla FAM Magdeburg,
o konstrukcje ram i wozkow dzwigu MM Y550 dla Concentra Procurement GmbH,
e elementy turbiny, rura ssaca, dla Andritz Hydro GmbH,
e obudowa dla Siemens AG.

W roku 2013 kontynuowana bedzie sprzedaz produktéw i ustug oraz roboty gérnicze w kopalni  Unterbreibach, (Kopex
PBSz).

Republika Czeska

W roku 2012 realizowano 2 gtéwne kontrakty:
o dostawa kpl. zespotu przeno$nika zgrzebtowego,
e pogtebienie i wydtuzenie wyciagu szybu 2 na kopalni Karvina, OKD.

Australia
e  kontynuacja sprzedazy wozéw zatadowczych schuttle car
e podpisanie umowy konsorcjalnej z zakresu dostaw wyposazenia dla kopalf odkrywkowych,
e podpisanie kontraktu na dostawe nowych stojakéw dla kopalni Carborough Downs,
e ewentualne dostawy stojakéw w ramach aftermarket do kopali na tym kontynencie.

TURCJA

W roku 2012 realizowano kontrakt na roboty gornicze w kopalni Cayelli.
W roku 2013 prace te bedg kontynuowane. Przewidujemy takze dostawy sprzetu gorniczego do kopalh w tym kraju.

5.9. INFORMACJA O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH, TOWARACH ORAZ USLUGACH
GRUPY KAPITALOWEJ

Struktura produktowa przychodéw ze sprzedazy Grupy Kapitatowej Kopex S.A. za 2012 rok na tle 2011 roku zostata
przedstawiona w punkcie 2.1. niniejszego sprawozdania.

5.10. RYNKI ZBYTU GRUPY KAPITALOWEJ

Gtéwne rynki zbytu Grupy Kapitatowej:

e  Afryka — maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne,

e Argentyna — maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego,

e Australia — maszyny i urzadzenia dla grnictwa podziemnego, maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne oraz
pozostate produkty,

Austria — maszyny i urzadzenia elekiryczne i elektroniczne oraz sprzedaz wegla i energii,

Biatoru$ — maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego oraz maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne,
Bosnia — maszyny i urzadzenia dla gornictwa podziemnego, odlewy oraz maszyny i urzagdzenia dla przemystu,
Chiny — maszyny i urzadzenia dla gorictwa podziemnego,

Chorwacja - pozostate produkty,

Czechy - ustugi gdrnicze, maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego, maszyny i urzadzenia elektryczne

i elektroniczne oraz sprzedaz energii elektrycznej i pozostatych produktow,

Francja — ustugi gérnicze oraz maszyny i urzagdzenia dla przemystu,

Hiszpania — maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego, maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne oraz
sprzedaz wegla,

Holandia — maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego,

Indie — maszyny i urzadzenia dla gornictwa odkrywkowego,

Indonezja — ustugi gérnicze,

Islandia — odlewy,

Kazachstan — maszyny i urzadzenia dla gornictwa podziemnego,

Macedonia — maszyny i urzadzenia dla przemystu oraz odlewy,
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o  Niemcy - ustugi gbrnicze, maszyny i urzadzenia dla gornictwa dofowego i odkrywkowego, maszyny i urzadzenia dla
przemystu, maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne oraz sprzedaz energi,

o Norwegia — maszyny i urzadzenia dla gérnictwa odkrywkowego oraz sprzedaz wegla,

e  Polska - ustugi gérnicze, maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego i odkrywkowego, maszyny i urzadzenia
elektryczne i elektroniczne oraz sprzedaz energii, odlew6w i pozostatych produktéw,

e Rosja - maszyny i urzadzenia dla gornictwa podziemnego, maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne oraz

pozostate produkty,

Rumunia — maszyny i urzadzenia dla goérnictwa podziemnego,

Serbia — maszyny i urzadzenia dla przemystu, odlewy oraz pozostate produkty,

Stowacja — maszyny i urzagdzenia elektryczne i elektroniczne, energia elektryczna i wegiel,

Stowenia — maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego oraz odlewy,

Szwecja — maszyny i urzadzenia dla gornictwa odkrywkowego oraz maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne,

Turcja — ustugi gornicze oraz maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego,

USA - maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego oraz pozostate produkty,

Wegry — maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego,

Wiochy — ustugi gérnicze.

Najwigkszymi odbiorcami Grupy Kapitatowej w roku 2012 sg spdtki dziatajgce w segmencie: gdrnictwo, obrotu energig
elektryczng oraz sprzedazy wegla. Sprzedaz kierowana jest do odbiorcéw usytuowanych na 30 rynkach catego Swiata.

W okresie 2012 roku kryterium iloSciowe, okreslajace klienta gtéwnego zostato osiggniete z dwoma kontrahentami.
Przychody z pierwszym kontrahentem w wysoko$ci 268.116 tys. zh, zrealizowane zostaty w segmencie: gornictwo.
Kopex S.A. nie jest formalnie powigzany z powyzszym odbiorca. Przychody z drugim kontrahentem w wysokosci
203.789 tys. zt. zrealizowane zostaty w segmencie: sprzedaz energii elektrycznej. Kopex S.A. nie jest formalnie powigzany
z powyzszym odbiorca,

Gtowni dostawcy Grupy Kapitatowej za okres 2012 roku:

KOPEX S.A. w gtéwnej mierze sprawuje funkcje centralnego koordynatora dostaw materiatéw dla catej Grupy Kapitatowe;.
Grupa posiada rozwinietg sie¢ zaopatrzenia gtownie opartg o rynek krajowy.

Najwiekszymi dostawcami Grupy Kapitatowej w roku 2012 w segmencie: gomictwo, obrotu energig elektryczng oraz
sprzedazy wegla sg spotki dziatajace na rynku krajowym.

W przychodach ze sprzedazy Grupy Kapitatowej w 2012 roku nie wystepuje zaden dostawca, ktérego udziat w sprzedazy
ogotem przekroczytby 10%.

5.11. ZNACZACE UMOWY - ZDARZENIA DLA DZIALALNOSCI SPOLKI ORAZ GRUPY KAPITALOWEJ

W okresie sprawozdawczym Emitent oraz Spotki zalezne prowadzity statutowa dziatalno$¢ gospodarcza.
Spotki wehodzace w sktad Grupy Kapitatowej w okresie sprawozdawczym zawarly ponadto szereg umoéw handlowych,
z ktérych do gtownych naleza;

e umowy podpisane z Kompanig Weglowa S.A. ktdrych przedmiotem gtdéwnie byta: dzierzawa kombajndw $cianowych,
dzierzawa kombajnéw chodnikowych, dostawa czesci zamiennych: do urzadzen wyciggowych, kruszarek,
odwadniarek, dostawa elementdw hydrauliki sitowej do obudowy zmechanizowanej, dostawa przeno$nikéw
zgrzebtowych podScianowych i Scianowych, dostawa urzadzen sygnalizacji, remont podzespotéw przeno$nikdw
zgrzebtowych oraz specjalistyczne ustugi gérnicze o facznej wartosci ok. 236.181 tys. zt.,

e umowy podpisane z Jastrzebska Spotka Weglowa przez poszczegoélne spotki Grupy Kapitatowej o wartosci
ok. 102.206 tys. zt. Umowy dotyczyly gtownie: dostawy cztondw, rynien i ostro rynien, stacji transformatorowych,
dostawy ciezkich przenosnikéw zgrzeblowych z czeSciami zamiennymi, najmu wysokowydajnego kombajnu
$cianowego oraz specjalistycznych ustug gérniczych,

e umowy podpisane z Katowickim Holdingiem Weglowym przez poszczegdine spdtki Grupy Kapitatowej
o wartosci ok. 93.879 tys. zt. Umowy dotyczyty gtdwnie: dzierzawy kombajnéw $cianowych i chodnikowych, dostawy
czesci zamiennych do przenosnika zgrzeblowego, remontu korpusu napedu przeno$nika zgrzebtowego, dostawa
sekcji obudowy zmechanizowanej przeznaczonej do wybierania Scian prowadzonych systemem z podsadzka
hydrauliczng,

e umowa podpisana z kontrahentem z Bo$ni i Hercegowiny - Kopalnig Wegla Brunatnego ,RMU - BanoviCi
d.d.Banovi¢i”. Przedmiotem umowy jest dostawa kompletnego zmechanizowanego kompleksu $cianowego wraz
z wyposazeniem elektrycznym, nadzorem nad montazem , uruchomieniem, szkoleniem personelu i ustugami
towarzyszacymi. Laczna warto$¢ kontraktu wynosi 10.198.000,- EUR,
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e umowa podpisana z kontrahentem rosyjskim — OOO ,Shahta Butovskaya" z siedzibg w Kemerovie (Federacja
Rosyjska). Przedmiotem umowy jest: ,Dostawa kompleksu $cianowego w skiadzie: obudowa zmechanizowana,
kombajn Scianowy, przeno$niki zgrzebtowe $cianowy i podscianowy, kruszarka oraz komplet urzadzen elektrycznych
i hydraulicznych . taczna warto$¢ kontraktu wynosi 16.506.645,- EUR,

e umowa podpisana z kontrahentem rosyjskim ,Sibirskie Resursy” na dostawe kompleksu $cianowego dla kopalni
,Wladymirskaya”. Umowa obejmuje dostawe obudowy zmechanizowanej TAGOR 08/23-POz, kombajnu $cianowego
MB-450 E, przenosnika zgrzebtowego S$cianowego RYBNIK 750 i podsScianowego GROT 750 wraz
z kruszarkq SCORPION 1300P i stacjq zwrotng RYFAMA oraz agregatami zasilajacymi. taczna warto$¢ umowy
wynosi 11.376.102 - EUR,

e umowa podpisana z Zaktadami Mechanicznymi ,Bumar - Labedy" S.A. na dostawe do Argentyny dwoch kombajnéw
chodnikowych wraz z przeno$nikami, cze$ciami zamiennymi, przeprowadzeniem szkolen, sprawowaniem nadzoru
technicznego nad montazem i uruchomieniem urzadzen. taczna warto$¢ umowy wynosi 19.633.000 - EUR,

e umowa podpisana z Zaktadami Mechanicznymi ,Bumar - tabedy" S.A. na dostawe do Argentyny kompletnego
kompleksu $cianowego oraz czesci zamiennych, przeprowadzenie szkolen, sprawowanie u odbiorcy koAcowego
w Argentynie nadzoru technicznego nad montazem i uruchomieniem kompleksu. tgczna wartos¢ umowy wynosi
32.650.000 - EUR.

Wszystkie znaczace informacje za okres 2012 roku dostepne sg na stronie internetowej KOPEX S.A. pod adresem:
http://www.kopex.com.pl/idm,456,rok,2012,rapbie.html

512. WYKAZ INFORMACJI O ISTOTNYCH TRANSAKCJACH ZAWARTYCH PRZEZ EMITENTA )
LUB JEDNOSTKE OD NIEGO ZALEZNA Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI NA INNYCH WARUNKACH NIZ
RYNKOWE, WRAZ Z ICH KWOTAMI ORAZ INFORMACJAMI OKRESLAJACYMI CHARAKTER TYCH
TRANSAKCJI

Zgodnie z posiadang wiedza KOPEX S.A. ani spétki zalezne lub po$rednio zalezne od Emitenta nie zawieraty w 2012r.
transakcji z podmiotami powigzanymi na warunkach innych niz rynkowe.

5.13. OBJASN!ENIE ROZNIC POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI WYKAZANYMI W RAPORCIE
A WCZESNIEJ PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI WYNIKOW NA 2012 ROK

Grupa Kapitatowa KOPEX S.A. nie publikowata prognoz wynikéw na 2012 rok.
514. IFORMACJE O SYSTEMIE KONTROLI PROGRAMOW AKCJI PRACOWNICZYCH

Na dzien publikacji niniejszego Sprawozdania Spétka nie posiada programéw motywacyjnych dla pracownikéw opartych na
akcjach Spotki.

5.15.  ZESTAWIENIE LICZBY ORAZ WARTOSCI NOMINALNEJ WSZYSTKICH AKCJI KOPEX S.A. BEDACYCH
W POSIADANIU OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH KOPEX S.A.

A Okreslenie tacznej liczby oraz wartosci nominalnej wszystkich akcji emitenta oraz akcji i udziatéw w jednostkach
powigzanych emitenta bedacych w posiadaniu 0séb zarzadzajacych Emitenta na dzien 31.12.2012r. i na dzien
przekazania raportu rocznego.

Zmiany w stanie
posiadania akcji
Laczna liczba Laczna wartos¢ »KOPEX” S.A.
|mie i Nazwisko Funkcja w Zarzadzie posiadanych akcji nominalna w ziotych w okresie od
¢ »KOPEX” S.A. »KOPEX” S.A. posiadanych akciji przekazania
,KOPEX” S.A. ostatniego
raportu
kwartalnego
Andrzej Jagiello Prezes Zarzadu nieposiada | 0 e bez zmian 1)
Jozef Wolski Wiceprezes Zarzadu nieposiada | 0 e bez zmian 1)
Andrzej Meder Cztonek Zarzadu nieposiada | @ e bez zmian 1)
Andrzej Czechowski Cztonek Zarzadu nieposiada | 0 e bez zmian 1)
Arkadiusz Sniezko Cztonek Zarzadu nieposiada | 0 e bez zmian 1)
Zrodio: Spotka
Uwaga:

2 1) stan posiadania akcji Emitenta_bez zmian w okresie od przekazania ostatniego raportu kwartalnego QSr-4/2012
w dniu 01 marca 2013 roku.
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B. Okreslenie tacznej liczby oraz wartosci nominalnej wszystkich akcji emitenta oraz akcji i udziatéw w jednostkach
powigzanych emitenta bedacych w posiadaniu 0s6b nadzorujgcych Emitenta na dzien 31.12.2012r. i na dzieh
przekazania raportu rocznego.

Zmiany w stanie
Laczna liczba posiadania akcji
Funkcja w Radzie posiadanych taczna wartos¢ +KOPEX” S.A.

Imig i Nazwisko Nadzorczej ake;ji nomin e:ilna whz Io'tygh W okLesw ?d

KOPEX” S.A. KOPEX” S.A. L s

. ’ »KOPEX” S.A. ostatniego

raportu
kwartalnego
. . Przewodniczacy Rady bez zmian 2)
Krzysztof Jedrzejewski Nadzorczej 43.896.459 1) 43.896.459 - PLN

[ i i 2

Michat Rogatko cheprzewodnlczqcy Rady fie posiada bez zmian 2)

Nadzorczef | TUFPTTE el

i 2

Bogustaw Bobrowski Sekretarz Rady Nadzorczej e R R — bez zmian 2)
i 2

Zofia Dzik Cztonek Rady Nadzorczej nieposiada | eeeeeeee bez zmian 2)
i 2

Adam Kalkusiriski Czlonek Rady Nadzorczej e T e — bez zmian 2)
i 2

Marzena Misiuna Cztonek Rady Nadzorczej e R I — bez zmian )
i 2

Wojciech Napiérkowski Czlonek Rady Nadzorczej e T I — bez zmian ?)

Zrédho: Spolka

Uwaga:

S ) tagczny stan posiadania akcji ,KOPEX” S.A. przez Akcjonariusza wigkszoScioweqo Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego
(bezposrednio i poSrednio) w tym bezpoSrednio posiada 43.310.175 akcji stanowigcych 58,27% udziatu w kapitale
zakfadowym tej Spétki i uprawniajacych do 43.310.175 gfoséw na walnym zgromadzeniu, co stanowi 58,27 % ogdinej
liczby gtosow,

2 2 stan posiadania akcji Emitenta_bez zmian w okresie od przekazania ostatniego raportu kwartalnego QSr-4/2012
w dniu 01 marca 2013 roku.

516.  INFORMACJE O UMOWACH W WYNIKU KTORYCH MOGA W PRZYSZLOSCI NASTAPIC ZMIANY

W PROPORCJACH POSIADANYCH AKCJI PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY
KOPEX S.A. nie posiada zadnych informacji o umowach w wyniku ktérych mogg w przysztosci nastgpi¢ zmiany
w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych Akcjonariuszy.
5.17. WSKAZANIE POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM, ORGANEM WLASCIWYM

DLA POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ
Na dzien ztozenia sprawozdania Emitent, ani zadna ze Spdtek Grupy Kapitatowej Emitenta nie toczy postepowania przed
sgdem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, kt6rej warto$¢ stanowi
co najmniej 10% kapitatéw wiasnych Emitenta.

5.18. ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA GRUPA KAPITALOWA

Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania Grupg Kapitatowg zostaty przedstawione w punkcie 3 niniejszego
sprawozdania.
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5.19. INFORMACJE O UMOWACH KOPEX S.A. Z PODMIOTEM UPRAWNIONYM DO BADANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych KOPEX S.A. za 2012 rok jest PricewaterhouseCoopers
Sp. z 0.0. z siedzibg przy Al. Armii Ludowej14, 00-638 Warszawa. Wykaz zawartych umow z powyzszym kontrahentem
oraz warto$¢ wynagrodzenia za okres 2012 roku przedstawia ponizsza tablica:

WARTOSC UMOWY
DATA NETTO
ZAWARCIA PRZEDMIOT UMOWY (WYNAGRODZENIA)
UMowy WPLN
Przeglad potrocznego jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania pélrocznego oraz badanie rocznego
29.02.2012 | jednostkowego i skonsclidowanego sprawozdania finansowego 50.000,00
20.04.2012 | Doradziwo podatkowe 31.599,00
31.10.2012 | Doradziwo podatkowe 16.341,00
RAZEM 137.940,00

Podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych KOPEX S.A. za 2011 rok byl MW RAFIN Spolka
Z ograniczong odpowiedzialnoscig Spétka Komandytowa z siedziba w Sosnowcu ul. Kilifiskiego 54/11l/3. Wykaz zawartych
umbw z powyzszym kontrahentem oraz wartosé wynagrodzenia za okres 2011 roku przedstawia ponizsza tablica:

DATA IHARTS ES% %MOWY

Zﬁ:amm PRZEDMIOT UMOWY (WYNAGRODZENIA)
WPLN

16.12.2010 | Wydanie opinii 500,00
13.06.2011 | Przeglad potrocznego jednostkowego sprawozdania 9.900,00
13.06.2011 | Przeglad poirocznego skonsolidowanego sprawozdania 8.300,00
13.06.2011 | Przeglad p&irocznego jednostkowego sprawozdania spotki przejmowanej KOPEX-EQUITY Sp. z o.0. 4.000,00
13,06.2011 | Badanie rocznego jednostkowego sprawozdania 33.300,00
13.06.2011 | Badanie rocznego skonsolidowanego sprawozdania 17.000,00
RAZEM 73.000,00

5.20. OSWIADCZENIE ZARZADU

Zarzad oéwiadcza, ze Sprawozdanie z dzialalnosci Grupy Kapitalowej za rok 2012 zawiera prawdziwy obraz rozwoju
i osiagnie¢ Grupy Kapitalowej w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

PODPISY i 4
. \“T"- g \
4 L (i
1/ R NN B et
ndrzej Jagiello Jozef Wolski l/ Andrzej Meder Andrzej Czechowski Arka(ljiu z Sniezko
rezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Czlonek Zarzadu Czlonek Zarzadu Czlor@larzqdu

Katowice, dnia 26.04.2013 r.
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