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1. PODSTAWOWE DANE O PODMIOCIE DOMINUJACYM
Firma spofki i adres:
KOPEX Spoétka Akcyjna

ul. Grabowa 1, 40-172 Katowice
Tel. Nr: +48 32 604 70 00; Fax Nr: + 48 32 604 71 00;
E-mail: kopex@kopex.com.pl
Adres strony internetowej: www.kopex.com.pl
Numer statystyczny REGON: P-271981166;
Numer identyfikacji podatkowej NIP: 634-012-68-49;
KRS: Spotka zarejestrowana jest w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach, Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000026782;
Kapitat zaktadowy: 74.332.538,00 ztotych w petni opfacony.

1.1. HISTORIA EMITENTA

Przedsiebiorstwo ,KOPEX” utworzone zostato na mocy zarzadzenia Nr 128 Ministra Gornictwa i Energetyki z dnia
04 listopada 1961r. jako przedsigbiorstwo panstwowe pod nazwg ,,Przedsiebiorstwo Budowy Zakfadow Gorniczych za
Granicq - KOPEX”, ktdre po wpisaniu do rejestru przedsiebiorstw panstwowych z dniem 01 stycznia 1962 roku
rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarcza jako generalny dostawca obiektow i urzadzen gérniczych na eksport. W maju 1971
roku przedsiebiorstwo uzyskato uprawnienia do prowadzenia samodzielnej dziatalnosci w zakresie handlu zagranicznego
obejmujace, na zasadach wytgcznosci eksport i import maszyn i urzadzeh gorniczych, wiertniczych oraz kompletnych
obiektow gérniczych. Po reorganizacji jednostek organizacyjnych gérnictwa od dnia 01 stycznia 1989 r. ,KOPEX”
wystepuje jako przedsiebiorstwo panstwowe pod nowg nazwa Przedsiebiorstwo Eksportu i Importu ,,KOPEX”
w Katowicach.

W dniu 25 pazdziernika 1993 roku Minister Przemystu i Handlu wydat zarzadzenie Nr 267/0rg/93 o przeksztatceniu
panstwowego Przedsiebiorstwa Eksportu i Importu ,KOPEX" w jednoosobowg spotke Skarbu Panstwa pod firmg;
Przedsiebiorstwo Eksportu i Importu ,,KOPEX” Spétka Akcyjna. W dniu 19 listopada 1993 r. podpisany zostat akt
przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego w jednoosobowg spotke Skarbu Parfstwa oraz ustanowiony
w formie aktu notarialnego pierwszy Statut Spétki pod firma, Przedsigbiorstwo Eksportu i Importu ,KOPEX" Spotka
Akcyjna, zas w dniu 3 stycznia 1994 r. sad rejestrowy wpisat ,KOPEX” S.A. do rejestru handlowego pod numerem RHB
10375. Kapitat zakladowy (akcyjny) obejmowat wowczas 1.989.270 akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci
nominalnej 100.000 zt (po denominacii: 10 zt) kazda.

W ramach programu prywatyzacyjnego w dniu 17 grudnia 1996 r. Rada Ministréw podjeta uchwate Nr 142 zezwalajacg na
wprowadzenie akcji ,KOPEX" S.A. do publicznego obrotu na GPW, sprzedaz co najmniej 25% tych akgji
w ofercie publicznej oraz objecie 15% tych akcji przez pracownikéw KOPEX-u. Debiut na parkiecie i pierwsze historyczne
notowanie akcji KOPEX-u S.A. na rynku podstawowym Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. miato miejsce
w dniu 04 czerwca 1998 roku.

W zwigzku z wejsciem w zycie w 2001 roku nowych przepiséw o rejestracji przedsiebiorcow, ,KOPEX” S.A. zostat
wpisany w dniu 12 lipca 2001r. do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy w Katowicach, Wydziat
VIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nowym numerem KRS: 0000026782. W dniu 23 pazdziernika
2003r. zostata wpisana do rejestru zmieniona firma spotki na uzywana aktualnie : KOPEX Spoétka Akcyjna i dopuszczony
skrot firmy: ,,KOPEX” S.A.

W dniu 16 grudnia 2004 roku 64,64% akcji ,KOPEX" S.A. wniesionych zostato przez Skarb Panstwa jako wkiad
niepienigzny do Krajowej Spotki Cukrowej S.A. w zamian za akcje tej spotki objete przez Skarb Panstwa w ramach
podwyZzszenia jej kapitatu zaktadowego.

Momentem zwrotnym w historii prywatyzacji ,KOPEX” S.A. byto zbycie wszystkich posiadanych akcji ,KOPEX” S.A. przez
Krajowa Spdtke Cukrowg S.A. (po ogtoszonym publicznym wezwaniu) w dniu 09 lutego 2006 roku, ktdre nabyt inwestor
branzowy Zabrzarskie Zaktady Mechaniczne S.A. z siedzibg w Zabrzu. Powstata wéwczas nowa Grupa ZZM - KOPEX
utworzyta najwiekszg w Polsce grupe przemystowg w branzy producentéw i dostawcéw maszyn i urzadzenr goérniczych
oraz ustug gérniczych, ktérej zintegrowany potencjat, stworzyt mozliwos¢ kompleksowego oferowania maszyn i ustug dla
gornictwa, lokujagc Grupe ZZM - KOPEX w S$cistej czotdwce najwiekszych na $wiecie partnerdw przemystu
wydobywczego.

Kolejnym znaczacym etapem przemian byta przeprowadzona w Il potowie 2007 roku emisja 47.739.838 akcji
,KOPEX” S.A. serii ,B" na okaziciela, skierowana do akcjonariuszy Zabrzanskich Zaktadow Mechanicznych S.A. w Zabrzu
i dokonana tzw. transakcja odwrotnego przejecia spdtki ZZM S.A. przez ,KOPEX” S.A. ( KOPEX S.A. wszedt wowczas
w posiadanie 1.285.406 sztuk akcji ZZM S.A., stanowigcych 97,57% udziatu w jej kapitale zaktadowym). W wyniku tej
transakcji ,KOPEX” S.A. zostat podmiotem dominujacym i liderem Grupy Kapitatowej KOPEX S.A. z firmami majacymi
siedzibe w Polsce i za granica.

Pod koniec 2009 roku przeprowadzona zostata, uwieficzona sukcesem emisja 6.700.000 akcji ,KOPEX” S.A. serii ,C” na
okaziciela, ktore zaoferowane zostaty do objecia wybranym inwestorom w rozumieniu art.7 ust.4 pkt.2) ustawy o ofercie.
W dniu 01 grudnia 2009 roku zarejestrowane zostato podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki, ktéry wynosi aktualnie
74.332.538,- ztotych.
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1.2, PRZEDMIOT | ZAKRES DZIALANIA GRUPY KAPITALOWEJ

Grupa Kapitatowa ,KOPEX” S.A. (,Grupa KOPEX’, ,Grupa’) to generalny wykonawca przedsiewzigé¢ inwestycyjnych
w gbrnictwie wegla kamiennego, brunatnego i rud metali niezelaznych, oferujacy petng obstuge inwestycji. Grupa KOPEX
oferuje kompleksowe rozwiazania dla gérnictwa podziemnego i odkrywkowego. Jest znaczacym producentem i dostawcg
wysokiej klasy maszyn i urzadzen oraz nowoczesnych technologii dla gornictwa. Grupa wykorzystuje specjalistyczne
mozliwosci spotek wechodzacych w jej sktad, ktére wzajemnie sie uzupetniajg w realizacji projektow.

Grupa KOPEX dziata w branzy gomiczej w skali $wiatowej i sklada sie z jednostki dominujacej - spotki publiczne;
,KOPEX” S.A. (,Emitent”, ,Spotka”, ,podmiot dominujacy”) oraz z jednostek zaleznych w rozumieniu przepiséw ustawy
o rachunkowo$ci.

Grupe Kapitatowg ,KOPEX" S.A. wraz z jednostkami podporzadkowanymi wspdttworzy obecnie ponad kilkadziesiat firm
w kraju i za granica. Za granicg Grupa KOPEX posiada spdtki w Europie, Afryce Pid., Azji i Australii. Opis i schemat
organizacyjny Grupy Kapitatowej KOPEX S.A. z jednostkami podporzadkowanymi przedstawiony zostat w punkcie
3. niniejszego sprawozdania okresowego.

Charakterystyka przedmiotow dziatalnos$ci spotek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A.

» Jednostka dominujaca - ,KOPEX” S.A. z siedzibg w Katowicach
Przedmiot dziatalno$ci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci okresla szczegdtowo § 6 Statutu Spétki.
Rodzajem przewazajacej dziatalnosci ,KOPEX” S.A. wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007) jest:

»Sprzedaz hurtowa maszyn wykorzystywanych w gornictwie, budownictwie oraz inzynierii ladowej i wodnej
- PKD nr 4663Z”.

W 50 letnim okresie istnienia ,KOPEX” S.A. wyspecjalizowat si¢ w prowadzeniu miedzynarodowego
obrotu handlowego z zagranicq przeksztatcajac sie z czasem w generalnego wykonawce i dostawce maszyn
i urzadzen oraz specjalistycznych ustug gérniczych dla gérnictwa podziemnego i odkrywkowego.

W zakresie podstawowej dziatalno$ci oferta , KOPEX” S.A. obejmuje:

o Generalne wykonawstwo kompletnych projektéw inwestycyjnych, a zwlaszcza obiektéw gérniczych, przy czym oferte
wyrdzniajg mozliwosci wykonawcze catego procesu inwestycyjnego w gornictwie tj.;

studium wykonalno$ci przedsiewziecia,

nadzér nad badaniami geologicznymi obszaru gorniczego oraz obliczanie zasobéw ztoza,

opracowanie technologii udostepnienia ztoza,

projektowanie zaktadow wydobywczych,

produkcje, dostawe i montaz maszyn, urzadzen i systemdw technologicznych,

budowe, rozbudowe, modernizacje, prowadzenie wydobycia i likwidacje kopaln,

szkolenie kadr inwestora oraz wsparcie inzynieryjne podczas realizacji inwestycji,

Swiadczenie specjalistycznych ustug gomiczych polegajacych na gtebieniu szybéw, budowie obiektow podziemnych,

a takze budowie i renowaciji tuneli, Swiadczeniu ustug projektowych i know — how,

Dostawe maszyn i systemow technologicznych dla kopalh odkrywkowych,

Obrot i handel energig elektryczna,

Eksport surowcow energetycznych, a w szczegdlno$ci: wegla energetycznego i koksujacego,

Leasing finansowy.

R R

(V)

0O 000

» Jednostka zalezna - ,Zabrzanskie Zaklady Mechaniczne” S.A. z siedzibg w Zabrzu
Lider wsréd producentow gorniczych kombajndéw $cianowych wraz z podmiotami zaleznymi tworzy najwiekszg polskq
grupe wsrdd dostawcow nowoczesnych technologii dla przemystu wydobywczego — eksporter nowoczesnej techniki
gbrniczej.
Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne S.A. specjalizujg sie w produkcji maszyn i urzadzen dla gérnictwa, $wiadczeniu ustug
i wynajmie maszyn dla gornictwa. W ofercie ZZM S.A. znajduja sie nastepujace maszyny i urzadzenia:

e  kombajny Scianowe,

e organy urabiajace do kombajndw $cianowych i chodnikowych,

e uchwyty nozowe do organdw urabiajacych dostosowane do rdznych typéw nozy i warunkow gérniczo-

geologicznych,
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o filtry do uktadow zraszania - stosowane w uktadach zraszania kombajnéw $cianowych do wstepnego i
doktadnego oczyszczania wody,

o kolejki tancuchowe - przeznaczone do przetaczania wozdw kopalnianych.
Zaktady wykonuijq takze ustugi spawalnicze konstrukcji stalowych wedtug dokumentaciji zleceniodawcy, a takze obrébke
skrawaniem oraz cieplng. W zakresie przedmiotu dziatalnosci sg réwniez remonty podzespotow kombajnowych, jak
réwniez autoryzowane przez firme Mannesmann Rexroth remonty pomp i hydrauliki sitowe;.
Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne oferujg ponadto dzierzawe kombajnéw i ich podzespotéw wraz z catodobowym
serwisem.

» Jednostka zalezna - ,KOPEX - Przedsiebiorstwo Budowy Szybéw” S.A. z siedzibag w Bytomiu
KOPEX - Przedsigbiorstwo Budowy Szybdw S.A. nalezy do waskiego grona wysoko wyspecjalizowanych firm dziatajacych
w branzy budownictwa przemystowego. Posiada pozycje niekwestionowanego lidera na rynku budownictwa gémiczego
oraz duze dodwiadczenie i znaczne osiggniecia w budownictwie ogdinym i przemystowym, a takze w realizacji
najtrudniejszych zadan inwestycyjnych w przemysle wydobywczym.
Budownictwo podziemne, ktorego waznym fragmentem jest budownictwo gérnicze, stanowi od poczatku istnienia firmy,
podstawowq sfere aktywnosci firmy. Oferta obejmuje kompleksowq realizacje wszelkiego rodzaju obiektow budownictwa
podziemnego.
KOPEX-Przedsiebiorstwo Budowy Szybéw S.A. ma do$wiadczenia w realizaciji:
o szybdw, szybikow, studni i zbiornikdw wraz z obiektami zwigzanymi (podszybia, wloty, kieszenie, lunety itp.)
wykonywanych z powierzchni i z wyrobisk podziemnych;
wyrobisk poziomych i komorowych - przekopdw, chodnikéw, pochylni i sztolni;
tuneli, przej$¢ podziemnych, przepustow i przeciskow;
uzbrojenia wszystkich wyzej wymienionych obiektow w konstrukcije stalowe, rurociagi, instalacje i urzadzenia;
e modernizacji, remontdw i likwidacji obiektow gorniczych.
Budownictwo ogéine
o roboty ogoinobudowlane - obiekty przemystowe, administracyjne, mieszkalne,
roboty inzynieryjne,
roboty instalacyjne - instalacje przemystowe, sanitarne, elektryczne,
roboty izolacyjne,
roboty zwigzane z zabezpieczeniami antykorozyjnymi - takze z uzyciem technik alpinistycznych,
wykonawstwo, montaz i remonty konstrukcji stalowych,
o roboty rozbiérkowe - takze z zastosowaniem metod minerskich.
Wiertnictwo
e wiercenie otworéw z powierzchni i wyrobisk podziemnych;
e wiercenie otworéw normalno - i matosrednicowych o réznym przeznaczeniu (mrozeniowych, badawczych,
technicznych itp.);
wiercenie otworéw wielkosrednicowych do $rednicy 6000 mm;
stabilizacja gérotworu przez mrozenie, palowanie, iniekcje i podsadzanie pustek;
zabezpieczenie wykopow réznymi metodami;
wykonawstwo zabezpieczen budowli zabytkowych;
wiercenie w ramach poszukiwania i rozpoznawania wod podziemnych;
o rektyfikacje obiektéw powierzchniowych.
oraz projektowanie, konstrukcje stalowe, transport, automatyka i pomiary, wynajem maszyn i urzadzen bez obstugi.

» Jednostka zalezna — Rybnicka Fabryka Maszyn ,RYFAMA” S.A. z siedziba w Rybniku

,RYFAMA” S.A. jest firmg o bogatych tradycjach w projektowaniu i produkcji maszyn oraz urzadzen dla potrzeb gérnictwa
podziemnego. Specjalizuje si¢ i jest znana w kraju i za granicg przede wszystkim z produkcji réznego rodzaju kompletnych $rodkow
transportowych, a zwlaszcza przenosnikow zgrzebtowych. Produkuje takze kruszarki urobku, instalowane na pod$cianowym
przeno$niku zgrzebtowym oraz inne elementy konstrukcyjne wykorzystywane w maszynach gérniczych: reduktory, zwrotnie najazdowe,
urzadzenia kotwigco - przesuwne, zawieszenia linowe i inne.

> Jednostka zalezna - ,WAMAG" S.A. z siedzibg w Watbrzychu

Przedmiotem dziatalno$ci Spétki jest produkcja maszyn i urzadzen przeznaczonych do mechanicznej przerdbki kopalin
(m.in. kruszarek, przesiewaczy, osadzarek, wzbogacalnikéw, odwadniarek), kombajnéw chodnikowych oraz urzadzen
transportowych (m.in. przeno$nikéw rurowych, taSmowych, podno$nikéw kubetkowych, podno$nikow z tasma progowa).
Grupy produktéw WAMAG S.A. przeznaczone dla odbiorcow z réznych branz, przede wszystkim gornictwa, energetyki,
hutnictwa, przemystu chemicznego, cementowo-wapienniczego, cukrownictwa.

» Jednostka zalezna - ,KOPEX — EKO” Sp. z 0.0. z siedziba w Katowicach
Przedmiotem dziatalno$ci Spétki jest pozyskiwanie surowcoéw do produkciji biomasy i jej sprzedaz, gospodarka odpadami
oraz handel energig elektryczna.
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> Jednostka zalezna - ,KOPEX Construction” Sp. z 0.0. z siedziba w Katowicach

Przedmiotem dziatalno$ci Spétki jest produkcja betonowych wyrobdw budowlanych oraz $wiadczenie ustug w zakresie
doradztwa i konsultingu, w tym organizacji przetargéw, doradztwo techniczne i inzynieryjne, $wiadczenie ustug w zakresie
przygotowywania dokumentow i specyfikacji, nadzér inzynierski.

>  Jednostka zalezna - $laskie Towarzystwo Wiertnicze ,DALBIS” Sp. z 0.0. z siedziba w Radzionkowie
Spotka specjalizuje sie w wierceniu otworéw o réznorodnym przeznaczeniu oraz we wdrazaniu technologii wiertniczych
w robotach inzynieryjnych i geotechnicznych zaréwno na powierzchni jak i w podziemnych zaktadach gérniczych.

Przedmiot dziatalno$ci spétki opiera sie na trzech gtéwnych obszarach:
a)prace inzynieryjne i geotechniczne z wykorzystaniem technologii wiertniczych:
Spotka oferuje kompleksowe wykonanie, a takze modernizacje obiektow inzynieryjnych z zastosowaniem nowoczesnych
technologii. Firma jest w stanie przygotowac teren pod realizacje, w tym wykonac:
e rozpoznanie hydrogeologiczne terenu,
e podsadzenie i odwodnienie ewentualnych pustek naturalnych lub poeksploatacyjnych w gérotworze,
e odwodnienie terenu,
o modyfikacje struktury i wiasciwosci fizykochemicznych gruntu oraz masywu skalnego poprzez palowanie,
iniekcje srodkéw chemicznych i cementu itp.
e  zabezpieczanie skarp, zboczy i nasypow.
b)prace wiertnicze w podziemnych wyrobiskach gérniczych:
Spotka posiada rozbudowany park maszynowy, ktdry jest dopuszczony do prac podziemnych, w zwigzku z czym oferuje
wykonywanie otwor6w:
e  geologiczno-poszukiwawczych wraz z rdzeniowaniem,
e drenazowych,
e technicznych i technologicznych matosrednicowych,
o wielkosrednicowych w zakresie do 2000 mm, wykorzystywanych jako szyby: wiercone, technologiczne —  dla
gtebienia i pogtebiania szybdw, zbiornikéw wegla itp., ratunkowe, wentylacyjne, odwadniajace, techniczne
— dla prowadzenia kabli, rurociggdw itp.
c)prace wiertnicze w wykonawstwie uje¢ wod podziemnych oraz budowa studni:
Spotka jest rdwniez wyspecjalizowana w wykonawstwie uje¢ wod podziemnych rdznego rodzaju (zwyktych, mineralnych
i leczniczych, termalnych). W zaleznosci od warunkéw geologicznych, hydrogeologicznych oraz technicznych, prace
prowadzone sg metoda;
e wiercenia obrotowego z obiegiem ptuczkowym normalnym lub odwréconym,
o  miotkiem wgtebnym.
Oprocz samych odwiertow firma moze wykona¢ takze zadania dodatkowe, takie jak:

opracowanie dokumentacji projektowej i powykonawczej,

zabudowa w otworze rur studziennych,

zabudowa uktadu monitorowania ujecia,

wykonanie obudowy ujecia (réwniez ze stali nierdzewne)),

wykonanie catego zakresu badan i pomiaréw kontrolnych, okreslajacych parametry eksploatacyjne studni.

» Jednostka zalezna - ,KOPEX-EX-COAL” Sp.z 0.0. z siedzibg w Katowicach (do dnia 15.11.2011r. pod firma
Grupa ZZM-KOPEX Sp. z 0.0)

Gtownym przedmiotem dziatalno$ci spotki (do 31.08.2011 byta zawieszona, a od 01.09.2011 nastapito wznowienie jej

dziatalnosci) jest wydobywanie wegla kamiennego, dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z le$nictwem, wydobywanie torfu oraz

dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca pozostate gornictwo i wydobywanie.

» Jednostka zalezna - HANSEN Sicherheitstechnik AG z siedzibg w Monachium/Niemcy

Przedmiotem dziatalnosci spotki HANSEN Sicherheitstechnik AG jest nabywanie i zarzadzanie wiasnym i /lub obcym
majatkiem, udziatami w innych przedsiebiorstwach dziatajacych w zakresie produkciji i sprzedazy przeciwwybuchowych
urzadzen elektrycznych, a w szczegélnosci projektowanie, produkcja i remonty systeméw rozdziatu i dystrybucji mocy
elektrycznej w obudowie przeciwwybuchowej, kompletacja dostaw wyposazenia elektrycznego do urzadzen gormiczych,
opracowanie dokumentacji technicznej uktadow elektrycznych stosowanych w goémictwie, a zwlaszcza
w pomieszczeniach zagrozonych wybuchem, produkcija elektroniki dla grnictwa.

» Jednostka zalezna - KOPEX GmbH z siedziba w Moers/Niemcy
Przedmiotem dziatalno$ci Spétki jest wykonawstwo i posrednictwo w umowach na dostawy oraz dotyczacych ustug
technicznych i ich wykonawstwa na terenie Niemiec.




KOPEX S.A. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWEJ KOPEX S.A. ZA 2011 ROK KOPEX S.A.

» Jednostka zalezna - PT. KOPEX MINING CONTRACTORS Ltd. Co z siedziba w Dzakarcie / INDONEZJA
Przedmiotem dziatalnosci Spdtki jest realizacja ustug gorniczych na terenie Indonezji oraz dzierzawa maszyn i urzadzen
gérniczych.

» Jednostki zalezne - KOPEX MIN — MONT A.D., KOPEX MIN - FITIP A.D. w likwidacji, KOPEX MIN - OPREMA
A.D. z siedziba w Niszu /Serbia

Przedmiotem dziatalnosci tych Spdlek jest produkcja maszyn i urzadzehn goérniczych, konstrukcji stalowych oraz

$wiadczenie ustug w zakresie montazu maszyn i urzadzen.

» Jednostka zalezna - KOPEX MIN — LIV A.D. z siedziba w Niszu /Serbia
Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest wykonawstwem i dostawa odlewoéw staliwnych i zeliwnych.

» Jednostka zalezna - SHANDONG TAGAQO MINING EQUIPMENT MANUFACTURING CO. LTD z siedziba

w Taian /Chiny
Przedmiotem dziatalnosci spdtki jest projektowanie i produkcja maszyn i urzadzen gérniczych, sprzedaz wtasnych
produktéw i zapewnienie posprzedaznych ustug konserwacii.

Pozostate wybrane jednostki Grupy KOPEX S.A.:

. FMiU ,TAGOR” S.A. = produkcja zmechanizowanych obudéw cianowych i przeno$nikow tasmowych i zgrzebtowych, remonty
z siedzibg w Tarnowskich i modernizacja istniejacych obudow.
Gorach

. »,KOPEX-Famago” = dziata w branzy maszynowej, obstugujac sektory: gornictwa, energetyczny, -elektromaszynowy,
Sp. z 0.0. z siedzibg przetadunkowy i surowcéw mineralnych. Firma kontynuujac dotychczasowq dziatalno$¢ produkceyjng
w Zgorzelcu przejetej firmy FAMAGO, legitymuje sie prawie 30 - letnim do$wiadczeniem w produkcji koparek i 50 -

letnim w produkcji zwatowarek, przeno$nikéw taSmowych oraz czesci zamiennych dla gérnictwa
odkrywkowego i jest czolowym producentem w tym zakresie na rynku krajowym i jednym z nielicznych
w $wiecie.

Gtéwnym przedmiotem dziatania Spétki jest produkcja:

®  maszyn dla gérictwa odkrywkowego i budownictwa,

®  zespotow i czeSci zamiennych do maszyn, w tym: wiencéw zebatych i 16z kulowych, kot zebatych,
bebndw, watéw i osi oraz wielkogabarytowych elementoéw obrabianych,

®  czeSciielementéw szybko zuzywajacych sig (noze, przednoza, tulejki, czerpaki i inne),

®  elementéw systemow przeno$nikowych (bebny, krazniki, konstrukcje stalowe przeno$nikéw),
®  wielkogabarytowych zaworéw dla hydroenergetyki (klapowe, kulowe i suwakowe),

®  clementéw i zespotdw urzadzen dzwigowych,

®  konstrukcji mostowych,

®  konstrukcji nosnych blokéw energetycznych,

®  konstrukcji stalowych zrebnic do statkow,

(] odlewow z metali niezelaznych,

®  zasobnikow i innych.

e Zakifad Elektroniki = produkcja elektronicznych urzadzen automatyki przemystowej, aparatury kontrolno-pomiarowej,
Gorniczej ,ZEG” S.A. sygnalizacji i tacznosci, w szczegolnosci o konstrukcji przeciwwybuchowej, przeznaczonych dla
z siedzibg w Tychach przemystu, a zwtaszcza dla przemystu wydobywczego.

(od 02.01.2012r. po Oferta handlowa ZEG S.A. obejmuje produkcie urzadzen elektroniki i automatyki gorniczej, w tym:
potaczeniu z Elgér+Hansen . urzadzen i systeméw dla automatyzacji i transportu w podziemiach kopaln,
Sp. z 0.0. pod firma spotki e urzadzen i systemow tacznosci i teletransmisji gorniczej,
KOPEX ELECTRIC e urzadzen i systemow do analizy parametréw atmosfery kopalnianej,
SYSTEMS S.A) e  systeméw metanometrycznych,
. urzadzen kontrolno-pomiarowych i techniki strzatowej,
. urzadzen do zabezpieczania sieci energetycznych w podziemiach kopaln,
. przeksztattnikéw energoelektronicznych,
. urzadzen dla kopalh odkrywkowych.

. +Elgor + Hansen” Sp.zo.0. =  Spotka oferuje petng obstuge inwestycji, w tym projektowanie, produkcje i remonty urzadzen budowy
z siedzibg w Chorzowie(od przeciwwybuchowej, opracowywanie dokumentaciji technicznych urzadzen elektrycznych stosowanych
02.01.2012r. spétka w gornictwie oraz wykonawstwo dokumentacji zintegrowanych systeméw zasilania i sterowania
potaczona z ZEG S.A. pod kompleksow wydobywczych (Scianowych, strugowych, przodkowych). Elgér + Hansen $wiadczy takze
firma spotki KOPEX ustugi obejmujace:

ELECTRIC SYSTEMS S.A.) »  pelne przygotowanie dostaw wyposazenia elektrycznego do urzadzen gérniczych,

»  remonty i modernizacjg ognioszczelnej aparatury budowy przeciwwybuchowej,
»  opracowania dokumentacji technicznej ukladow elekirycznych stosowanych w goémictwie,
w szczegélnosci w pomieszczeniach zagrozonych wybuchem.
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+Zabrzanskie Zaktady
Mechaniczne - Maszyny
Gornicze” Sp. z 0.0.

z siedzibg w Zabrzu (przed
zmiang pod firma;
,INFRABUD"

Sp.zo.o.

»DOZUT - TAGOR”
Sp. z 0. 0. z siedzibg,
w Zabrzu

BPOZ ,BREMASZ”
Sp. z 0.0. z siedzibg
w Dabrowie Gdmniczej

»KOPEX Technology”
Sp. z 0.0. z siedzibg
w Zabrzu

»EL-GOR” S.A. z siedziba
w Chorzowie

Hansen Electric spol. s.r.o.

z siedzibg w Opavie
/Rep.Czeska

(do 01.08.2011 pod firma
Ostroj-Hansen+Reinders
spol. s.r.o.)

KOPEX AFRICA

(Pty) Ltd z siedziba

w Benoni/Johanesburg/
Rep.Ptd.Afryki

KOPEX AUSTRALIA
(Pty) Ltd. z siedziba,
w Newcastle/Australia

KOPEX WARATAH (Pty)
Ltd. z siedzibg w
Argenton/Australia
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Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, produkcja konstrukcji
metalowych i ich czesci, produkcja maszyn ogoéinego przeznaczenia, wykonywanie robét
ogolnobudowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw, kupno, sprzedaz i wynajem
nieruchomo$ci na wiasny rachunek, dziatalnos¢ w zakresie projektowania budowlanego,
urbanistycznego i technologicznego, produkcja wyrobéw dla budownictwa z tworzyw sztucznych.

wykonywanie i naprawy hydrauliki sitowej, zespotow hydraulicznych, produkcja i naprawa uszczelnien,
wykonawca ekologicznych powlok ochronnych w technologii DURACHROM.

naprawa i konserwacja maszyn dla gérnictwa i kopalnictwa, produkcja, remont i modernizacja obudéw
zmechanizowanych , spawanie konstrukcji stalowych.

pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie badan i analiz technicznych.

Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest dziatalno$¢ produkcyjna w zakresie aparatury rozdzielczej
i sterowniczej oraz ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji aparatury rozdzielczej
i sterowniczej, produkcja sprzetu elektrycznego, sprzedaz maszyn i urzadzen, wynajem maszyn
i urzadzen.

Przedmiotem dziatalnosci jest projektowanie, produkcja, montaz i remonty urzadzen elektrycznych
i dziatalno$¢ handlowa w tym zakresie.

Przedmiotem dziatalnosci  jest produkcja, naprawa i modyfikacie ognioszczelnego i nie
ognioszczelnego elektrycznego sprzetu taczeniowego i transformatoréw dla gérnictwa.

Remont, naprawa oraz modernizacja maszyn i urzadzen gérniczych.

Przedmiotem dziatalno$ci jest produkcja maszyn i urzadzen dla goérictwa, a w szczegdélnosci:
produkcja wozéw odstawczych pod wiasng markg Waracar oraz serwis tych urzadzen. Ponadto
oferuje: ognioszczelne obudowy elektryczne, bolter miner'y, mobilne obudowy oferowane we
wspotpracy z amerykanskim Fletcher'em, jak réwniez continous miner'y oraz kombajny chodnikowe
przy wspotpracy z niemieckim AckerWirth'em.

Producent ciezkich przeno$nikéw zgrzeblowych, koordynator techniczny dostaw komplekséw cianowych
na rynku Australii.

ZATRUDNIENIE | WYNAGRODZENIA

W 2011 roku Spétki Grupy KOPEX realizowaty zadania w zakresie kreowania polityki personalnej ksztattujgcej rozwoj
zasobdw ludzkich w powigzaniu z realizacjg strategii i zadan Spétek.

Zasadniczymi kierunkami dziatania bylty m.in.:

weryfikacja przydatno$ci pracownikdw w poszczegdlnych grupach zawodowych do realizacji wyznaczonych celéw,
elastyczne dostosowanie form, poziomu i struktury zatrudnienia do sytuacji na rynku zaméwien w kraju i za granica,
stata poprawa efektywnego wykorzystania czasu pracy i wzrost wydajnosci pracy zardwno na stanowiskach
robotniczych jak i nierobotniczych,

podnoszenie kwalifikacji zawodowych i kompetencji pracownikéw poprzez uczestnictwo w specjalistycznych
szkoleniach, kursach, seminariach,

dostosowanie zatrudnienia do planowania i wprowadzania zmian technologicznych i konstrukcyjnych oferowanych
przez Spotki Grupy KOPEX wyrobdw,

racjonalizacja zatrudnienia przez dostosowanie struktury zatrudnienia do zmieniajacych si¢ uwarunkowaé

funkcjonowania spétek.

Prowadzona polityka kadrowa umozliwita optymalizacje zatrudnienia w Spotkach Grupy KOPEX, harmonijne
wykonanie zadan produkcyjnych przy efektywnym wykorzystaniu posiadanych zasobow ludzkich.
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Zatrudnienie przedstawiato sie nastepujaco:

0SOBY
31.12.2011 31.12.2010
PRACOWNICY UMYSLOWI 1.864 2.039
PRACOWNICY FIZYCZNI 3.742 3914
OGOLEM 5.606 5.953
Koszty zatrudnienia:
WTYS. PLN.
2011 ROK 2010 ROK
WYNAGRODZENIA 306 974 298 564
UBEZPIECZENIE SPOLECZNE | INNE SWIADCZENIA 67 876 62 113
RAZEM 374 850 360 677
2, PODSTAWOWE SKONSOLIDOWANE WIELKOSCI EKONOMICZNO-FINANSOWE

21. SKONSOLIDOWANY JEDNOSTKOWY RACHUNEK ZYSKOW | STRAT GRUPY KAPITALOWEJ

Skonsolidowane przychody netto ze sprzedazy produktéw, towaréw i materiatéw Grupy Kapitatowej w 2011 roku wyniosty
2.125.767 tys. zt, spadek przychodow ze sprzedazy wynidst w analizowanym okresie 8.409 tys. zt., tj. 0 0,4%.

Analizujgc branzowg strukture skonsolidowanych przychoddw ze sprzedazy za 2011 rok, mozna zauwazy¢, ze najwiekszy
wzrost GRUPA KOPEX zanotowata w segmentach:

produkcji i sprzedazy maszyn i urzadzen dla przemystu (wzrost 0 45,4%),

produkcji i sprzedazy maszyn i urzagdzen dla gérnictwa podziemnego (wzrost 0 42,2%),
odlewoéw (wzrost 0 38,3%),

produkcji i sprzedazy maszyn i urzagdzen dla gérnictwa odkrywkowego (wzrost o 18,8%).
produkgji i sprzedazy maszyn i urzadzen elektrycznych i elektronicznych (wzrost o 18,1%),

Spadek sprzedazy zanotowano w segmentach:
o sprzedazy energii elektrycznej 0 39,4%,

e ustug gorniczych 0 9,2%,

o sprzedazy wegla o 15,3%,

o pozostatej sprzedazy o 35,8%;

Strukture branzowa przychodow netto ze sprzedazy produktow, towardw i materiatdw prezentuje ponizszy rysunek:

BRANZOWA STRUKTURA SKONSOLIDOWANYCH PRZYCHODOW ZE SPRZEDAZY NETTO
ZA 2011-2010 ROK
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Strukture geograficzng przychodéw z poszczegoinych segmentéw sprzedazy za 2011 rok prezentujg ponizsze rysunki

(w tys. zt):
Ustugi goérnicze Produkcja i sprzedaz maszyn i urzadzen dla gérnictwa podziemnego
udziat w sprzedazy ogétem 10,7% udziat w sprzedazy ogétem 42,0%
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Skonsolidowany zysk brutto na sprzedazy w 2011 roku wyniost 398.549 tys. zt., w stosunku do wyniku uzyskanego

w analogicznym okresie roku ubiegtego zwigkszyt si¢ 0 77.773 tys. zt., 1. 0 24,2%.

Koszty sprzedazy wyniosty w 2011 roku 46.263 tys. zt. - ich poziom jest 0 5.037 tys. zt. wyzszy w stosunku do wykonania

analogicznego okresu roku poprzedniego.

Koszty og6inego zarzadu wyniosty w 2011 roku 169.929 tys. 4. i sg nizsze od poniesionych w stosunku do analogicznego

okresu ubiegtego roku 0 4.931 tys. zt., tj. 0 2,8%.

Pozostate przychody i koszty w analizowanym okresie przedstawiajg sie nastepujaco:

W TYS. PLN.

POZOSTALE PRZYCHODY 31.12.2011 31.12.2010
a) sprzedaz sktadnikéw majatku trwatego 12 659 7190
b) dotacje 359 1014
c) rozwiazanie odpisow z tytutu aktualizacji warto$ci aktywow niefinansowych, w tym: 10 293 16 096
- odpisy aktualizujgce zapasy 973 631

- odpisy aktualizujgce naleznosci 9320 15 465

d) rozwigzane rezerwy (z tytutu) 4932 3790
- ustanie przyczyn rezerw na zobowigzania 4892 1533

- ustanie przyczyn rezerw na roszczenia sadowe 40 843
-inne - 1414

e) pozostate, w tym: 18 153 10 292
- otrzymane kary, odszkodowania 11529 3700

- odpisanie zobowigzania 1114 904

- zwrot kosztow operacyjnych, sagdowych 226 199

- refaktury - ubezpieczenia, podatek drogowy 101 463

- nadwyzki inwentaryzacyjne zapaséw 1261 1512

- wycena naleznosci i zobowigzan dtugoterminowych 900 86

- przychody z dziatalnosci socjalnej 484 396
-inne 2538 3032
POZOSTALE PRZYCHODY, RAZEM 46 396 38 382
WTYS. PLN.

POZOSTALE KOSZTY 31.12.2011 31.12.2010
a) wartos¢ sprzedanych skfadnikéw majatku trwatego 7149 3180
b) utworzone odpisy z tytutu aktualizacji warto$ci aktywéw niefinansowych, w tym: 23 645 6514
- odpisy aktualizujgce zapasy 3421 4343

- odpisy aktualizujgce naleznosci 20163 2022

- odpisy aktualizujgce $rodki trwate i wartosci niematerialne 61 149

c) utworzone rezerwy (z tytutu) 5846 5740
- przyszle zobowigzania 4258 3949

- odpraw emerytalno-rentowych i podobnych 164 164

- niewykorzystanych urlopéw 640 399
-inne 784 1228

d) pozostate, w tym: 20730 44 400
- odszkodowania, szkody powypadkowe 3611 4299

- darowizny 247 231

- kary, koszty sadowe 2474 540

- sktadki nieobowigzkowe 1M 78

- wycena naleznosci i zobowigzan dtugoterminowych 593 140

- wycena transakcji walutowych - rachunkowo$¢ zabezpieczen -ujetych w rachunku wynikow 5467 -1568

- wynik na instrumentach zabezpieczajgcych przeptywy pienigzne w czesci skutecznej 756 24 514

- odpisane naleznosci 4588 9069

- likwidacja $rodkow trwatych 828 542

- niedobory inwentaryzacyjne 209 380

- odpisane prace rozwojowe bez efektu/zaniechane inwestycje 251 549

- koszty utrzymania obiektow socjalnych 480 563

- straty w $rodkach obrotowych 902 -
-inne 213 5063
POZOSTALE KOSZTY, RAZEM 57 370 59 834

W 2011 roku Grupa Kapitatowa uzyskata wynik na dziatalno$ci operacyjnej w wysokosci 171.383 tys. zt., w stosunku do

wyniku uzyskanego w analogicznym okresie roku ubiegtego zwiekszyt sie 0 88.145 tys. z1.
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Wyzszy poziom zysku na dziatalnosci operacyjnej jest efektem wzrostu rentownosci operacyjnej realizowanych
kontraktow gtdwnie w branzy:

o produkji i sprzedazy maszyn i urzadzen dla gérnictwa podziemnego (wzrost rentownosci operacyjnej o 8,2%),

o produkgji i sprzedazy maszyn i urzadzen dla gérnictwa odkrywkowego (wzrost rentowno$ci operacyjnej 0 4,7%),

o produkcji i sprzedazy maszyn i urzadzen elektrycznych i elektronicznych (wzrost rentownosci operacyjnej 0 6,6%),

o odlewow (wzrost rentownosci operacyjnej 0 26,9%).

Przychody i koszty finansowe w analizowanym okresie przedstawiajg sie nastepujaco:

W TYS. PLN.
PRZYCHODY FINANSOWE 31.12.2011 31.12.2010
Dywidendy i udziaty w zyskach - -
Przychody finansowe z tytutu odsetek, w tym: 18019 11414
- z tytulu udzielonych pozyczek 1920 1035
- Z tytutu leasingu 6995 706
- pozostate odsetki 9104 9673
Przychody ze sprzedazy inwestycji 4444 1493
Aktualizacja warto$ci inwestycji 2712 8905
- wycena transakcji walutowych 1575 8905
- aktualizacja wyceny aktywdw finansowych 1096 -
- wycena pozyczek wg zamortyzowanego kosztu 41
Réznice kursowe, w tym: 14193
a) zrealizowane 2096
- wynik na zrealizowanych instrumentach pochodnych, dla ktorych nie byta prowadzona rachunkowo$¢ 28
zabezpieczen
- pozostate transakcje pienigzne 2068
b) wycena 12 097 -
Inne przychody finansowe, w tym: 4374 6783
- ustanie przyczyn rezerw na roznice kursowe 2 -
- ustanie przyczyn rezerw na zobowigzania finansowe - 343
- rozwigzanie rezerwy na odsetki 390 1552
- rozwigzanie odpisow aktualizujacych naleznoci finansowe 1519 2553
- przychody z tytutu operacji finansowych 2046 636
-inne 417 1699
PRZYCHODY FINANSOWE, RAZEM 43742 28 595
KOSZTY FINANSOWE 31.12.2011 31.12.2010
Koszty finansowe z tytutu odsetek, w tym: 40 337 32518
- od kredytow i pozyczek 34777 23478
- pozostate odsetki 5560 9040
Wartos¢ sprzedanych inwestycji 4174 1059
Aktualizacja warto$ci inwestycji - 137
- aktualizacja wyceny aktywdw finansowych - 137
Réznice kursowe, w tym: - 21786
a) zrealizowane - 23294
- wynik na zrealizowanych instrumentach pochodnych, dla ktorych nie byta prowadzona rachunkowo$¢ ) 14091
zabezpieczen
- pozostate transakcje pienigzne - 9203
b) wycena - -1508
Inne koszty finansowe, w tym: 15819 10 964
- rezerwy na zobowigzania finansowe 835 70
- odpisane nalezno$ci finansowe 104 -
- odpisy aktualizujgce naleznosci finansowe 7585 382
- prowizje bankowe 2055 941
- strata ze sprzedazy wierzytelnosci 3 6
- umorzone odsetki - 665
- koszty windykacji naleznosci 5106 6309
-inne 131 2591
KOSZTY FINANSOWE, RAZEM 60 330 66 464

Sytuacja finansowa Grupy Kapitatowej znajduje odzwierciedlenie we wskaznikach ptynnosci finansowej, ktére wynoszg
odpowiednio:

31.12.2011 31.12.2010
e wskaznik plynno$ci biezacej 1,50 1,56
e wskaznik ptynnosci szybkiej 1,05 1,02
e wskaznik plynnosci gotowkowe; 0,14 0,20

Obecny poziom wskaznikéw ptynno$ci nie wskazuje na ryzyko utraty mozliwosci biezacego regulowania zobowigzan
krétkoterminowych.
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Wynik finansowy netto Grupy Kapitatowej zostat ustalony na poziomie przychoddw i kosztéw poszczegdinych jednostek
tworzacych Grupe, z wytaczeniem przychoddw i kosztéw oraz niezrealizowanych zyskéw pomiedzy jednostkami objetymi
konsolidacja.

Skonsolidowany zysk brutto za okres 2011 roku, wynidst 177.923 tys. zt i byt wyzszy od uzyskanego w analogicznym
okresie roku ubiegtego 0 135.364 tys. z4., tj. 318,1%.

W okresie 2011 roku Grupa Kapitalowa uzyskata zysk netto przypadajacy akcjonariuszom spotki dominujacej
w wysokosci 147.740 tys. zt. zt i byt wyzszy od uzyskanego w analogicznym okresie roku ubiegtego o 124.023 tys. zt.,
tj. 522,9%.

Wypracowany wyzszy poziom zysku netto przypadajacy akcjonariuszom spdtki dominujacej w stosunku do analogicznego
okresu roku ubiegtego jest miedzy innymi efektem wzrostu rentownosci operacyjnej realizowanych kontraktow gtéwnie
w branzy: produkgji i sprzedazy maszyn i urzadzen dla gérnictwa podziemnego (wzrost rentownosci operacyjnej o 8,2%),
produkcji i sprzedazy maszyn i urzadzen dla gornictwa odkrywkowego (wzrost rentownosci operacyjnej o 4,7%) oraz
produkcji i sprzedazy maszyn i urzadzen elektrycznych i elektronicznych (wzrost rentownosci operacyjnej 6,6%).
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Pordéwnanie zasadniczych pozycji aktywodw i pasywéw analizowanego okresu przedstawia ponizsza tablica.

W TYS. PLN.

| SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWE.J 3422011 STHUA 3142019 S Dwnamike ‘
AKTYWA

| AKTYWA TRWALE 2344 963 61,9% 2066414 61,5%  113,5%
Wartosci niematerialne 82758 2,2% 52729 1,6% 156,9%
Warto$¢ firmy jednostek podporzadkowanych 1250 594 33,0% 1241228 36,9% 100,8%
Rzeczowe aktywa trwate 751484 19,8% 663 086 19,7% 113,3%
Nieruchomo$ci inwestycyjne 22 896 0,6% 1559 0,1%  1468,6%
Inwestycje rozliczane zgodnie z metoda praw wtasnosci 59 645 1,6% 17136 0,5% 348,1%
Diugoterminowe aktywa finansowe dostepne do sprzedazy 1516 0,0% 1520 0,0% 99,7%
Diugoterminowe pozostate naleznosci 10734 0,3% 1247 0,0% 860,8%
Diugoterminowe naleznoci leasingowe 83 361 2,2% 15 469 0,5% 538,9%
Udzielone pozyczki diugoterminowe 1044 0,0% 687 0,0% 152,0%
Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe 6 0,0% 5541 0,2% 0,1%
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 74 580 2,0% 63 694 1,9% 117,1%
Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 6345 0,2% 2518 0,1% 252,0%
AKTYWA OBROTOWE 1441484 381% 1296739 385%  111,2%
Zapasy 436 398 11,5% 450 315 13,4% 96,9%
Krétkoterminowe naleznosci z tytutu dostaw i ustug 476 110 12,6% 405 223 12,1% 117,5%
Krétkoterminowe pozostate nalezno$ci 118 443 3,1% 74 908 2,2% 158,1%
Krétkoterminowe naleznosci leasingowe 61401 1,6% 9716 0,3% 632,0%
Udzielone pozyczki krotkoterminowe 58 013 1,5% 83 949 2,5% 69,1%
Naleznosci dotyczace biezacego podatku dochodowego 16 815 0,5% 8342 0,2% 201,6%
Krétkoterminowe aktywa finansowe dostepne do sprzedazy
Pochodne instrumenty finansowe 1655 0,1% 1362 0,0% 121,5%
Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy 510 0,0%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 136 461 3,6% 164 708 4,9% 82,9%
Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 135678 3,6% 98 216 2,9% 138,1%
AKTYWA TRWALE PRZEZNACZONE DO SPRZEDAZY 1 0,0% 883 0,0% 0,1%
AKTYWA RAZEM 3786448  100,0% 3364036  100,0%  112,6%
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W TYS. PLN.
SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWE 22011 SR 3qq22010  STE Pk
PASYWA
KAPITAL WLASNY 2486 207 65,7% 2358 547 701%  105,4%
Kapitat zaktadowy 74 333 2,0% 74333 22%  100,0%
Akcje wiasne 2979 -0,1% 2979 01%  100,0%
Kapitat zapasowy 2156 633 57,0% 2105432 62,6% 102,4%
Kapitat z aktualizacji wyceny 30825 0,8% 34 869 1,0% 88,4%
Pozostate kapitaty rezerwowe 67 188 1,8% 55409 1,7% 121,3%
Réznice kursowe z przeliczenia 37220 1,0% 26 490 0,8% 140,5%
Zyski zatrzymane 92 106 2,4% 4208 01% 2188,8%
Kapitat udziatéw niekontrolujacych 30 881 0,8% 60 785 1,8% 50,8%
ZOBOWIAZANIA DLUGOTERMINOWE 273 520 7,2% 119 886 3,6%  228,2%
Kredyty i pozyczki diugoterminowe 129 997 3,4% 34 767 1,0% 373,9%
Diugoterminowe pozostate zobowigzania 12120 0,3% 21633 0,6% 56,0%
Diugoterminowe zobowigzania leasingowe 69 397 1,8% 17 829 0,5% 389,2%
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 40012 1,1% 26 351 0,8% 151,8%
Dtugoterminowa rezerwa z tytutu $wiadczen emerytalnych 14 308 0,4% 15413 0,5% 92,8%
Pozostate dtugoterminowe rezerwy na zobowigzania 5104 0,1% 1631 0,1% 312,9%
Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 2582 0,1% 2262 0,1% 114,1%
| ZOBOWIAZANIA KROTKOTERMINOWE 1026 721 211% 885 603 26,3%  1159%
Kredyty i pozyczki krétkoterminowe 521669 13,8% 513 152 15,2% 101,7%
Krétkoterminowe zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 276 482 7,3% 194 645 5,8% 142,0%
Krétkoterminowe pozostate zobowigzania 123211 3,2% 102 786 3,0% 119,9%
Krétkoterminowe zobowigzania leasingowe 22143 0,6% 10 059 0,3% 220,1%
Zobowigzania z tytutu biezacego podatku dochodowego 10513 0,3% 6786 0,2% 154,9%
Pochodne instrumenty finansowe 6931 0,2% 3028 0,1% 228,9%
Zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy
Krétkoterminowa rezerwa z tytutu $wiadczen emerytalnych 8126 0,2% 5811 0,2% 139,8%
Pozostate krétkoterminowe rezerwy na zobowigzania 13712 0,3% 18 180 0,6% 75,4%
Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 43934 1,2% 31156 0,9% 141,0%
PASYWA RAZEM 3786448  100,0% 3364036  100,0%  112,6%

Warto$¢ skonsolidowanej sumy bilansowej na koniec 2011 roku wynosita 3.786.448 tys. zt. i w stosunku do stanu na
koniec 2010r. wzrosta 0 12,6%. Gtéwnymi czynnikami powodujgcymi zwigkszenie sumy bilansowej byt wzrost aktywéw
w grupie aktywdw trwatych o 13,5% oraz aktywow obrotowych o 11,2%. W pasywach notuje sie wzrost w grupie kapitatow
wiasnych o 127.660 tys. zt. oraz wzrost wolumenu zobowigzan dtugoterminowych o 153.634 tys. zt, tj. o 128,2%
i zobowigzan krétkoterminowych o 141.118 tys. zt., tj. 0 15,9%.

Najistotniejsze zmiany w okresie 2011 roku:

=

+ AKTYWA:

zmiany nastapity w grupie aktywdw obrotowych, ktdre ulegty zwiekszeniu w okresie 2011 roku w stosunku do korica
2010 roku z 1.296.739 tys. zt do 1.441.484 tys. zt, 1. 0 11,2%. Najistotniejsze zmiany to:

zmniejszenie wolumenu zapasow z 450.315 tys. zt. do 436.398 tys. zt., tj. 0 3,1%;

zwigkszenie krotkoterminowych naleznosci z tytutu dostaw i ustug z 405.223 tys. zt do 476.110 tys. zt., tj. 0 17,5%;
zwigkszenie pozostatych krétkoterminowych nalezno$ci z 74.908 tys. zt. do 118.443 tys. zt., tj. 0 58,1%;
zwiekszenie krotkoterminowych nalezno$ci leasingowych z 9.716 tys. zt. do 61.401 tys. zt.;

zmniejszenie stanu udzielonych pozyczek krotkoterminowych z 83.949 tys. zt. do 58.013 tys. zt., 1j. 0 30,9%;

zwiekszenie nalezno$ci dotyczacych biezacego podatku dochodowego z 8.342 tys. zt. do 16.815 tys. zt.,

tj. 0 101,6%;

zwigkszenie w pozycji pochodne instrumenty finansowe z 1.362 tys. zt. do 1.655 tys. zt., tj. 0 21,5%;

zwigkszenie aktywow finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy 0 510 tys. zt;
zmniejszenie wolumenu $rodkdw pienieznych i ich ekwiwalentéw z 164.708 tys. zt. do 136.461 tys. Z., tj. 0 17,1%;
zwiekszenie w pozycji krotkoterminowych rozliczeri migdzyokresowych z 98.216 tys. zt. do 135.678 tys. zt,
tj. 0 38,1%.
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wzrost wartosci w grupie aktywow trwatych w okresie 2011 roku w stosunku do korica roku 2010 o 278.549 tys. zt.,
tj. 13,5% nastapit gtownie poprzez:

zwiekszenie w pozycji wartosci niematerialnych o 30.029 tys. zt., tj. 0 56,9%;

zwiekszenie w pozycji wartosci firmy jednostek podporzadkowanych o 9.366 tys. z4., tj. 0 0,8%;

zwigkszenie w pozycji rzeczowe aktywa trwate 0 88.398 tys. zt., tj. 0 13,3%;

zwiekszenie w pozycji nieruchomosci inwestycyjne 0 21.337 tys. zt., tj. 0 1368,6%;

zwiekszenie w pozycji inwestycji rozliczanych zgodnie z metoda praw wiasno$ci 0 42.509 tys. L., tj. 0 248,1%;
zmniejszenie w pozycji aktywdw finansowych dostepnych do sprzedazy o 4 tys. zt., tj. 0 0,3%;

zwigkszenie w pozycji diugoterminowe naleznosci leasingowe 0 67.892 tys. 4., tj. 0 438,9%;

zwiekszenie w pozyciji diugoterminowe pozostate nalezno$ci o 9.487 tys. zt., tj. 0 760,8%;

zmniejszenie w pozycji udzielone dtugoterminowe pozyczki o 357 tys. L., tj. 0 52,0%;

zmniejszenie w pozycji dtugoterminowe aktywa finansowe 0 5.535 tys. 4., tj. 0 99,9%;

zwiekszenie w pozycji aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego o 10.886 tys. zt., tj. 0 17,1%;
zwiekszenie w pozyciji diugoterminowych rozliczen migdzyokresowych o 3.827 tys. zt., tj. 0 152,0%.

zmniejszenie wartosci w pozycji aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy o 882 tys. zt., tj. 0 99.9%.

+ PASYWA:

Po stronie pasywdw notuje sie zwigkszenie kapitatu wtasnego o 127.660 tys. zt.

Na zwigkszenie wartoci zobowigzan diugoterminowych za okres 2011 roku w stosunku do stanu na koniec roku 2010
0 153.634 tys. zt. wptyneto gtownie:

Na

zwiekszenie pozycji kredytow i pozyczek dtugoterminowych 0 95.230 tys. Z4., {j. 0 273,9%;

zwiekszenie ditugoterminowych zobowigzan leasingowych o 51.568 tys. zt.;

zmniejszenie pozostatych dtugoterminowych zobowigzan 0 9.513 tys. zt., 1j. 0 44,0%;

zwiekszenie diugoterminowej rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego o 13.661 tys. L., {j. 0 51,8%;
zwigkszenie pozostatych dtugoterminowych rezerw na zobowigzania o 3.473 tys. zt., tj. 0 212,9%;

zwiekszenie diugoterminowych rozliczer migdzyokresowych o 320 tys. zt., tj. 0 14,1%;

oraz spadek w pozycji dtugoterminowej rezerwy z tytutu $wiadczen emerytalnych o 1.105 tys. 2., tj. 0 7,2%.

zwiekszenie wartosci zobowigzan krotkoterminowych w okresie 2011 roku w stosunku do konca roku 2010

0 141.118 tys. zt. wptynely gtéwnie:

wzrost w pozycji kredytdw i pozyczek krotkoterminowych o 8.517 tys. zt., tj. 0 1,7%;

wzrost w pozycji krotkoterminowe zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 0 81.837 tys. zt., 1j. 0 42,0%;
wzrost w pozycji pozostatych krotkoterminowych zobowigzan o 20.425 tys. zt., tj. 0 19,9%;

wzrost w pozycji krétkoterminowe zobowigzania leasingowe o 12.084 tys. zt., tj. 0 120,1%;

wzrost w pozycji zobowigzan z tytutu biezacego podatku dochodowego o 3.727 tys. zt., 1j. 0 54,9%;
wzrost w pozycji pochodnych instrumentéw finansowych o 3.903 tys. 4., tj. 0 128,9%;

wzrost w pozycji krotkoterminowej rezerwy z tytutu Swiadczer emerytainych 0 2.315 tys. zt., tj. 0 39,8%;
spadek w pozycji pozostatych krétkoterminowych rezerw na zobowigzania o 4.468 tys. zt., tj. 0 24,6%;
wzrost w pozycji krotkoterminowych rozliczer migdzyokresowych 0 12.778 tys. z4., tj. 0 41,0%;
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2.3. WYBRANE WSKAZNIKI FINANSOWO-EKONOMICZNE

Ponizsza tablica przedstawia ksztattowanie sie wybranych wskaznikéw finansowo-ekonomicznych za okres 2011 roku
na tle roku 2010.

2011 2010
WSKAZNIKI RENTOWNOSCI
Wskaznik rentownosci brutto na sprzedazy 8.37 199
(zysk brutto na sprzedazy / przychody ze sprzedazy) x 100 ’ )
Wskaznik rentownosci operacyjnej 8.06 3.0
(zysk na dziatalnosci operacyjnej / przychody ze sprzedazy) x 100 ’ )
Wskaznik rentownosci operacyjnej EBITDA 12.89 779
(zysk operacyjny + amortyzacja / przychody ze sprzedazy) x 100 ' ’
Wskaznik rentownosci netto sprzedazy 6.95 11
(zysk netto przypadajacy akcjonariuszom spétki dominujacej / przychody ze sprzedazy) x 100 ’
Wskaznik rentownosci kapitatu wtasnego (ROE) 6.10 101
(zysk netto przypadajacy akcjonariuszom spétki dominujacej / przecigtny stan kapitatu wiasnego) x 100 ’ ’
Wskaznik rentownos$ci majatku ogétem (ROA) 413 0.75
(zysk netto przypadajacy akcjonariuszom spétki dominujacej / przecigtny stanu aktywéw) x 100 ’ ’
WSKAZNIKI PLYNNOSCI
Wskaznik biezacy 150 156
(aktywa obrotowe / (zobowiazania biezace - rezerwy - rozliczenia miedzyokresowe) ’ )
Wskaznik podwyzszonej ptynnosci 105 102
(aktywa obrotowe - zapasy / zobowiazania biezace - rezerwy - rozliczenia migdzyokresowe) ’ ’
Wskaznik natychmiastowej ptynnosci 014 0.20
(rodki pieniezne i ich ekwiwalenty / zobowigzania biezace - rezerwy - rozliczenia miedzyokresowe) ’ ’
WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI ZARZADZANIA
Wskaznik obrotu nalezno$ciami w razach 482 5.36
(przychody ze sprzedazy / przecigtny stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug) ' ’
Wskaznik obrotu naleznosciami w dniach 76 dni 68 dni

(liczba dni w okresie / wskaznik obrotu nalezno$ciami w razach)

Wskaznik obrotu zobowiazan w razach
(koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatéw + koszty sprzedazy i ogélnego zarzadu / przecietny 8.18 9.78
stan zobowiazan z tytulu dostaw i ustug)

Wskaznik obrotu zobowiazan w dniach

(liczba dni w okresie / wskaznik obrotu zobowiazan w razach) 45 dni 87 dni
Wskaznik obrotu zapasami w razach 10.38 1454
(przychody ze sprzedazy towaréw / przecigtny stan zapaséw towaréw) ' '
Wskaznik obrotu zapasami w dniach ! )
(liczba dni w okresie/ wskaznik obrotu zapasami w razach) 35 dni 25 dni
WSKAZNIKI WYPLACALNOSCI

Wskaznik pokrycia odsetek zyskiem w razach 541 231
(zysk brutto + odsetki / odsetki) ’

Wskaznik obciazenia majatku zobowiazaniami 3434 29.99
(zobowigzania ogdtem / aktywa) x 100 ’ ’
Wskaznik pokrycia majatku kapitatami wtasnymi 65.66 7011
(kapitaty wlasne / aktywa) x 100 ’ ’
Wskaznik zobowigzan do kapitatéw wlasnych 4637 4292

(przecietne zobowigzania / kapitaly wlasne) x 100
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3. GRUPA KAPITALOWA. INFORMACJE O ZMIANACH W POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH
LUB KAPITALOWYCH EMITENTA ORAZ OKRESLENIE JEGO GLOWNYCH INWESTYCJI KRAJOWYCH
I ZAGRANICZNYCH W TYM INWESTYCJI KAPITALOWYCH DOKONANYCH POZA JEGO GRUPA
JEDNOSTEK POWIAZANYCH ORAZ OPIS METOD ICH FINANSOWANIA

3.1. OPIS ORGANIZACJI GRUPY KAPITALOWEJ EMITENTA

Na dzien 31 grudnia 2011 roku Grupe Kapitatowa ,KOPEX” S.A. (,Grupa KOPEX", ,Grupa”, ,Grupa Kapitatowa Emitenta”)
tworza: jednostka dominujaca - Spétka ,KOPEX” S.A. z siedzibgq w Katowicach, notowana od 04 czerwca 1998 roku na
gietdzie papierow wartosciowych w Warszawie oraz kilkana$cie jednostek zaleznych od niej z podmiotami powigzanymi.
Na dzien sporzadzenia niniejszego opracowania 21 spdtek posiadato siedziby za granica, w tym 12 w Europie (cztery
w Serbii, dwie w Niemczech, dwie w Republice Czeskiej, dwie w Federacji Rosyjskiej i dwie na Ukrainie), jedna
w Republice Potudniowej Afryki, pie¢ w Azji (cztery w Chinach i jedna w Indonezji) oraz trzy w Australii. Spotki te
charakteryzuje rozny stopien znaczenia biznesowego w Grupie KOPEX i ich istotno$ci. Ponizszy schemat obrazuje sktad
Grupy Kapitatowej KOPEX, wzajemne powigzania kapitatowe i procentowe udziaty w kapitale zaktadowym spétek.

JKOPEX” S.A. jako lider Grupy petni w tej strukturze role szczegdlng, skupiajgc centralne funkcje - jest zarzadem
holdingu, ustalajacym strategie rozwoju catej Grupy Kapitatowej, wskazuje spétkom nalezgcym do Grupy kierunki ich
dziatan w sferze produkcji i ustug, prowadzi poprzez Centrum Ksiegowosci centralnie ksiegowo$¢ dla spotek Grupy,
prowadzi poprzez Centrum Finansowe centralnie polityke finansowg spétek Grupy , koordynuje centralne zaopatrzenie
i wdroZenia oraz rozwoj systeméw informatycznych spdtek Grupy, a takze petni funkcje nadzoru whacicielskiego nad
spotkami GK KOPEX S.A.

Schemat Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A. na dzien 31.12.2011r.

KOPEX Spéitka Akcyjna
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= Uwaga: kolorem z6itym zaznaczono spotki z siedzibg za granica
Zrédto: Spotka wg. stanu istniejacego na dzien 31 grudnia 2011 r.
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Na dzien publikacji raportu okresowego schemat Grupy Kapitatowej ,, KOPEX” S.A. przedstawia sie nastepujaco:

KOPEX Spétka Akcyjna
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Zrédto: Spotka

3.2, POZYCJA RYNKOWA GRUPY KOPEX

Grupa KOPEX to generalny wykonawca przedsiewzie¢ inwestycyjnych w gérnictwie wegla kamiennego, brunatnego i rud
metali niezelaznych, oferujacy petng obstuge inwestycji. Kompleksowa oferta Grupy KOPEX obejmuije: projektowanie,
produkcije, dostawe i montaz maszyn oraz kompletnych systeméw technologicznych, a takze serwis i szkolenia.

Grupe KOPEX wyrdznia:

»  peta oferta produktowa i technologiczna dla gérnictwa weglowego (gémictwo podziemne, gérnictwo odkrywkowe):
e maszyny i urzadzenia gbrnicze, elektronika do maszyn gorniczych i systemy elektryczne i elektroniczne dla
kopaln,
o mozliwosci zaoferowania catego kompleksu Scianowego na kazdym rynku,
o innowacyjne i technologicznie zaawansowane produkty oraz rozwigzania wiasne,

»  obecnos¢ na wszystkich najwiekszych rynkach gérniczych na $wiecie,

»  zdywersyfikowane portfolio klientow:
e czotowe korporacje wydobywcze na $wiecie (Vale, Shenhua, Anglo American),
¢ najwieksze w Polsce kopalnie wegla oraz producenci energii (Jastrzebska Spotka Weglowa, Katowicki Holding
Weglowy, Kompania Weglowa, BOT, PGE).
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3.3.  INFORMACJE O ZMIANACH W POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH LUB KAPITALOWYCH EMITENTA
ORAZ OKRESLENIE JEGO GLOWNYCH INWESTYCJI KRAJOWYCH | ZAGRANICZNYCH W TYM
INWESTYCJI KAPITALOWYCH DOKONANYCH POZA JEGO GRUPA JEDNOSTEK POWIAZANYCH

(informacje obejmuja zdarzenia w okresie od dnia 01 stycznia 2011 roku do dnia 31 grudnia 2011 roku, a takze zmian
jakie zaszty w okresie od 01 stycznia 2012 roku do dnia publikacji niniejszego raportu rocznego).

1) Nabycialobjecia akcji/ludziatéw przez ,KOPEX " S.A. lub przez inne spétki z Grupy Kapitatowej KOPEX S.A.:

a) dalsze nabycia przez ,KOPEX” S.A. akcji Rybnickiej Fabryki Maszyn ,, RYFAMA” S.A. z siedziba w Rybniku
i zwiekszenie do 100 % zaangazowania kapitatowego w tej spétce;

= W dniu 26.01.2011 roku w wyniku realizacji Umowy przeniesienia wtasno$ci akcji zwiekszeniu ulegto o 10,59%
bezpo$rednie zaangazowanie kapitatowe KOPEX S.A. w spoice zaleznej Rybnicka Fabryka Maszyn ,RYFAMA” S.A.
z siedzibq w Rybniku. Z momentem podpisania w/w Umowy Inwestor wydat Emitentowi 258.691 akcji zwyklych na
okaziciela serii B, a przeniesienie wlasnosci 76.007 akcji zwyklych na okaziciela serii A na rzecz KOPEX S.A.
nastapito z chwilg dokonania odpowiedniego zapisu w depozycie papieréw wartosciowych Domu Inwestycyjnego
BRE Banku S.A. w Warszawie. W wyniku tej transakcji KOPEX S.A. posiadat tacznie 2.830.098 akcji spotki
RYFAMA S.A., ktére stanowity 89,56% w kapitale zaktadowym.

= W wyniku realizacji Umowy zlecenia kupna akcji z dnia 17 lutego 2011 roku za posrednictwem Domu Inwestycyjnego
BRE Banku S.A. w Warszawie KOPEX S.A. nabyt tacznie dalszych 315.993 akcji zwyktych na okaziciela serii A oraz
Serii B spétki Rybnicka Fabryka Maszyn i Urzadzen ,RYFAMA” S.A. Transakcja ta stanowita spetnienie postanowien
trzeciej Przedwstepnej Umowy Sprzedazy Akcji spdtki RYFAMA S.A. z dnia 19 lutego 2010 roku (ze zmianami
wprowadzonymi Aneksem nr 1 zawartym w dniu 14 wrzesnia 2010 roku). Po tych transakcjach KOPEX S.A. posiada
tacznie 3.146.091 akcji spotki RYFAMA S.A., ktére stanowig 99,56% w kapitale zaktadowym i dajg prawo do 99,56%
gtoséw na walnym zgromadzeniu RYFAMA S.A.

= W dniu 09 marca 2011 roku zawarte zostaty przez KOPEX S.A. dwie umowy na mocy ktérych KOPEX S.A. nabyt
pozostate 13.909 akcji serii B, o warto$ci nominalnej 1,59 zt kazda, stanowigcych 0,44% w kapitale zaktadowym
spotki RYFAMA S.A. i tym samym KOPEX S.A. stat si¢ wtascicielem wszystkich akgji tj. tacznie 3.160.000 akcji spotki
RYFAMA S.A., ktore stanowig 100,00% w kapitale zaktadowym spotki RYFAMA S.A. i dajg prawo do 100% glosow
na walnym zgromadzeniu spotki RYFAMA S.A.

b) objecie udziatéw w podwyzszonym kapitale zakladowym spétki HSW Odlewnia Sp. z 0.0. z siedziba
w Stalowej Woli przez Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne S.A. w Zabrzu (spotka zalezna );

Postanowieniem z dnia 09 lutego 2011 roku Sad Rejonowy w Rzeszowie dokonat wpisu w KRS spétki ZZM S.A. jako
jedynego Wspdlnika spotki HSW Odlewnia Sp. z 0.0. posiadajacego wszystkie jej udziaty tj. 20.050 udziatéw o wartoSci
nominalnej 20.050.000 zt. Elementem realizowanego w 2010 roku procesu restrukturyzacji spdtki HSW Odlewnia
Sp. z 0.0. byto m.in. podwyzszenie jej kapitatu zaktadowego z kwoty 50.000,- PLN o kwote 20.000.000,- PLN w drodze
emisji 20.000 udziatow po 1.000 PLN kazdy, ktére zostaly objete w catosci przez spdtke Zabrzanskie Zaktady
Mechaniczne S.A. w Zabrzu.

c) dalsze zwiekszenie zaangazowania kapitatowego ,KOPEX” S.A. w niemieckiej spditce zaleznej Hansen
Sicherheitstechnik AG z siedzibg w Monachium/Niemcy;

W ramach realizacji jednego z celéw strategii Zarzagdu KOPEX S.A. dot. budowania w ramach Grupy KOPEX silnej dywizji
elektryczno-elektronicznej i zwigzanej z tym polityki dalszego zwigkszania zaangazowania kapitalowego KOPEX S.A.
w niemieckiej spotce zaleznej Hansen Sicherheitstechnik AG w Monachium, KOPEX S.A. w wyniku dalszych transakcji
skupu akcji tej spdtki nabyt w okresie IIl kwartatu 2011 roku tacznie 6.000 akcji spotki Hansen Sicherheitstechnik AG
i zwigkszyt stan posiadania akcji z dotychczasowych 2.433.589 akgji (stanowity 97,34% w kapitale zaktadowym spotki) do
2.439.589 akcji, ktore stanowig 97,58% w jej kapitale zaktadowym i uprawniajg do tylez samo gtoséw na walnym
zgromadzeniu spdtki Hansen Sicherheitstechnik AG. Zamiarem KOPEX S.A. jest osiggniecie 100,00% udziatu w kapitale
zaktadowym spotki Hansen Sicherheitstechnik AG i prowadzone sg w tym kierunku stosowne prace formalno — prawne
zmierzajace do przymusowego wykupu w 2012 roku akciji tej spotki.

d) nabycie przez KOPEX S.A. 75% udziatéw spotki Slaskie Towarzystwo Wiertnicze ,DALBIS” Sp. z o.0.
z siedziba w Radzionkowie;

W wyniku zawartych w dniu 15 wrzesnia 2011 roku uméw KOPEX S.A. nabyt od dotychczasowych udziatowcow tacznie
12 udziatow spotki Slaskie Towarzystwo Wiertnicze ,,DALBIS” Sp. z 0.0. z siedziba w Radzionkowie. Nabyte udziaty
stanowig 75% udziatu w kapitale zaktadowym spotki i uprawniajg do 12 gloséw tj. 75% ogétu gtoséw na zgromadzeniu
wspdlnikdw tej spotki. Pozostate 4 udziaty stanowigce 25% udziatu w kapitale zaktadowym posiada zagraniczna osoba
fizyczna. Spotka specjalizuje sie w wierceniu otworéw o réznorodnym przeznaczeniu oraz we wdrazaniu technologii
wiertniczych w robotach inzynieryjnych i geotechnicznych zaréwno na powierzchni jak i w podziemnych zaktadach
gdrniczych.
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Nabycie tej spotki bylo wynikiem realizowanej przez Zarzad Grupy KOPEX decyzji o wzmocnieniu potencjatu
wykonawczego w gorniczych robotach poprzez uzupehienie i wzbogacenie dotychczasowej oferty produktowej
w segmencie ustug gorniczych oferowanych przez Grupe KOPEX-u i budowy w jej ramach wysoko wyspecjalizowanych,
silnych przedsiebiorstw zdolnych do konkurowania w zmieniajacym sig dynamicznie otoczeniu biznesowym.

e) zwiekszenie do 100% przez KOPEX S.A. udziatu w spéice ,KOPEX-EX-COAL” Sp. z 0.0. (do 15.11.2011 pod
firma spotki Grupa ,ZZM — KOPEX” Sp. z 0.0.);

KOPEX S.A. (spétka przejmujgca) po potaczeniu z dniem 1 lipca 2011 roku ze spotkg KOPEX Equity Sp. z 0.0. (spdtka
przejmowana) stat sie podmiotem dominujgcym m.in. wobec spotki Grupa ,ZZM-KOPEX” Sp. z 0.0. w Katowicach,
skupiajac 98% udziatow, a pozostate 2% byly w posiadaniu spotki KOPEX Construction Sp. z 0.0. w Katowicach, ktore
w ramach porzadkowania struktury wiascicielskiej Grupy KOPEX S.A. na mocy zawartej 14.10.2011 roku umowy
KOPEX S.A. nabyt od ,KOPEX Construction” Sp. z 0.0. Obecnie KOPEX S.A. posiada 100% udziatow i gtosow na
zgromadzeniu tej spotki. Z dniem 01 wrze$nia 2011 roku wznowiona zostata dziatalno$¢ zawieszonej w 2009 roku spotki
Grupa ,ZZM-KOPEX” Spotka z 0.0. Wobec nowych plandw i zadar dla tej spétki w Grupie Kapitatowej podjete zostaty
przez Zgromadzenia Wspolnikow Grupa ,ZZM-KOPEX” Spotka z 0.0. w dniach 17 i 19.10.2011r. m.in. decyzje:
0 rozszerzeniu przedmiotu dziatalnosci o nowe obszary obejmujace: wydobywanie wegla kamiennego, dziatalnos$¢
ustugowa zwigzana z lesnictwem, wydobywanie torfu oraz dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca pozostate gérnictwo
i wydobywanie, o zmianie firmy spétki na ,KOPEX-EX-COAL” Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, a takze
0 podwyzszeniu kapitalu zaktadowego spétki z kwoty 50.000,00 zlotych do kwoty 500.000,00 ztotych, poprzez
ustanowienie nowych udziatéw w liczbie 450 o wartosci nominalnej 1.000,00 ztotych kazdy, ktore pokryte zostaty wktadem
pienieznym i objete w catosci przez KOPEX S.A.

2) Potaczenia wybranych spotek z Grupy Kapitatowej ,KOPEX ” S.A. majace na celu uproszczenie jej struktury
i uczynienie bardziej przejrzysta, ograniczenie kosztow ich dziatalnosci i usprawnienie zarzadzania, a takze
stuzace zamiarowi budowy wyodrebnionych produktowo, wyspecjalizowanych, silnych podmiotéw na bazie
istniejacych, a mianowicie:

a) potaczenie KOPEX S.A. (spétka przejmujaca) i spétki zaleznej KOPEX Equity Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach
(spdtka przejmowana);
= Zarzad KOPEX S.A. w dniu 18 marca 2011 roku podjat Uchwate Nr 012/2011 w przedmiocie decyzji o zamiarze
potaczenia spotek KOPEX S.A. (spdtka przejmujaca) i KOPEX Equity Sp. z 0.0. (spdtka przejmowana). Zasadniczym
przedmiotem dziatalno$ci spétki przejmowanej KOPEX Equity Sp. z 0.0. byt leasing finansowy. KOPEX S.A. posiadat
100% udziatu w kapitale zaktadowym spotki przejmowanej KOPEX Equity Sp. z 0.0. Zgodnie z ta uchwatg
potaczenie Spotek nastepuje w trybie art. 492 § 1 pkt. 1), z uwzglednieniem art. 515 § 1 oraz art. 516 § 6 ustawy
z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2000 r. Nr 94, poz. 1037 z p6zn. zm.) (,KSH"),
tj. przez przeniesienie catego majatku spdtki przejmowanej na spdtke przejmujacg bez podwyzszenia kapitatu
zaktadowego spotki przejmujacej oraz bez wydawania nowych akcji spotki przejmujacej w zamian za udziaty spotki
przejmowane;j (,potaczenie"), na zasadach okre$lonych w Planie potgczenia. Informacja ta przekazana zostata do
publicznej wiadomosci raportem biezacym nr 28/2011 z dnia 18 marca 2011 r. W dniu 29 marca 2011 roku przyjeto
i podpisano Plan potaczenia. Jak podano w uzasadnieniu realizacja zamiaru potaczenia spétek KOPEX S.A.
i KOPEX Equity Sp. z 0.0. wptynie pozytywnie na taczace sie spotki i pozwoli na osiggniecie wymiernych korzysci
ekonomiczno - organizacyjnych, a takze pozwoli zrealizowa¢ cele dtugookresowe jakie w zamierzeniu majq zostac
osiggniete do ktérych naleza;
a) istotne uproszczenie zarzadzania Grupg Kapitatowg KOPEX, co pozwoli rdwniez zmniejszy¢ koszty i poprawié
efektywnos$¢ dziatania Grupy (spotka przejmowana KOPEX Equity Sp. z 0.0. jest wigkszoSciowym wsp6inikiem
w kilku spotkach GK KOPEX {j. posiada 100 % udzialu w kapitale zaktadowym KOPEX Famago Sp. z o.o.
w Zgorzelcu, 73,24% udziatéw w spdtce KOPEX Construction Sp. z 0.0. w Katowicach, 98% udziatu w spdtkach
Grupa ZZM-KOPEX Sp. z 0.0. w Katowicach, 100% w KOPEX Engineering Sp. z 0.0. w Katowicach a takze ma
mniejszosciowe udziaty w dwu innych spotkach tj.: 20% w chinskiej spotce Anhui Long Po Electrical Corp. oraz
9,58% w Polskim Konsorcjum Gospodarczym S.A. w Warszawie);
b) kontynuacja dotychczasowej dziatalno$ci spotek w oparciu o najlepsze rozwigzania funkcjonujace w kazdej z nich,
z wykorzystaniem optymalnej infrastruktury, kwalifikacji i doSwiadczenia pracownikéw faczacych sie spotek;
c) wzmocnienie potencjatu faczacych sie spotek oraz zwiekszenie efektywnosci prowadzonej dziatalnosci;
d) korzysci wynikajace z efektow skali i synergii zwigzanych ze wzrostem przychoddw, minimalizacjg kosztéw oraz
efektywniejszym wykorzystaniem potencjatu ludzkiego obu Spétek;
e) rozszerzenie i wzbogacenie zakresu przedmiotowego dziatalnoSci spdtki przejmujacej o zakres spotki
przejmowanej i pojawienie sie nowego segmentu dziatalno$ci w spdtce przejmujacej.
= W dniu 11 lipca 2011 roku KOPEX S.A. otrzymat odpis postanowienia Sadu Rejonowego Katowice — Wschéd
w Katowicach z dnia 01 lipca 2011r. o dokonaniu wpisu w Krajowym Rejestrze Sgdowym potaczenia z datg 01 lipca
2011 roku (dzien potaczenia) ze spdtkq KOPEX Equity Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach. O powyZzszym zdarzeniu
Spotka powiadomita publicznie w RB Nr 96/2011 z dnia 11.07.2011r. Spétka KOPEX Equity Sp. z 0.0. z siedzibg
w Katowicach zostata wykre$lona z rejestru przedsiebiorcow i tym samym proces fgczenia zostat zrealizowany.
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b) potaczenie spdtki Zakiad Elektroniki Goérniczej ,ZEG” S.A. w Tychach (spdtka przejmujaca) ze spétka
qElgér+Hansen” Sp. z 0.0. w Chorzowie (spdtka przejmowana);

Podjeta na poczatku 2011 roku i zrealizowana decyzja o potaczeniu spétek Zaktad Elektroniki Gorniczej ,ZEG” S.A.
w Tychach i ,ElgortHansen” Sp. z 0.0. w Chorzowie byta elementem strategii porzadkowania struktury wewnetrznej
Grupy KOPEX i budowania w ramach Grupy KOPEX silnej dywizji elektryczno - elektronicznej. Obie wymienione firmy
miaty bardzo zblizony przedmiot dziatalno$ci. Jak podano w uzasadnieniu fuzja pozwoli uzyska¢é wyzszg efektywnosé
gospodarowania, umozliwi lepsze wykorzystanie mocy produkcyjnych i ustugowych, zwigkszy warto$¢ zintegrowanego
przedsiebiorstwa, uprosci zarzadzanie, a takze zwiekszy przejrzysto$¢ Grupy.

= W dniu 28 czerwca 2011 roku uzgodniony i przyjety zostat przez Zarzady taczacych si¢ spdtek dokument Plan
potaczenia spdlek nalezacych do Grupy Kapitatowej KOPEX S.A. tj. Zakiad Elektroniki Gérniczej ,ZEG" S.A.
w Tychach (spétka przejmujaca — spotka zalezna od ZZM-Maszyny Gérnicze Sp. z o0.0. i ZZM S.A) oraz
,ElgortHansen” Sp. z 0.0. w Chorzowie (spdtka przejmowana - spdtka zalezna od Hansen Sicherheitstechnik AG
iod ,EL-GOR”S.A.).
Najistotniejszymi postanowieniami z planu potaczenia wiw spdtek byty:

a) dot. sposobu faczenia spofek:

e Potaczenie nastapi na podstawie art. 492 § 1 pkt. 1 Kodeksu spdtek handlowych, to jest przez przeniesienie catego
majatku spotki przejmowanej na spdtke przejmujacg w zamian za akcje, jakie spotka przejmujaca wyda wspoinikom
spotki przejmowanej (faczenie sie poprzez przejecie). W wyniku potaczenia Spotka przejmowana zostanie
wykreslona z rejestru.

e Podstawg potaczenia bedg stosowne uchwaty Zgromadzenia Wspolnikéw Spotki przejmowanej oraz Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki przejmujace;.

b) dot. podwyzszenie kapitatu zaktadowego spotki przejmujacey:

e W celu przeprowadzenia potgczenia zostanie przeprowadzone podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki
przejmujacej, w wyniku ktdrego kapitat zaktadowy Spotki przejmujacej wynoszacy 11.350.400 zt (stownie: jedenascie
miliondw trzysta piecdziesiat tysiecy czterysta ztotych) podwyzszony zostanie o kwote 55.959.730,00 zt (stownie:
piecdziesigt pie¢ milionow dziewiecset piecdziesiat dziewiec tysiecy siedemset trzydziesci zlotych) do tacznej kwoty
67.310.130,00 zt (stownie: szesédziesiat siedem miliondw trzysta dziesieé tysiecy sto trzydziesci ztotych). W tym celu
wspolnicy Spotki przejmowanej obejma tacznie 5.595.973 akcji w Spétce przejmujacej o wartosci nominalnej 10,00 zt
(dziesie¢ ztotych) kazda. Kapitat zaktadowy zostanie podwyzszony z wytaczeniem prawa poboru przystugujacego
dotychczasowym Akcjonariuszom Spotki przejmujacej, zgodnie z art. 433 § 2 k.s.h.

¢) dot. zmiany statutu Spotki przejmujacej:

o W zwigzku z potaczeniem zmieniona zostanie tres¢ statutu Spotki przejmujacej. Planowane zmiany statutu Spotki
przejmujacej obejmujg zmiane firmy Spétki przejmujacej (nowa firma spétki: ,KOPEX Electric Systems” Spoétka
Akcyjna), rozszerzenie przedmiotu jej dziatalno$ci o obszary dziatalno$ci spétki przejmowanej nie pokrywajace sie
z dotychczasowymi obszarami dziatalno$ci spdtki przejmujacej oraz zmiane wysokosci kapitatu zaktadowego, co
wyzej zostato przedstawione.

= W dniu 28 listopada 2011 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ,ZEG” S.A. w Tychach podjeto jednogtosnie
uchwate w sprawie potaczenia spotki ,Elgér+Hansen” Sp. z 0.0. z siedzibg w Chorzowie ze spotka Zaktad Elektroniki
Gérniczej ,ZEG” S.A. z siedzibg w Tychach oraz w sprawie zmiany Statutu ZEG S.A.,

= W dniu 28 listopada 2011 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw spétki ,Elgér+Hansen” Sp. z o.0.
w Chorzowie podjeto jednogto$nie uchwate w sprawie potaczenia spétki ,Elgor+Hansen” Sp. z 0.0. z siedzibg
w Chorzowie ze spotkg Zaktad Elektroniki Gorniczej ,ZEG” S.A. z siedzibgq w Tychach oraz w sprawie wyrazenia
zgody na zmiane Statutu ZEG S.A.,

= W dniu 02 stycznia 2012 roku wydane zostato postanowienie Sadu Rejonowego Katowice — Wschod w Katowicach
0 wpisie z tym dniem pofaczenia spdtek Zaktad Elektroniki Gorniczej ,ZEG” S.A. w Tychach (spétka przejmujaca) ze
spotka ,Elgér+Hansen” Sp. z 0.0. w Chorzowie (spétka przejmowana). Wraz z potaczeniem nastapita zmiana firmy
spdtki na nowa : ,KOPEX Electric Systems” Spétka Akcyjna.

= Po potaczeniu Akcjonariat spétki ,KOPEX Electric Systems” S.A. z siedzibg w Tychach ulegt zmianie i przedstawia
sie obecnie nastepujaco:
1) Hansen Sicherheitstechnik AG - 58,20%,
2) EL-GOR” S.A. - 24,94%,
3) ,Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne - Maszyny Gérnicze” Sp. z 0.0. - 11,04%,
4) ,Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne” S.A. — 5,52%
5) pozostali akcjonariusze — 0,30%.
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¢) decyzja o zamiarze pofaczenia spdtek: Zabrzanskie Zaklady Mechaniczne S.A. w Zabrzu (spétka przejmujaca),
Rybnicka Fabryka Maszyn ,RYFAMA” S.A. w Rybniku (spétka przejmowana) oraz ,WAMAG” S.A.
w Watbrzychu (spétka przejmowana);

Decyzja o zamiarze potaczenia spotek Rybnicka Fabryka Maszyn ,RYFAMA” Spotka Akcyjna, ,WAMAG” Spdtka Akcyjna
i Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne Spotka Akcyjna jest konsekwencjg kontynuacii realizowanej przez Zarzad Grupy
KOPEX strategii porzadkowania struktury wewnetrznej Grupy KOPEX i zapowiadanego zamiaru budowania w ramach
Grupy KOPEX silnej dywizji mechanicznej na bazie spotek o zblizonym profilu dziatalnosci.

Zgodnie z zatoZzeniami przyjetymi w planie potaczenia taczenie spotek ZZM S.A., RYFAMA S.A. i WAMAG S.A. nastapi
poprzez przeniesienie catego majatku spotek RYFAMA S.A. i WAMAG S.A. (spotki przejmowane) na spotke ZZM S.A.
(spdtka przejmujaca). Bedzie miato miejsce tzw. taczenie sie przez przejecie (art. 492 § 1 pkt.1 Kodeksu spotek
handlowych) z konieczno$cig podwyzszenia kapitatu zaktadowego spdtki ZZM S.A. bez mozliwosci skorzystania z tzw.
uproszczonego modelu potaczenia (art. 516 § 6 KSH). Jedynym akcjonariuszem spotek WAMAG S.A. i RYFAMA S.A. jest
KOPEX S.A. z siedzibg w Katowicach, natomiast akcjonariuszami Zabrzanskich Zaktadéw Mechanicznych S.A. sg
KOPEX S.A. z siedzibg w Katowicach (97,99%) oraz w nieco ponad 2% pozostali drobni akcjonariusze. W wyniku
potgczenia, Zabrzanskie Zaklady Mechaniczne S.A. wydadzg akcjonariuszom spdtek przejmowanych akcje powstate
w drodze podwyzszenia kapitatu zaktadowego. Po potaczeniu spotki przejmowane zostang wykre$lone z rejestru
przedsiebiorcow.

Uzasadnieniem podjecia decyzji o zamiarze potgczenia wymienionych trzech spdtek jest che¢ osiggniecia nastepujacych

pozytywnych skutkéw i korzy$ci ekonomicznych w wyniku ich potaczenia:

a) utworzenie organizacji decyzyjnej dostosowanej do obecnych wymagan rynku, umocnienie pozycji rynkowej,

b) maksymalnego wykorzystanie potencjatu ludzkiego i maszynowego oraz infrastruktury,

c) optymalizacja kosztdw produkcji w wyniku ograniczenia kosztéw wykonania wyrobu, skrécenie czasu wykonania
wyrobu,

d) wyeliminowanie dublujgcych sie produktow i technologii poprzez ich umiejscowienie w poszczegdlnych
wytypowanych zaktadach produkcyjnych,

e) ograniczenie naktaddw inwestycyjnych, szczegélnie w zakresie zakupow maszyn,

f)  wyeliminowanie dublujgcych sie dziatari/stanowisk poprzez ich koncentracje,

g) poprawa wykorzystania mocy produkcyjnych i parku maszynowego,

h) poprawa jakoSci produktu,

i)  poprawa gospodarki materiatowej (optymalne wykorzystanie materiatow i narzedzi), ograniczenie zapasow,

) zmniejszenie kosztow remontéw maszyn i urzadzen,

k) wykorzystanie efektu synergii poprzez prowadzenie jednolitej polityki rozwojowej, handlowej, kosztowej, finansowe;j,
marketingowej, inwestycyjnej,

[)  potaczenie i optymalizacja naktadow na badania, rozwéj i wdrazanie nowych wyrobow i ustug,

m) optymalizacja struktury organizacyjnej, ograniczenie kosztéw zarzadzania,

n) poszerzenie oferty rynkowej o zestawy urzadzen lub cato$ciowych ustug dotychczas oferowanych pojedynczo przez
poszczegolne spdtki (przede wszystkim kompleksy $cianowe) jako odpowiedz na potrzeby rynku,

0) poprawa jakosci kontaktow z klientami oraz opracowywanych ofert techniczno-handlowych,

p) wykorzystanie rozpoznawalnosci marki KOPEX poprzez rebranding spotki.

Sposrod dokonan w IV kwartale 2011 roku w zakresie realizacji wyzej opisanego zamiaru potgczenia spoétek ZZM S.A.,

RYFAMA S.A. i WAMAG S.A. nalezg m.in.:

= 20 pazdziernika 2011 r. Zarzady spdtek ZZM S.A., RYFAMA S.A. i WAMAG S.A. podjely uchwaty w sprawie
przystapienia do realizacji polaczenia Spdtek oraz w sprawie sporzadzenia planu potaczenia;

= 15 listopada 2011 roku przyjety zostat uchwatami przez poszczegdlne Zarzady taczacych sie spotek dokument Plan
potaczenia spotek Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne S.A. z siedzibg w Zabrzu (spdtka przejmujaca) ze spdtkami:
Rybnicka Fabryka Maszyn ,RYFAMA” S.A. z siedzibg w Rybniku (spdtka przejmowana) oraz ,WAMAG” S.A.
z siedzibg w Watbrzychu (spétka przejmowana) oraz ,Sprawozdania Zarzadu Spdtki w sprawie uzasadnienia
potgczenia Spotki”;

= Zgodnie z planem potaczenia i zmodyfikowanym harmonogramem trwajg aktualnie w fgczacych sie spotkach dalsze
wymagane prawem procedury formalno - prawne, przy czym wpierw planowane jest przeprowadzenie
przymusowego wykupu akcji w spdice ZZM S.A. (doprowadzenie do 100% stanu posiadania przez KOPEX S.A.)
a w dalszym etapie zwotanie walnych zgromadzen Akcjonariuszy spotki przejmujacej i spotek przejmowanych celem
podjecia stosownych uchwat zmierzajgce do realizacji zamiaru potaczenia.
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3) Zbycia akcjiludziatéw przez KOPEX S.A. badz przez inne spétki z Grupy KOPEX-u, zawieszenia dziatalno$ci
badz procesy likwidacyjne spotek GK KOPEX S.A. podjete w ramach prowadzonego przez Emitenta procesu
restrukturyzacji i porzadkowania spétek Grupy Kapitatowej ,KOPEX” S.A.:

a) zbycie przez spétke posrednio zalezna ,TAGOR” S.A. w Tarnowskich Gérach czesci udziatdw w spétce INBYE
Mining Services Pty. Ltd z siedzibg w Maitland/Australia (obecnie pod firma Nepean Longwall Pty. Ltd);

Z datg 10 luty 2011 luty zawarta zostata pomiedzy spdtkg ,TAGOR” S.A. w Tarnowskich Gérach (spdtka posrednio
zalezna od KOPEX S.A.), a firmg australijskg Standens Equipment Pty Ltd i dwiema osobami fizycznymi ( obywatele
australijscy) umowa zbycia udziatéw spétki INBYE Mining Services PTY Ltd. w Australii w tacznej liczbie stanowigcych
25% udziatow w kapitale spdtki INBYE. Przed zbyciem spotka ,TAGOR” S.A. posiadata udziaty stanowigce 50%
w kapitale spétki INBYE Mining Services PTY Ltd. Zawarta umowa zbycia udziatow jest efektem wypelnienia przez spotke
,TAGOR” S.A. postanowien klauzuli 6.1. pierwotnej Umowy Kupna - sprzedazy 50% udziatow spétki INBYE Mining
Services PTY Ltd. w Australii z dnia 06.02.2008 roku tj. opcji odkupu od ,TAGOR” S.A. 25% udziatow po ustalonej
w umowie cenie. Spdtka INBYE Mining Services PTY Ltd. (obecnie pod firmg Nepean Longwall Pty. Ltd ) jest
producentem ciezkich przeno$nikéw zgrzebtowych i koordynatorem technicznym dostaw komplekséw $cianowych na
rynek australijski.

b) zbycie przez KOPEX S.A. 100% akcji imiennych spétki ,,EL-GOR” S.A. z siedziba w Chorzowie spélce zaleznej
Hansen Sicherhetstechnik AG z siedziba w Monachium;

W dniu 26 wrze$nia 2011 roku zrealizowane zostaty za posrednictwem Domu Inwestycyjnego BRE Banku S.A. umowy
w zakresie zbycia przez KOPEX S.A. catego posiadanego pakietu 10.000 akcji imiennych serii A spétki ,EL-GOR” S.A.
w Chorzowie na rzecz spétki zaleznej Hansen Sicherheitstechnik AG. Przeprowadzona transakcja byta elementem
realizacji ,Krotkoterminowego planu dziatania spotki Hansen Sicherheitstechnik AG w zakresie zmian kapitatowych
w Grupie Hansen, w szczegdlno$ci planu zakupu 100% akcji spétki EL-GOR S.A. w celu zwigkszenia udziatu Hansen
Sicherheitstechnik AG w spdfce Elgor+Hansen Sp. z 0.0. w Chorzowie”. Spotka Hansen Sicherheitstechnik AG posiadata
przed ta transakcjg 70% udziatow w spotce LELGOR+HANSEN” Sp. z 0.0., za$ pozostate 30% posiadata spétka
,EL-GOR” S.A. w Chorzowie. Po w/w transakcji 100% udziatow i glosow (bezposrednio i posrednio) w spdice
LELGOR+HANSEN” Sp. z 0.0. w Chorzowie skupionych zostato w spétce Hansen Sicherheitstechnik AG (podmiot zalezny
od KOPEX S.A.). Wskutek tej transakcji uproszczona zostaje i stworzona bardziej przejrzysta wewnetrzna struktura
powigzan kapitatowych spotek Grupy Hansen, a takze uproszczeniu ulega konsolidacja wynikéw finansowych podmiotow
Grupy Hansen.

c¢) zbycie przez spétke Hansen Sicherheitstechnik AG w Monachium / Niemcy 30% udzialéow w spélce Hansen
Electric spol. s.r.o. z siedziba w Opavie / Czechy (spétka zalezna od Hansen Sicherheitstechnik AG);

Przedmiotem dziatalno$ci spotki Hansen Electric spol. s.r.o. z siedzibg w Opavie/Czechy (do 01.08.2011r. pod firmg
spotki Ostroj+Hansen, spol. s.r.0.) jest projektowanie, produkcja, montaz i remonty urzadzen elekirycznych i dziataino$é¢
handlowa w tym zakresie.

W wyniku realizacji przez Zarzad spotki Hansen Sicherheitstechnik AG ,Krétkoterminowego planu dziatania Hansen
Sicherheitstechnik AG w zakresie zmian kapitatowych w Grupie Hansen, w szczegolnosci planu zbycia 30% udziatow
spotki Hansen Electric spol. s.r.o. w celu zmniejszenia udziatu Hansen Sicherheitstechnik AG w spéfce Hansen Electric
spol. s.r.0.” zbytych zostato na podstawie zawartych umoéw z dnia 01 wrze$nia 2011 roku 30% udziatow tej spotki na rzecz
dwaoch pozostatych dotychczasowych Wspdlnikéw, co uzasadniat interes i korzysci spotki Hansen Sicherheitstechnik AG,
a w rezultacie i catej Grupy KOPEX S.A.

Po transakcji zbycia czesci udziatéw Spdtka Hansen Sicherheitstechnik AG posiada 50,00% udziatow spétki Hansen
Electric spol. s.r.0., a pozostate 50% udziatéw nalezy do dwoch os6b fizycznych - obywateli czeskich.

Poza wyzej opisanymi w punkcie 3.3. zdarzeniami i zmianami w Grupie Kapitatowej ,KOPEX” S.A. nie nastapity
w okresie sprawozdawczym Zzadne inne istotne zmiany, w tym w szczegdlnosci we wzajemnych powigzaniach
kapitatowych i organizacyjnych pomigdzy poszczegdbinymi jednostkami tej Grupy.

Gtéwne inwestycje Grupy Kapitatowej Emitenta w finansowy i rzeczowy majatek trwaty za 2011 rok przedstawia ponizsza
tablica:

WTYS. PLN.
INWESTYCJE Wartos¢
1. Maszyny i urzadzenia 231.991
2. Akwizycje i przejecia 60.854
3. Warto$ci niematerialne 11.360
4. Budynki i nieruchomoéci 12.962
5. Nowe produkty i przedsiewziecia 4.229
6. Inne 1.404
Razem 322.800

Grupa Kapitatowa w roku 2011 nie dokonywata inwestycji poza jej Grupg Kapitatowa. Inwestycje byly finansowane ze
Srodkow wiasnych Spdtek oraz z zewnetrznych zrddet finansowania (kredyty bankowe).
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4, OSWIADCZENIE O STOSOWANIU ZASAD LADU KORPORACYJNEGO W KOPEX S.A. W 2011 ROKU

Zgodnie z § 91 ust.5 pkt. 4) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2009, Nr 33, poz. 259
ze zmianami ) oraz wypetniajac obowiazki wynikajace z Uchwaty Nr 1013/2007 Zarzadu Gietdy Papieréw Warto$ciowych
w Warszawie S.A. z dnia 11 grudnia 2007 roku w sprawie okre$lenia zakresu i struktury raportu dotyczacego stosowania
zasad tadu korporacyjnego przez spotki gietdowe w zwigzku z § 2 Uchwaly Nr 718/2009 Zarzadu Gietdy Papierdéw
Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 16 grudnia 2009 roku w sprawie przekazywania przez spotki gietdowe raportow
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego — Emitent przekazuje ponizsze o$wiadczenie o stosowaniu tadu
korporacyjnego w Spétce w roku 2011, ktére zawiera w swej tresci niezbedne informacje wymagane wiw przepisami.

a) 1. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent lub na ktérego stosowanie
Emitent mogt sie zdecydowac¢ dobrowolnie oraz miejsce, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie
dostepny.

W 2011 roku Emitent podlegat zbiorowi zasad tadu korporacyjnego zawartych w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek
Notowanych na GPW” bedacym zatgcznikiem do Uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papierow WartoSciowych
w Warszawie S.A. z dnia 04 lipca 2007 roku oraz obowigzujacemu od dnia 01 lipca 2010 roku znowelizowanemu zbiorowi
zasad ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” bedacym zatgcznikiem do Uchwaly nr 17/1249/2010 Rady Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 19 maja 2010 roku. Tekst zbioru zasad jest dostepny publicznie na
oficjalnej stronie Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. po$wieconej zagadnieniom tadu korporacyjnego
spotek notowanych na Gtéwnym Rynku GPW www.corp-gov.gpw.pl oraz na stronie internetowej Emitenta
www.kopex.com.pl w zaktadce dedykowanej akcjonariuszom ,Relacje inwestorskie” /,£ad Korporacyjny”.

2. Informacja odno$nie praktyk Emitenta w zakresie tadu korporacyjnego, ktdre wykraczaja poza wymogi
przewidziane prawem krajowym.

o  Emitent wydaje miesiecznik internetowy Grupy KOPEX ,L,ART OF MINING”, w ktérym prezentuje biezace
wydarzenia i ciekawostki z dziatalnosci Emitenta i spotek wehodzacych w sktad jego Grupy Kapitatowej, a przez to
inwestorzy majq mozliwos¢ szerszego dostepu do informacji. Miesiecznik zamieszczony jest na stronie gtéwnej
Emitenta pod adresem www.kopex.com.pl;

o  KOPEX bierze aktywny udziat w ,Akcji Inwestor” stworzonej z inicjatywy dziennika gospodarczego ,Puls Biznesu”
i bedacej platforma wymiany informacji miedzy inwestorami indywidualnymi, a spotkami gietdowymi.

o  Emitent organizuje okresowe spotkania z inwestorami i analitykami rynku kapitatowego np. przy okazji prezentacii
wynikoéw okresowych Spétki i Grupy Kapitatowej KOPEX S.A., ktdre z jednej strony sg okazjg do poznania potrzeb
informacyjnych interesariuszy, a z drugiej strony stuzg wzmacnianiu relacji i wiezi z rynkiem kapitatowym.

b) Informacje w zakresie w jakim Emitent odstapil od postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego
zawartych w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” ze wskazaniem tych postanowien,
ktore przez Emitenta nie s stosowane oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia.

W odniesieniu do zasad fadu korporacyjnego, ktore w Spdice nie sg (w czesci lub w cato$ci) i do odwotania nie bedg
stosowane Spdtka opublikowata raport biezacy Nr 1/2008 z dnia 03.01.2008 roku, a takze odniosta sie do nich
w opublikowanym przez Emitenta w dniu 02 maja 2011 roku wraz z raportem rocznym za rok 2010 r. ,O$wiadczeniu
o stosowaniu w ,KOPEX" S.A. zasad fadu korporacyjnego w 2010 roku”. W zwigzku z wprowadzonymi Uchwatg
nr 17/1249/2010 Rady Gietdy Papieréow Warto$ciowych w Warszawie S.A. z dnia 19 maja 2010r., w potowie 2010 roku
zmianami w zasadach dobrych praktyk Zarzad Emitenta dokonat analizy wprowadzonych przez Gielde zmian,
zweryfikowat dotychczasowe o$wiadczenie oraz poinformowat w raporcie EBI nr 1/2010 o ustaniu stanu nieprzestrzegania
wymienionych nizej zasad ze zbioru ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”, co do ktorych wczesniej Emitent
oSwiadczyt, iz zasady te nie sg i nie bedg do odwofania stosowane. W raporcie tym Emitent powiadomit mianowicie,
iz ustat stan nieprzestrzegania zasad czesci Il ,Dobre praktyki stosowane przez zarzady spbtek gietdowych” tj. zasady
1 pkt.6 oraz zasady 2, a zgodnie z postanowieniami Uchwaty nr 17/1249/2010 Rady Gietdy Papierow Warto$ciowych
w Warszawie S.A. z dnia 19 maja 2010r wymieniane dotychczas zasady od przestrzegania, ktorych wcze$niej Emitent
odstapit tj. zasada 1 pkt.4) z czesci Il - ,Dobre praktyki stosowane przez zarzady spotek gietdowych” oraz zasada
7 z czedci - ,Dobre praktyki stosowane przez czionkéw rad nadzorczych” zostaty uchylone. Ponadto zgodnie
z wprowadzong nowg zasada do czesci II. tj. pkt.1 ppkt14) Emitent zamiescit informacje zwigzang z obowigzujaca
w spotce regutg dotyczaca zmieniania podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych na swojej stronie
internetowej www.kopex.com.pl w zaktadce dedykowanej akcjonariuszom ,Relacje inwestorskie” /,tad Korporacyjny”.
W niniejszym raporcie Emitent nie odnosi si¢ do stosowania zasady IV. pkt. 10. dotyczacej uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu przy pomocy $rodkow elektronicznych, gdyz termin stosowania tej zasady zostat odroczony na lata
nastepne (aktualnie 01 styczen 2013 roku).
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Informacje dotyczace przestrzegania w ,KOPEX” S.A. zasad tadu korporacyjnego jak i raporty EBI, Emitent udostepnia
publicznie na swojej stronie internetowej pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie” /,tad
Korporacyjny”.

W zakresie zasad okreslonych w czesci pierwszej zbioru zasad tadu korporacyjneqo — ,,Rekomendacje dotyczace
dobrych praktyk spofek giefdowych” Emitent nie stosuje catkowicie badz cze$ciowo nie stosuje nastepujacych
rekomendacji;

Rekomendacja I.1- cze$ciowo nie stosowana

,Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystq i efektywng polityke informacyjna, zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod,
jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych szybkosc,
bezpieczenstwo oraz efektywny dostep do informacji. Korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spotka
powinna w szczegdlnosci:

-(..);

- ()

- umoZzliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad
i upublicznia¢ go na stronie internetowej”;

- Uwzgledniajac strukture akcjonariatu, mozliwosci techniczno - organizacyjne, stabe doSwiadczenia w tym zakresie,
a zwlaszcza niewspdtmierny koszt zwigzany z transmisjg ,na zywo” obrad walnego zgromadzenia w sieci internetowej,
Zarzad Emitenta uznat za niecelowe w obecnej sytuacji transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem
sieci Internet, a takze rejestrowanie jego przebiegu obrad i upublicznianie na stronie internetowej. W opinii Emitenta
zmienione w Il potowie 2009 roku przepisy o organizacji walnych zgromadzen spétek publicznych i o obowigzkach
informacyjnych spotek gietdowych w dostateczny sposdb obliguja Spdtke do szerokiego zakresu przekazywania do
publicznej wiadomosci obszernych i bardzo szczegdtowych informacji zwigzanych z walnymi zgromadzeniami w raportach
biezacych i poprzez zamieszczanie okre$lonych informacji i dokumentacji kierowanej do walnego zgromadzenia na
korporacyjnej stronie internetowej Spétki w zakladce ,Relacje inwestorskie”/ ,Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy’.
Do komunikacji ze Spdtkq we wszystkich sprawach zwigzanych z walnym zgromadzeniem Spotka udostepnia takze adres
e-mailowy wza@kopex.com.pl. Warto réwniez podkresli¢, iz Emitent doktada starannosci, aby prowadzona polityka
informacyjna byta przejrzysta i efektywna oraz zapewniata jak najszersza komunikacje z inwestorami. Cele te realizowane
sg poprzez dziatajacy w strukturze organizacyjnej Emitenta Dziat Komunikacji i Marketingu, a takze obstuge relacji
inwestorskich przez wyspecjalizowana i dziatajacg w branzy public i investor relations firm¢ CC GROUP Sp. z o.o.
w Warszawie. Stuzy temu takze serwis inwestorski na stronie internetowej Emitenta www.kopex.com.pl, wzorowany na
modelowym serwisie relacji inwestorskich.

Rekomendacja 1.4

.Spotka powinna dazyé do tego, aby w sytuacji, gdy papiery warto$ciowe wyemitowane przez spotke sq przedmiotem
obrotu w réznych krajach (lub na réznych rynkach) i w ramach réznych systeméw prawnych, realizacja zdarzer
korporacyjnych, zwigzanych z nabyciem praw po Stronie akcjonariusza, nastepowata w tych samych terminach we
wszystkich krajach, w ktérych sq one notowane”.

- Zasada ta nie ma zastosowania w odniesieniu do papieréw warto$ciowych Emitenta, albowiem papiery wartoSciowe
wyemitowane przez Spotke nie sg przedmiotem obrotu w innych krajach (lub na réznych rynkach) i w ramach réznych
systeméw prawnych.

Rekomendacja I.5

,Sp6tka powinna posiada¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen powinna
w szczegolnodci okreslac forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw organéw nadzorujgcych i zarzadzajgcych.
Przy okreslaniu polityki wynagrodzeri cztonkow organéw nadzorujgcych | zarzgdzajgcych spotki powinno mie¢
zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu
wynagrodzen dyrektordw spotek notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009r.
(2009/385/WE).”

- Przy okre$laniu wynagrodzen czionkéw organdw nadzorujacych i zarzadzajacych Spétki nie jest stosowane wprost
cytowane wyzej zalecenie Komisji Europejskiej, lecz obowigzujace przepisy Kodeksu spétek handlowych i Statutu Spétki.

Zgodnie z obowigzujgcym Statutem Spétki wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej ustala uchwatg Walne
Zgromadzenie Spotki. Zasady te wraz z wysoko$cig wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej Emitenta okre$lone zostaty
szczegOtowo w zatgczniku nr 1 ,Zasady Wynagradzania Cztonkow Rady Nadzorczej KOPEX S.A.” do Uchwaly
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 24.06.2010 roku.

Natomiast wysoko$¢ wynagrodzenia i jego elementy dla czlonkéw Zarzadu Spdtki ustalane sg zgodnie z obowigzujacym
Statutem Spétki przez Rade Nadzorcza i dziatajgcego na podstawie uchwaly w jej imieniu Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Wysoko$¢ wynagrodzenia uzalezniona jest od indywidualnych obowigzkow oraz obszaréw odpowiedzialno$ci
powierzonych poszczego6lnym cztonkom Zarzadu i adekwatna jest do sytuacji finansowej Spotki.
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W zakresie zasad okreslonych w czesci drugiej zbioru zasad fadu korporacyjneqo — ,,Dobre praktyki stosowane
przez zarzady spofek gietdowych” Emitent nie stosuje catkowicie badz cze$ciowo nie stosuje nastepujacych
zasad:

Il. Zasada 1 pkt. 7 (czeSciowe odstepstwo)
"pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzgdkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia,
wraz z odpowiedziami na zadawane pytania"

— Emitent bedzie umieszczat na swojej stronie internetowej odpowiedzi na pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad zadawanych w formie pisemne;.

Il. Zasada 1 pkt. 11

"powzigte przez zarzad, na podstawie o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogélnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu spotki"

—  Emitent przekazuje do publicznej wiadomosci zyciorys i doSwiadczenie zawodowe cztonka Rady Nadzorczej Emitenta,

co w ocenie Emitenta jest wystarczajacq informacjg do oceny mozliwo$ci sprawowania przez te osobe powierzonej jej
funkcii.
Informacje te zamieszczane sa w raportach biezacych oraz na stronie internetowej Emitenta pod adresem
www.kopex.com.pl w zaktadce ,KOPEX S.A.”/,Organy Spédtki” i zawierajg w treSci zyciorysu zawodowego takze
informacje np. o powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie
mniej niz 5% ogoinej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki, w przypadku, gdy sytuacja taka wystepuje
i zostata ona Emitentowi przekazana do wiadomosci.

W zakresie zasad okreslonych w czesci trzeciej zbioru zasad tadu korporacyjnego — ,Dobre praktyki stosowane
przez_cztonkéw rad nadzorczych” Emitent nie stosuje catkowicie badz czesciowo nie stosuje nastepujacych
zasad:

lll. Zasada 2

"Cztonek rady nadzorczej powinien przekazac zarzadowi spéiki informacje na temat swoich powigzan z akcjonariuszem
dysponujgcym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogoinej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu. Powyzszy
obowigzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka rady
nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez rade."

— Emitent przekazuje do publicznej wiadomosci zyciorys i do$wiadczenie zawodowe czionka Rady Nadzorczej

Emitenta, co w ocenie Emitenta jest wystarczajacq informacjgq do oceny mozliwo$ci sprawowania przez te osobe
powierzonej jej funkcii.
Informacje te zamieszczane sg w raportach biezacych, a takze na stronie internetowej Emitenta pod adresem
www.kopex.com.pl w zaktadce ,Firma”/,Organy Spotki” i zawierajg w tresci zyciorysu zawodowego takze informacje
np. o powigzaniach rodzinnych cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi
nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki, w przypadku, gdy sytuacja taka wystepuje
i zostata ona Emitentowi przekazana do wiadomosci.

lll. Zasada 6

"Przynajmniej dwoch cztonkéw rady nadzorczej powinno spetniaC kryteria niezalezno$ci od spotki i podmiotow
pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze spotkg. W zakresie kryteriow niezalezno$ci cztonkow rady nadzorczej powinien
by¢ stosowany Zatacznik Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow
niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od
postanowieri pkt. b) wyzej wymienionego Zafgcznika osoba bedgca pracownikiem spotki, podmiotu zaleznego lub
podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajacq kryteria niezaleznodci, o ktoérych mowa w tym
Zataczniku. Ponadfo za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot niezaleznosci cztonka rady nadzorczej
W rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie rzeczywiste i istotne powigzanie z akcjonariuszem majgcym prawo do
wykonywania 5% i wigcej 0gdinej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu”.

— Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Emitenta dokonuje wyboru czionkéw Rady Nadzorczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu Spotki., z zastrzezeniem wynikajacym
z postanowienia § 35 ust. 4 Statutu Spétki ,iz w razie odwotania, rezygnaciji lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej
w trakcie kadencji, akcjonariusz posiadajacy, co najmniej 51% ogétu gtoséw ma prawo do powotania nowej osoby
w sktad Rady Nadzorczej celem uzupetienia jej sktadu.
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lll. Zasada 8
"W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych w radzie nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatgcznik | do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektoréw niewykonawczych {(...)".

— Emitent stoi na stanowisku, iz wyodrebnienie w sktadzie Rady Nadzorczej komitetéw nie jest uzasadnione.
W sprawach nalezacych do kompetencji komitetéw Rada Nadzorcza prowadzi prace i podejmuje decyzje kolegialnie.
W sktadzie Rady Nadzorczej zasiadajg cztonkowie posiadajacy odpowiednig wiedze i kompetencje w tym zakresie.

Rada Nadzorcza Emitenta w wykonaniu obowigzku o ktorym mowa w Art. 86 ust. 3 i ust. 7 Ustawy z dnia 22 maja
2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych
oraz nadzorze publicznym (Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649; ) w dniu 27 listopada 2009 roku podjeta uchwate w sprawie
inkorporacji zadan komitetu audytu do zakresu kompetencyjnego Rady Nadzorczej Spotki. Zgodnie z powzietg
uchwatg Rada Nadzorcza ,KOPEX" S.A. majac na uwadze fakt, ze sktada sie z nie wigcej niz 5 cztonkéw
postanowita, iz nie bedzie powotywa¢ wyodrebnionego komitetu audytu, a zadania komitetu audytu okre$lone
w Art.86 ust.7 cyt. wyzej ustawy realizowane beda przez Rade Nadzorczg Spotki, poprzez wigczenie tych zadan do
zadan Rady Nadzorczej ujetych w Regulaminie Rady Nadzorczej {;.:

1) monitorowanie procesu sprawozdawczo$ci finansowej;

2) monitorowanie skuteczno$ci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem;

3) monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej;

4) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.

Jednakze dla wzmocnienia tych funkcji nadzorczych z rekomendacji Rady Nadzorczej z dniem 01.10.2010r.
utworzono w strukturze organizacyjnej Spotki jednostke operacyjng Dziat Audytu Wewnetrznego, przeksztatcong
w Biuro Audytu Wewnetrznego, ktore wspdtdziata silnie z Radg Nadzorczg Spétki w zakresie w/w zadan.

c) opis gtdwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systemow kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Z punktu formalno - prawnego zasady kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem uregulowane zostaty obowigzujacymi
w Spétce wewnetrznymi aktami prawnymi tj. Regulaminem Organizacyjnym Przedsiebiorstwa — Spotki, zarzadzeniami
wewnetrznymi, regulaminem kontroli wewnetrznej oraz instrukcjami: sporzadzania, obiegu i kontroli dokumentow
finansowo-ksiegowych, przeprowadzania inwentaryzacji, instrukcji kasowej i windykacji nalezno$ci oraz wspomagane
sq procedurami i instrukcjami w ramach funkcjonujacego i ciagle doskonalonego Systemu Zarzadzania Jako$cig wedtug
normy 1SO 9001. W ramach systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem proces sporzadzania sprawozdan
finansowych realizowany jest przy przestrzeganiu przez wszystkich uczestnikéw tego procesu obowigzujacych w Spotce
wspomnianych wyzej regulacji formalno - prawnych. Bezpieczenstwo danych zagwarantowane jest poprzez funkcjonujacy
w Spotce system ograniczen praw dostepu oraz zabezpieczen hastowych do informatycznego systemu finansowo-
ksiegowego, jak réwniez poprzez obowigzujgace w Spdtce procedury tworzenia kopii zapasowych i ich przechowywania.
System ten oparty jest na miedzynarodowej normie ISO 27001-System zarzadzania bezpieczefistwem informac;i.

W ocenie Emitenta stosowany system kontroli wewnetrznej w Spoice jest narzedziem zapewniajagcym zachowanie
prawidtowosci przebiegu i dokumentowania proceséw gospodarczych oraz poprawnos$ci ewidencji ksiegowej tych
procesow, zapewnia kompletne ujecie i prawidtowe udokumentowanie w obszarach: zakupu i zaptat faktur, sprzedazy
i wptat naleznoéci, systemu kalkulacji kosztéw i wyceny produktow, wynagrodzen, pozostatych kosztéw i przychodow.
W zakresie obrotu $rodkami majatkowymi dokonywane jest uzgadnianie sald. Dokumenty ksiegowe sg sprawdzane przez
pracownikéw pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym. W tancuchu systemu kontroli wewnetrzne;
i zarzadzania ryzykiem znaczaca role petni w Spdice Dziat Nadzoru Wiascicielskiego i Kontrolingu, ktory
z wykorzystaniem istniejacych narzedzi informatycznych gromadzi statystyczne zbiory baz danych wybranych informacii
wykorzystywanych w sprawozdawczo$ci finansowej, na biezgco monitoruje okreslone obszary oraz identyfikuje
zagrozenia, sporzadza cyklicznie dla Zarzadu Spotki i Rady Nadzorczej analizy i raporty na podstawie ktérych
podejmowane moga by¢ decyzje zarzadcze pozwalajgce w pore przeciwdziatac ewentualnym zagrozeniom.

Emitent sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami Rachunkowosci oraz
Miedzynarodowymi  Standardami  Sprawozdawczo$ci Finansowej. Roczne sprawozdania finansowe podlegajg
kazdorazowo badaniu przez niezaleznego uprawnionego biegtego rewidenta wybieranego na kazdy rok przez Rade
Nadzorcza Emitenta sposréd ztozonych Emitentowi ofert audytoréw, a takze poddawane sg kazdorazowo ocenie przez
Rade Nadzorcza. Wyniki tej oceny przedstawiane sg Akcjonariuszom Spétki na zwyczajnym walnym zgromadzeniu przed
podjeciem decyzji walnego zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego. Sprawozdania pétroczne
poddawane sg przegladowi przez biegtego rewidenta.

27



KOPEX S.A.

SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWEJ KOPEX S.A. ZA 2011 ROK

KOPEX S.A.

d) wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu w kapitale zaktadowym,
liczby gloséw z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogdlnej liczbie gloséw na walnym

zgromadzeniu

Wedtug posiadanych przez Emitenta informacji na dzier przekazania raportu rocznego akcjonariuszami posiadajacymi
bezposrednio lub posrednio, co najmniej 5% ogoInej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu ,KOPEX” S.A. sg;

liczba % udziat w kapitale ogélna liczba %
ELIGIe A p05|aa|((i:j|i1ych f(agrg;‘gyx' gtosow na WZA gtoséw na WZA
Krzysztof Jedrzejewski 438964591 59,06 % 43 896 459 59,06 %
ING OFE 43996952 5,92 % 4 399 695 5,92 %
Aviva OFE Aviva BZ WBK 37898403 510 % 3789840 5,10 %
Pozostali Akcjonariusze (Free float) 22 246 544 29,92 % 22 546 544 29,92 %

Ogolna liczba akji i gloséw z akcji KOPEX S.A.= 74.332.538
Zrédfo: Spotka

Uwagi:

1) Laczny stan posiadania akcji ,KOPEX" S.A. przez Akcjonariusza wiekszo$ciowego Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego
(bezposrednio i posrednio) z uwzglednieniem zmian o ktérych Emitent poinformowat zgodnie z zawiadomieniem z dnia
28.12.2011r. otrzymanym przez Emitenta od Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego w trybie Art.160 ust.1 - ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi (raport biezacy Nr 201/2011 z dnia 28 grudnia 2011 roku) oraz zgodnie z zawiadomieniem
z dnia 28.12.2011r. otrzymanym przez Emitenta od Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego w trybie Art.69 - ustawy o ofercie
publicznej (raport biezacy Nr 202/2011 z dnia 28 grudnia 2011 roku) w tym:

a) bezposrednio posiada 43.310.175 akcji stanowigcych 58,27% udzialu w kapitale zakladowym tej Spdtki
i uprawniajacych do 43.310.175 gtoséw na walnym zgromadzeniu, co stanowi 58,27% ogéline;j liczby gtosow,

b) posrednio poprzez Ojca Damiana Jedrzejewskiego posiada 309.784 akcji Spétki KOPEX” S.A., stanowigcych 0,417%
udziatu w kapitale zaktadowym i uprawniajgcych do 309.784 gtosow na walnym zgromadzeniu, co stanowi 0,417%
ogolnej liczby gtosow.

c) posrednio poprzez spotke KOPEX S.A. posiada 276.500 akcji Spétki ,KOPEX” S.A. (skupione przez KOPEX akcje
wiasne), stanowigce 0,37% udziatu w kapitale zaktadowym.

Uwaga: zgodnie z art.364 § 2 K.s.h., spdtka nie wykonuje praw udziatowych z akcji wiasnych (tj. z 276.500 akc;ji),
z wyjatkiem uprawnien do ich zbycia lub wykonywania czynno$ci, ktére zmierzajg do zachowania tych praw, w zwigzku
z czym nie jest wykonywane z nich prawo gtosu na walnym zgromadzeniu.
2 stan posiadania akcji ,KOPEX" S.A. przez Akcjonariusza ING OFE zgodnie z formalnym pisemnym zawiadomieniem

z dnia 08.09.2011 r. jakie Emitent otrzymat od ING PTE SA (raport biezacy Nr 128/2011 z dnia 09 wrze$nia 2011 roku).

3 stan posiadania akcji ,KOPEX” S.A. przez Akcjonariusza Aviva OFE Aviva BZ WBK SA Emitent podat wg. ostatniego
posiadanego formalnego pisemnego zawiadomienia na dzien 31.12.2008r., jakie Emitent otrzymat od Aviva OFE Aviva
BZ WBK SA (do 31.05.2009r. pod firmg Commercial Union PTE BPH CU WBK S.A.).

e) wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktdre daja specjalne uprawnienia kontrolne,
wraz z opisem tych uprawnien,

Wszelkie prawa z papieréw wartosciowych ,KOPEX" S.A. sq tozsame i nie dajg zadnemu z posiadaczy tych papieréw
specjalnych uprawnien kontrolnych.

f)  wskazanie wszelkich ograniczen odno$nie wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie wykonywania
prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gloséw, ograniczenia czasowe dotyczace
wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktorymi, przy wspoétpracy spoétki, prawa kapitatowe
zwigzane z papierami wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych,

Emitentowi nie sg znane ograniczenia odno$nie wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy akcji Spétki ,KOPEX” S.A.
poza wynikajacymi z regulacji art. 364 § 2 Kodeksu spdtek handlowych w odniesieniu do akcji wlasnych skupionych
w ramach realizacji programu skupu akcji wiasnych przez ,KOPEX” S.A. w celu ich dalszej odsprzedazy, a po$rednio
posiadanych przez akcjonariusza wiekszo$ciowego Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego tj. facznie skupionych 276.500 akcji
Spotki ,KOPEX” S.A., stanowigcych 0,37% udziatu w kapitale zaktadowym. Zgodnie z art. 364 § 2 K.s.h., Spétka nie
wykonuje praw udziatowych z akcji wiasnych, z wyjatkiem uprawniefi do ich zbycia lub wykonywania czynnosci, ktdre
zmierzajg do zachowania tych praw, w zwigzku z czym nie jest wykonywane z nich prawo gtosu na walnym
zgromadzeniu.
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g) wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papierow wartosciowych
emitenta,

Statut Emitenta nie zawiera ograniczen w zbywaniu albo nabywaniu akcji Emitenta. Emitentowi nie sg znane ograniczenia
dotyczace przenoszenia praw wiasnosci papierdw wartosciowych Emitenta poza zasadami wynikajacymi z ogoinie
obwigzujacych przepiséw prawnych.

h) opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych oraz ich uprawnief,
w szczeg6lnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji,

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania czlonkéw Zarzadu Emitenta uregulowane sg przepisami ustawy Kodeks
spotek handlowych oraz postanowieniami Statutu Spétki. Aktualnie obowigzujacy na dzien publikacji niniejszego raportu
Statut Emitenta uchwalony zostat przez Walne Zgromadzenie w dniu 31 maja 2011 roku, a postanowienie o rejestraci
zmian Statutu w KRS wydane zostato dnia 01 lipca 2011 roku i od tego dnia ma moc obowigzujaca. Tekst jednolity
obowigzujacego Statutu jest dostepny publicznie na stronie internetowej Emitenta pod adresem www.kopex.com.pl
w zaktadce ,Relacje inwestorskie ” /,tad korporacyjny”.

Zgodnie z § 25 Statutu Spotki cztonkéw Zarzadu Emitenta powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Zarzad skiada sie
z dwéch (2) do pieciu (5) osob. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla organ powotujacy. Kadencja cztonka Zarzadu trwa
piec (5) lat. Do cztonkdw Zarzadu nie stosuje sig kadencji wspoinej.

Stosownie do § 20 Statutu Spotki Zarzad prowadzi sprawy Spdtki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sadowych i pozasadowych. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spétki, nie zastrzezone przepisami prawa
lub postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu.
Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spdtki wymagane jest wspétdziatanie dwéch cztonkdw Zarzadu albo jednego cztonka
Zarzadu tacznie z prokurentem. We wszystkich umowach pomiedzy Spétka, a czionkami Zarzadu oraz w sporach z nimi
Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza, ktéra moze upowazni€, w drodze uchwaty, jednego lub wiecej cztonkow do
dokonania takich czynnosci prawnych. W my$| Statutu Spétki umowy stanowigce podstawe zatrudnienia z cztonkami
Zarzadu moze zawiera¢ takze Petnomocnik ustanowiony uchwalg Walnego Zgromadzenia.

W my$l § 22 Statutu Emitenta Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego na zasadach Kodeksu spotek handlowych.

Zasady dziatania Zarzadu Emitenta opisane zostaty szczegdtowo w punkcie k) podpunkt 1.1. niniejszego oswiadczenia.

Prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji wynika z postanowien Statutu Spétki, ktdre sq tozsame z ogolnie
obowigzujacymi przepisami prawa, w tym ustawy Kodeks spétek handlowych.

Zarzad Emitenta, w zakresie wykupu akcji wtasnych, posiada upowaznienia udzielone uchwatg nr 1 NWZA KOPEX S.A.
z dnia 11 grudnia 2008 roku w sprawie wyrazenia zgody i okre$lenia warunkdw nabycia akcji wiasnych przez Spotke
w celu zaoferowania ich do nabycia pracownikom Spdtki i Spdtek z nig powigzanych oraz uchwatg nr 2 NWZA KOPEX
S.A. z dnia 11 grudnia 2008 roku w sprawie udzielenia Zarzadowi Spotki upowaznienia do nabywania akcji wiasnych
w trybie art. 362 § 1 pkt. 8) Ksh.

Ponadto do uprawnien Zarzadu nalezq te zawarte w postanowieniach § 11a Statutu Spdtki w zakresie upowaznienia do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote nie wiekszq niz 6.700.000,- ztotych w okresie do 24.06.2012 roku.
Z upowaznienia tego Zarzad skorzystat przy przeprowadzonej w IV kwartale 2009 roku i uwiericzonej sukcesem emisji
6.700.000 akcji ,KOPEX" S.A. serii ,C" na okaziciela i zarejestrowaniu w KRS dnia 01 grudnia 2009 roku podwyzszenia
0 kwote 6.700.000,- ztotych kapitatu zaktadowego Spdtki, ktory aktualnie wynosi 74.332.538,- ziotych.

i)  opis zasad zmiany statutu spétki Emitenta,

Zmiana Statutu Emitenta zgodnie z § 54 ust.2 pkt.1) Statutu wymaga podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie, przy
czym do jej podjecia wymagana jest wiekszos¢ % gtosow obecnych na walnym zgromadzeniu. Ponadto Statut Emitenta
postanawia, iz uchwaty w przedmiocie Statutu Spdtki zwiekszajacej $wiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa
przyznane osobiscie poszczegblnym akcjonariuszom wymagajg zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza, za$
uchwata w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spétki dochodzi do skutku bez wykupu, o ktérym mowa w art. 416 § 4
Kodeksu spdtek handlowych, jezeli zostanie powzieta wiekszo$cig 2/3 gtoséw przy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu
0s6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego. Zmiana Statutu Emitenta staje sie skuteczna z chwilg
jej wpisu do rejestru przedsiebiorcow przez sad rejestrowy wiasciwy dla Spétki.

W pozostalym zakresie co do zasad i trybu zmiany Statutu Emitenta obowigzujg ogélnie obowigzujace przepisy prawa,
w tym postanowienia szczeg6towe ustawy Kodeks spotek handlowych.
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j)  sposdb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy
i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, jesli
taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepiséw prawa,

Podstawowe regulacie zwigzane ze zwotywaniem, organizacja, kompetencjami i przebiegiem Walnych Zgromadzen
Emitenta zawarte sq w Statucie Emitenta i opierajq sie zasadniczo na obowigzujacych spotki publiczne przepisach prawa,
za$ szczegotowe zasady natury organizacyjno — porzadkowej odbywania Walnych Zgromadzen Emitenta zawarte sg
w Regulaminie Walnego Zgromadzenia ,KOPEX” S.A. Aktualnie obowigzujaca tre$¢ Regulaminu Walnego Zgromadzenia
,KOPEX” S.A. zostata uchwalona przez Walne Zgromadzenie uchwatg nr 20 z dnia 24 czerwca 2010 roku i jest dostepna
publicznie na stronie internetowej Emitenta pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie”
/,£ad korporacyjny”.

Zgodnie z postanowieniami § 46 obowigzujacego Statutu Emitenta na dzien publikacji raportu, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotuje Zarzad Emitenta z wiasnej inicjatywy, a na zadanie Rady Nadzorczej w przypadku nie odbycia
corocznego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w ustawowym terminie sze$ciu miesiecy po uptywie roku obrotowego.

Coroczne zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta w terminie szes$ciu miesiecy od uptywu ostatniego
roku obrotowego jest obowigzkiem Zarzadu.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza Emitenta, jeZeli zwotanie go uzna za wskazane.
Prawo zwotania  Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje takze akcjonariuszom reprezentujacym,
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gloséw w Spoice.

Prawo Zzadania zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgodnie z postanowieniami Statutu Emitenta majq
rowniez akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesty kapitatu zaktadowego Emitenta ztozone Zarzadowi
na pismie lub w postaci elektronicznej.

Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki www.kopex.com.pl
w zakladce ,Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy” oraz w sposéb okreslony dla przekazywania informacji biezacych
zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych. Ogtoszenie to powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni
przed terminem walnego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestq kapitatu zaktadowego mogg zadaé
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢
zgtoszone Zarzadowi nie pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia i powinno
zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostat
ztozone w postaci elektronicznej. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pozniej niz osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Zgromadzenia, ogtosic w sposob wiasciwy dla zwotania walnego zgromadzenia zmiany
w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Jezeli zadanie, o ktérym mowa wyzej, zostanie zlozone
pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako
whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego
Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze odby¢ sie w Warszawie, Zabrzu lub w siedzibie Spdtki i moze, z zastrzezeniem
art. 404 Ksh, podejmowa¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych szczegétowym porzadkiem obrad zamieszczonym
w ogtoszeniu o jego zwofaniu. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej
w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, popartej 75% gtoséw akcjonariuszy
obecnych i uprawnionych do gtosowania na Walnym Zgromadzeniu. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg
bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, z wyjatkiem spraw w odniesieniu do ktérych przepisy prawa lub postanowienia Statutu
stanowig inaczej. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilos¢ reprezentowanych na nim akcji, z zastrzezeniem
konieczno$ci uzyskania kworum dla podjecia niektorych uchwat przewidzianego w przepisach prawa oraz Statucie
Emitenta.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg, stosownie do art. 406" Kodeksu spotek handlowych, tylko osoby
bedace akcjonariuszami Spétki KOPEX S.A. na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia tj. w dniu zwanym
,Dniem Rejestracji” (Rekord date).

W celu zapewnienia udziatu w Walnym Zgromadzeniu, akcjonariusze uprawnieni ze zdematerializowanych akcji na
okaziciela powinni zgtosi¢ podmiotowi prowadzacemu ich rachunek papierow wartoSciowych Zgdanie wystawienia
imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu nie wcze$niej niz po ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia i nie pozniej niz w pierwszym dniu powszednim po ,Dniu Rejestracii”.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu jest sporzadzana przez Spétke na podstawie
wykazu akcjonariuszy zarejestrowanych na Walne Zgromadzenie, udostepnionego Spéfce nie pézniej niz na tydzien
przed datg Walnego Zgromadzenia przez KDPW i jest wytozona zgodnie z wymogiem przepisu art. 407 § 1 Kodeksu
spotek w siedzibie Spétki, przez 3 dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.
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Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a nastepnie
sposréd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia.
W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

Statut Spétki nie dopuszcza mozliwosci:
a)  uczestniczenia akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,

b)  wypowiadania sie akcjonariuszy w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacii
elektronicznej,

c) wykonywania prawa gtosu przez akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu drogg korespondencyjng lub przy
wykorzystaniu $rodkow komunikacji elektroniczne;.

Gtosowanie nad projektami uchwat i wnioskami odbywa sie w kolejnosci ich zgtaszania. Zgodnie z § 54 Statutu Emitenta

uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwykla wigkszo$cia glosow, jezeli przepisy Kodeksu spotek

handlowych lub Statutu Emitenta nie stanowig inaczej. Wiekszo$¢ ta wymagana jest w szczegoinosci w nastepujacych

sprawach:

1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za
poprzedni rok obrotowy,

2) podjecia uchwaly co do podziatu zysku i pokrycia strat,

3) udzielenia absolutorium cztonkom organdw Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow.

Natomiast wiekszoscig % gtosow podejmowane sg uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawach:
1) zmiany Statutu, w tym emisji nowych akcji,

2) emisji obligacji,

3) zbycia przedsiebiorstwa Spotki,

4) potaczenia Spotki z inng Spotka,

5) rozwigzania Spdtki.

Uchwata w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spotki dochodzi do skutku bez wykupu, o ktérym mowa w art. 416 § 4
Ksh, jezeli zostanie powzieta wigkszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci 0séb reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego.

Uchwaly w przedmiocie Statutu Spotki zwiekszajacej Swiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa przyznane
osobiscie poszczegdlnym akcjonariuszom wymagajg zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

Statut postanawia takze, ze Walne Zgromadzenie moze przyznac osobie, ktora sprawowata lub sprawuje funkcje cztonka
Rady Nadzorczej lub Zarzadu, zwrot wydatkow lub pokrycie odszkodowania, ktdre osoba ta moze by¢ zobowigzana
zapfaci¢ osobie trzeciej, w wyniku zobowigzan powstatych w zwigzku ze sprawowaniem funkcji przez te osobe, jezeli
osoba ta dziatata w dobrej wierze oraz w sposob, ktory w uzasadnionym $wietle okolicznosci przekonaniu tej osoby byt
w najlepszym interesie Spotki.

Statut Emitenta modyfikujac zasady ogdlne Ksh stanowi, iz nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie
i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomo$ci.

Postanowienia zawarte w Regulaminie Walnego Zgromadzenia i Statucie Emitenta odnosnie praw akcjonariuszy
i sposobu ich wykonywania sg tozsame z prawami akcjonariuszy wynikajacymi z ogélnie obowigzujacych przepisow
prawa.

Ponadto Emitent udostepnia adres poczty elektronicznej: wza@kopex.com.pl do komunikacji akcjonariuszy ze Spotkg

w sprawach zwigzanych z organizacjqg Walnego Zgromadzenia i przesytania dokumentéw zwigzanych z walnym
zgromadzeniem.

k) sklad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego, oraz opis dziatania
organdw zarzadzajacych, nadzorujacych oraz ich komitetow.

1. ZARZAD EMITENTA
Rada Nadzorcza na posiedzeniu odbytym dnia 23 czerwca 2008 roku ustalita liczbe cztonkéw Zarzadu ,KOPEX™ S.A. kolejnej VI

kadencji na 4 (czterech) cztonkéw Zarzadu. W dniu 27.01.2012 roku Rada Nadzorcza ustalita licze czionkéw Zarzadu na pieciu.
Kadencja indywidualna cztonka Zarzadu trwa 5 lat.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,KOPEX" S.A. w dniu 21 czerwca 2011 roku udzielito wszystkim czionkom Zarzadu Emitenta
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2010.
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W okresie od 01 stycznia 2011 roku do dnia 31 grudnia 2011 roku Zarzad Spétki funkcjonowat bez zmian tj. w nastepujacym sktadzie:

Skiad Zarzadu :
VI kadencii Funkcja 32‘;:’:‘2’:::&3 Uwagi
Marian KOSTEMPSKI Prezes Zarzadu 23.06.2008 r. odwotanie z dniem 10.01.2012r. 2)
Jozef WOLSKI Wiceprezes Zarzadu 01.10.2009 r.
Joanna PARZYCH Wiceprezes Zarzadu 23.06.2008 r. kolejna kadencja

Zrédlo: Spétka
W okresie po 01 stycznia 2012 roku do dnia sporzadzenia niniejszego raportu nastapity podane nizej zmiany w skiadzie osobowym
Zarzadu ,KOPEX” S.A..
a) z dniem 10.01.2012 roku Pan Marian Kostempski odwotany zostat przez Rade Nadzorcza z funkcji Prezesa Zarzadu
Spotki;
b)  z dniem 16.01.2012 roku Pan Krzysztof Jedrzejewski powotany zostat przez Rade Nadzorczg w skiad Zarzadu Spétki na
funkcje Prezesa Zarzadu Spétki;

c) w dniu 27.01.2012 roku Rada Nadzorcza ustalita licze cztonkéw Zarzadu na pieciu i powotata z dniem 01.02.2012 roku
w sktad Zarzadu Spétki dwdch nowych cztonkéw Zarzadu, a mianowicie Pana Artura Kucharskiego oraz Pana Andrzeja
Medera.

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu sktad osobowy Zarzadu ,KOPEX” S.A. przedstawia sie zatem nastepujaco:

Skiad Zarzadu : Data powolania .

VI kadenciji Funkcja w skiad Zarzadu Uwagi
Krzysztof JEDRZEJEWSKI Prezes Zarzadu 16.01.2012r.
Jozef WOLSKI Wiceprezes Zarzadu 01.10.2009 .
Joanna PARZYCH Wiceprezes Zarzadu 23.06.2008 r.
Artur KUCHARSKI Cztonek Zarzadu 01.02.2012r.
Andrzej MEDER Czionek Zarzadu 01.02.2012r.

Zrédfo: Spétka

1.1.  ZASADY DZIALANIA ORGANU ZARZADZAJACEGO EMITENTA

Zarzad Emitenta jako organ Spétki dziata na podstawie: (I) ustawy Kodeks spdtek handlowych, (Il) Statutu Spotki,
(1) Regulaminu Zarzadu oraz (IV) innych ogéinie obowigzujacych przepisow. Aktualnie obowigzujacy Statut Spétki oraz
Regulamin Zarzadu sq dostepne publicznie na stronie internetowej Spdtki pod adresem www.kopex.com.pl w zaktadce
,Relacje inwestorskie " /,ad korporacyjny”.

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania Zarzadu Emitenta opisane zostaty szczegdtowo w punkcie h) niniejszego
o$wiadczenia.

Stosownie do § 20 Statutu Spétki Zarzad prowadzi sprawy Spokki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sadowych i pozasadowych. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa
lub postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

Organizacje i tryb dziatania Zarzadu Emitenta okre$la ,Regulamin Zarzadu KOPEX Spdtka Akcyjna”, ktdry uchwala
Zarzad Spokki, a zatwierdza Rada Nadzorcza. Zgodnie z § 4 Regulaminu Zarzadu kazdy cztonek Zarzadu moze
prowadzi¢, bez uprzedniej uchwaty Zarzadu, sprawy nie przekraczajgce zakresu zwyktego zarzadu Spétki. Wedle Statutu
Emitenta uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu cztonkdw Zarzadu, przy
czym powotanie prokurenta wymaga uchwaty jednomys$inej wszystkich cztonkéw Zarzadu. W przypadku réwnej iloSci
gloséw decydujacy gtos posiada Prezes Zarzadu. Regulamin Zarzadu zezwala na podejmowanie przez Zarzad uchwat
takze za pomoca $rodkédw porozumiewania sig na odlegto$¢ (w tym: w trybie telekonferencii, faxem i e-mailem).

W mys$l § 7 Regulaminu Zarzadu Emitenta do spraw wymagajacych uchwat Zarzadu nalezg wszystkie sprawy

przekraczajace zakres zwyktych czynnosci Zarzadu, a w szczegdlnosci:

a) zwolywanie przez Zarzad Spotki Walnych Zgromadzen oraz ustalanie ich porzadku obrad,

b) przyjecie rocznych sprawozdan tj. sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i sprawozdania finansowego Spéiki,
a takze rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego z dziatalnosci Grupy Kapitatowej KOPEX S.A.,

c) sporzadzenie wniosku w przedmiocie propozycji podziatu zysku Spétki albo sposobu pokrycia straty za dany rok
obrotowy,

d) ustanowienie prokurenta Spotki,

e) wewnetrzny podziat funkcji operacyjnego kierownictwa pomiedzy cztonkami Zarzadu,

f)  przyjecie Regulaminu Organizacyjnego lub jego zmiany, przyjecie schematu organizacyjnego przedsigbiorstwa spotki
lub jego zmiany,

g) ustalenie projektu Regulaminu Zarzadu Spétki,

h) inne sprawy zastrzezone do wytacznej kompetencji Zarzadu przez przepisy prawa i Statutu Spotki.
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Ponadto zgodnie z postanowieniami Statutu Spétki Zarzad Emitenta obowigzany jest poza sprawami zastrzezonymi do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej uzyska¢ zgode Rady Nadzorczej Emitenta przed podjeciem
ktorejkolwiek z nastepujacych czynnosci:

a) o wyrazenie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia, wynajem, zastaw,
obcigzenie hipotekg lub inne obcigzenie lub rozporzadzenie mieniem w drodze jednej czynnosci, jezeli wartos¢
danej transakcji przekracza 15% kwoty aktywéw netto, wedtug ostatniego bilansu rocznego,

b) zaciggniecia kredytu lub pozyczki, jesli zadtuzenie z tytutu danej czynnosci wyniesie powyzej 15% wartosci aktywow
netto Spotki, wykazanych w ostatnim bilansie rocznym,

c) udzielenia kredytu lub pozyczki, jesli dana transakcja przekracza 15% kwoty aktywéw netto wykazanych w ostatnim
bilansie rocznym.

2. RADA NADZORCZA EMITENTA

Rada Nadzorcza ,KOPEX” S.A. széstej kadencji powotana zostata w dniu 29 czerwca 2007 roku przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie ,KOPEX” S.A. w piecioosobowym (5) sktadzie na piecioletnig kadencie wspdina.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,KOPEX" S.A. w dniu 21 czerwca 2011 roku udzielito wszystkim cztonkom Rady
Nadzorczej ,KOPEX" S.A. absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym od 01 stycznia 2010r. do 31 grudnia
2010r.

W okresie od dnia 01 stycznia 2011 roku do dnia 31 grudnia 2011 roku skiad osobowy Rady Nadzorczej KOPEX S.A. nie
ulegat zmianie i przedstawiat si¢ nastepujgco:

. Data powotania
Sktad Rady Nadzorczej . :
VI kadencji na dzier 31.12.2011 r. i CokEey Lseg
Nadzorczej
Krzysztof JEDRZEJEWSKI Przewodniczacy Rady Nadzorczej 12.04.2010r. rezygnacja z dniem 13.01.2012r. 2)
Artur KUCHARSKI Wiceprzewodniczacy Rady 19.04.2010r. | rezygnacja z dniem 27.01.2012r.9)
Nadzorczej
Michat ROGATKO Sekretarz Rady Nadzorczej 12.04.2010r.
Marzena MISIUNA Czionek Rady Nadzorczej 21.04.2008r.
Adam KALKUSINSKI Czlonek Rady Nadzorczej 07.04.2008r.

Zrédfo: Spétka

W okresie po 01 stycznia 2012 roku do dnia publikacji niniejszego raportu miaty miejsce nastepujace zmiany w sktadzie osobowym
Rady Nadzorczej Emitenta:

Qo

) w dniu 13 stycznia 2012 roku Pan Krzysztof Jedrzejewski ztozyt pisemne o$wiadczenie o rezygnacii z funkcji Przewodniczacego
i cztonka Rady Nadzorczej KOPEX S.A. w trakcie kadencii;

b)  w dniu 16 stycznia 2012 roku na podstawie § 35 ust.4 Statutu Emitenta, powotany zostat nowy cztonek Rady Nadzorczej - Pan
Bogustaw Bobrowski celem uzupetienia piecioosobowego wymaganego sktadu osobowego Rady Nadzorczej KOPEX S.A,;

¢) w dniu 16 stycznia 2012 roku Rada Nadzorcza ukonstytuowata sie na nowo. Na funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej
wybrano Pana Artura Kucharskiego. Na funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej wybrano Pana Michata Rogatko, a na
funkcje Sekretarza Rady Nadzorczej wybrano Pana Bogustawa Bobrowskiego;

d) w dniu 27 stycznia 2012 roku Pan Artur Kucharski ztozyt pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z funkcji Przewodniczacego
i cztonka Rady Nadzorczej KOPEX S.A. w trakcie kadenciji, a na podstawie § 35 ust.4 Statutu Emitenta, powotany zostat w dniu
27 stycznia 2012 roku nowy cztonek Rady Nadzorczej - Pan Adam Lyczkowski celem uzupetnienia pigcioosobowego
wymaganego sktadu osobowego Rady Nadzorczej KOPEX S.A.;

e) po tych zmianach osobowych Rada Nadzorcza postanowita w dniu 27 stycznia 2012 roku wybra¢ na funkcje Przewodniczacego
Rady Nadzorczej Pana Michata Rogatko, a na funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej wybrano Panig Marzene
Misiuna;

f)  wdniu 03 lutego 2012 roku Pan Adam tyczkowski zlozyt pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z funkcji cztonka Rady Nadzorczej
KOPEX S.A. w trakcie kadencii;

g) w dniu 06 lutego 2012 roku na podstawie § 35 ust.4 Statutu Emitenta, powotany zostat nowy cztonek Rady Nadzorczej - Pani
Zofia Dzik celem uzupetnienia piecioosobowego wymaganego sktadu osobowego Rady Nadzorczej KOPEX S.A.;
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Skfad osobowy Rady Nadzorczej KOPEX S.A. na dzien publikacji raportu rocznego przedstawia si¢ zatem nastepujaco:
Sktad Rady Nadzorczej Data powolania
Vi kadencji na dzier publikacji Funkcja do Rad pNa dzorczei Uwagi
raportu y j
Michat ROGATKO Przewodniczacy Rady Nadzorcze; 12.04.2010r. C!‘*)
Wiceprzewodniczaca Rady
Marzena MISIUNA Nadzorcze] 21.04.2008r. ¢)
Bogustaw BOBROWSKI Sekretarz Rady Nadzorczej 16.01.2012r.be)
Zofia DZIK Cztonek Rady Nadzorczej 06.02.2012r.9)
Adam KALKUSINSKI Cztonek Rady Nadzorczej 07.04.2008r.

Zrédlo: Spétka

2.1. Zasady dziatania organu nadzorujacego Emitenta oraz w jego ramach komitetow

Rada Nadzorcza Emitenta jako organ Spétki dziata na podstawie: (1) ustawy Kodeks spotek handlowych, (Il) Statutu
Spotki, (1) Regulaminu Rady Nadzorczej oraz (1V) innych ogdlnie obowigzujacych przepisow.

Organizacje i tryb dziatania Rady Nadzorczej Emitenta okresla szczegdtowo Regulamin Rady Nadzorczej, ktory uchwala
Rada Nadzorcza Emitenta. Obowigzujacy aktualnie Regulamin Rady Nadzorczej Emitenta uchwalony przez Rade
Nadzorczg uchwatg nr 73/VI/2010 z dnia 13 maja 2010 roku jest dostepny publicznie na stronie internetowej Spétki pod
adresem www.kopex.com.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie” /,tad korporacyjny”.

Zgodnie z § 35 Statutu Spétki Rada Nadzorcza ,KOPEX” S.A. sktada sie z pieciu (5) do dziewieciu (9) osob. Liczba
cztonkdéw Rady Nadzorczej danej kadencji ustalana jest przez Walne Zgromadzenie. Kadencja Rady Nadzorczej trwa
5 (piec) lat. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest kadencjg wspolna.

Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie z zastrzezeniem wynikajacym z postanowienia § 35 ust.
4 Statutu Spotki ,iz w razie odwotania, rezygnacji lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej w trakcie kadencii, akcjonariusz
posiadajacy, co najmniej 51% ogotu gtoséw ma prawo do powotania nowej osoby w sktad Rady Nadzorczej celem
uzupetnienia jej sktadu. Uprawnienie to nie narusza uprawnien innych akcjonariuszy w zakresie powotywania czionkow
Rady Nadzorczej okre$lonych w Kodeksie spétek handlowych lub w Statucie Spotki.

Zgodnie ze Statutem Spétki uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych na
posiedzeniu cztonkéw Rady. Rada Nadzorcza moze podjaé uchwaty na posiedzeniu , o ile obecna jest co najmniej potowa
jej cztonkéw, a wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie. Ponadto Statut Spétki dopuszcza podejmowanie
uchwat w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢,
z zastrzezeniem ograniczen okreslonych w Kodeksie spotek handlowych oraz pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spdtki do kompetenciji Rady Nadzorczej Emitenta nalezy w szczegdlnosci:

1. ocena sprawozdan finansowych za ubiegty rok obrotowy oraz zapewnienie ich badania przez wybranego przez Rade
Nadzorcza biegtego rewidenta,

2. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spdtki za ubiegty rok obrotowy oraz zapewnienie jego badania przez
wybranego przez Rade Nadzorcza biegtego rewidenta,

3. wyrazanie zgody na zawarcie z subemitentem umowy, o ktorej mowa w Art. 433 Kodeksu spdtek handlowych,

4. ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, w tym odniesienie sie do proponowanej
kwoty przeznaczonej na dywidendy i terminéw wyptaty dywidend lub do proponowanych zasad pokrycia strat,

5. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw czynno$ci, o ktérych mowa
wpkt. 1,2 4,

6. wyrazanie zgody na transakcje obejmujgce zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia, wynajem, zastaw, obcigzenie
hipoteka lub inne obcigzenie lub rozporzadzenie mieniem w drodze jednej czynnosci, jezeli warto$¢ danej transakgii
przekracza 15% kwoty aktywdw netto, wedtug ostatniego bilansu rocznego,

7. powotywanie, zawieszanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu,

8. delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci Zarzadu w razie zawieszenia lub odwotania
catego Zarzadu, lub gdy Zarzad z innych powodow nie moze dziatac,

9. uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej okre$lajacego jej organizacije i tryb dziatania.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy réwniez udzielanie uprzedniej zgody na podjecie przez Zarzad ktorejkolwiek

z nastepujgcych czynnosci:

1. zaciaggnigcie kredytu lub pozyczki, jesli zadtuzenie z tytutu danej czynnosci wyniesie powyzej 15% wartosci aktywow
netto Spétki, wykazanych w ostatnim bilansie rocznym,

2. udzielenie kredytu lub pozyczki, jesli dana transakcja przekracza 15% kwoty aktywéw netto wykazanych w ostatnim
bilansie rocznym.
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Rada Nadzorcza Emitenta przy wyborze niezaleznego biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych stosuje aktualnie obowigzujace przepisy prawa, a w szczegolnosci regulacje zawarte w ustawie z dnia
22 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz nadzorze publicznym (Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649) oraz postanowier uchwalonego przez Rade
Nadzorczg wewnetrznego aktu ,Regulamin w sprawie dokonywania wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie
sprawozdania finansowego Spdiki jednostkowego i skonsolidowanego”, ktory okresla sposéb i tryb postepowania Zarzadu i Rady
Nadzorczej Emitenta przy wyborze biegtego rewidenta.

Rada Nadzorcza Emitenta w wykonaniu obowigzku o ktérym mowa w Art. 86 ust. 3 i ust. 7 Ustawy z dnia 22 maja 2009 r.
0 biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz nadzorze
publicznym (Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649) zdecydowata na posiedzeniu w dniu 27 listopada 2009 roku o podjeciu uchwaty
w sprawie inkorporaciji zadan komitetu audytu do zakresu kompetencyjnego Rady Nadzorczej Spétki. Zgodnie z powzietg
uchwatg Rada Nadzorcza ,KOPEX” S.A. majac na uwadze fakt, ze sktada sie z nie wigcej niz 5 cztonkéw postanowita,
iz nie bedzie powotywa¢ wyodrebnionego komitetu audytu, a zadania komitetu audytu okreslone w Art.86 ust.7 cyt. wyzej
ustawy realizowane bedg przez Rade Nadzorczg Spdtki, poprzez wiaczenie tych zadan do zadan Rady Nadzorcze;
ujetych w Regulaminie Rady Nadzorczej Spotki.

W Regulaminie Rady Nadzorczej Emitenta w jego czesci Ill ,Zadania i uprawnienia Rady Nadzorczej” w § 4 dodano
punkt 4. w brzmieniu:

,D0 szczegdlnych zadah Rady Nadzorczej wynikajacych z Art. 86 ust 7 Ustawy z dnia 22 maja 2009 r. o biegtych
rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz nadzorze
publicznym (Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649;) naleza nastepujace zadania komitetu audytu:

1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;

2) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem;

3) monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowe;

4) monitorowanie niezalezno$ci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych”.

5. INFORMACJA UZUPELNIAJACA

5.1. OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI

Sytuacja finansowa Grupy Kapitatowej na 31.12.2011 r. przedstawia sie nastepujaco:
»  Stan zobowigzan kredytowych i pozyczek na dzien 31.12.2011 r. wynosit 651.666 tys. zt.,
»  Stan $rodkdw pienigznych na dzien 31.12.2011 r. wynosit 136.461 tys. zt.

Grupa w roku 2011 skutecznie zarzadzata zasobami finansowymi, tak aby zapewni¢ plynng obstuge finansowa
zobowigzan handlowych oraz pozostatych zobowigzan finansowych.

W tym celu spotki z Grupy wykorzystywaty wiasne $rodki pieniezne, wypracowany zysk i amortyzacje, uzyskane
dywidendy, jak réwniez korzystaty z finansowania zewnetrznego (kredyty, pozyczki, leasingi).

Grupa Kapitatowa KOPEX na realizacie przyjetych celéw posiada miedzy innymi wielocelowe limity kredytowe
w wysoko$ci 797 min zt.

W roku 2011 nastapity sptaty kredytéw i pozyczek w wysokosci 227.411 tys. zt. Grupa na biezaco reguluje kredytowe
zobowigzania odsetkowe wobec bankéw. W Grupie Kapitatowej nie wystepujq przeterminowane zobowigzania publiczno-
prawne. Zakupy finansowych aktywow sfinansowane zostaty czesciowo $Srodkami wlasnymi oraz czesciowo przez
finansowanie zewnetrzne.

Intensywnie prowadzona byta windykacja naleznoSci przeterminowanych, na biezgco monitorowano i odzyskiwano
ptatnosci kontraktowe.

Wystepujace nadwyzki srodkéw pienieznych lokowane byty w bankach (lokaty typu overnight).

Monitorowane sg na biezaco wskazniki ptynnosci i zadtuzenia tak, aby zachowaé je na bezpiecznym poziomie.

Spotki z Grupy Kapitatowej sporzadzaja i aktualizujg w okresach miesiecznych przewidywany cash-flow na okres

6 miesiecy, ktory pozwala elastycznie reagowaC na biezace i przyszte potrzeby finansowe poszczegoinych spoétek
z Grupy.

Warunki kosztowe uzyskiwanych linii kredytowo-gwarancyjnych sg wynikiem indywidualnych negocjacji zmierzajacych do
mozliwie najnizszych obcigzen finansowych. Warto podkresli¢, iz Grupa Kapitatowa zabezpieczyta na okres trzech lat
(do 2014r.) korzystne warunki cenowe w jednym z bankdéw finansujgcych.

Dobry standing finansowy Grupy (monitorowany i oceniany na biezaco przez banki finansujace) pozwala Spdtkom
z Grupy korzysta¢ w dotychczasowym stopniu z finansowania zewnetrznego pomimo zaistniatego ogélno$wiatowego
kryzysu finansowo-gospodarczego.
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W trakcie roku 2011 nastgpito objecie przez Spdtke Kopex imiennych obligacji serii 31, 33, 35, 38, 40, 41, 43
emitowanych przez Katowicki Holding Weglowy SA z siedziba w Katowicach o tgcznej wartosci nominalnej 121.500 tys.
zt. Wykup obligacji nastapi poprzez $wiadczenie niepieniezne w postaci dostaw wegla w 2011 i 2012 roku, przy czym
dostawy wegla w ramach transzy wykupu obligacji serii 31, 33 oraz 35 zostaty wykonane w 2011 roku.

Spotki z Grupy zabezpieczajg sie przed ryzykiem walutowym stosujac instrumenty pochodne typu forward. Grupa
prowadzi rachunkowo$¢ zabezpieczen oraz hedging naturalny. Nie stosowata i nie stosuje transakcji spekulacyjnych.

Grupa zabezpieczyta sobie mozliwo$¢ sfinansowania planowanych na 2012 r. transakcji handlowych poprzez dostepno$¢
do niewykorzystanych a przyznanych przez banki linii kredytowych.

Grupa posiada wiele bankowych linii gwarancyjnych i ubezpieczeniowych, ktdre pozwalajg jej bez przeszkdd ptynnie
pozyskiwa¢ gwarancje przetargowe, na zwrot zaliczki, na dobre wykonanie oraz gwarancje ptatno$ci.

Nalezy podkresli¢, iz dobry standing finansowy i jednoczesny dostep do bankowych linii kredytowych pozwala Grupie
Kapitatowej na branie udziatu w wielu krajowych i miedzynarodowych przetargach, w ktérych jednym z warunkéw jest
odpowiednio wysoki potencjat finansowy oferenta.

W 2011r (poczawszy od 1-go czerwca 2011) w ramach spdtki Kopex SA powstato Centrum Finansowe Grupy Kopex SA.
W pierwszym etapie objefo ono swoimi dziataniami 9 spotek z Grupy.

Celem utworzenia centrum byta m. in. standaryzacja proceséw finansowych, obiegu dokumentéw, optymalizacja
zarzadzania kadrami finansowymi.

Efektami przeprowadzonej centralizacji sa:

optymalizacja kosztow finansowych,

skuteczne zarzadzanie ptynnoscig finansowa z wykorzystaniem ,cash poolingu” w Grupie,

stworzenie jednolitego wizerunku Grupy na rynkach finansowych,

optymalizacja zadtuzenia i wskaznikow finansowych,

skuteczniejsze zarzadzanie ryzykiem finansowym, kredytowym i walutowym,

mozliwo$¢ uzyskania wielocelowych, wieloproduktowych limitéw kredytowych w bankach dla kilkunastu spétek
z Grupy w oparciu o solidarna odpowiedzialno$¢,

wzmozenie dyscypliny finansowej,

szczegbtowy monitoring zewnetrznych kowenantow finansowych,

. Ujednolicenie procedur finansowych w Grupie Kopex S.A.,

0. modyfikacje informatycznego systemu FK celem skuteczniejszego raportowania o stanie finanséw Grupy,
1. optymalne wykorzystanie potencjatu i do$wiadczeri zawodowych kadry pracownicze;.

2

W roku 2012 przewiduje sie wigczenie kolejnych spotek z Grupy w struktury Centrum Finanséw Kopex S.A.

W zwigzku z planowanym w 2012r powstaniem Dywizji Maszynowej przed Centrum Finanséw stang nowe zadania
konsolidacji i organizaciji procesdw i zagadnien finansowych nowej struktury organizacyjnej w Grupie Kopex S.A.

5.2.  INFORMACJE O ZACIAGNIETYCH KREDYTACH, O UMOWACH POZYCZEK Z UWZGLEDNIENIEM
ICH TERMINOW WYMAGALNOSCI

= ZOBOWIAZANIA KROTKOTERMINOWE Z TYTULU KREDYTOW | POZYCZEK - STAN NA 31.12.2011

WTYS. PLN.
Nazwa (firma) Kwota kredytu / Kwota kredytu /
. L pozyczki wg pozyczki pozostata Warunki Termin R .
pozyczkoda\_ucylkredytodawcx, Siedziba umowy do splaty oprocentowania splaty Zabezpieczenia
ze wskazaniem formy prawnej
z waluta z waluta
weksel whasny in blanco; zastaw
rejestrowy na zapasach 11 min i cesja
. . ; praw z polisy ubezp.11min; hipoteka
BNP Paribas Bank Katowice 7150 | PLN 5103 | PLN WIBOR 1M + MARZA | 24.02.2012 kaucyjna na nieruchomosci 34min; cesja
praw z polisy ubezpieczeniowej
nieruchomosci; cesja nalezno$ci
. . ; przelew wierzytelnosci; poreczenie
PKO Bank Polski Katowice 3307 | PLN 3307 | PLN WIBOR 1M + MARZA | 31.12.2012 cywilne Kopex S.A. 10.9min
. . . przelew wierzytelno$ci; poreczenie
PKO Bank Polski Katowice 7824 | PLN 7824 | PLN WIBOR 1M + MARZA | 31.12.2012 cywilne Kopex S.A. 21, 7min
PKOBP 'g.'e.dyt wrachunkid | otowice do | 24750 | PLN 19322 | PLN | WIBOR 1M+ MARZA | 01.07.2014 | ekselin blanco; poreczenie ZZM S.A.
iezacym oraz Kopex S.A.
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Nazwa (firma)
pozyczkodawcy/kredytodawcy,
ze wskazaniem formy prawnej

Siedziba

Kwota kredytu /
pozyczki wg
umowy

Kwota kredytu /
pozyczki
pozostata do

splaty

zt

waluta

zt

waluta

Warunki
oprocentowania

Termin
splaty

Zabezpieczenia

ING Bank Slaski

Katowice

16 000

PLN

15619

PLN

WIBOR 1M + MARZA

30.06.2012

poreczenie cywilne Kopex SA; cesja
wierzytelnosci z kontraktow do kwoty
15min; zastaw rejestrowy na maszynie -
frezarka bramowa FRFQ oraz cesja
praw z polisy ubezpieczeniowej
maszyny

PKOBP S.A.

Gliwice

30000

PLN

30000

PLN

WIBOR 1M + MARZA

10.03.2012

hipoteka kaucyjna na nieruchomosci
w Tarnowskich Gérach i Zabrzu; cesja
z polisy

ING Bank Slaski S.A.

Gliwice

20000

PLN

7237

PLN

WIBOR 1M + MARZA

27.06.2012

hipoteka kaucyjna na nieruchomosci
ZZM S.A.; zastaw rejestrowy na
maszynach i zapasach hutniczych ZZM
S.A. wraz z cesja z polisy
ubezpieczeniowej; petnomocnictwo dla
banku do dysponowania rachunkami
kredytobiorcow w banku PKO BP SA

i ING Bank Slaski SA; cesja z umowy
PBSz - JSW; cesja z umowy PBSz -
ZGH Bolestaw; cesja z ktr Kopex SA-
Alpiq Energy SE; cesja z uméw
Famago; zastaw rejestrowy na
maszynie Famago; hipoteka na
nieruchomosci PBSz

WFOSIGW

Katowice

1003

PLN

200

PLN

0,6% stopy redyskonta
weksli nie mniej niz
3%

31.03.2015

hipoteka zwykta faczna; hipoteka
kaucyjna; akt notarialny o podaniu sig
egzekucji; cesja praw z umowy
ubezpieczenia; zastaw na lokacie

PKO BP SA

163 922

PLN

163 922

PLN

WIBOR 1M + MARZA

01.07.2014

Hipoteka kaucyjna na kwote
391.500.000 PLN na nieruchomosci
KOPEX + cesja

z polisy, cesja naleznosci z kontraktu
PBSz, petnomocnictwo do rachunkéw
w ING, BRE, CITI, BPH, Poreczenie
ZZM 261 min, zastaw na akcjach ZZM
do kwoty 332.670.600PLN

PKO BP SA

40 000

PLN

31816

PLN

WIBOR 1M + MARZA

09.06.2016

cesje naleznosci z kontraktow KOPEX,
PBSz, Famago, poreczenie ZZM 110
min, weksel wlasny

ING BSK SA

35 564

PLN

35 564

PLN

WIBOR 1M + MARZA

27.06.2012

hipoteka kaucyjna na nieruchomo$¢
ZZM S.A., zastaw rejestrowy na
maszynach

i zapasach hutniczych ZZM S.A. wraz
z cesjq z polisy ubezpieczeniowej,
petnomocnictwo dla banku do
dysponowania rachunkami
kredytobiorcow w banku PKO BP i ING,
cesja z umowy PBSZ- JSW, cesja z
umowy PBSZ - ZGH "Bolestaw", cesja
z kontr.Kopex SA-Alpiq Energy SE,
cesja z umoéw Famago, zastaw
rejestrowy na maszynie Famago,
hipoteki na nieruchomosciach PBSz

ING Bank Slaski S.A.

Watbrzych

12 062

PLN

12 062

PLN

WIBOR 1M + MARZA

27.06.2012

weksel in blanco

REL IBIS Sp. z 0.0.

Warszawa

2599

PLN

2599

PLN

WIBOR 1M + MARZA

31.12.2012

weksel in blanco

ING BSK SA

Bytom

20000

PLN

3982

PLN

WIBOR 1M + MARZA

weksel whasny in blanco do ZZM |
KOPEX, porgczenie wg prawa
cywilnego przez ZZM SA, oéwiadczenie
o0 poddaniu sie egzekucii, obroty
proporcjonalne do przychoddw,
hipoteka kaucyjna

ING Bank Slaski S.A. kredyt w
rachunku biezacym

Katowice

70000

PLN

67 890

PLN

WIBOR 1M + MARZA

27.06.2012

Hipoteka kaucyjna na nieruchomosci
ZZM SA, zastaw rejestrowy na
maszynach i zapasach hutniczych ZZM
SA wraz z cesjq z polisy,
petnomocnictwo do dysponowania
rachunkami w PKO BP i ING, cesja
umowy PBSz z JSW, PBSz - ZGH
Bolestaw, Kontraktu Kopex SA - Alpig
Energym SE, cesja uméw Famago,
zastaw rejestrowy na maszynie
Famago, hipoteki na nieruchomosci
PBSz

Bank PKO BP S.A.

Warszawa

118 000

PLN

84 263

PLN

WIBOR 1M + MARZA

30.11.2012

Weksel in blanco poreczony przez
Kopex SA; poreczenie cywilne firmy
Kopex zastawy rejestrowe ZZM i Tagor

DZ Bank Polska SA

Warszawa

30016

PLN

9240

PLN

WIBOR 1M + MARZA

21-03-2015

weksel in blanco, poreczenie na kwote
34 min PLN, cesja wierzytelnosci z
kontraktu, zastaw rejestrowy

DZ Bank Polska SA

Warszawa

28 195

PLN

9660

PLN

WIBOR 1M + MARZA

12-05-2014

weksel in blanco, poreczenie na kwote
33 min PLN, cesja wierzytelnosci z
kontraktu,

Overdraft Credit Line Raiffeisen
Bank Polska S.A. 0703

Polska

1081

PLN

1081

PLN

4,65% - 5,77%

09-11-2012
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Kwota kredytu /
. Kwota kredytu / . 4
Nazwa (firma) s pozyczki . .
pozyczkodawcy/kredytodawcy, Siedziba po:fnc:k' wg pozostata do - r:g::lltlgvlr(llania Ler;:t';,‘ Zabezpieczenia
ze wskazaniem formy prawnej Wy splaty P P
z waluta z waluta
Oerdraft Cret e BRE Bank | poiska 2865 | PLN 2865 | PN |  385%- 593% | 01-02:2012
) Republika
Standard Bank of South Africa -
Acc NO 020973381 Poludnlqwej 7852 | ZAR 7852 | ZAR 9% - 10%
Afryki
UNIVERSAL BANKA NIS - SERBIA 213 | RSD 47 | RSD 20% p.a. 31.03.2012. | weksel in blanco
AIK BANKA AD NIS - SERBIA 213 | RSD 214 | RSD 1,80% p.m. 27.01.2012. | weksel in blanco menica
RAZEM 642 616 521669

> ZOBOWIAZANIA DLUGOTERMINOWE Z TYTULU KREDYTOW | POZYCZEK - STAN NA 31.12.2011
WTYS. PLN.
. Kwota kredytu /
Nazwa (firma) Kwota kredytu / . X . .
pozyczkodawcy/kredytodawcy, | Siedziba | pozyczki wg umowy pozy:;zk; p':zt;)stala a r::::tlg\lr(:lania L:I":t;‘ Zabezpieczenia
ze wskazaniem formy prawnej P P
z waluta z waluta
8000 [ PLN 5483 | PLN 18.08.2013
weksel wiasny in blanco;
: . 1000 | PLN PLN WIBOR 1M + 21.08.2012 | poreczenie cywilne udzielone
PKO Bank Polski Rybnik MARZA przez Kopex S.A. 30 min;
petnomocnictwo do rachunkéw
21000 | PLN 21000 | PLN 18.08.2013 | bankowych
WIBOR 1M + przelew wierzytelnosci;
PKO Bank Polski Rybnik 6614 | PLN 6614 | PLN ; 28.02.2015 | poreczenie cywilne udzielone
MARZA .
przez Kopex S.A. 10,9 min;
WIBOR 1M + przelew wierzytelnosci;
PKO Bank Polski Rybnik 13241 | PLN 13241 | PLN MARZA 31.10.2014 | porgczenie cywilne udzielone
przez Kopex S.A. 21,7 min;
weksel wiasny in blanco wraz z
deklaracja; hipoteka zwykta w
kwocie 10min i kaucyjna w kwocie
DZ Bank Polska Warszawa 10000 | PLN 7690 | PLN WIBOR IM*+ 1 43,04.2015 | 7min ustanowiona na
O/Katowice MARZA h " .
nieruchomosci oraz cesja
ubezpieczenia; poreczenie
cywilne Kopex S.A.
WIBOR 1M + poreczenie Kopex; zastaw
PKO BP S.A. Gliwice 23576 | PLN 19810 | PLN . 30.06.2016 | rejestrowy na materiatach
MARZA > e .
hutniczych Tagoru; cesja z polisy
weksel wiasny; petnomocnictwo
WIBOR 1M + do rachunkéw ING; poreczenie
PKO BP S.A. Gliwice 70389 | PLN 13124 | PLN : 30.06.2014 | Kopex; zastaw rejestrowy na
MARZA . ; .
materiatach hutniczych Tagoru;
cesja z polisy
hipoteka zwykta taczna; hipoteka
) 0,6% stopy kaucyjna; akt notarialny o podaniu
WFOSIiGW Katowice 1003 | PLN 525 | PLN | redyskonta weksli nie | 31.03.2015 | sie egzekucii; cesja praw z
mniej niz 3% umowy ubezpieczenia; zastaw na
lokacie
cesje nalezno$ci z kontraktow
) WIBOR 1M + KOPEX, PBSz, Famago,
PKO BP SA Katowice 40000 | PLN 8184 | PLN MARZA 09.06.2016 poreczenie ZZM 110 min, weksel
wiasny
WIBOR 1M + 2 weksle in blanco; poreczenie
REL IBIS Sp. z 0.0 Warszawa 650 | PLN 650 | PLN MARZA 28.02.2013 Kopex S.A.
weksel in blanco, poreczenie na
DZ Bank Polska SA Warszawa 30016 | PLN 20776 | PLN TMWIBOR+ | 51 43 9015 | . kwote 34 min PLN, cesja
MARZA wierzytelnosci z kontraktu, zastaw
rejestrowy
1 MWIBOR weksel in blanco, poreczenie na
DZ Bank Polska SA Warszawa 28195 | PLN 12900 | PLN : 12.05.2014 kwote 33 min PLN, cesja
+MARZA ) -
wierzytelnosci z kontraktu,
RAZEM 254 453 129 997
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53.  WYKAZ ZOBOWIAZAN WARUNKOWYCH

31.12.2011 31.12.2010

Zohowiazania warunkowe ogétem, w tym: 1928 448 1160 281
o Narzecz jednostek powigzanych

o Na rzecz pozostatych jednostek w tym: 1928 448 1160 281

— udzielonych gwarancji i poreczen 265 486 229679

— wystawionych weksli 217 505 231016

— zabezpieczenia kredytow i pozyczek 1445 457 698 998

— inne 588

W dniu 8 i 11 stycznia 2010 roku zostaty doreczone do Kopex S.A. przez Sad Okregowy w Katowicach nizej wymienione
odpisy pozwow:

a. pozew wniesiony przez Fazos S.A. w sprawie o zapfate przeciwko spdtkom Kopex S.A. i Tagor S.A. (jednostka
posrednio zalezna). Warto$¢ przedmiotu sporu w pozwie okre$lona zostata na kwote 51.876 tys. zt.,

b. pozew wniesiony przez Fazos S.A. w sprawie o zaptate przeciwko spétkom Kopex S.A. i Tagor S.A. (jednostka
posrednio zalezna). Warto$¢ przedmiotu sporu w pozwie okre$lona zostata na kwote 22.207 tys. zt.,

c. pozew wniesiony przez Famur S.A. przeciwko Kopex S.A. w sprawie o zaptate kwoty 43.572 tys. zt.

Wedtug stanowiska Kancelarii Prawnej reprezentujacej Kopex S.A. i Tagor S.A. zgtoszone wyzej wymienione roszczenia
sg catkowicie bezzasadne i pozbawione jakichkolwiek podstaw faktycznych i prawnych. Kopex S.A. i Tagor S.A. w oparciu
0 opinie prawng, a takze w oparciu o dostepne dowody uznat, iz nie istnieje obecny obowigzek wynikajacy z przesztych
zdarzen (MSR 37 par.15) a zatem zgodnie z MSR 37 par.14 nie utworzono rezerwy obcigzajacej rachunek zyskow i strat .

Zobowiazania majatkowe Grupy Kapitatlowej KOPEX S.A. na dzien 31.12.2011r. wynosza 739 473 tys. zt. w tym:
1) 580.995 tys. zt — hipoteka na nieruchomosciach Grupy Kapitatowej, stanowiaca zabezpieczenie zobowigzan z tytutu
kredytow bankowych oraz zobowigzan wobec bankéw,

2) 158478 tys. zt - zastaw na $rodkach obrotowych, rzeczach ruchomych, akcjach i udziatach stanowiacy
zabezpieczenie zobowigzan z tytutu kredytéw bankowych, w tym:

— na $rodkach trwatych 38.758 tys. zt.,
— nazapasach 99.121 tys. #.,
— zastaw na akcjach 332.671 tys. zt.,
— na nalezno$ciach 1.407 tys. zt,
— inne 19.192 tys. zt.
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54.  INFORMACJE O LACZNEJ WARTOSCI WYNAGRODZEN | NAGROD WYPLACONYCH LUB NALEZNYCH
DLA OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH EMITENTA W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA
ORAZ INFORMACJE O WARTOSCI WYNAGRODZEN | NAGROD OTRZYMANYCH Z TYTULU PELNIENIA
FUNKCJI WE WLADZACH JEDNOSTEK ZALEZNYCH, WSPOLZALEZNYCH | STOWARZYSZONYCH
W 2011 ROKU (NETTO)

OSOBY ZARZADZAJACE EMITENTEM

ZARZAD

Nazwisko i Imig w tys. zk.
KOSTEMPSKI MARIAN 1.093
PARZYCH JOANNA 505
WOLSKI JOZEF 611
RAZEM WYNAGRODZENIA 2.209

OSOBY NADZORUJACE EMITENTA

RADA NADZORCZA
Nazwisko i Imie w tys. zt.
JEDRZEJEWSKI | KRZYSZTOF 380
KALKUSINSKI ADAM 39
KUCHARSKI ARTUR 145
MISIUNA MARZENA 39
ROGATKO MICHAL 39
RAZEM WYNAGRODZENIA 642

Wszelkie umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajgcymi, przewidujace rekompensate w przypadku ich
rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwofanie lub zwolnienie
nastepuje z powodu potaczenia emitenta przez przejecie.

Pomiedzy Emitentem a czionkami zarzadu KOPEX S.A. zawarte sg umowy przewidujace rekompensaty w przypadku
rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny:

O Kostempski Marian — Prezes Zarzadu - wyplacane przez 12 miesiecy odszkodowanie miesieczne z tytutu
powstrzymania sie od zajmowania sie interesami konkurencyjnymi w wysoko$ci 100% przecigtnego wynagrodzenia
z tytutu umowy w ciggu ostatnich 3 miesigcach poprzedzajacych miesigc, w ktorym nastapito wypowiedzenie. Spétka
moze zwolni¢ Prezesa z zakazu konkurencj.

S Parzych Joanna - Wiceprezes Zarzadu - wyptacane przez 12 miesiecy odszkodowanie miesieczne z tytutu
powstrzymania sie od zajmowania sie interesami konkurencyjnymi w wysoko$ci 100% przecietnego wynagrodzenia
z tytutu umowy w ciggu ostatnich 3 miesigcach poprzedzajacych miesiac, w ktérym nastapito wypowiedzenie. Spétka
moze zwolni¢ Wiceprezesa z zakazu konkurencii.

S Wolski Jozef - Wiceprezes Zarzadu - wyplacane przez 12 miesiecy odszkodowanie miesieczne z tytutu
powstrzymania sie od zajmowania sie interesami konkurencyjnymi w wysoko$ci 100% przecietnego wynagrodzenia
z tytutu umowy w ciggu ostatnich 3 miesigcach poprzedzajacych miesiac, w ktorym nastapito wypowiedzenie. Spétka
moze zwolni¢ Wiceprezesa z zakazu konkurencii.
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5.5. OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZAMIERZEN INWESTYCYJNYCH, W TYM INWESTYCJI
KAPITALOWYCH, W POROWNANIU DO POSIADANYCH SRODKOW, Z UWZGLEDNIENIEM
MOZLIWYCH ZMIAN W STRUKTURZE FINANSOWANIA TEJ DZIALALNOSCI W 2012 ROKU

W roku 2012 Grupa Kapitatowa KOPEX przewiduje realizacje nastepujacych inwestycji:
e budynki, nieruchomosci, maszyny i urzadzenia = 67 min zt.,

nowe produkty i przedsiewziecia = 37 min zt.,

wartosci niematerialne = 4 min zt.,

pozostate = 1 min zt.

Powyzsze inwestycje finansowane bedg ze srodkoéw wiasnych Spdtek oraz z zewnetrznych zrddet finansowania (kredyty
bankowe).

5.6. UMOWY UBEZPIECZENIA KOPEX S.A. - stan na 31.12.2011

ubezpieczenie mienia - PZU S.A., ERGO Hestia S.A., TUR AXA S.A;

ubezpieczenie OC prowadzonej dziatalnoSci i posiadanego mienia - TUIR AXA S.A;

ubezpieczenie budowlano-montazowe - TUIR WARTA S.A;;

ubezpieczenie kosztow leczenia i NNW pracownikéw na delegacjach oraz na kontraktach zagranicznych - ERGO
HESTIAS.A;

e ubezpieczenie nastepstw nieszczesliwych wypadkéw NNW na terytorium RP - ERGO HESTIA S.A;

e ubezpieczenie mienia w transporcie (cargo) -ERGO HESTIA S.A,;

o ubezpieczenia komunikacyjne - TUIR WARTA S.A.

W zwigzku z przejeciem przez Emitenta Spétki KOPEX Equity z dniem 01.07.2011 przejeto réwniez umowy ubezpieczen
majatkowych i ubezpieczern komunikacyjnych zawarte w nastepujacych towarzystwach ubezpieczeniowych: PZU S.A,;
TUIR ALLIANZ POLSKA S.A.; UNIQA TU S.A;; BENEFIA TU S.A.; VIENNA INSURANCE GROUP; POLSKIE
TOWARZYSTWO UBEZPIECZEN S.A.

5.7. ISTOTNE CZYNNIKI RYZYKA | ZAGROZEN.
CHARAKTERYSTYKA ZEWNETRZNYCH | WEWNETRZNYCH CZYNNIKOW ISTOTNYCH DLA ROZWOJU
GRUPY KAPITALOWEJ. OCENA CZYNNIKOW NIETYPOWYCH MAJACYCH WPLYW NA WYNIK
Z DZIALALNOSCI ZA ROK OBROTOWY 2011.

Istotne czynniki ryzyka i zagrozen przedstawione zostaty w ponizszej analizie SWOT

SZANSE ZAGROZENIA
e Wzrost zapotrzebowania na kompleksowe dostawy i ustugi . Szybko postepujaca konsolidacja gtéwnych konkurentow Spotki;
wynikajace z rozwoju gornictwa gtebinowego na rynku krajowym . Odczuwalny brak specjalistéw w typowych zawodach
i miedzynarodowym; przemystowych;
e  Zainteresowanie na wielu rynkach dalsza eksploatacjg gtebinowg . Roztozenie w czasie procesu zwrotu naktadéw poniesionych na
kopalh odkrywkowych ; produkcje, dostawy i rozruch systemoéw i konieczno$¢
e Zainteresowanie projektami typu feasibility study w zakresie znaczacego prefinansowania;
przemystu wydobywczego; . Luka pokoleniowa wsrod wykwalifikowanych gornikow
. Zapotrzebowanie na ustugi gérnicze, takze zwigzane z wydobyciem w Polsce;
soli i innych mineratow; . Umacnianie sie pozyciji firm konkurencyjnych polskich
e Znaczny wzrost jakosciowy polskich produktow przemystowych i zagranicznych;

oraz ich atrakcyjno$¢ cenowa;

. Szersze otwarcie na dziatalno$¢ polskich przedsigbiorstw na
rynkach $wiatowych;

e Wzrost nakladow i wymagan zwigzanych z ochrong $rodowiska;

Zmiany w przepisach prawnych i podatkowych;

Wzrost wskaznika inflaci;

Wazrost kosztéw pracy / wynagrodzen;

Wzrost cen energii elektrycznej;

Rosnaca konkurencja na rynkach Swiatowych oraz krajowym;

Ryzyko prowadzenia prac w zmieniajacych si¢ warunkach

gorniczo-geologicznych;

Opd&znienia w harmonogramach realizacji niektorych uméw;

e Wysokie bariery wejscia na niektdre rynki;

e Wzrost kosztow zwigzanych z odtwarzaniem posiadanego
zaplecza produkcyjnego;

. Istniejace granice wykorzystania posiadanych mocy
produkcyjnych;

e Wystepujacy obecnie kryzys gospodarczo-finansowy;

e Duze, nieprzewidywalne wahania kurséw walut;

. Ograniczenie akcji kredytowej bankéw wraz ze wzrostem kosztu

pozyskania zewnetrznego finansowania.
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MOCNE STRONY SLABE STRONY
e Dostep do zaplecza produkcyjnego zapewniajacego e Duza ekspozycja na wahania kursow walut;
kompleksowos¢ oferty handlowej; . Rozproszenie aktywow Spotki;
. Ugruntowana pozycja i marka firmy w kraju i zagranicg; e Zbyt niski potencjat rezerwowej kadry pracowniczej na
e Wejscie w nowe obszary zbytu, ktére wymagajg zaawansowanych realizowanych projektach ustugowych za granicg;
technologii; e Znaczne uzaleznienie warto$ci przychodéw od koniunktury
e  Dywersyfikacja geograficzna oferowanych produktow w branzy gérniczej wegla.

i $wiadczonych ustug,

. Stato$¢ wspdtpracy z klientami;

. Korzystna struktura wlascicielska zapewniajaca przejrzysta
strategie rozwoju Grupy Kapitatowej;

. Posiadanie koncesji na sprzedaz energii elektrycznej oraz paliw
ptynnych;

. Stabilna sytuacja finansowa;

. Ogromne do$wiadczenie w prowadzeniu duzych projektow
inwestycyjnych na catym $wiecie;

e Zdywersyfikowany portfel oferowanych produktéw i ustug;

e Dobre zorientowanie w potrzebach kontrahentéw zagranicznych i
mozliwosciach produkcyjnych polskiego przemystu budowy maszyn
gérniczych;

e  Doswiadczenie w pozyskiwaniu zrodet finansowania i budowaniu
trade finance dla projektéw inwestycyjnych;

. Doswiadczenie w skutecznym ograniczeniu ryzyka kursowego.

RYZYKO WALUTOWE

Spotki z Grupy narazone sg na ryzyko walutowe gtdwnie z tytutow wynikajacych z prowadzonej dziatalnoSci
podstawowej j. transakcji sprzedazy i zakupu towaréw i ustug w walutach obcych (gtéwnie w EUR i USD).

Gtownymi instrumentami finansowymi zabezpieczajacymi ryzyko walutowe sg terminowe transakcje walutowe typu
forward oraz opcje.

Dla ograniczenia ryzyka walutowego zgodnie z przyjeta przez Grupe strategiq stosuje sie procedure zabezpieczania
rzeczywistych przeptywéw finansowych. Grupa nie zawiera transakcji spekulacyjnych.

Grupa w roku 2005 przyjeta ,Strategie zabezpieczenia ryzyka walutowego oraz stop procentowych”, zgodnie z ktdrg
dokonywane sg transakcje zabezpieczenia ryzyka kursowego (w stosunku do kursu walutowego przyjetego w kalkulacji
ofertowej) z chwilg podpisania kontraktu handlowego, a w przypadku kontraktéw dotyczacych obrotu weglem/energig
elektryczng z chwilg ztozenia zlecenia wysytki towaru /zakupu energii.

Grupa stosuje rachunkowos$¢ zabezpieczen (szczegdtowy opis w zasadach rachunkowosci) oraz hedging naturainy.
Na dzien 31.12.2011 r. Grupa posiadata otwarte zabezpieczajace pozycje walutowe w wysokosci:

5.087 tys. USD,
45.621 tys. EUR,

1.708 tys. AUD,

2.200 tys. CZK.

Warto$¢ godziwa w/w zawartych transakcji terminowych na dzien 31.12.2011r. szacowano na taczna kwote:

-5.335 tys. Zt. (ujemna wartos¢), z tego -59 tys. zt. stanowity zrealizowane transakcje zabezpieczajgce utrzymywane
w kapitatach wtasnych do momentu zajscia planowanej transakcji zabezpieczanej, a -5.276 tys. zt. stanowity wyceny
niezrealizowanych transakcji wg modeli wycen stosowanych przez banki, w ktorych transakcje te zawarto.

Na ujemng warto$¢ godziwa -5.335 tys. zt. sktadajg sie:
— kwota 819 tys. zt. (dodatnia wartos¢) zostata ujeta jako aktualizacja kapitatéw wtasnych (z tego -59 tys. zt.
stanowity zrealizowane, a +878 tys. zt. stanowity niezrealizowane transakcje),
— kwota -6.154 tys. zt. w rachunku zyskéw i strat, z czego -5.449 tys. zt. (ujemna wartos¢) dotyczy transakcii,
dla ktérych prowadzona jest rachunkowo$¢ zabezpieczen.

Ujemna wycena na 31.12.2011 r. transakcji zabezpieczajacych spdtek z Grupy dokonana zostata przez banki w oparciu
o kurs spot USD 3,4174; EUR 4,4168; AUD 3,467; CZK 0,1711.
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5.8. PERPEKTYWY ROZWOJU EMITENTA | GRUPY KAPITALOWEJ

Rok 2011 byt dla Grupy Kopex rokiem o rekordowej dynamice wzrostu sprzedazy. Przeprowadzona w latach poprzednich
restrukturyzacja zaréwno pod wzgledem organizacyjnym jak i produktowych przyniosta bardzo dobre efekty. Spetnity sie
rowniez wczesniejsze prognozy istotnego wzrostu koniunktury, zwlaszcza na rynku krajowym, gdzie spotki gornicze
dostarczyty Grupie sporo zlecen. W gtownej mierze dotyczyly one ustug goérniczych zwigzanych z niezbednym dla tychze
spotek udostepnianiem nowych poktadéw wegla — tutaj poziom zaangazowania Grupy siegnat praktycznie maksimum
zdolno$ci Kopex PBSz - ale réwniez znaczacy wzrost zostat zanotowany w dziedzinie dostaw maszyn gorniczych. Jako
novum nalezy tutaj odnotowa¢ tendencie do zaméwien o naturze kompleksowej, tj. dostawy petnych ciggéw
technologicznych ,pod klucz’. Z polskich spdtek gdrniczych Kopex pozyskat kontrakty na dostawe trzech petnych
zmechanizowanych komplekséw $cianowych (Mystowice, Zofiéwka, Pniowek), wsrdd ktdrych ostatnia z instalaci
zakontraktowanych w 2011 roku — dla kopalni Pniéwek — stanowi pierwsze wdrozenie w peni zautomatyzowanego
kompleksu gdrniczego pomystu i produkcii firm nalezacych do Grupy.

W dziedzinie ustug gorniczych godnym zanotowania jest pozyskanie od KGHM ,Polska MiedZ" wieloletniego kontraktu na
wykonawstwo prac udostepniajacych poktady rudy miedzi dla zaktadu Rudna i przedtuzenie dotychczasowego kontraktu
o takim samym charakterze dla zaktadu ,Polkowice — Sieroszowice”. Pozyskano réwniez na drodze przetargu kontrakt
zagraniczny na gtebienie szybu dla Grupy NWR w Republice Czeskie;j.

Tendencja do organizacji przetargéw na wyposazenie kompleksowe pozwolita Grupie réwniez na istotne polepszenie
rentowno$ci sprzedazy.

Zdecydowany przetom odnotowano réwniez na rynku Federacji Rosyjskiej — najwazniejszym z perspektywy historycznej
rynku zagranicznym firm Grupy Kopex. Tam réwniez odnotowano tendencje do zaméwien o charakterze kompleksowym.
W roku 2011 zawarto kontrakt na dostawe petnego kompleksu Scianowego dla kopalni ,Antonowska” w kusbaskim
zagtebiu weglowym, zas w koficowej fazie negocjacji znajduje sie kolejne zaméwienie na pemny kompleks $cianowy,
ktérego potencjalne dostawy bytyby realizowane jeszcze w 2012 roku.

Dos¢ wysokq dynamikg wzrostowg cechowata sie réwniez sprzedaz poszczegéinych maszyn i urzadzen produkowanych
przez podmioty Grupy Kopex. Z jednej strony byto to skutkiem dobrej koniunktury, jednak nie bez znaczenia jest fakt
jakosci i doskonatych parametréw technicznych tychze urzadzen. Kontraktacja dotyczyta rowniez nowych produktow,
ktdre znalazty sie w ofercie Kopexu, m.in. nowoczesnych kombajnédw chodnikowych.

Pod koniec roku 2011 rozpoczeta sie reorganizacja podmiotow Grupy w kierunku zmiany formuty organizacyjnej na
strukture specjalistycznych dywizji. Zdecydowano sie na sformowanie dywizji mechanicznej Kopex Machinery, w skiad
ktorej wejdg ZZM S.A., RYFAMA S.A. WAMAG S.A. oraz TAGOR S.A. Druga dywizje Kopex Electric Systems utworzyty
potaczone spétki ELGOR — HANSEN oraz ZEG S.A., zas$ trzecia dywizja Kopex Mining Services zostanie utworzona na
bazie Kopex-PBSz S.A. i nowo zakupionej spotki wiertniczej DALBIS Sp. z 0.0. Kompetencje tejze dywizji zostang
rozszerzone o Swiadczenie ustug zwigzanych z prowadzeniem i obstugg podziemnych systeméw wydobywczych na
zasadzie ustug kontraktowych. Pozyskanie tejze kompetencji nabiera szczegdlnego znaczenia w obliczu podjecia przez
Kopex decyzji o budowie kopalni glebinowej wegla kamiennego w Polsce, ktdra — poza ewidentnym dochodem
z wydobycia wegla — zapewni poligon zaréwno dla produktéw Grupy jak i zatég gorniczych. Umozliwi réwniez ona
szkolenie personelu przysztych klientow w obstudze oferowanych im systeméw technologicznych.

Australia

Zgodnie z ubiegtorocznymi przewidywaniami umacnia si¢ dobra pozycja spétki Kopex Waratah jako dostawcy maszyn
i urzadzen zwigzanych z gérniczq, technologig filarowo — komorowa, W dziedzinie elektrycznych wozéw zatadowczych
typu schuttle car firma odzyskata zaufanie klientow po utracie go na skutek procedury postepowania uktadowego
(z ktdrego pozyskat jq Kopex). Z ujemnego wyniku finansowego w roku 2010 na poziomie rzedu -10min AUD, na koniec
roku 2011 uzyskata ona dodatni rezultat ponad 10 min AUD. Do tak istotnego wzrostu przyczynita sie — poza koniunkturg,
- modyfikacja techniczna produktu podstawowego oraz wprowadzenie na rynek australijski urzadzen elektrycznych
produkcji Kopex Africa w Johannesburgu. Firma — przy $cistej wspétpracy z polskim WAMAG S.A. — zaprezentowata na
wrzes$niowej wystawie gorniczej w Sydney nowy swoj produkt na rynek australijski, ktérym jest wamagowski kombajn
chodnikowy KTW-200, z wyposazeniem elekiryczno-hydraulicznym, dzieki czemu maszyna ta uzyskata niezbedne do jej
dystrybuciji australijskie certyfikaty zgodnosci i bezpieczenstwa. Produkt ten zostanie wdrozony na rynku w roku 2012
i wzbudza szerokie zainteresowanie. Kolejnym produktem z zakresu maszyn dla gérnictwa filarowo-komorowego, ktéry
zostanie wdrozony na tym rynku jest urzadzenie kruszaco-zatadowcze Fedder Breaker. Poziom sprzedazy wozdw
schuttle car w roku 2011 zaowocowat podniesieniem rangi Kopex Waratah jako dostawcy tychze maszyn. Na chwile
obecng posiada ona 30% rynku australijskiego w ww. zakresie.

Chiriska Republika Ludowa

Rynek, ktéry w dziedzinie wzrostu wydobycia potwierdza wczesniejsze prognozy, jest jednym ze strategicznych kierunkéw
sprzedazy Grupy Kopex. Dobrze rozwija sie sprzedaz nowoczesnych kombajnéw s$cianowych klasy KSW-1500EU
poprzez struktury spotki TAGAO. W roku 2011 dostarczono dla kopali Zjednoczenia Weglowego Xinwen
w prowincji Shandong kolejne 3 maszyny i zakontraktowano juz czwarty kombajn z dostawg w 2012 roku. Perspektywom
znacznego rozwoju tej sprzedazy sprzyja reorganizacja gornictwa chinskiego. Zjednoczenie Xinwen weszio w roku 2011
w nowgq_ strukture integrujaca szes¢ podobnych zjednoczen w tej prowincji o nazwie Shandong Energy Group, w ktdrej

43



KOPEX S.A. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWEJ KOPEX S.A. ZA 2011 ROK KOPEX S.A.

Tagao stanie sie cze$cia Shandong Machinery Group — zaplecza technicznego wspomnianej grupy energetyczno-
weglowej. Wraz z dostawg ostatniej jednostki kombajnu, partnerzy chinscy rozpoczeli rozmowy 0 poszerzeniu zakresu
wspbtpracy o systemy przeno$nikow zgrzebtowych Grupy Kopex.

Republika Potudniowej Afryki

Z bardzo dobrymi wynikami zamkneta rok 2011 spétka Kopex Africa w Johannesburgu. W podstawowej dla siebie
dziedzinie dziatalno$ci — systeméw zasilania i dystrybucji mocy elektrycznej dla kopalf gtebinowych — zwigkszyta poziom
sprzedazy, poszerzajac go zarazem o dostawy dwoch pierwszych zespotdéw zasilajgco-sterujacych dla maszyn typu
dragline w kopalniach odkrywkowych. Po dobrych do$wiadczeniach Klientdw kontrakt na te urzadzenia bedzie
rozszerzony w 2012 roku o kolejne co najmniej pie¢ tego typu urzadzen.

Spotka rozpoczeta réwniez podwykonawstwo podwozi i systemoéw zasilania dla wozéw zatadowczych schuttle car na
Zlecenie Kopex Waratah z Australii. Pozwolito to na optymalizacje kosztdw wykonawstwa tychze urzadzen. Przygotowuje
sie réwniez do sprzedazy wspomnianych maszyn na rynek RPA, bedacy drugim co do wielkosci po USA rynkiem
stosujacym technologie filarowo-komorowa,

Indonezja
Perspektywy rozwoju dziatalno$ci w dziedzinie ustug eksperckich, gdrniczych i dostaw maszyn i urzadzen znaczaco

wzrosty dla Grupy Kopex. W IV kwartale 2011 Kopex Mining Contractors PT ukofczyt z powodzeniem opracowanie
Studium Wykonalnosci kopalni gtebinowej dla firmy Pan Asia i w roku 2012 przystapi do wykonawstwa kontraktu na prace
udostepniajace i rozwojowe tej kopalni. Jednocze$nie zaangazowany jest w kilka projektéw zakresowych, ktére z duzym
prawdopodobienstwem beda przez KMC PT realizowane w praktyce. Kolejnymi etapami po ukoriczeniu tychze prac beda
dostawy wyposazenia firm Kopex dla prowadzenia juz eksploatacji gtebinowe.

5.9. INFORMACJA O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH, TOWARACH ORAZ USLUGACH

GRUPY KAPITALOWEJ

Struktura produktowa przychodéw ze sprzedazy Grupy Kapitatowej za 2011 na tle 2010 roku przedstawia sie
nastepujaco:

W TYS. ZL /%

WYSZCZEGOLNIENIE 2011 ROK STROE A 2010 ROK M et B
1 2 3 4 5 6

EKSPORT TOWAROW | MATERIALOW 223 168 10,5% 210 238 9,8% 106,2%
MASZYNY | URZADZENIA 29 875 1,4% 679 0,0% 4399,9%
WEGIEL 36 775 1,7% 31600 1,5% 116,4%
ENERGIA ELEKTRYCZNA 153 544 7,2% 176 030 8,2% 87,%
POZOSTALE 2924 0,2% 1.929 0,1% 154,2%
EKSPORT PRODUKTOW 463 835 21,8% 488 248 22,9% 95,0%
USLUGI GORNICZE 25 334 1,2% 52 526 2,5% 48,2%
PRODUKCJA MASZYN | URZADZEN 416 106 19,6% 417 856 19,6% 99,6%
ODLEWY 11720 0,5% 7093 0,3% 165,2%
POZOSTALE 10 675 0,5% 10773 0,5% 99,1%
RAZEM EKSPORT 687 003 32,3% 698 486 32,7% 98,4%
KRAJ TOWARY | MATERIALY 367 478 17,3% 666 841 31,2% 55,1%
MASZYNY | URZADZENIA 1485 0,1% 1554 0,1% 95,6%
WEGIEL 136 055 6,4% 172 412 8,1% 78,9%
ENERGIA ELEKTRYCZNA 202 092 9,5% 411145 19,2% 49,2%
ODLEWY 838 0,0% 661 0,0% 126,8%
POZOSTALE 27 008 1,3% 81069 3,8% 33,3%
KRAJ PRODUKTY 1071 286 50,4% 768 849 36,1% 139,3%
USLUGI GORNICZE 202 826 9,5% 198 628 9,3% 102,1%
PRODUKCJA MASZYN | URZADZEN 803 309 37,8% 505 016 23,7% 159,1%
ODLEWY 8708 0,4% 7625 0,4% 114,2%
POZOSTALE 56 443 2,7% 57 800 2,7% 98,0%
RAZEM KRAJ 1438 764 67,7% 1435690 67,3% 100,2%
RAZEM SPRZEDAZ 2125767 100,0% 2134176 | 100,0%
W TYM:
PRODUKTY 1535121 72,2% 1257 097 59,0% 122,1%
TOWARY | MATERIALY 590 646 27,8% 877 079 41,0% 67,3%

Ogotem skonsolidowane przychody za 2011 rok wyniosty 2.125.767 tys. zt., w stosunku do analogicznego okresu roku
ubiegtego notuje sie ich spadek o 0,4%. Uzyskane nizsze przychody ze sprzedazy sq skutkiem zmniejszenia sprzedazy

produktdw na rynkach eksportowych o 5,0%.
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Sprzedaz na eksport ogdtem w 2011 roku wyniosta 687.003 tys. zt. W poréwnaniu z analogicznym okresem roku
ubiegtego Grupa Kapitatowa uzyskata nizsze przychody z tego tytutu o 1,6%.

Zmniejszenie przychoddw ze sprzedazy produktéw na rynkach eksportowych nastgpito w segmencie sprzedazy ustug
gdrniczych, w pordwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego sprzedaz w tym segmencie zmniejszyta sie
0 51,8% oraz w segmencie sprzedazy maszyn i urzadzen gérniczych o 0,4%.

Przychody eksportowe ze sprzedazy towarowej zwiekszyty sie 0 6,2%, co byto wynikiem gtéwnie zwiekszenia przychodow
z tytutu sprzedazy maszyn i urzadzen gérniczych o 4299,9% oraz w segmencie sprzedazy wegla o 16,4%. Zmniejszenie
wolumenu sprzedazy nastapito w segmencie sprzedazy energii elektrycznej o0 12,8%.

Skonsolidowane przychody ze sprzedazy na rynku krajowym w 2011 roku wyniosty 1.438.764 tys. zt. W poréwnaniu
z analogicznym okresem roku ubiegtego ulegty zwigkszeniu o 0,2%.

Wzrost sprzedazy na rynku krajowym odnotowano gtéwnie w segmencie: sprzedazy odlewdw, realizowanych ustugach
gbrniczych oraz sprzedazy maszyn i urzadzenh gérniczych.

5.10. RYNKI ZBYTU GRUPY KAPITALOWEJ
Gtéwne rynki zbytu Grupy Kapitatowe;:

o  Afryka — maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne,

o Argentyna — maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego,

Australia — maszyny i urzadzenia dla gornictwa podziemnego, maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne oraz

pozostate produkty,

Austria — maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne oraz sprzedaz wegla i energii,

Biatoru$ — maszyny i urzadzenia dla gornictwa podziemnego oraz maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne,

Bosnia — odlewy oraz maszyny i urzadzenia dla przemystu,

Butgaria — maszyny i urzadzenia dla przemystu,

Chiny — maszyny i urzadzenia dla gornictwa podziemnego,

Czechy - ustugi gdrnicze, maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego, maszyny i urzadzenia elektryczne

i elektroniczne oraz sprzedaz energii elektrycznej pozostatych produktow,

Dania — sprzedaz wegla oraz pozostatych produktow,

e Francja - ustugi gbrnicze oraz maszyny i urzadzenia dla przemystu oraz maszyny i urzadzenia elektryczne i
elektroniczne,

o  Grecja - maszyny i urzadzenia dla gérnictwa odkrywkowego,

Hiszpania — ustugi gérnicze, maszyny i urzadzenia dla grnictwa podziemnego, maszyny i urzadzenia elektryczne i

elektroniczne oraz sprzedaz wegla,

Holandia — sprzedaz pozostatych produktow,

Indie — maszyny i urzadzenia dla gérictwa odkrywkowego,

Indonezja — ustugi gornicze,

Kazachstan — maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne,

Kosowo — maszyny i urzadzenia dla przemystu oraz pozostate produkty,

Macedonia — maszyny i urzadzenia dla przemystu oraz odlewy,

Niemcy — ustugi gérnicze, maszyny i urzadzenia dla gérnictwa dotowego i odkrywkowego, maszyny i urzadzenia dla

przemystu, maszyny i urzadzenia elekiryczne i elektroniczne oraz sprzedaz energii,

Norwegia — maszyny i urzadzenia dla gornictwa odkrywkowego oraz sprzedaz wegla,

o  Polska — ustugi gérnicze, maszyny i urzadzenia dla gornictwa podziemnego, odkrywkowego oraz pozostatego
przemystu, maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne oraz sprzedaz energii, wegla oraz odlewdw,

e Rosja — ustugi gbrnicze, maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego, maszyny i urzadzenia elektryczne

i elektroniczne oraz pozostate produkty,

Rumunia — ustugi gérnicze, maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego,

Serbia — maszyny i urzadzenia dla przemystu, odlewy oraz pozostate produkty,

Stowacja — maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne, energia elektryczna i wegiel,

Szwecja — maszyny i urzadzenia dla gornictwa odkrywkowego oraz pozostate produkty,

Turcja — ustugi gérnicze,

Ukraina — maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego, maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne,

USA - maszyny i urzadzenia dla gérnictwa podziemnego,

W. Brytania — maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne,

Wegry — maszyny i urzadzenia dla gornictwa podziemnego,

Wiochy — ustugi gérnicze.
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Najwiekszymi odbiorcami Grupy Kapitatowej w roku 2011 sg spotki dziatajgce w sektorze sprzedazy maszyn i urzadzen
dla gornictwa podziemnego, obrotu energig elekiryczng, maszyn i urzadzen elektrycznych i elektronicznych, ustug
gbrniczych oraz sprzedazy wegla. Sprzedaz kierowana jest do odbiorcéw usytuowanych w ponad 40 rynkach catego
Swiata.

W okresie 2011 roku kryterium ilosciowe, okre$lajace klienta gtdwnego zostato osiggniete z jednym kontrahentem.
Przychody z tym kontrahentem w wysokosci 325.546 tys. zt., zrealizowane zostaty w sektorze: produkciji i sprzedazy
maszyn i urzadzen dla gérnictwa podziemnego, produkcji i sprzedazy maszyn i urzadzen elektrycznych
i elektronicznych oraz ustug grniczych. Kopex S.A. nie jest formalnie powigzany z powyzszym odbiorca,

Gtéwni dostawcy Spétki za okres 2011 roku:

KOPEX S.A. w gtéwnej mierze sprawuje funkcje centralnego koordynatora dostaw materiatow dla catej Grupy
Kapitatowej. Grupa posiada rozwinigtq sie¢ zaopatrzenia gtéwnie opartg o rynek krajowy. Cze$¢ zaopatrzenia realizowana
jest w ramach Grupy Kapitatowe;.

Najwiekszymi dostawcami Grupy Kapitatowej w roku 2011 w sektorze sprzedazy maszyn i urzadzen gérniczych, obrotu
energig elektryczng oraz sprzedazy wegla sa spotki dziatajace na rynku krajowym.

W przychodach ze sprzedazy Grupy Kapitatowej w 2011 roku nie wystepuje zaden dostawca, ktérego udziat w sprzedazy
ogotem przekroczytby 10%.

5.11. ZNACZACE UMOWY - ZDARZENIA DLA DZIALALNOSCI SPOLKI ORAZ GRUPY KAPITALOWEJ

W okresie sprawozdawczym Emitent oraz Spotki zalezne prowadzity statutowa dziatalno$¢ gospodarcza,

Spotki wehodzace w sktad Grupy Kapitatowej w okresie sprawozdawczym zawarly ponadto szereg uméw handlowych,

z ktérych do gtéwnych naleza:

e umowy podpisane z Kompanig Weglowa S.A. ktérych przedmiotem gtéwnie byla: dzierzawa kombajnow $cianowych,
remonty podzespotdw kombajndéw $cianowych, remonty elementéw i podzespotéw kruszarek wegla oraz dostawa:
obudéw zmechanizowanych, stropnic stalowo - czionowych, pomp prdzniowych, przesiewaczy, urzadzen
wyciggowych, stojakéw stalowych, przenosnikow zgrzebtowych, kruszarek o wartosci ok. 279.894 tys. L.,

e umowy podpisane z Jastrzebskg Spdtkq Weglowg przez poszczegdline spdtki Grupy Kapitatowej o wartoSci
ok. 282.045 tys. zt. Umowy dotyczyly gtéwnie: dostawy kompleksow $cianowych wraz z osprzetem, specjalistycznych
ustug gérniczych, dzierzawy kombajndw $cianowych oraz dostawy maszyn i urzadzen,

e umowy podpisane z Katowickim Holdingiem Weglowym przez poszczegélne spotki Grupy Kapitatowe;
o0 warto$ci ok. 253.396 tys. zt. Umowy dotyczyly gtéwnie: dostawy nowych przeno$nikéw zgrzebtowych, sekcji obudow
zmechanizowanych, kruszarek, wyposazenia elekirycznego, cze$ci zamiennych, wykonanie wyrobisk
udostepniajacych oraz dzierzawy kombajndw Scianowych,

e umowy podpisane z KGHM o wartosci ok. 268.576 tys. zt. Umowy dotyczyly gtéwnie specjalistycznych ustug
gbrniczych,

e umowa podpisana z Zaktadami Gérniczo-Hutniczymi ,Bolestaw” S.A. o wartosci ok. 50.000 tys. zt. Umowa dotyczyla
specjalistycznych ustug gérniczych,

e umowa podpisana z kontrahentem rosyjskim - Zamknietg Spotka Akcyjng "Kopalnia Antonowska" z siedzibg
w Nowokuzniecku (Rosja). Przedmiotem umowy jest: ,Dostawa urzadzehn kompleksu $cianowego dla Kopalni
Antonowska, w tym obudowy $cianowej TAGOR-14/32-POz, kombajnu $cianowego KSW-460 NE, przenosnika
Scianowego RYBNIK 850, przenosnika podscianowego GROT 850 wraz z kruszarkg SCORPION 1800P i stacjg
zwrotng RYFAMA, agregaty zasilajace. Laczna warto$¢ umowy wynosi 16.200 tys. EUR,

e umowa podpisana z kontrahentem z Bo$ni i Hercegowiny - Kopalniag Wegla Brunatnego ,RMU - Banovi€i
d.d.Banovi¢i”. Przedmiotem umowy jest dostawa kompletnego zmechanizowanego kompleksu $cianowego wraz
z wyposazeniem elektrycznym, nadzorem nad montazem, uruchomieniem, szkoleniem personelu i ustugami
towarzyszacymi. taczna warto$¢ kontraktu wynosi 10.198.000,- EUR,

e umowa podpisana z firmg OKD a. s. z siedzibg w Ostrawie (Republika Czeska). Przedmiotem umowy jest:
,Pogtebienie szybu CSA 2 z poziomu 11 na poziom 12 kopalnia Karvina, ruch CSA". Warto$¢ ww. umowy wynosi 885
198 430,00 K¢ (koron czeskich) netto, co stanowi 157.299.761,01 PLN (wedtug kursu NBP z dnia 5.12.2011r.)

e umowa podpisana z kontrahentem argentyriskim Yacimiento Carbonifero Rio Turbio. Przedmiotem umowy jest
dostawa kompletnego kompleksu $cianowego i czesci zamiennych, przeprowadzenie szkolen, sprawowanie nadzoru
technicznego nad montazem i uruchomieniem kompleksu $cianowego oraz nad pracg kompleksu w okresie
pierwszych 6 miesiecy wydobycia, a takze dostarczenie dokumentacji technicznej o tacznej wartosci 27.300.000,-
Euro brutto.

Wszystkie znaczace informacje za okres 2011 roku dostepne sg na stronie internetowej KOPEX S.A. pod adresem:
http://lwww.kopex.com.pl/idm,456,biezace.html
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5.12.  WYKAZ INFORMACJI O ISTOTNYCH TRANSAKCJACH ZAWARTYCH PRZEZ EMITENTA _
LUB JEDNOSTKE OD NIEGO ZALEZNA Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI NA INNYCH WARUNKACH NIZ
RYNKOWE, WRAZ Z ICH KWOTAMI ORAZ INFORMACJAMI OKRESLAJACYMI CHARAKTER TYCH

TRANSAKCJI

Zgodnie z posiadang wiedzg KOPEX S.A. ani spdtki zalezne lub posrednio zalezne od Emitenta nie zawieraty w 2011r.
transakcji z podmiotami powigzanymi na warunkach innych niz rynkowe.

5.13. OBJASN!ENIE ROZNIC POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI WYKAZANYMI W RAPORCIE
A WCZESNIEJ PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI WYNIKOW NA 2011 ROK

Grupa Kapitatowa KOPEX S.A. nie publikowata prognoz wynikéw na 2011 rok.

514.  IFORMACJE O SYSTEMIE KONTROLI PROGRAMOW AKCJI PRACOWNICZYCH

Na dzieni publikacji niniejszego Sprawozdania Spdtka nie posiada programdw motywacyjnych dla pracownikéw opartych

na akcjach Spétki.

5.15.  ZESTAWIENIE LICZBY ORAZ WARTOSCI NOMINALNEJ WSZYSTKICH AKCJI KOPEX S.A. BEDACYCH
W POSIADANIU OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH KOPEX S.A.

A. Okreslenie tacznej liczby oraz wartosci nominalnej wszystkich akcji spotki ,KOPEX" S.A. bedacych w posiadaniu
0s6b zarzadzajacych Emitenta na dzier 31.12.2011r.

Zmiany w stanie
Laczna liczba taczna wartos¢ posiadania akcji
Funkcja %sia S nominalna »+KOPEX” S.A.
Imig i Nazwisko w Zarzadzie P akcii y w zitotych w okresie od
»KOPEX” S.A. KOPEXJ" SA posiadanych akcji przekazania ostatniego
? e »KOPEX” S.A. raportu kwartalnego
za [V kw.2011r.
Marian Kostempski Prezes Zarzadu 200.000 200.000,- bez zmian ")
Jozef Wolski Wiceprezes Zarzadu nie posiada - bez zmian ")
Joanna Parzych Wiceprezes Zarzadu 3.970 3.970,- bez zmian ")
Razem osoby zarzadzajace 203.970 203.970,- bez zmian ')

Zrédlo: Spétka
Uwaga:

2 1) stan posiadania akcji Emitenta_bez zmian w okresie od przekazania ostatniego raportu kwartalnego QSr-4/2011
w dniu 29 lutego 2012 roku.

B. Okreslenie tacznej liczby oraz wartosci nominalnej wszystkich akcji spotki ,KOPEX" S.A. bedacych w posiadaniu
0s6b zarzadzajgcych Emitenta na dziei przekazania raportu rocznego.

Zmiany w stanie
Laczna liczba taczna wartosé posiadania akcji
Funkcja %sia danveh nominalna w »KOPEX” S.A.
Imie i Nazwisko w Zarzadzie P akcii y zlotych w okresie od
»KOPEX” S.A. KOPEXJ” SA posiadanych akcji przekazania ostatniego
» a »KOPEX” S.A. raportu kwartalnego
za [V kw.2011r.
Krzysztof Jedrzejewski Prezes Zarzadu od 16.01.2012 43 896 459 1) 43 896 459,- bez zmian 2)
Jozef Wolski Wiceprezes Zarzadu nie posiada - bez zmian 2)
Joanna Parzych Wiceprezes Zarzadu 3.970 3.970,- bez zmian 2)
Artur Kucharski Czlonek Zarzadu od dnia 01.02.2012 nie posiada - bez zmian 2)
Andrzej Meder Cztonek Zarzadu od dnia 01.02.2012 nie posiada - bez zmian 2)
Razem osoby zarzadzajace 43900 429 43900 429,-

Zrédlo: Spétka
Uwaga:

2 ') fgczny stan posiadania akcji KOPEX” S.A. przez Akcjonariusza wiekszosciowego Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego

(bezposrednio i posrednio) oraz z uwzglednieniem zmian wg. zawiadomienia z dnia 28.12.2011r otrzymanego przez
Emitenta od Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego w trybie Art.160 ust.1- ustawy o obrocie instrumentami finansowymi
(RB Nr 201/2011 z dnia 28 grudnia 2011 roku) oraz zgodnie z zawiadomieniem z dnia 28.12.2011r otrzymanym przez
Emitenta od Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego w trybie Art.69 - ustawy o ofercie publicznej (RB Nr 202/2011 z dnia 28
grudnia 2011 roku).
2 %) stan posiadania akcji Emitenta_bez zmian w okresie od przekazania ostatniego raportu kwartalnego QSr-4/2011
w dniu 29 lutego 2012 roku.
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C. Okreslenie tacznej liczby oraz wartosci nominalnej wszystkich akcji spétki ,KOPEX” S.A. bedacych w posiadaniu
0s06b nadzorujgcych Emitenta na dziert 31.12.2011r.

Zmiany w stanie
Laczna liczba taczna wartos¢ posiadania akcji
Funkcja w Radzie Nadzorczej p%siadanych eI AU
Imig i Nazwisko KOPEX” S.A akcii w ztotych w okresie od
o KOPEX]” SA posiadanych akcji przekazania ostatniego
” — »KOPEX” S.A. raportu kwartalnego
za [V kw.2011r.
Krzysztof Jedrzejewski Przewodniczacy RN 43.896.459 1) 43.896.459,- bez zmian 2)
Artur Kucharski Wiceprzewodniczacy RN nie posiada - bez zmian 2)
Michat Rogatko Sekretarz RN nie posiada - bez zmian 2)
Adam Kalkusinski Cztonek RN nie posiada - bez zmian 2)
Marzena Misiuna Czlonek RN nie posiada - bez zmian 2)
Razem osoby nadzorujace 43.896.459 43.896.459,-
Zrédfo: Spétka
Uwagi:

S 1) faczny stan posiadania akcji ,KOPEX" S.A. przez Akcjonariusza wigkszosciowego Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego
(bezposrednio i posrednio) oraz z uwzglednieniem zmian wg. zawiadomienia z dnia 28.12.2011r. otrzymanego przez
Emitenta od Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego w trybie Art.160 ust.1- ustawy o obrocie instrumentami finansowymi
(RB Nr 201/2011 z dnia 28 grudnia 2011 roku) oraz zgodnie z zawiadomieniem z dnia 28.12.2011r otrzymanym przez
Emitenta od Pana Krzysztofa Jedrzejewskiego w trybie Art.69 - ustawy o ofercie publicznej (RB Nr 202/2011 z dnia
28 grudnia 2011 roku).

2 ?) stan posiadania akcji emitenta bez zmian w okresie od przekazania poprzedniego raportu kwartalnego tj. QSr-4/2011
w dniu 29 lutego 2012 roku.

D. Okreslenie tacznej liczby oraz wartosci nominalnej wszystkich akcji spotki ,KOPEX” S.A. bedacych w posiadaniu
0s6b nadzorujgcych Emitenta na dzier przekazania raportu rocznego.

Zmiany w stanie
Laczna liczba taczna wartos¢ posiadania akcji
Funkcja %sia danveh nominalna »,KOPEX” S.A.
Imig i Nazwisko w Radzie Nadzorczej KOPEX” P akcii y w ziotych w okresie od
S.A. KOPEXJ” SA posiadanych akcji przekazania ostatniego
» a »KOPEX” S.A. raportu kwartalnego
za IV kw.2011r.
Michat Rogatko Przewodniczacy RN nie posiada - bez zmian ")
Marzena Misiuna Wiceprzewodniczaca RN nie posiada - bez zmian ")
. Sekretarz RN . .
Bogustaw Bobrowski od dnia 16.01.2012r. nie posiada - bez zmian ')
N Czlonek RN . .
Zofia Dzik od dnia 06.02.2012r. nie posiada bez zmian '
Adam Kalkusifiski Cztonek RN nie posiada - bez zmian ')
Razem osoby nadzorujace

Zrédlo: Spétka
Uwagi:
2 ) stan posiadania akcji Emitenta bez zmian w okresie od przekazania ostatniego raportu kwartalnego QSr-4/2011
w dniu 29 lutego 2012 roku.

516.  INFORMACJE O UMOWACH W WYNIKU KTORYCH MOGA W PRZYSZLOSCI NASTAPIC ZMIANY
W PROPORCJACH POSIADANYCH AKCJI PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY

KOPEX S.A. nie posiada zadnych informacji o umowach w wyniku ktérych mogg w przysziosci nastapi¢ zmiany
w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych Akcjonariuszy.

5.17. WSKAZANIE POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM, ORGANEM WLASCIWYM
DLA POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ

Na dzien ztozenia sprawozdania Emitent, ani zadna ze Spdtek Grupy Kapitatowej Emitenta nie toczy postepowania przed
sgdem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, ktorej warto$¢ stanowi
co najmniej 10% kapitatéw wtasnych Emitenta.

5.18. ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA GRUPA KAPITALOWA

Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania Grupg Kapitatowg zostaly przedstawione w punkcie 3 niniejszego
sprawozdania.
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5.19. INFORMACJE O UMOWACH KOPEX S.A. Z PODMIOTEM UPRAWNIONYM DO BADANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Podmiotem uprawnionym do badania sprawozdah finansowych KOPEX S.A. za 2011 rok jest MW RAFIN Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig Spétka Komandytowa z siedzibg w Sosnowcu ul. Kilinskiego 54/111/3. Wykaz zawartych
uméw z powyzszym kontrahentem oraz warto$¢ wynagrodzenia za okres 2011 roku przedstawia ponizsza tablica:

DATA Iy
ZAWARCIA PRZEDMIOT UMOWY mwfggo%ggm)"ﬁﬁ%
16.12.2010 | Wydanie opinii 500,00
13.06.2011 | Przeglad pétrocznego jednostkowego sprawozdania 9.900,00
13.06.2011 | Przeglad pétrocznego skonsolidowanego sprawozdania 8.300,00
13.06.2011 | Przeglad pétrocznego jednostkowego sprawozdania spétki przejmowanej KOPEX-EQUITY Sp. z 0.0. 4.000,00
13.06.2011 | Badanie rocznego jednostkowego sprawozdania 33.300,00
13.06.2011 | Badanie rocznego skonsolidowanego sprawozdania 17.000,00
RAZEM 73.000,00

Podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych KOPEX S.A. za 2010 rok jest PKF AUDYT Sp. z o.0.
z siedzibg w Warszawie, ul. Elblgska 15/17, Oddziat Regionalny Katowice ul. Ko$ciuszki 43. Wykaz zawartych umoéw
z powyzszym kontrahentem oraz warto$¢ wynagrodzenia za okres 2010 roku przedstawia ponizsza tablica:

DATA WARTOSC UMOWY NETTO
Zﬁ‘ﬁg‘;ﬁ"‘ A Ll (WYNAGRODZENIA) W PLN
23.03.2010 | Przeglad pétrocznego jednostkowego sprawozdania 12.800,00
23.03.2010 | Przeglad pétrocznego skonsolidowanego sprawozdania 10.000,00
23.03.2010 | Badanie rocznego jednostkowego sprawozdania 32.000,00
23.03.2010 | Badanie rocznego skonsolidowanego sprawozdania 25.000,00
RAZEM 79.800,00

520. OSWIADCZENIE ZARZADU

Zarzad o$wiadcza, ze Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za rok 2011 zawiera prawdziwy obraz rozwoju
i osiggnie¢ Grupy Kapitatowej w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

PODPISY
PODPISY CZt ONKOW ZARZADU KOPEX S.A.
DATA IMIE | NAZWISKO STANOWISKO/FUNKCJA PODPIS

KRZYSZTOF JEDRZEJEWSKI PREZES ZARZADU

JOZEF WOLSKI WICEPREZES ZARZADU

JOANNA PARZYCH WICEPREZES ZARZADU

ANDRZEJ MEDER CZLONEK ZARZADU

ARTUR KUCHARSKI CZLONEK ZARZADU
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