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STATUT
KOPEX Spétka Akcyjna

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

1. Spétka dziata pod firmg: KOPEX Spoétka Akcyjna.

2. Spoétka moze uzywac skrétu firmy: ,KOPEX” S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku graficznego. ----------------

§2

1. Siedzibg Spotki jest miasto Katowice:
2. Spotka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. ---------------------
3. Spdétka moze otwierac¢ i prowadzi¢ oddziaty, zaktady, biura, przedstawicielstwa oraz inne jednostki, a
takze moze uczestniczy¢ w innych spotkach i przedsiewzieciach na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i

poza jej granicami.

§3
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego pod nazwg: Przedsiebiorstwo
Eksportu i Importu ,KOPEX”.

§4

Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

§5
Do Spoikki stosuje sie przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji
przedsiebiorstw panstwowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1397, ze zm.), ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000

r. - Kodeks spotek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037, ze zm.) oraz postanowienia niniejszego Statutu.- ----

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6

Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:

1) sprzedaz hurtowa maszyn wykorzystywanych w gornictwie, budownictwie i inzynierii ladowej i wodnej
PKD 51.82.Z,

) sprzedaz hurtowa paliw statych, cieklych, gazowych oraz produktéw pochodnych PKD 51.51.Z, ----------—-
) sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen dla przemystu, handlu i nawigacji PKD 51.87.Z,--------
4) pozostata sprzedaz hurtowa PKD 51.90.Z,
)

)

dystrybucja i sprzedaz energii elektrycznej PKD 40.13.Z,

sprzedaz hurtowa metali i rud metali PKD 51.52.Z,



7) dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza paliw, rud, metali i chemikaliow przemystowych PKD
51.12.Z,
8) dziatalnos¢ agentdw zajmujacych sie sprzedaza maszyn, urzadzen przemystowych, statkéw i samolotow
PKD 51.14.Z,

9) dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazg towardw réznego rodzaju PKD 51.19.Z, -----------=memmmem-

10) sprzedaz hurtowa odpadoéw i ztomu PKD 51.57.Z,

11) dziatalnos¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji maszyn dla goérnictwa i
budownictwa PKD 29.52.B,

2) dziatalnos¢ ustugowa w zakresie instalowania konstrukcji metalowych PKD 28.11.C,

3) wykonywanie robot ogélnobudowlanych zwigzanych z wnoszeniem budynkéw PKD 45.21.A, -------------—--

)
)

14) wykonywanie robét ogolnobudowlanych w zakresie obiektéw mostowych PKD 45.21.B,
5) wykonywanie robot ogéinobudowlanych w zakresie obiektow gorniczych i produkcyjnych PKD 45.21.E,--
6) wykonywanie robo6t ogoélnobudowlanych w zakresie obiektéw inzynierskich, gdzie indziej nie

sklasyfikowanych PKD 45.21.F,

17) wykonywanie robdt budowlanych w zakresie montazu i wznoszenia budynkéw i budowli z elementéw

prefabrykowanych PKD 45.21.G,

budowa drég kotowych i szynowych PKD 45.23.A,

stawianie rusztowan PKD 45.25.A,

20) roboty zwigzane z fundamentowaniem PKD 45.25.B,
21) wykonywanie robo6t budowlanych w zakresie wznoszenia konstrukcji stalowych PKD 45.25.C,---------------

22) wykonywanie robot budowlanych murarskich PKD 45.25.D,

23) wykonywanie specjalistycznych robo6t budowlanych, gdzie indziej nie sklasyfikowanych PKD 45.25.E, ----

24) rozbidrka i burzenie obiektéw budowlanych; roboty ziemne PKD 45.11.Z,

25) wykonywanie wykopdw i wiercenh geologiczno-inzynierskich PKD 45.12.Z,

26) wykonywanie instalacji elektrycznych budynkoéw i budowli PKD 45.31.A,

27) wykonywanie instalacji centralnego ogrzewania i wentylacyjnych PKD 45.33.A,

28) wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych PKD 45.33.B,

29) wykonywanie instalacji gazowych PKD 45.33.C,

18)
19)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
30) wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych PKD 45.34.Z,
31) tynkowanie 45.41.Z,
)
)
)
)
)
)
) le
)
)
)
)
)

32) zakfadanie stolarki budowlanej PKD 45.42.Z,

33) posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowanie scian PKD 45.43.A,

34) sztukatorstwo PKD 45.43.B,
35) malowanie PKD 45.44 A,
36) szklenie PKD 45.44 B,

37) wykonywanie pozostatych robo6t budowlanych wykonczeniowych PKD 45.45.7,

38) leasing finansowy PKD 65.21.Z,
39) pozostate formy udzielania kredytéw PKD 65.22.Z,

40) pozostate posrednictwo finansowe, gdzie indziej nie sklasyfikowane PKD 65.23.Z,

41) dziatalno$¢ pomocnicza finansowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana PKD 67.13.Z,

42) zagospodarowanie i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek PKD 70.11.Z,

43) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek PKD 70.12.Z,




44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67

wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek PKD 70.20.Z,

skreslony,

zarzadzanie nieruchomosciami na zlecenie PKD 70.32.Z,

wynajem maszyn i urzadzen budowlanych PKD 71.32.Z,

wynajem maszyn i urzadzen biurowych i sprzetu komputerowego PKD 71.33.Z,

wynajem pozostatych maszyn i urzadzeh PKD 71.34.Z,
reklama PKD 74.40.Z,

pozostata dziatalnos¢ wydawnicza PKD 22.15.Z,

magazynowanie i przechowywanie towaréw w pozostatych sktadowiskach PKD 63.12.C, -------=-=-===-------

przetwarzanie danych PKD 72.30.Z,

dziatalno$¢ zwigzana z bazami danych PKD 72.40.Z,

pozostata dziatalnos¢ zwigzana z informatykg PKD 72.60.Z,

prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych PKD 73.10.G,

doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzagdzania PKD 74.14.A, ----------------—--
dziatalno$¢ holdingéw PKD 74.15.Z,

dziatalnos¢ geologiczna, poszukiwawczo-rozpoznawcza PKD 74.20.B,

dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow i wystaw PKD 74.87.A,

dziatalnos¢ komercyjna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD 74.87.B,

gospodarowanie odpadami PKD 90.02.Z,

pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana PKD 93.05.Z.

wydobywanie wegla kamiennego PKD 10.10.A,

dziatalno$¢ odzyskiwania wegla kamiennego z hatd PKD 10.10 C,
gornictwo rud miedzi PKD 13.20.A,
gornictwo rud metali niezelaznych, z wytgczeniem rud miedzi, uranu i toru oraz rud cynkowo-otowiowych
PKD 13.20.C,

68) pozostate gornictwo, gdzie indziej nie sklasyfikowane PKD 14.50.Z,

— e e ~— e ~— ~— — e e e  —m e —m e o~ o e o = =~

69) przetwarzanie odpaddéw metalowych, wtgczajac ztom PKD 37.10.Z,

)
)
70) przetwarzanie odpaddéw niemetalowych, wtgczajac wyroby wybrakowane PKD 37.20.Z,
71) dystrybucja ciepta (pary wodnej i goracej wody) PKD 40.30 B,
)

72) dziatalno$¢ agentow specjalizujgcych sie w sprzedazy okreslonego towaru lub okre$lonej grupy

towarow, gdzie indziej nie sklasyfikowana PKD 51.18 Z,

73) sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzgdzen biurowych oraz mebli biurowych PKD 51.85.Z,----------
74) sprzedaz detaliczna mebli, wyposazenia biurowego, komputeréw oraz sprzetu telekomunikacyjnego
PKD 52.48 A,

75) dziatalnos¢ w zakresie projektowania budowlanego, urbanistycznego, technologicznego PKD 74.20 A, --
76) badania i analizy techniczne PKD 74.30 Z,

)
)

77) dziatalno$¢ zwigzana z rekrutacjg i udostepnianiem pracownikéw PKD 74.50.A,
)

78) ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD
80.42.B,
79) produkcja miesa, z wylgczeniem miesa z drobiu i krélikow PKD 15.11.Z,

80) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z wytwarzaniem wyrobéw miesnych PKD 15.13 B,




lll. KAPITALY

§7
Kapitaty wtasne Spotki pokryte zostaty funduszami wtasnymi przedsiebiorstwa panstwowego, o ktérym mowa
w § 3.

§8
Kapitat zakladowy wynosi 19.892.700 ziotych (stownie ziotych: dziewietnascie milionéw osiemset
dziewietdziesigt dwa tysigce siedemset) i dzieli sie na 1.989.270 (stownie: jeden milion dziewie¢set
osiemdziesiagt dziewie¢ tysiecy dwiescie siedemdziesiat) akcji zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej
10 ziotych (stownie ztotych: dziesie¢) kazda, ktérymi sg akcje serii A o numerach od nr A 000000001 do nr A
001989270.

§9

Akcje Spotki sg akcjami zwyktymi na okaziciela i mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych. -----------------

§ 10

1. Akcje Spétki moga by¢ umorzone w przypadku utrzymania sie przez 3 kolejne lata obrotowe ujemnego

wyniku finansowego.

2. Umorzenie akcji wymaga zgody akcjonariusza.

3. Tryb umorzenia akgji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 11

1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany uchwatg Walnego Zgromadzenia przez emisje nowych akgciji,

albo przez podwyzszenie wartosci nominalnej akcji.

2. Podwyzszenie kapitatu przez wzrost wartosci nominalnej akcji moze nastapi¢ wylgcznie ze srodkow

wilasnych Spotki.

§12
Spotka moze nabywac akcje wtasne w przypadkach przewidzianych postanowieniami art. 362 § 1 Kodeksu

spétek handlowych.

§13
Kapitat zaktadowy moze byé obnizony na zasadach przewidzianych w postanowieniach art. 455 — 458

Kodeksu spoétek handlowych.

§ 14
Kapitat zapasowy Spoditki podwyzsza sie na zasadach przewidzianych w art. 396 Kodeksu spoétek

handlowych.




IV. PRAWA | OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA

§15
Akcje Spotki sg zbywalne.

§ 16

1. Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo do nieodptatnego nabycia do 15% akcji Spoétki nalezacych

do Skarbu Panstwa na zasadach okreslonych w ustawie o komercjalizacji i prywatyzacji przedsiebiorstw

panstwowych.
2. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikéw nie moga byé przedmiotem przymusowego wykupu, o
ktéorym mowa w art. 418 Kodeksu spotek handlowych.

§17

1. Akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa, reprezentowanemu przez Ministra Skarbu Panstwa, przystugujg

uprawnienia wynikajace ze Statutu oraz odrebnych przepisow.

2. W okresie, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spétki, przystuguje mu prawo do:
1) otrzymywania informacji o Spéice w formie sprawozdania kwartalnego zgodnie z wytycznymi Ministra
Skarbu Panstwa,

2) otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej sytuacji Spofki, ------------
3) zawiadamiania o zwotaniu Walnego Zgromadzenia listem poleconym lub pocztg kurierskg za pisemnym
potwierdzeniem odbioru, jednoczesnie z ogtoszeniem w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym, ------------
4) otrzymywania kopii wszystkich uchwat Rady Nadzorczej oraz protokotdw z tych posiedzen Rady
Nadzorczej, na ktérych dokonywana jest roczna ocena dziatalnosci Spotki, podejmowane sg uchwaty w

sprawie powotywania, odwotywania albo zawieszania w czynnosciach czionkéw Zarzadu oraz z tych

posiedzen, na ktorych ztozono zdania odrebne do podjetych uchwat,
5) otrzymywania kopii informacji przekazywanych Ministrowi Finanséw o udzielonych poreczeniach i
gwarancjach, na podstawie art. 34 ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach
udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektore osoby prawne (Dz. U. Nr 79, poz. 484, ze zm.). -----------
3. Skarb Panstwa, po zbyciu ponad potowy akcji Spotki i do czasu zbycia ostatniej z posiadanych akgciji

zachowuje prawo do wyznaczania co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej.

V. ORGANY SPOLKI

§18

Organami Spofki sa:
1) Zarzad,

2) Rada Nadzorcza,

3) Walne Zgromadzenie.




§19
Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw Kodeksu spétek handlowych oraz postanowien
Statutu, uchwaty organéw Spétki zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy czym przez bezwzgledng

wiekszos¢ gtoséw rozumie sie wiecej gtoséw oddanych ,za” niz ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie”. ----------------

A.  ZARZAD SPOLKI

§ 20

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych i

pozasgdowych.
2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spoitki, nie zastrzezone przepisami prawa lub

postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do

kompetencji Zarzadu.

§ 21

1. Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spétki wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu albo

jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do skifadania oswiadczeh w imieniu Spoétki uprawniony jest jeden

cztonek Zarzadu albo prokurent.

3. Powotanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaty wszystkich cztonkéw Zarzadu. Odwota¢ prokure

moze kazdy cztonek Zarzadu.

4. Tryb dziatania Zarzadu okresla szczegdtowo regulamin uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez

Rade Nadzorcza.

§ 22

1. Uchwaly Zarzadu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyktych czynnos$ci Spofki. ----------

2. Uchwaly Zarzadu wymagajg, w szczegdlnosci:

1)  regulamin Zarzadu,

2)  regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa Spofki,

3) tworzenie i likwidacja oddziatow,

4)  powotanie prokurenta,

5)  zacigganie kredytow i pozyczek,

6) przyjecie rocznych plandéw rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planéw wieloletnich, -------------

7) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spoétke gwarancji, poreczeh oraz

wystawianie weksli, z zastrzezeniem § 33 ust. 2 pkt 3 i 4,
8) zbywanie i nabywanie aktywow trwatych, z zastrzezeniem postanowien § 33 ust. 2 pkt. 1i 2 oraz §
54 ust. 3 pkt. 1 - 3,

9) zbywanie i nabywanie nieruchomosci lub udziatéw w nieruchomosci o réwnowartosci do 50.000 euro

w ztotych z zastrzezeniem postanowien § 33 ust. 2 pkt 1,

10) sprawy, o ktérych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej.




§23
Opracowywanie planoéw, o ktérych mowa w § 22 ust. 2 pkt 6 i przedktadanie ich Radzie Nadzorczej do

zaopiniowania jest obowigzkiem Zarzadu.

§24
1. Zarzad Spoétki sktada sie z 1 do 6 os6b. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla organ powotujacy Zarzad. ------

2. Czlonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej kadencji, kidra trwa trzy lata. Pierwsza kadencja

czionkoéw Zarzadu trwa dwa lata.

3. Czlonek Zarzadu powinien posiada¢ wyzsze wyksztatcenie i piecioletni staz pracy.

§25
1. Cztonkéw Zarzadu lub caly Zarzad powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Pierwszy sktad Zarzadu

powotuje Minister Skarbu Panstwa w akcie komercjalizacji.

2. Kazdy z czlonkéw Zarzadu moze byé odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez Rade Nadzorczg

lub Walne Zgromadzenie.

3. Czlonek Zarzadu skiada rezygnacje Radzie Nadzorczej na piSmie oraz do wiadomosci - Ministrowi

Skarbu Panstwa do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spofki.

§ 26
1. Do czasu, gdy Skarb Panhstwa jest akcjonariuszem Spotki, a Spotka zatrudnia Sredniorocznie powyzej
500 pracownikéw, Rada Nadzorcza powotuje w skiad Zarzgdu jedng osobe wybrang przez pracownikow

Spotki na okres kadencji Zarzadu.

2. Za kandydata wybranego przez pracownikow uznaje sie osobe, ktéra w wyborach uzyskata nie mniej niz

50% plus 1 waznie oddanych gtoséw. Wynik gtosowania jest wigzacy dla Rady Nadzorczej pod warunkiem

udziatu w nim co najmniej 50% wszystkich pracownikow.

3. Kandydat na czionka Zarzadu wybierany przez pracownikbw nie musi spetniaé wymagan

kwalifikacyjnych okreslonych w § 24 ust. 3.
4. Wybory przeprowadzane sg w glosowaniu tajnym, jako bezposrednie i powszechne, przez Komisje
Wyborcze powotane przez Rade Nadzorczg sposréd pracownikéw Spoétki. W sktad Komisji nie moze

wchodzi¢ osoba kandydujgca w wyborach.

5. Niedokonanie wyboru czionka Zarzadu przez pracownikéw Spotki nie stanowi przeszkody do

podejmowania waznych uchwat przez Zarzad.

6. Zarzad Spotki zobowigzany jest udzielic pomocy niezbednej dla przeprowadzenia wyboréw. -----------------
7. Rada Nadzorcza uchwala szczegétowy regulamin wyboru i odwofania czionka Zarzgdu wybieranego

przez pracownikbw oraz przeprowadzania wyboréw uzupetniajacych, zgodnie zzasadami okreslonymi

ponize;.
8. Woybory kandydata na cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikéw do Zarzadu pierwszej kadencji
zarzadza Rada Nadzorcza. Wybér kandydata na czionka Zarzadu nastepnych kadencji odbywa sie z

uwzglednieniem postanowien § 27.

9. Ustala sie nastepujace zasady oraz tryb wyboru i odwotania czionka Zarzadu wybieranego przez

pracownikéw, a takze przeprowadzenia wyboréw uzupetniajgcych:




1)

2)

3)

i)
4)

a)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Wybory organizuje i przeprowadza Komisja Wyborcza. W przypadku wielozaktadowej struktury
organizacyjnej Spoétki wybory organizuje i przeprowadza Gtéwna Komisja Wyborcza przy pomocy
Okregowych Komisji Wyborczych.

Komisje Wyborcze sa odpowiedzialne za sprawne przeprowadzenie wyboréw, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa, Statutem oraz regulaminem prac Komisji.

Do zadan Gtéwnej Komisji Wyborczej nalezy w szczegdlnosci:

opracowanie i ogtoszenie regulaminu prac Komisji,

ustalanie listy okregéw wyborczych oraz terminarza wyboréw,

sprawdzenie i rejestrowanie list wyborcow oraz ustalenie liczby pracownikow, ktorym w dniu

gtosowania przystuguje czynne prawo wyborcze,

biezgce kontrolowanie przebiegu wyboréw w okregach wyborczych i dziatalnosci Okregowych

Komisji Wyborczych oraz rozpatrywanie skarg dotyczacych przebiegu wyboréw,

rejestrowanie zgtaszanych kandydatow oraz ogtoszenie ich listy,

sporzadzenie kart do gtosowania i przygotowanie urn wyborczych,
nadzorowanie przebiegu gtosowania, obliczenie gtoséw, sporzadzenie protokotu koricowego oraz

ustalenie i ogtoszenie wynikow wyborow,

sprawowanie nadzoru nad Scistym przestrzeganiem postanowien Statutu dotyczacych wyboréw, a

takze ich interpretacji w sprawach spornych,

ustalenie obowigzujgcego wzoru specjalnej pieczeci wyborcze;.

Do zadan Okregowej Komisji Wyborczej nalezy w szczegdlnosci:

sprawdzenie list wyborcow w danym okregu wyborczym oraz ustalenie liczby pracownikow, ktérym

w dniu glosowania przystuguje czynne prawo wyborcze w okregu wyborczym,

przeprowadzenie glosowania i przekazanie urn z glosami do Gtéwnej Komisji Wyborczej, --------------
wspotdziatanie z Gtéwng Komisjg Wyborczg w szczegodlnosci przy obliczaniu oddanych gtoséw. ------
Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgtoszonej w trybie okreslonym w pkt. 6 i 7. -----------------——-
Prawo zgtaszania kandydatéw przystuguje kazdej organizacji zwigzkowej dziatajgcej w Spéice oraz

grupom pracownikéw liczacym co najmniej 50 oséb. Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu

kandydatowi.

Kandydatow nalezy zgtasza¢ pisemnie do Gtéwnej Komisji Wyborczej najpdzniej na 7 dni przed

wyznaczonym terminem gtosowania.
W przypadku niedokonania wyboru zgodnie z § 26 ust. 2, przystepuje sie do drugiej tury wyboréw, w
ktorej uczestniczy dwéch kandydatéw, ktdrzy w pierwszej turze uzyskali najwiekszg ilos¢ gtosow. -------
Druga tura wyboréw przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury pierwszej z
uwzglednieniem zmian wynikajacych z pkt 8.

Po ustaleniu ostatecznych wynikéw wyboréw Gtéwna Komisja Wyborcza stwierdzi ich waznos¢, a
nastepnie dokona stosownego ogtoszenia oraz przekaze dokumentacje wyboréw Radzie Nadzorcze;j. -
Whiosek w sprawie odwotania czionka Zarzadu wybranego przez pracownikéw, sktada sie do Zarzadu

Spotki, ktéry niezwtocznie przekazuje go Radzie Nadzorcze;.

Glosowanie nad odwotaniem cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikéw, przeprowadza sie w

trybie dotyczacym jego powotania, z zastrzezeniem § 28.




§ 27
1. Rada Nadzorcza zarzadza wybory kandydata do Zarzadu wybieranego przez pracownikéw Spotki na
nastepng kadencje, w ciggu dwoch miesiecy po uptywie ostatniego petnego roku obrotowego petnienia
funkcji przez cztonka Zarzadu. Wybory takie powinny odby¢ sie w terminie jednego miesigca od dnia ich

zarzadzenia przez Rade Nadzorcza.

2. W razie odwotania, rezygnacji lub $mierci czionka Zarzadu wybranego przez pracownikéw przeprowadza

sie wybory uzupetniajgce.

3. Wybory uzupetniajgce zarzgdza Rada Nadzorcza w terminie nie przekraczajacym jednego miesigca od
chwili uzyskania przez Rade Nadzorczg informacji o zdarzeniu uzasadniajgcym przeprowadzenie wyborow.

Wybory takie powinny sie odby¢ w okresie jednego miesigca od ich zarzadzenia przez Rade Nadzorczg. ------

4. Do wyboréw uzupetniajgcych stosuje sie postanowienia § 26.

§ 28
Na wniosek co najmniej 15% ogotu pracownikow Spétki Rada Nadzorcza zarzadza gtosowanie w sprawie
odwotania cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikéw Spotki. Wynik gtosowania jest wigzacy dla Rady
Nadzorczej pod warunkiem udziatu w nim co najmniej 50% wszystkich pracownikéw i uzyskania wiekszosci

niezbednej jak przy wyborze.

§29
1. Wybrany przez pracownikéw kandydat na czlonka Zarzadu, bedacy pracownikiem Spotki zatrudnionym

na podstawie umowy o prace, po powotaniu do Zarzadu:

1) zawiera ze Spoétkg dodatkowg umowe o sprawowanie funkcji cztonka Zarzadu, a jego umowa o prace

zachowuje moc,

2) zachowuje nabyte uprawnienia pracownicze,

3) wykonuje prace na stanowisku wynikajacym z zawartej umowy 0 prace oraz uczestniczy w pracach
Zarzadu na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu spoétek handlowych i Statucie. ----------------—-

2. taczne wynagrodzenie czionka Zarzadu wybranego przez pracownikéw z tytutu umowy o prace oraz
umowy O sprawowanie funkcji w Zarzgdzie nie moze przekroczyé wielkosci okreslonych przez organ
uprawniony do ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu zgodnie z ustawg z dnia 3 marca 2000 r. o

wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, ze zm.). ------------

§ 30
Zasady i wysokos¢ wynagradzania czionkow Zarzadu ustala Walne Zgromadzenie, z uwzglednieniem
przepiséw ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektorymi podmiotami

prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, ze zm.).

§ 31

1. Pracodawcag w rozumieniu Kodeksu pracy jest Spoétka.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje osoba wyznaczona przez Zarzad, z zastrzezeniem

postanowien § 44 ust. 1.




B. RADA NADZORCZA

§ 32

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.--

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1)

2)
3)

4)
o)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
2. Do
1)

2)

3)

4)

5)

6)

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlno$ci:

1)
2)

3)

§ 33

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok

obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym. Dotyczy to

takze skonsolidowanego sprawozdania finansowego, o ile jest ono sporzadzane,

ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci, o ktérych mowa w
pkt. 1i2,
wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,

okre$lanie zakresu i terminéw przedkiadania przez Zarzad rocznych planéw rzeczowo finansowych

oraz strategicznych planéw wieloletnich,

opiniowanie strategicznych planéw wieloletnich Spofki,

opiniowanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych,

uchwalanie regulaminu szczegotowo okreslajgcego tryb dziatania Rady Nadzorczej,

przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spétki, przygotowanego przez Zarzad Spétki, ---------------------

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spofki,

zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spofki.

kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzgdowi zgody na:
nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatbw w nieruchomosci, o wartosSci przekraczajace;j
réwnowartos¢ 50.000 euro w ztotych, a nie przekraczajacej réwnowartosci 100.000 euro w ztotych, ---
nabycie lub zbycie skladnikow aktywow trwatych o wartosci przekraczajgcej réwnowartosé 50.000
euro w zitotych, a nie przekraczajgcej réwnowartosci 100.000 euro w ztotych, z zastrzezeniem § 54
ust. 3 pkt. 1-3, -
zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spodtke gwarancji i poreczen

majatkowych o wartosci przekraczajacej 100.000 euro w ztotych, za wyjatkiem zaciggania zobowigzan

warunkowych wynikajgcych z realizacji przez Spoétke kontraktéw handlowych,

wystawianie weksli o wartosci przekraczajacej kwote 100.000 euro w ziotych,
zawigzywanie przez Spoétke innej spoétki o kapitale zaktadowym o wartosci do 100.000 euro w ztotych,

z zastrzezeniem postanowien § 54 ust. 4 pkt. 2,

objecie albo nabycie akcji lub udziatéw w innych spotkach o wartosci do 100.000 euro w zitotych, z

zastrzezeniem § 54 ust. 5.

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

wnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzenia dla czionkéw

Zarzadu,

zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu, z waznych powodow,
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4) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnos$ci czionkéw Zarzadu,

ktérzy nie moga sprawowac swoich czynnosci,

5) przeprowadzanie konkursu celem wylonienia osoby, z ktérg zostanie zawarta umowa o sprawowanie
zarzadu w Spoétce (kontrakt menedzerski) i zawieranie z takg osobg za zgodg Walnego Zgromadzenia

umowy o sprawowanie zarzadu w Spotce,

6) udzielanie zgody na tworzenie oddziatéw Spdtki za granica,

7) udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk we wtadzach innych spoétek. --------------
8) przeprowadzanie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko czlonka zarzgdu zgodnie ze
szczegotowymi zasadami, trybem i warunkami okreslonymi w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia

18.03.2003 r. w sprawie przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka

zarzadu w niektérych spétkach handlowych (Dz. U. Nr 55 z 2003 r. poz. 476).
4. Odmowa udzielenia zgody przez Rade Nadzorczg w sprawach wymienionych w ust. 2 i 3 pkt 6 i 7

wymaga uzasadnienia.
5. Zarzad zobowigzany jest przekazywa¢ Radzie Nadzorczej kopie informacji przekazywanych Ministrowi
Finanséw o udzielonych poreczeniach i gwarancjach, na podstawie art. 34 ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o
poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektére osoby prawne (Dz. U. Nr 79,

poz. 484, ze zm.).

§ 34
1. Rada Nadzorcza moze z waznych powoddéw delegowaé poszczegodlnych czionkédw do samodzielnego

petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.

2. Delegowany cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest do ztozenia Radzie Nadzorczej pisemnego

sprawozdania z dokonywanych czynno$ci.

§ 35
1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 12 czlonkéw, powotywanych przez Walne Zgromadzenie, z wyjatkiem
sktadu Rady Nadzorczej ustanowionego przez Ministra Skarbu Panstwa w akcie komercjalizacji.-----------------

2. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspoélnej kadencji, ktora trwa trzy lata. Pierwsza

kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa rok okreslony w § 57.
3. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.---------------
4. Czonkowie Rady Nadzorczej powinni spetnia¢ wymogi wskazane w rozporzadzeniu Rady Ministréw z
dnia 9 wrzednia 1997 r. w sprawie szkolen i egzamindw dla kandydatéw na czionkéw rad nadzorczych
spotek, w ktorych Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem, oraz wynagrodzeh cztonkéw rad

nadzorczych tych spétek (Dz. U. Nr 110, poz. 718, ze zm.).

5. Czlonek Rady Nadzorczej rezygnacje sktada Zarzadowi na pismie oraz do wiadomosci - Ministrowi

Skarbu Panstwa do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spofki.

§ 36
1. Dwie pigte sktadu Rady Nadzorczej powotywane jest spodréd oséb wybranych przez pracownikéw
Spotki.

2. Do wyboréw kandydatéw do Rady Nadzorczej stosuje sie odpowiednio § 26 ust. 4.
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3. Rada Nadzorcza zarzgdza wybory kandydatow do Rady Nadzorczej. W tym zakresie stosuje sie
odpowiednio § 26 i 27.
4. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Wyboréw, zawierajacy szczegodtowy tryb wyboru i odwotania

cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych sposréd osob wybranych przez pracownikéw.

§37
Na pisemny wniosek co najmniej 15% pracownikow Spdtki Rada Nadzorcza zarzadza gtosowanie o
odwotanie osoby wybranej przez pracownikéw do Rady Nadzorczej. Wynik gtosowania jest wigzacy dla

Walnego Zgromadzenia pod warunkiem udziatu w nim co najmniej 50 % wszystkich pracownikéw i uzyskania

wiekszosci niezbednej jak przy wyborze.

§ 38
W razie odwotania, rezygnacji lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej powotanego sposréd osob wybranych
przez pracownikéw, do skiadu Rady Nadzorczej powotuje sie osobe, ktdra uzyskata kolejng najwiekszg
liczbe gtoséw w ostatnich wyborach. W przypadku braku takiej mozliwosci przeprowadza sie wybory

uzupetniajgce i stosuje sie odpowiednio § 27 ust. 3i4 i § 36 ust. 4.

§ 39

Po zbyciu przez Skarb Panstwa ponad potowy akcji Spétki, pracownicy tej Spétki zachowujg prawo wyboru

kandydatow do Rady Nadzorczej w ilosci:

1) dwdch oséb - w Radzie liczacej do 6 cztonkow,

2) trzech oséb - w Radzie liczacej od 7 do 10 cztonkéw,

3) czterech oso6b - w Radzie liczacej 11 lub wiecej czionkdw.

§ 40

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona Przewodniczacego,

Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci,

Wiceprzewodniczacy.
3. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sg wobec

Przewodniczacego Rady, a gdy jest to niemozliwe wobec - Wiceprzewodniczacego Rady lub jej Sekretarza. -

§ 41

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o ile

uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi inaczej. W przypadku niezwotania posiedzenia w tym trybie

posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad.
3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy, przedstawiajgc

szczegotowy porzadek obrad.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno byé zwotane na zgdanie kazdego z czionkéw Rady lub na

wniosek Zarzadu.
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5. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane stosownie do postanowien art. 391 § 2 Kodeksu spotek

handlowych.

§ 42
1. Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich czionkéw
Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady. Z waznych powoddéw Przewodniczacy

Rady moze skrocié ten termin do 2 dni okreslajac sposéb przekazania zaproszenia.

2. W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej Przewodniczacy okresla termin posiedzenia, miejsce

obrad oraz szczego6towy projekt porzadku obrad.

3. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastgpi¢, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy

cztonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.

§43
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej cztonkdw,

a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

3. Glosowanie tajne zarzadza sie na wniosek czionka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych. W

przypadku zarzadzenia gtosowania tajnego postanowien ust. 4 nie stosuje sie.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spotek
handlowych. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu

uchwaty wszystkim cztonkom Rady.

5. Podjete w trybie ust. 4 uchwaty zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej z

podaniem wyniku gtosowania.

§ 44
1. Delegowany przez Rade Nadzorczg cztonek Rady albo Petnomocnik ustanowiony uchwatg Walnego

Zgromadzenia zawiera umowy stanowigce podstawe zatrudnienia z cztonkami Zarzadu.

2. Inne, niz okreslone w ust. 1, czynnosci prawne pomiedzy Spotkg a cztonkami Zarzadu dokonywane sg w

tym samym trybie.

§ 45

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem czionka Rady. Cztonek Rady Nadzorczej
podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie nieobecnosci cztonka Rady wymaga
uchwaty Rady.

3. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysokosci okreslonej przepisami
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U.
Nr 26, poz. 306 ze zm.).

4. Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez czionkdw Rady Nadzorczej

powierzonych im funkcji, a w szczegodlnosci koszty przejazdu na posiedzenie Rady, koszty wykonywania

indywidualnego nadzoru, koszty zakwaterowania i wyzywienia.
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C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 46
1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki:

1) z wilasnej inicjatywy,

2) na pisemne zadanie Rady Nadzorczej,

3) na pisemne zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy, przedstawiajgcych co najmniej jedna dziesiatg

kapitatu zaktadowego, zlozone co najmniej na miesigc przed proponowanym terminem Walnego

Zgromadzenia,
4) na pisemne zadanie akcjonariusza - Skarbu Panstwa niezaleznie od udziatu w kapitale zaktadowym,
zfozone co najmniej na jeden miesigc przed proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia. ---------

2. Zwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty zgtoszenia zadania,

0 ktérym mowa w ust.1 pkt 2 - 4.
3. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane w terminie okreslonym w ust. 2, to: ----------
1) jezeli z zadaniem zwotania wystgpita Rada Nadzorcza — uzyskuje ona prawo do zwotania Walnego

Zgromadzenia,

2) jezeli z zadaniem zwotania wystapili akcjonariusze wskazani w ust. 1 pkt 3 lub 4, sad rejestrowy moze,
po wezwaniu Zarzadu do ztozenia oswiadczenia, upowazni¢ ich do zwofania Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia.

§ 47

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie lub w siedzibie Spotki.

§48
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych szczegdtowym

porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spétek handlowych.
2. Porzadek obrad proponuje Zarzad Spotki albo inny podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie. ----------------
3. Akcjonariusz lub akcjonariusze, przedstawiajacy co najmniej jedng dziesigtg kapitatu zaktadowego moga
zgdaé umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Uprawnienie to przystuguje réwniez akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa niezaleznie od udziatu w kapitale

zaktadowym.
4. Jezeli zadanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie ziozone po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwofanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

5. Do podjecia uchwaty o zdjeciu z porzadku obrad lub zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariuszy wymagana jest wiekszosé 75 % gtoséw
oraz zgoda wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili ten wniosek.
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§49
1. Walne Zgromadzenie otwiera reprezentant Skarbu Panstwa, Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczacy Rady, a w razie nieobecnosci tych osob - Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona
przez Zarzad. Nastepnie, z zastrzezeniem przepisow art. 401 § 1 Kodeksu spotek handlowych, sposréd oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia. -----
2. Przebieg Walnego Zgromadzenia szczegotowo okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia uchwalany

przez Walne Zgromadzenie.

3. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej majg prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. ---------------

§ 50

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgcji. -----------

2. Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu.

§ 51
Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wiekszoscig dwéch trzecich gtoséw. tacznie

przerwy nie moga trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

§ 52
Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach organow
Spotki albo likwidatora Spotki oraz nad wnioskiem o odwotanie cztonkéw organdw spofki lub likwidatorow, o
pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym gtosowanie tajne
zarzadza sie na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym

Zgromadzeniu.

§ 53
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad. Powinno ono odby¢ sie w terminie szesciu

miesiecy po uptywie roku obrotowego.

§ 54
1. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz sprawozdania

Zarzadu z dziatalnosci Spotki,

2) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonania obowigzkow,

3) podziat zysku lub pokrycie straty,

4) przesuniecie dnia dywidendy lub roztozenie wyptaty dywidendy na raty,

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

2) zawieszanie czionkdw Zarzgdu w czynno$ciach i ich odwotywanie,

3) postanowienie o przeprowadzeniu konkursu celem wytonienia osoby, z ktérg zostanie zawarta umowa
o0 sprawowanie zarzadu w Spotce (kontrakt menedzerski), z okre$leniem zasad i trybu

przeprowadzenia takiego konkursu,
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4) wyrazenie zgody na zawarcie, w imieniu Spotki, przez delegowanego, w trybie § 44 Statutu czionka
Rady Nadzorczej, umowy o sprawowanie zarzadu (kontrakt menedzerski) z osoba, ktdéra wygrata
konkurs, o ktérym mowa w pkt 3,

5) ustalenie zasad oraz wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu,

6) ustalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagajg nastepujgce sprawy dotyczace majatku Spotki:------------------

1) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spoétki lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie

na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

2) nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci, jezeli ich warto$¢ przekracza 100.000

euro w ztotych,
3) nabycie i zbycie sktadnikow aktywdéw trwatych, innych niz nieruchomosci, o wartosci przekraczajgcej
100.000 euro w ziotych,”

4) zawarcie przez Spoétke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem

Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych oséb, ---------

5) podwyzszanie i obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki,

6) emisja obligacji kazdego rodzaju,

7) nabycie akcji wlasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych,-----------

8) przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 Kodeksu spotek handlowych, ----------------

9) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitatéw rezerwowych,

10) uzycie kapitatu zapasowego,

11) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub

sprawowaniu zarzadu albo nadzoru.

4. Ponadto uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spofki,

2) zawigzanie przez Spotke innej spoétki o kapitale zaktadowym w wartosci wiekszej niz 100.000 euro w

Ztotych.

3) zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki,

4) rozwigzanie i likwidacja Spétki,

5) ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
5. Objecie albo nabycie akcji lub udziatéw w innych spétkach powyzej wartosci 100.000 euro w ztotych z
wyjatkiem, gdy objecie akcji lub udziatéw tych spoétek nastepuje za wierzytelnosci Spétki w ramach
postepowan ugodowych lub uktadowych, wymaga zgody Walnego Zgromadzenia. W takich przypadkach
zgody Walnego Zgromadzenia wymaga rowniez:

1) zbycie tych akcji lub udziatéw, z okresleniem warunkéw i trybu ich zbywania, za wyjatkiem; ---------------

a) zbywania akcji bedacych w publicznym obrocie papierami wartosciowymi,

b) zbywania akcji lub udziatéw, ktére Spotka posiada w ilosci nie przekraczajacej 10% udziatlu w

kapitale zakladowym poszczegdinych spofek,
c) zbywania akgji i udziatow objetych za wierzytelnosci Spotki w ramach postepowan uktadowych lub
ugodowych oraz udziatéw objetych za wierzytelnosci konwertowalne, o ktérych mowa w art. 23

ustawy o komercjalizaciji i prywatyzacji przedsiebiorstw panstwowych,

2) okreslanie wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu Wspolnikow

spotek, w ktorych Spotka posiada 100% akcji lub udziatéw, w sprawach:
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a) zmiany statutu lub umowy spotki,

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego,

c) potaczenia, przeksztatcenia lub podziatu spétki,

d) zbycia akcji lub udziatow spétki,
e) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spétki lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia
na nich ograniczonego prawa rzeczowego i nabycia oraz zbycia nieruchomosci lub udzialu w

nieruchomosci, jezeli ich warto$¢ przekracza rownowartos¢ kwoty 100.000 euro w ztotych, ------------

f)  rozwiazania i likwidacji spotki.

§ 55
1. Whnioski w sprawach wskazanych w § 54, powinny by¢ wnoszone wraz z uzasadnieniem i pisemng opinig
Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagajg wnioski dotyczace cztonkéw Rady Nadzorczej, w

szczegolnosci w sprawach o ktérych mowa w § 54 ust. 1 pkt 2, ust. 2 pkt 1 i ust. 4 pkt 5.

2. Wymdg opiniowania wniosku ztozonego przez akcjonariuszy nie obowigzuje w przypadku okreslonym w

przepisie art. 384 § 2 Kodeksu spotek handlowych.

§ 56

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapic bez obowigzku wykupu akcji z zachowaniem

wymogow okreslonych w art. 417 § 4 Kodeksu spétek handlowych.

VL. GOSPODARKA SPOLKI

§ 57

1. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pierwszy peiny rok obrotowy Spéitki zaczyna sie po wydaniu postanowienia o wpisaniu Spoétki do rejestru

i kohczy sie 31 grudnia 1994 roku.

§ 58

Ksiegowos¢ Spotki jest prowadzona zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

§ 59
1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

1) kapitat zakladowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,

4) pozostate kapitaty rezerwowe,

5) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

2. Spoétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty na pokrycie szczegdinych

strat lub wydatkéw, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.
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§ 60

Zarzad Spoétki jest obowigzany:
1) sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki za ubiegly rok
obrotowy w terminie trzech miesiecy od dnia bilansowego,

2) poddac¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez biegtego rewidenta,

3) zlozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz z opinig i raportem biegtego

rewidenta,

4) przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w pkt 1, opinie wraz z

raportem biegtego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w § 33, ust. 1 pkt 3,

w terminie do konca pigtego miesigca od dnia bilansowego.

§ 61
1. Sposéb przeznaczenia czystego zysku Spotki okresli uchwata Walnego Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpiséw z zysku na kapitat zapasowy w wysokosci co najmniej 8% zysku
za dany rok obrotowy dopdki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej jednej trzeciej czesci kapitatu

zaktadowego.

3. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czesc zysku na:

1) dywidende dla akcjonariuszy,

2) pozostate kapitaty i fundusze,

3) inne cele.
4. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy za rok
obrotowy, z tym Ze rozpoczecie wyptaty dywidendy nastgpi nie pézniej niz w ciggu dwoch miesiecy od dnia

dywidendy.

VIL. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

§ 62
1. Spdtka publikuje swoje ogtoszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym. Kopie ogtoszen winny byé
przestane do akcjonariusza - Skarbu Panstwa, a takze wywieszane w siedzibie Spétki w miejscu dostepnym

dla wszystkich pracownikow.

2. W ciggu czterech tygodni od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcow zmian w Statucie Zarzad Spofki
zobowigzany jest do przestania jednolitego tekstu Statutu akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa. ------------------
3. Zarzad Spoétki jest zobowigzany w ciggu miesigca ogtosi¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia powziete w

sposob okreslony w art. 405 § 1 Kodeksu spotek handlowych, z wyjatkiem uchwat podlegajacych wpisowi do

rejestru.
4. Zarzad Spotki skltada w sadzie rejestrowym wiasciwym ze wzgledu na siedzibe Spétki roczne
sprawozdanie finansowe, opinie biegtego rewidenta, odpis uchwaty Walnego Zgromadzenia o zatwierdzeniu
sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu straty oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w
terminie pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spdiki.
Jezeli sprawozdanie finansowe nie zostato zatwierdzone w terminie szesciu miesiecy, to nalezy je ztozy¢ w

ciggu pietnastu dni po tym terminie.
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5. Zarzad Spoéiki zobowiazany jest w ciggu pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie
sprawozdania finansowego Spétki ztozy¢ do ogtoszenia w Monitorze Polskim B dokumenty, o ktérych mowa
w art. 70 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694).------------------

VIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 63

Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spotka ulega rozwiazaniu

Likwidatorami sg cztonkowie Zarzgdu Spoiki, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi inacze;.

Mienie pozostate po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli przypada Skarbowi Panstwa. -------------

o bdh =

llekro¢ w Statucie jest mowa o danej kwocie wyrazonej w euro, nalezy przez to rozumie¢ rownowartos¢
tej kwoty wyrazonej w pienigdzu polskim, ustalong w oparciu o s$redni kurs waluty krajowej do euro,
ogtaszany przez Narodowy Bank Polski w dniu poprzedzajagcym powziecie uchwaty przez wtasciwy organ
Spotki upowazniony do wyrazenia zgody na dokonanie czynnosci, w zwigzku z ktérg réwnowartosé ta jest

ustalana.

Powyzszy tekst jednolity sporzadzony zostat w oparciu o zmiany Statutu Spétki uchwalone dnia 26.08.2008 r.
Uchwata Nr 4 NWZ KOPEX Spotka Akcyjna.
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